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DEPARTAMENTO DE EMPRESA Y TRABAJO

AGENCIA PARA LA COMPETITIVIDAD DE LA EMPRESA

RESOLUCION EMT/510/2024, de 22 de febrero, por la que se establecen los requisitos y el procedimiento
para la acreditacion de clusteres para el periodo 2024-2026 en el marco del Programa Catalunya Clusteres,
y se abre la convocatoria para el afno 2024.

Cataluina es una economia competitiva y resiliente en un entorno global. Lo es por su espiritu emprendedor,
por su apuesta por la internacionalizacion y la innovacion y por el impulso de un sector industrial sélido, que
representa mas del 20% del VAB (mas del 50% si se incluyen los servicios a la produccién).

La importancia de las economias industrializadas radica, precisamente, en que son las mas internacionalizadas
e innovadoras, las que generan un empleo mas estable y de calidad y las que gozan de un mayor grado de
bienestar y cohesidn social. También son las mas resilientes y las que impulsan sectores intensivos en
tecnologia y servicios avanzados.

El Gobierno de la Generalitat de Catalunya impulsa desde hace décadas, a través de ACCIO, politicas de apoyo
a la industria y a la empresa. Esta vision a largo plazo ha contribuido a que hoy haya un tejido empresarial
diversificado, con empresas consolidadas y emergentes, innovador, competitivo internacionalmente, atractivo
para la inversion y bien posicionado para hacer frente a los retos que tiene por delante, especialmente los
derivados de las transformaciones verde y digital.

Es en este contexto, y dando continuidad a esta politica, que se ha impulsado el Pacto Nacional para la
industria 2022-2025. Un acuerdo programatico, basado en la concertacion, para transformar el modelo
industrial del pais, relanzar la economia productiva, aumentar el peso de la industria en la estructura
econdmica y otorgar un marco de estabilidad temporal a la politica industrial.

El Pacto tiene un total de 152 actuaciones que se estructuran en torno a cinco grandes ambitos: sostenibilidad,
energia y economia circular; digitalizacion, industria 4.0, innovacion e internacionalizacion; empleo de calidad,
condiciones de trabajo y formacion de las personas trabajadoras en la industria; infraestructuras y suelo
industrial; y financiaciéon y dimensidon empresarial.

Es el instrumento que debe servir para reforzar la posicion competitiva de Catalufia en un contexto global, una
herramienta que permita continuar con el crecimiento sostenido de la economia, de las exportaciones, del
numero de empresas extranjeras establecidas en Catalufia, de la inversién en I+D o del nimero de empresas
emergentes, entre otras. También es un instrumento que debe permitir orientar el tejido productivo hacia los
retos colectivos de la sociedad, como son las formas de produccion mas respetuosas con el medio ambiente y
mas conectadas, la generacidon de empleo de calidad o el valor compartido.

Este Pacto es el marco en el que se desarrollan las actuaciones concretas de apoyo a la industria y la empresa
catalanas y ACCIO es su principal ente ejecutor. La politica de clUsteres es una parte importante de la politica
industrial; se trata de una politica que pone el énfasis en la generacion de proyectos transformadores
fundamentados en la diferenciacién estratégica y en la capacidad de adaptacion a los elementos del entorno.
Unas politicas en las que Catalufia atesora una gran experiencia, ya que fue una de las primeras regiones del
mundo en aplicarlas hace 30 afos.

Los clusteres son un instrumento de fomento de la competitividad y, de hecho, el 73% de las empresas
miembros de cllsteres aseguran que formar parte de estas organizaciones las hace mas competitivas. También
son una palanca de innovacion. En este sentido, el 86% de las empresas miembros de cllsteres invierte en
I+D e innovacion. Ademas, los miembros de cllsteres muestran un comportamiento superior en varias
métricas empresariales al de empresas similares que no forman parte, como por ejemplo, la evolucidn de su
facturacion, de su empleo o de su EBITDA.

En un entorno de cambio acelerado y de aparicién de un nuevo modelo industrial a nivel internacional que se
caracteriza por la difuminacién de la frontera entre la actividad manufacturera y los servicios, los modelos de
negocio y las estrategias tradicionales ya no son tan validos para competir en la actualidad. Por ello, es
necesario implementar politicas publicas orientadas a acompanfar a las empresas en este proceso de
transformacién econémica. Una herramienta fundamental para alcanzar este objetivo es la politica de clUsteres,
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entendida como aquel conjunto de iniciativas de politica industrial y empresarial dirigidas a mejorar la eficiencia
competitiva de las empresas a través del replanteamiento de su estrategia y su continua adaptacion a los
desafios del mercado global y enfocadas a generar valor compartido.

En este contexto, se impulsa la acreditacion de clisteres dentro del marco del Programa Catalunya Clusteres,
para fomentar la competitividad de la economia catalana, sistematizar la actuacion de la Generalitat de
Catalunya en el ambito de la politica de clUsteres y contribuir a la racionalizacién del mapa de los clusteres
existentes en Cataluia.

En definitiva, la acreditacion de clisteres es un paso adelante para alcanzar el objetivo de reforzar la
competitividad del tejido productivo del pais mediante el reforzamiento de la industria en sentido amplio, el
apoyo a las pymes y se alinea también con los objetivos marcados por la Unién Europea en cuanto a sus
recomendaciones en politica de clusteres.

En este sentido, ACCIO otorga la acreditacion a aquellos clisteres que cumplan los requisitos establecidos en la
presente Resolucién mediante un procedimiento sometido a los principios de publicidad, concurrencia, igualdad
y no discriminacion.

Dado este interés, visto el informe previo de la Asesoria Juridica, y en uso de las atribuciones que me son
conferidas,

Resuelvo:

Articulo 1
Objeto

Esta Resolucion tiene por objeto la regulacion del procedimiento y de los requisitos para la acreditacion de los
clusteres en el marco del Programa Catalunya Clusteres para el periodo 2024-2026, de acuerdo con el Anexo
de la presente Resolucién.

Articulo 2
Convocatoria

Abrir la convocatoria del proceso para la acreditacién de cllsteres para el afio 2024.

Articulo 3
Plazo, forma y lugar de presentacién de solicitudes
3.1 Plazo de presentacion de solicitudes

El plazo de presentacion de solicitudes permanecera abierto desde el dia siguiente a las 9:00 horas de la
publicacién de la presente Resoluciéon en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya y hasta el 22 de marzo
de 2024 a las 14:00 horas.

En su caso, se podran abrir nuevas convocatorias mediante resolucion durante la vigencia de esta Resolucion.
3.2 Forma y lugar de presentacion de las solicitudes

Las solicitudes deberan cumplimentarse y presentarse por medios telematicos obligatoriamente mediante el
impreso de solicitud genérico que se podra obtener en la pagina web de ACCIO http://accio.gencat.cat, o a
través del Canal Empresa (http://canalempresa.gencat.cat) siguiendo las instrucciones que se encontraran en
esta pagina y adjuntando la documentacion especifica detallada en el segundo apartado del Anexo, conforme a
lo establecido en los articulos 25 de la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y de procedimiento de
las administraciones publicas de Catalufia, y del articulo 16.5 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun.

De acuerdo con la Orden PRE/158/2022, de 30 de junio, por la que se aprueba la Guia de uso de los sistemas
de identificacion y firma electrénica en el ambito de la Administracion de la Generalidad y la Orden
VPD/93/2022, de 28 de abril, por la que se aprueba el Catalogo de sistemas de identificacién y firma

ISSN 1988-298X https://www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007


http://accio.gencat.cat/
http://canalempresa.gencat.cat/

3/12 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 9110 - 27.2.2024
-

CVE-DOGC-B-24053084-2024

electrdénica, y una vez analizada la existencia de riesgo juridico o de riesgo de ciberseguridad o proteccion de
datos, sdlo se admite el certificado digital de representacidn persona juridica como sistema de identificacion y
firma electronica.

En el supuesto de interrupcién por circunstancias accidentales del funcionamiento de la sede electrénica, y
siempre que sea técnicamente posible, la persona usuaria que acceda a ella debe poder visualizar un mensaje
gue comunique esta circunstancia y que informe de los efectos de la interrupcion del funcionamiento en el
computo de los plazos. No obstante, cuando no sea técnicamente posible que la persona usuaria acceda a
visualizar el mensaje mencionado, si se produce una interrupcién no planificada en el funcionamiento de los
sistemas electronicos durante el Ultimo dia establecido para la realizacion del tramite correspondiente, este
tramite se podra llevar a cabo durante los tres dias habiles consecutivos siguientes.

En caso de que la documentacidn supere los 5MB, una vez se haya enviado la solicitud, se abrira
automaticamente un espacio y se dispondra de 24 horas desde la hora de registro del impreso de solicitud
genérico para enviar la documentacion necesaria. En caso de que no se presente esta documentacion, la
solicitud se considerara desistida.

En caso de divergencia entre el contenido del impreso de solicitud y la documentacion adicional, prevalecera el
impreso de solicitud a la hora de realizar la valoracién.

Los solicitantes se hacen responsables de la veracidad de todos los datos, personales, profesionales,
académicos, econdmicos y otros incluidos en la solicitud, de acuerdo con el articulo 28.7 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre de régimen juridico de las administraciones publicas y del procedimiento administrativo comdn. La
inexactitud y/o falsedad en alguna de estos datos sera causa de exclusion del proceso de acreditacidon y/o causa
de revocacion, segun corresponda.

Los solicitantes presentaran una declaracion responsable que faculta a la Administracion para verificar en
cualquier momento la veracidad de los datos declarados.

Todas las notificaciones del procedimiento, de conformidad con el articulo 41.1, en relacién con el articulo 14.2
y 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas, se haran mediante notificacion electrénica con aviso a la direcciéon que el solicitante haya facilitado a
estos efectos dentro del Formulario de solicitud de acreditacion y a disposicidén de sus notificaciones en la Sede
electrdnica, sin perjuicio de que la falta de este aviso no impida la plena validez de la notificacién. Su
notificacion se entendera practicada, a todos los efectos legales, cuando se comparezca en la Sede electrdnica
de la Generalitat, es decir, cuando se haya producido el acceso al contenido de la notificacion por la persona
interesada o por su representante debidamente identificado.

La notificacidon por medios electronicos se entendera rechazada cuando hayan transcurrido diez dias naturales
desde la puesta a disposicion de la notificacién sin que se acceda a su contenido.

3.3 Autorizacion

Salvo que expresamente manifieste lo contrario, con la presentacion de la solicitud el solicitante autoriza a la
Administracion de la Generalitat de Catalunya para la funcién de comprobacion de oficio de los datos relativos
al cumplimiento de las obligaciones tributarias con el Estado y con la Generalitat de Catalunya, y de las
obligaciones con la Seguridad Social por parte del solicitante. Asimismo, autoriza a la comprobacién de oficio de
todos los datos con relacién a la solicitud de acreditacion que estén disponibles en la Plataforma de integracién
y colaboracién administrativa (PICA).

En caso de no autorizarlo, se deberan presentar los documentos acreditativos correspondientes.
3.4 Enmiendas y mejoras

Si la solicitud no relune los requisitos establecidos en esta resolucién, en su caso, se requerira al solicitante
para que en un plazo de diez dias habiles enmiende el defecto o adjunte los documentos preceptivos, con
indicacion de que, si no lo hace, se considerara que desiste de su peticién, con resolucion previa, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

Este requerimiento se hard mediante notificacién electrénica en los términos establecidos en el articulo 3.2
anterior.

El incumplimiento de los requisitos no enmendables, conlleva la inadmision de la solicitud.

En el caso de que ninguna de las documentaciones requeridas sean adecuadas para acreditar la idoneidad del
solicitante por una especificidad concreta de su personalidad juridica o del sector donde desarrolla su actividad,
ACCIO podra solicitar otros documentos que permitan acreditarlo.
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Articulo 4
Ambito subjetivo

A efectos de esta resolucion, se entendera por clister una concentracion de una masa critica de empresas y
agentes de entorno al volante de la cadena de valor de un mismo segmento econdmico que compiten y a la
vez coronan.

Pueden formar parte de los clisteres acreditados por ACCIO aquellas entidades legalmente constituidas, con
personalidad juridica propia, sin animo de lucro, que operen principalmente en Cataluia, que aglutinen
empresas y los principales agentes de entorno tecnoldgico o de conocimiento del clister, y que tengan como
objeto social principal la mejora de la competitividad de las empresas y una contrastada experiencia en
dinamizacion de clisteres.

Los requisitos que deben cumplir los clUsteres estan definidos en el Anexo de esta Resolucién.

Articulo 5
Comisiéon de validacion

5.1 Para la validacién de las solicitudes presentadas se constituird una Comisién de validacion formada por
personas del ambito de Clusteres y del Servicio de Acreditacién de ACCIO.

5.2 Una vez realizado el proceso de validacion de las solicitudes presentadas de acuerdo con los requisitos
establecidos en la presente Resolucidn, la Comision, previo tramite de audiencia, del que se podrad prescindir
cuando no figuren en el procedimiento ni se tengan en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas gue
las presentadas por los interesados, elevara una propuesta de Resolucién a la consejeria delegada de ACCIO.

Articulo 6
Resolucion

La consejeria delegada de ACCIO, o bien quien por delegacién corresponda, es el 6rgano competente para
emitir resolucién sobre las solicitudes presentadas, una vez la Comisién de validacién se haya pronunciado
sobre el cumplimiento de los requisitos necesarios por parte de las entidades solicitantes.

Esta Resolucion, que agota la via administrativa, puede impugnarse ante el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, sin perjuicio de
gue, potestativamente, se quiera interponer recurso de reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion, de conformidad con los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccidon contencioso-administrativa y con el articulo 77 de la Ley 26/2010 de régimen
juridico y de procedimiento de las administraciones publicas de Catalufia, respectivamente.

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion sera de seis meses contados a partir de la fecha de
presentacién de la solicitud de acreditacion. Transcurrido este plazo sin que se haya notificado la resolucién
expresa pertinente, se entendera desestimada la solicitud de la acreditacién por silencio administrativo, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 55.1.a) de la Ley 26/2010, de 3 de agosto, de régimen juridico y de
procedimiento de las administraciones publicas de Catalufia.

Articulo 7
Vigencia

La vigencia de la acreditacién como cluster tendra efectos desde la fecha de notificacion a los interesados de la
resolucién, y hasta el 30 de diciembre de 2026, salvo que concurra alguna causa de revocacion.

Articulo 8

Derechos y obligaciones de los clisteres acreditados y participacion en actuaciones de ACCIO
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8.1 Derechos

Los derechos de los clisteres acreditados son los siguientes:

a) Recibir orientacion y capacitacién para el cambio estratégico para clisteres y empresas.
b) Recibir capacitacién por los equipos de gestion del cluster.

c) Recibir tutoria y asesoramiento en materia de cooperacién internacional, especificamente en programas
europeos.

d) Recibir capacitaciéon en gobernanza para los érganos de gobierno y disponer del responsable del clister de
ACCIO con voz y sin voto en los érganos de gobierno: Junta Directiva y Asamblea.

e) Asistencia técnica en desarrollo de valor compartido.

f) Recibir los resultados de evaluacién y andlisis del ecosistema de cllsteres elaborados por ACCIO, inspirados
en las mejores practicas internacionales.

g) Acompafiamiento, seleccidn y carrera profesional de los equipos de gestion.
h) Asesoramiento y apoyo en la integracidon de clisteres.

i) Orientacién, acompafiamiento y capacitacion en programas de talento y en otras actividades de generacién
de competencias.

j) Asesoramiento en procesos de calidad de la gestion de las organizaciones clister en base a los modelos de
referencia internacionales.

k) Participar en actividades de networking (trabajo en red).

I) Conexidn de los clisteres con los instrumentos de politica de innovacion e internacionalizacion, y otras
instituciones o departamentos de la Generalidad, en su caso.

m) Recibir informacién especialmente dirigida a los clisteres acreditados sobre las lineas de ayuda y programas
especificos gestionados por ACCIO que puedan ser de su interés.

n) Uso del sello como clister acreditado dentro del Programa, de acuerdo con el manual de uso del sello
facilitado por los responsables del Programa y de conformidad con el siguiente apartado 8.2.

0) Tener visibilidad a través de la web de ACCIO y de otros instrumentos de comunicacién, de acuerdo con los
criterios establecidos por ACCIO.

p) Posibilidad de presentarse a los programas que se convoquen por parte de ACCIO para la ejecucién de
servicios o actividades en el ambito de los clisteres, siempre que se cumplan los requerimientos establecidos
en las convocatorias especificas, si procede.

q) Participacién en otras actividades impulsadas por ACCIO en el &mbito de actuacién de los ClUsteres, si
procede. Ademas, ACCIO si procede, podra facilitar a los Clusteres acreditados asesoramiento sobre cualquier
aspecto que considere relevante y podra poner a disposicién de los ClUsteres la participacidon en diversas
actuaciones propuestas mas alla de las descritas.

8.2 Obligaciones
Las obligaciones de los clusteres acreditados son:

a) Utilizacién y difusién del sello como cluster acreditado dentro del Programa en todos los canales de
comunicacion y difusién, siempre que hagan referencia a los programas y servicios de ACCIO, y haciendo un
buen uso, seglin el manual de uso del sello facilitado por ACCIO.

b) Comunicar a ACCIO, en el momento que se produzca, cualquier variacion de los datos que afecten a los
criterios de valoracion previstos en esta resolucién.

c) Aportar y actualizar anualmente, o en todo caso en los plazos establecidos por ACCIO, la base de datos con
informacién de los socios, benefactores, entidades colaboradoras o figuras afines. Esta base de datos debe
incluir: Nombre (razoén social), marca y NIF de los socios o figuras afines del clister, afio de incorporacién al
cluster, nombre, apellido, cargo, codigo postal, correo electronico y teléfono de la persona de contacto que
participa en el cluster, y facturacion y nimero de trabajadores de los socios o figuras afines y estara firmada
por el Presidente/a y el Secretario/a del Cluster en formato PDF y, adicionalmente, se adjuntara como archivo
Excel. Encontraréis el modelo a rellenar en la web de ACCIO:
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http://www.accio.gencat.cat/ca/serveis/processos-acreditacio/clusters/.

ACCIO utilizard esta base de datos Unicamente con el objetivo de realizar la evaluacién de la politica de
clisteres descrita en el punto d) siguiente y para el conocimiento del ecosistema de clisteres en Catalufia y su
capilaridad territorial.

Los clUsteres acreditados, como responsables del tratamiento de los datos de sus socios, garantizan que este
tratamiento es licito, que se ha recogido el consentimiento necesario para hacer la cesion de los datos y que se
ha informado del tratamiento de datos a los interesados de forma previa a la recogida de su consentimiento, de
acuerdo con las previsiones del Reglamento Europeo sobre proteccién de datos de caracter personal y el resto
de normativa de aplicacion a los efectos. poder hacer la cesién a ACCIO con la finalidad expresada.

La base de datos del primer afio debe aportarse con el formulario de solicitud. El envio de las siguientes bases
de datos se realizara durante el primer trimestre de cada afno de vigencia de la acreditacion.

d) Responder el cuestionario de evaluacion de la Politica de Clusteres de ACCIO, tanto el destinado a equipos
de cltsteres (Cluster Managers y gestores de proyectos) como el destinado a los socios del cluster y contribuir
a asegurar el maximo de participacidn en la parte destinada a los socios del clister, con el fin de alcanzar el
porcentaje de respuestas que consideren valida la encuesta (superior o igual al 30% respecto al nimero de
socios).

e) Presentar el plan de acciones anual durante el primer trimestre de cada afio de vigencia de la acreditacion.

f)Aceptar las condiciones de acreditacion de la presente resolucion y el cédigo deontolédgico, que se puede
consultar en la web de ACCIO (https://www.accio.gencat.cat/ca/serveis/processos-acreditacio/clusters/), y
adherirse al cédigo ético y de conducta de ACCIO disponible en la web de ACCIO (https://accio.gencat. cat)

g) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Generalitat de Catalunya, con
ACCIO y con el Estado, y de sus obligaciones con la Seguridad Social.

h) El cluster acreditado dard visibilidad publica a su acreditacién de ACCIO mediante:

a. En la web corporativa del clister, haciendo constar que es un "cluster acreditado" por ACCIO. Esto lo hara
con la insercién del logotipo que le proporcionara ACCIO, en la portada de su web o bien en una pagina de
primer nivel de navegacién. El logotipo debera ir enlazado a la direccién de la web corporativa de ACCIO,
www.accio.gencat.cat. Asimismo, en la misma ubicacién del logotipo u otra equivalente explicitara que es un
"clUster acreditado de ACCIO", enlazando este texto o uno equivalente a la URL:

https://www.accio.gencat. cat/ca/servels/clusters/

b. En sus redes sociales, el cluster mencionara explicitamente esta acreditacién de ACCIO, citando la cuenta
corporativa de ACCIO correspondiente a cada una de las redes.

c.En toda comunicacion publica que el clister haga relativa a cualquier proyecto subvencionado por ACCIO y
que haya participado en tanto que cluster acreditado, hara explicita esta acreditacion, incluyendo un enlace
activo en la web de ACCIO siempre que el formato de esta comunicacién publica sea digital.

i) Asimismo, el clister se compromete a hacer eco entre sus contactos, seguidores y suscriptores de las
actividades y convocatorias dirigidas a clUsteres que ACCIO organice durante el periodo vigencia de la
acreditacion.

8.3. Los derechos y obligaciones de los clusteres acreditados, asi como las actividades que se deriven, estaran
sometidas, en todo caso, a los limites establecidos en la politica de precios de ACCIO.

Articulo 9
Seguimiento y control

ACCIO podra, mediante los mecanismos de inspeccidn y de control que considere convenientes, realizar
muestreos de las solicitudes presentadas, a lo largo de todo el periodo de vigencia de la acreditacién, y
verificar la informacion aportada por los solicitantes y/o el cumplimiento de sus obligaciones como clisteres
acreditados.

Articulo 10

Revocacion
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10.1 La acreditacién como clister por parte de ACCIO podra ser revocada, con audiencia previa en su caso, en
los siguientes casos:

a) Por renuncia expresa del clister mediante comunicacion fehaciente a ACCIO.

b) Por resolucién de la consejeria delegada de ACCIO, o quien por delegacién corresponda, donde
expresamente se deje constancia de la concurrencia de alguna de las siguientes causas de revocacion:

1. La disolucion o la extincidén de la entidad titular de la acreditacion.

2. El incumplimiento de las bases que regulen los programas de ACCIO o de las obligaciones establecidas en
esta Resolucion por parte de las entidades acreditadas, a excepcidn del punto c del articulo 8.2 (aportacién o
actualizacion de las bases de datos).

3. La deteccion y aviso a la entidad acreditada del incumplimiento repetido y sin enmienda durante el periodo
de vigencia del no uso del sello de acuerdo con el manual facilitado por los responsables del programa.

4. La obtencion de la acreditacién como cluster de ACCIO por falsedad de la documentacién presentada, previa
audiencia del interesado, en su caso.

5. La pérdida sobrevenida de alguna de las condiciones que dieron lugar a la acreditacion.

6. Una valoracion del clister por parte de las empresas en un cuestionario de satisfaccién igual o por debajo de
5 sobre 10, en al menos tres proyectos desarrollados en el marco de programas de ACCIO, o una queja formal
presentada a ACCIO por parte de una empresa a la que el cluster le haya provisto los servicios en el marco de
programas de ACCIO.

7. Cualquier otra causa prevista en la legislacién vigente.

10.2 La resolucion de revocacion sera objeto de notificacion individual, sin perjuicio de su publicacién en la
pagina web de ACCIO. El plazo maximo para dictar y notificar la resolucién sera de tres meses a contar desde
la constatacion de la causa de revocacion.

Articulo 11
Politica de comunicacion y proteccion de datos

11.1 La Agencia para la Competitividad de la Empresa, ACCIO, es la entidad responsable del tratamiento de
sus datos personales que seran tratados con la finalidad de gestionar su solicitud de acreditacidn, de enviarle
encuestas de satisfaccién que el acreditado podra voluntariamente responder, en el caso de que haya
participado en nuestras actividades o servicios, asi como remitir, remitir, por medios electrénicos, informacion
sobre las actividades y los servicios relacionadas con el fomento de la competitividad empresarial, la
internacionalizacién, la innovacion y la atraccidn de inversion empresarial productiva en todos sus aspectos en
cumplimiento de nuestra misién en interés publico, asi como para el cumplimiento de nuestras obligaciones
legales.

Asimismo, los solicitantes y las personas fisicas titulares de datos personales incluidos en la solicitud de
acreditacion entienden que, en los términos establecidos por la ley, se publicaran sus datos en la web de
ACCIO. En un sentido no restrictivo, estos datos podran incluir: nombre y apellidos, web, direccién electrénica,
perfil de LinkedIn, entre otros.

Estos datos personales podran ser objeto de cesion a otras entidades con la Unica finalidad de poder cumplir
con la solicitud de acreditacion. ACCIO hace constar que tiene suscritos acuerdos de confidencialidad y
privacidad conforme la normativa de proteccion de datos con estas terceras entidades, asi como con los
proveedores de servicios que soportan la gestion de las solicitudes de acreditacién. Los derechos de acceso,
rectificacidon, supresion, limitacién, portabilidad y oposicién de los titulares de los datos personales pueden ser
ejercidos dirigiendo un escrito al correo electronico dades.accio@gencat.cat, con la referencia "proteccion de
datos" o enviando un escrito a la siguiente direccidon postal, Passeig de Gracia, 129, 08008 de Barcelona.

Puede encontrarse mas informacién sobre el tratamiento de los datos personales por parte de ACCIO en el
siguiente enlace: http://www.accio.gencat.cat/avis-legal.

Finalmente, informar que los clisteres que resulten acreditados deben cumplir con la normativa de proteccion
de datos de caracter personal adoptando e implementando las medidas de seguridad previstas en la normativa
vigente. Establecerdn las medidas organizativas y técnicas necesarias para garantizar la seguridad de los datos
a los que accedan como consecuencia de las actuaciones objeto de esta resolucién para evitar la alteracion, la
pérdida, el tratamiento o el acceso no autorizado a los datos mencionados.
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11.2 La acreditacion como cluster dentro del marco del Programa Catalunya Clusteres no se hara efectiva hasta
la notificacidon de la Resolucidon de la consejeria delegada de ACCIO, o bien quien por delegacion corresponda,
al cluster solicitante que haya sido acreditado.

11.3 La valoracion del trabajo o del impacto del cluster por parte de las empresas participantes en los
programas de ACCIO estara a disposicion de las empresas que lo soliciten. Asimismo, se podran publicar en la
web de ACCIO.

Articulo 12
Responsabilidades

ACCIO no asumird ninguna responsabilidad por las actuaciones de los clisteres acreditados, ni por los dafios
que les puedan sobrevenir, ni por los que puedan ocasionar a terceros, siendo responsables los clisteres
acreditados por sus actuaciones profesionales.

Disposicién final Gnica
Entrada en vigor

Esta Resolucién entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

Barcelona, 22 de febrero de 2024

Albert Castellanos Maduell

Consejero delegado

ANEXO

Los requisitos y documentacion acreditativa de los mismos para la acreditacién como clisteres de ACCIO son
los que se establecen en este anexo:

1. Requisitos y condiciones valorables para la acreditacién de cliUsteres dentro del marco del Programa
Catalunya Clusteres

1.1 Requisitos generales

A efectos de esta Resolucién y en el marco del Programa Catalunya Clusteres se entendera por clister una
concentracion de masa critica de empresas y agentes del entorno de la cadena de valor de un mismo
segmento econdmico que compiten y a la vez cooperen y disponen de experiencia contrastada en la
dinamizacion de clisteres. Ademas, facilitan la identificacion de retos comunes y promover actuaciones
conjuntas en los ambitos de la innovacién (tecnolégica y empresarial), la internacionalizacion, el cambio
estratégico, el talento y/o el valor compartido.

1.2. Los requisitos especificos de acreditacion de los clisteres son:

a) Estar alineado con la politica de clisteres de la Generalitat de Catalunya que esta disponible en la pagina
web de ACCIO.

b) Tener un ambito de actuacidon que abarse, como minimo y principalmente, Catalufia.

c)Tener personalidad juridica propia. No tener afan de lucro y tener como objeto social principal, la mejora de
la competitividad de las empresas mediante la cooperacién.
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d) Contar con un drgano de administracién en el que como minimo el 70% de los miembros sean empresas
privadas. También contara, como minimo, con un agente de entorno tecnoldgico o de conocimiento con
establecimiento operativo en Catalufia.

e) Disponer, como minimo, de 70 socios con establecimiento operativo en Catalufia, benefactores, entidades
colaboradoras o figuras afines que tengan la obligacién de contribuir econémicamente de forma periddica y
recurrente a la actividad del clUster. Para los clisteres con menos de 3 afios de existencia, a contar desde la
fecha de inscripcion de su creacion en el registro correspondiente, el requisito sera de 40 socios con
establecimiento operativo en Cataluiia.

f) Contar con un minimo de facturacion agregada de sus socios, benefactores, entidades colaboradoras o
figuras afines de 300 millones de euros y una masa critica potencial de 600 millones de euros. Para los
clusteres con menos de 3 afos de existencia, a contar desde la fecha de inscripcién de su creacion en el
registro correspondiente, el requisito serd de un minimo de facturacién agregada de sus socios, benefactores,
entidades colaboradoras o figuras afines de 200 millones de euros y una masa critica potencial de 600 millones
de euros. A estos efectos se entendera como masa critica potencial, la facturacion agregada de las empresas
gue podrian formar parte del cluster.

g) Disponer de la certificacién actualizada Bronze Label o superior que otorga el European Secretariado for
Cluster Analysis (ESCA). Para los clisteres con menos de 3 afios de existencia, a contar desde la fecha de
inscripcion de su creacion en el registro correspondiente, no serd necesario disponer de la certificacion Bronce
Label.

h) Disponer de los servicios de un ClUster Manager con dedicacion completa y vinculacion laboral, que no
realice actividades profesionales o empresariales que supongan conflicto de intereses con la actividad
profesional como ClUster Manager y que tenga la sede de trabajo en Cataluia. A los efectos de estas bases, se
considera conflicto de intereses cualquier situacion que pueda dar lugar a una duda razonable sobre la
imparcialidad y la independencia de juicio del Clister Manager en el cumplimiento de sus obligaciones como tal,
por tener otros intereses profesionales, empresariales y/o personales que podrian influir en la forma en la que
cumple sus deberes y responsabilidades como Cluster Manager. Se consideran compatibles las actividades
relacionadas con la docencia. El Clister Manager debera cumplir las siguientes condiciones:

- Experiencia minima de 5 afios como ejecutivo/a de empresas, consultor/a o perfil similar de dinamizacion de
proyectos empresariales.

- Conocimiento, experiencia y habilidades en iniciativas de clUster o similares.

- Participacién en actividades/proyectos internacionales.

- Capacidad para la gestidon de proyectos.

- Capacidad para liderar equipos.

- Conocimiento sobre politicas publicas.

- Conocimientos sobre estrategia competitiva.

- Capacidades en los ambitos de liderazgo, visidn estratégica y gestion del cambio.
- Dominio avanzado de catalén, castellano e inglés.

- Disponer de titulacidn universitaria y de estudios de extension universitaria en gestiéon empresarial (MBA,
master, posgrado, etc.) o en su defecto disfrutar de un curriculo profesional que demuestre una sélida
experiencia para el desarrollo de las funciones propias de un ClUster Manager.

i)Adicionalmente por los clisteres con mas de 3 afios de existencia a contar desde la fecha de inscripcién de su
creacion en el registro correspondiente, disponer de los servicios de dos gestores de proyectos, técnico,
administrativo o similar con dedicacién completa o de diversos profesionales cuya suma de las dedicaciones
equivalgan a la dedicacion completa de dos personas.

j) Ser una organizacion independiente de otras asociaciones empresariales u otras instituciones existentes. Se
entendera que no concurre independencia, entre otros supuestos, cuando:

1. El clister consolide sus cuentas anuales con otra entidad.

2. Existan compromisos contractuales u otros medios (de orden financiero, operativo, comercial u otros) entre
el clister y un tercero que puedan tener la capacidad de este tercero de influir significativamente en el
desarrollo del cluster.
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3. Exista, por cualquier medio, control directo o indirecto o influencia dominante de un tercero en los érganos
de gobierno del cluster o en las decisiones de éstos.

k) Disponer de un analisis estratégico que incluya:
1. Definicidn del clister y ambito de actuacion.

2. Mapeo de las empresas y agentes del clister indicando la cadena de valor que lo define y con la
segmentacién de los negocios que abarca el cluster.

3. Cuantificacién de la masa critica potencial (Indicando empresas, facturacion y nimero de trabajadores).
4. Tendencias de negocio a nivel internacional.

5. Retos estratégicos empresariales y retos de entorno en el que actua el cluster.

I) Disponer de un plan de acciones anual que incluya:

1. Focalizacién estratégica: propuesta de valor diferencial del cluster.

2. Lineas de trabajo priorizadas en los ambitos de innovacion, internacionalizacion, talento, cambio estratégico
y valor compartido, entre otros.

3. Calendario de actividades y proyectos, incluyendo actividades interclisteres.

m) Tener entre sus socios, benefactores, entidades colaboradoras o figuras afines, una representacion de la
cadena de valor y de los agentes clave del clUster al que representa.

n) Aportar valor diferencial y no comportar duplicacion del mismo segmento econémico respecto de otros
clisteres. Supondra una excepcion a este punto aquellos clisteres que a pesar de representar en el mismo
segmento econdmico se encuentren en proceso de integracién, siempre que ésta se haga efectiva dentro del
ano natural en curso de la solicitud de acreditacién.

o) Trayectoria consistente y de impacto: demostrar un minimo de dos afios de histérico como clister y
presentar una cartera de proyectos y actividades realizadas donde se valorara el alineamiento con los retos
estratégicos, su impacto y el liderazgo empresarial. En el caso de un cluster resultante de un proceso de
integracién entre clUsteres preexistentes, se tendrd en cuenta el histdrico de los clisteres objeto de
integracion.

p) Estar enfocado principalmente a la mejora de la competitividad empresarial y no a actividades de
representacién y de lobby.

g) Robusteza de la gobernanza: Contar con un érgano de administracién que redna las siguientes
caracteristicas:

a) Representacién de la cadena de valor del clister.

b) Administradores comprometidos con la organizaciéon que se impliquen y contribuyan activamente al
desarrollo del cluster.

c) Diversidad territorial.
d) Diversidad de género.

r) No encontrarse en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, general de subvenciones.

2. Documentacién acreditativa:

2.1 A los efectos de verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos se debera aportar, junto con el
formulario de solicitud de acreditacion, la documentacién siguiente:

a) Estatutos vigentes, y escritura o acto de constitucion del clister inscritos en el correspondiente registro.
b) Analisis estratégico, de acuerdo con lo dispuesto en el punto 1.2 k) del Anexo.

c) Plan de acciones anual a presentar durante cada uno de los 3 afios de vigencia de la acreditacién de acuerdo
con lo dispuesto en el punto 1.2 I) del Anexo.
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d) Organigrama del érgano de administracién del clister y certificado de la composicién actual del 6rgano de
administracién entregado por el registro correspondiente o en su defecto por el secretario de la entidad
solicitante. En este ultimo caso ird acompafiado del comprobante de haber sido presentado a inscripcién en el
registro correspondiente.

e) Primer envio de la base de datos con informacion de los socios, benefactores, entidades colaboradoras o
figuras afines. Esta base de datos debe incluir: Nombre (razén social) y NIF de los socios o figuras afines del
cluster, afio de incorporacion al clister, nombre, apellido, cargo, codigo postal, correo electronico y teléfono de
la persona de contacto que participa en el clister, y facturacion anual, plantilla a final del Ultimo ejercicio
cerrado y pagina web y estara firmada por el Presidente y el Secretario del clister en formato PDF y,
adicionalmente, se adjuntara como archivo Excel. Encontraréis el modelo a rellenar en la web de ACCIO:
http://www.accio.gencat.cat/ca/serveis/processos-acreditacio/clusters/.

f) El Curriculo Vitae o el perfil de LinkedIn del clister manager y su documento acreditativo de la relacion
contractual del clister manager con el cllster, y declaracion de otras actividades profesionales o empresariales
que realice, en su caso. Respecto al resto de profesionales contratados, presentar su documento acreditativo de
la relacién contractual con el cluster.

g) Copia del certificado Bronce Label o superior que otorga el European Secretariado for Cluster Analysis
(ESCA), unicamente por los clisteres de mas de tres anos.

h) En el caso de cllUsteres en procesos de integracion abiertos, acuerdo o carta de intenciones que acredite la
voluntad de integracidn entre clisteres dentro del afio natural en curso de la solicitud de acreditacion.

i) Memoria descriptiva de la trayectoria del clister de acuerdo con el modelo presente en la pagina web de
ACCIO.

j) Documento descriptivo de la Gobernanza, indicando los compromisos y responsabilidades desarrolladas por
los miembros del 6rgano de administracion.

2.2 En el caso de que alguno de los documentos solicitados ya haya sido presentado en convocatorias
anteriores de ACCIO, no sera necesario presentarlo en esta convocatoria siempre que el solicitante presente
una declaracién responsable en la que se especifique de qué/s documento/s se trata, la fecha en que se
presentaron a ACCIO, y se haga constar que continla siendo vigente. En el caso de que se hayan producido
modificaciones en la documentacion presentada, haya prescrito su periodo de vigencia o hayan transcurrido
mas de 5 afios desde la finalizacién del procedimiento por el que se entregd, se debe presentar necesariamente
la nueva documentacion.

3. Valoracion de las solicitudes.
3.1 Requisitos excluyentes y valorativos.
El proceso de valoracidon se basa en requisitos excluyentes y valorativos.

Los requisitos correspondientes a las letras a), b), c), d), e), f), g), h), i), j) y r) del punto 1.2 de este anexo
son excluyentes y, por tanto, el incumplimiento de uno de ellos significa la no acreditacién del clister
solicitante.

Si se cumplen los criterios excluyentes, pero se incumple el requisito correspondiente a la letra m) del punto
1.2 del Anexo se evaluara la idoneidad de las solicitudes en funcién del resto de criterios valorativos descritos a
continuacion. Sera objeto de acreditacion aquella solicitud con una puntuacion mayor. A tal efecto, sélo se
contabilizaran los socios con establecimiento operativo en Catalufia.

Los requisitos correspondientes a las letras k), 1), m), o) p) y q), son valorativos.
3.2 Evaluacién y calculo de los criterios valorativos

Si se cumplen todos los requisitos excluyentes, se procedera a la valoracion de los requisitos valorativos de
acuerdo con la siguiente tabla:

Requisitos Documentacion | Valor Valor
Relacionada maximo | minimo
Consistencia del analisis estratégico del cluster en los siguientes puntos: Analisis 15 7,5

Estratégico
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1. Definicion del clister y el ambito de actuacion.

2. Mapeo de las empresas y agentes del clister indicando la cadena de valor
que lo define y con la segmentacion de los negocios que abarca el clister.

3. Cuantificacién de la masa critica potencial (Indicando empresas, facturacion
y nimero de trabajadores).

4. Tendencias de negocio a nivel internacional.

5. Retos estratégicos empresariales y retos de entorno en la que actua el
cluster.

Consistencia y viabilidad del plan de acciones anual del clister, que debe incluir: |Plan de acciones 10 6
1. Focalizacion estratégica: propuesta de valor diferencial del cluster.

2. Lineas de trabajo priorizadas en los ambitos de innovacion,
internacionalizacion, talento y valor compartido, entre otros.

3. Calendario de actividades y proyectos.

Representatividad de la cadena de valor y mapa de agentes de entorno de Analisis 10 5
tecnologia o de conocimiento que la representa Estratégico
Trayectoria de la iniciativa cluster. Trayectoria 35 21

La organizacidon deberd demostrar un minimo de dos afios de histérico como
cluster y presentar una cartera de proyectos y actividades realizadas donde se
valorara el alineamiento con los retos estratégicos, su impacto y el liderazgo
empresarial.

Enfoque mayoritario hacia la mejora de la competitividad de las empresas y no | Estatutos 10 6
al lobby sectorial

Robusteza de la gobernanza, valorando los siguientes puntos: Descripcion 20 12

. o . , Gobernanza
1- Ausencia de posicion dominante de una o0 mas empresas.

2- Junta representativa de la cadena de valor del clister.
3- Paridad de género en la junta.
4- Junta con representacion territorial de ambito catalan.

5- Participacion diversificada de esta cadena, con compromisos y
responsabilidades desarrolladas por los miembros de la Junta.

La puntuacion total alcanzada por una solicitud sera el resultado de sumar la valoracion otorgada a cada uno
de los requisitos valorativos. La puntuacién maxima que se podré obtener serd de 100 puntos. Para considerar
una solicitud objeto de aprobacidon debera obtener una puntuacién minima de 60 puntos y superar el valor
minimo de cada requisito. El incumplimiento de esta puntuacidn minima de 60 puntos, comportara la no
acreditacion de la solicitud presentada.

En el caso de clusteres solicitantes que comporten duplicacion del mismo segmento econémico respecto de
otros clusteres solicitantes, y siempre que no estén inmersos en un proceso de integracién con estos otros
clisteres dentro del ano natural en curso de la solicitud de acreditacidén, la acreditacion se otorgara al cluster
gue obtenga la puntuacién total mas elevada. Asimismo, en caso de no llevarse a cabo la integracion en el
plazo establecido, se revocara la acreditacion al clister con la puntuacion total mas baja.

(24.053.084)
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