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DEPARTAMENT D'EMPRESA | CONEIXEMENT

AGENCIA PER A LA COMPETITIVITAT DE L’EMPRESA

RESOLUCIO EMC/3445/2020, de 22 de desembre, per la qual s’estableixen els requisits i el procediment per
a I'acreditacié de mentors en el marc de start-up d’ACCIO per al periode 2021-2023.

Catalunya s’ha consolidat com una economia competitiva en un entorn global. Aixd ha estat possible gracies al
seu caracter emprenedor i a la seva aposta per la internacionalitzacié i la innovacid, impulsada per un sector
industrial solid, que representa al voltant del 20% del VAB (més del 50% si s’inclouen els serveis a la
produccio).

La importancia de les economies industrialitzades rau, precisament, en quée son les més internacionalitzades i
innovadores, les que generen una ocupacié més estable i de qualitat i les que gaudeixen d’un major grau de
benestar i cohesié social. També les que sén capaces d’impulsar sectors intensius en tecnologia i serveis
avancats.

Actualment, la indUstria, i el conjunt del teixit empresarial, es troben en un moment clau. D'una banda, les
empreses han de fer front als reptes derivats de la indUstria 4.0, que esta transformant els sectors i els models
de negoci a una velocitat mai vista abans. D’altra banda, la pandémia de la covid-19, que va comengar com a
crisi sanitaria i que ha esdevingut també crisi econdmica i social, ja que esta afectant molt directament les
vides dels ciutadans i del teixit empresarial, especialment en una economia tan oberta com la catalana.

El Govern de la Generalitat de Catalunya desenvolupa des de fa decades politiques de suport a la indUstria i a
I'empresa, nucli central de I'economia i element generador de riquesa i ocupacié. Aquesta visié a llarg termini
ha contribuit a que avui hi hagi un teixit empresarial diversificat, amb empreses consolidades i emergents, de
valor afegit, innovador, competitiu internacionalment i ben posicionat per fer front als reptes que té al davant i
on la industria és un element nuclear. Actualment, aquest suport arriba amb I’'execucio del Pacte nacional per a
la indUstria, que, a través dels seus sis eixos, impulsa la transformacié del model industrial de Catalunya.

L'any 2019 va tancar a Catalunya amb un creixement del PIB per sisé exercici consecutiu (+1,9%), amb un
récord historic d’exportacid per nove any consecutiu (+3,1%) i la creacié de societats va augmentar un 3%.
Amb la covid-19, la dinamica positiva de I'economia es veura afectada, a Catalunya i a tot el médn.

Aquesta pandéemia global, fa que sigui necessari adaptar els instruments de suport a I'empresa per acompanyar
el teixit productiu en aquest context d’emergéncia sanitaria, economica i social. En aquest context, cal que, des
de I'’Administracié publica, es reorientin els instruments de suport per donar respostes adequades a aquesta
nova realitat sobrevinguda.

Des del I'ambit de la industria i I'empresa, aquesta reorientacié s’ha realitzat en el conjunt de programes i
serveis de suport a la innovacio, a la internacionalitzacid, a la captacio d’inversié estrangera i a les startups i
els emprenedors. Ara també es realitza des de la perspectiva de les linies d’ajuts, per simplificar-les, fer-les
més eficients i maximitzar el seu impacte.

Catalunya s’ha consolidat els darrers anys com el primer hub de startups del sud d’Europa i és el tercer lloc
preferit pels fundadors de startups per tornar a emprendre. Aquest ecosistema, que ha crescut de forma
significativa els darrers anys, ha de fer front a diferents reptes, entre els quals destaquen: consolidar el
posicionament de Catalunya com a pol de startups europeu; aixecar startups i projectes de startups amb alt
potencial de creixement; i connectar internacionalment les startups que operen a Catalunya i el conjunt de
I’'ecosistema amb ecosistemes internacionals de referéncia

Amb l'objectiu de donar resposta a aquests reptes, ACCIO, a través de la seva unitat d’emprenedoria i startups
treballa amb accions d’acompanyament i acceleracié de les startups amb assessorament expert, impulsant la
seva internacionalitzacié a través de diferents iniciatives, promocionant Barcelona com a hub internacional
d’startups, i acostant el financament a les startups, organitzant punts de trobada entre inversors i projectes.

Aquest tipus de companyies tenen un alt potencial de creixement perd també, en les primeres fases de vida,
per la seva propia naturalesa, han de fer front a un elevat grau d’incertesa i risc, ja que és quan han de validar
el seu model de negoci, aixi com fixar els fonaments del model de creixement i de la mateixa empresa.
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Per tal d'assolir aquests objectius, en aquestes primeres fases i per intentar disminuir el grau d’incertesa i risc,
es proposa des d’ACCIO, oferir a les startups un assessorament especialitzat, de la ma d’un mentor, que és
una persona de perfil emprenedor i amb experiéncia en liderar projectes de creixement empresarial, de manera
gue els puguin proporcionar una orientacio i guia en aquestes fases de creixement. Aquesta relacié es basa en
la confianca, la professionalitat i el reconeixement de ser persones emprenedores que han passat per un
procés similar de creixement empresarial.

Aquest acompanyament especialitzat, permet a les empreses participants reduir al maxim el periode de
validacid i d'arribada al mercat del producte o servei, enfocar |'estrategia cap el creixement i aconseguir que
els equips emprenedors adquireixin habits i sistematiques més professionals.

Per aquest motiu, des d'ACCIO s'estableix un procés d'acreditaci6 dels professionals amb el perfil i requisits
gue s'estableixen en aquesta resolucié i que formaran part del directori de mentors d’ACCIO.

El paper que desenvolupen aquests mentors startup és el d'acompanyar als equips promotors, aportant
orientacid, assessorament i una guia al llarg del procés de creixement de la startup. Aquesta relacié es basa en
la confianga, la professionalitat i el reconeixement de ser persones emprenedores que han passat per un
procés similar de creixement empresarial.

En definitiva, aquest procés d'acreditacié té com a objectiu contribuir a la competitivitat i creixement accelerat
de les startups catalanes, posant a la seva disposicié a professionals altament qualificats per dur a terme
aquest acompanyament en el creixement.

Atés aquest interes, vist I'informe previ de I’Assessoria Juridica, i en Us de les atribucions que em son
conferides,

Resolc:

Article 1
Objecte

Aquesta Resolucié té per objecte la regulacié del procediment i dels requisits per a l'acreditacié de mentors
startup d’ACCIO, els quals consten a I’Annex de la present Resolucio.

Article 2
Convocatoria
Obrir la convocatoria del procés per a I'acreditacié de mentors startup d’ACCIO per a I'any 2021.

Si s'escau, es podra obrir una nova convocatoria que es publicara degudament al DOGC quan correspongui.

Article 3
Termini, forma i lloc de presentacié de sol-licituds
3.1 Termini de presentacié de sol-licituds

El termini de presentacié de sol-licituds per aquesta convocatoria sera des de I'endema de la publicacié de la
present Resolucié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya fins el 19 de gener de 2021, ambdues dates
incloses.

3.2 Forma i lloc de presentacié de les sol-licituds

Les sol-licituds s’hauran de complimentar i presentar per mitjans telematics mitjangant I'imprés de sol-licitud
generic que es podra obtenir a la pagina web d'ACCIO http://accio.gencat.cat, o a través del Canal Empresa
(http://canalempresa.gencat.cat) seguint les instruccions que es trobaran en aquesta pagina i adjuntant la
documentacié especifica detallada al segon apartat de I’Annex, conforme alld establert als articles 25 de la Llei
26/2010, de 3 d’agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i de
I'article 16.5 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu.
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La identificacié de la signatura de la persona sol-licitant es fara mitjangant la utilitzacié dels sistemes
d’identificacio i signatura electronica admesos per la seu electronica de la Generalitat, d’acord amb els criteris
establerts a I'Ordre GRI/233/2015, de 20 de juliol, per la qual s’aprova el Protocol d’identificacié i signatura
electronica en I'ambit de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, i sera necessari el certificat digital de
representacié persona juridica.

En el suposit d'interrupcié per circumstancies accidentals del funcionament de la seu electronica, i sempre que
sigui técnicament possible, la persona usuaria que hi accedeixi ha de poder visualitzar un missatge que
comuniqui aquesta circumstancia i que informi dels efectes de la interrupcié del funcionament en el comput
dels terminis. Aix06 no obstant, quan no sigui técnicament possible que la persona usuaria accedeixi a
visualitzar el missatge esmentat, si es produeix una interrupcié no planificada en el funcionament dels sistemes
electronics durant I'Gltim dia establert per a la realitzacié del tramit corresponent, aquest tramit es podra dur a
terme durant els tres dies habils consecutius seglents.

En cas que la documentacié superi els 5MB, s’obrira automaticament, un cop s’hagi tramés la sol-licitud, un
espai i es disposara de 24 hores des de I'hora de registre de I'imprés de sol-licitud genéric per enviar la
documentacié necessaria. En cas que no es presenti aquesta documentacié, la sol-licitud es considerara
desistida.

En cas de divergéncia entre el contingut de l'imprés de sol-licitud i la documentacié addicional, prevaldra
I'impres de sol-licitud a I’'hora de realitzar la valoracié.

Els sol-licitants es fan responsables de la veracitat de totes les dades, personals, professionals, académiques,
economiques i altres incloses en la sol-licitud, d’acord amb l'article 28.7 de la Llei 39/2015, d’'1 d’octubre de
régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu comu. La inexactitud i/o falsedat
en alguna d’aquestes dades sera causa d’exclusio del procés d’acreditacio i/o causa de revocacid, segons
correspongui.

Els sol-licitants presentaran una declaracio responsable que faculta I'Administracid per verificar en qualsevol
moment la veracitat de les dades declarades.

En relacié amb totes les notificacions del procediment, de conformitat amb I'article 41.1, en relacié amb I'article
14.2 i 14.3 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, es faran mitjancant notificacié electronica amb avis a I'adreca que el sol-licitant hagi facilitat a
aquests efectes dins del Formulari de sol:licitud d'acreditacié i a disposicid de les seves notificacions a la Seu
electronica, sens perjudici que la manca d'aquest avis no impedeixi la plena validesa de la notificacio. La seva
notificacié s'entendra practicada, a tots els efectes legals, quan es comparegui a la Seu electronica de la
Generalitat, és a dir, quan s'hagi produit I'accés al contingut de la notificacié per la persona interessada o pel
seu representant degudament identificat.

Aquesta notificacid per mitjans electronics s’entendra rebutjada quan hagin transcorregut deu dies naturals des
de la posada a disposicidé de la notificacié sense que s’accedeixi al seu contingut.

3.3 Autoritzacié

Amb la presentacié de la sol-licitud el sol-licitant autoritza a I'Administracié de la Generalitat de Catalunya per a
la funcié de comprovacié d'ofici de les dades relatives al compliment de les obligacions tributaries amb I'Estat i
amb la Generalitat de Catalunya, i de les obligacions amb la Seguretat Social per part del sol-licitant. Aixi
mateix, autoritza a la comprovacié d’ofici de totes les dades en relacié a la sol-licitud d’acreditacié que estiguin
disponibles a la Plataforma d'integracid i col-laboracié administrativa (PICA).

En cas de no autoritzar-ho, s'hauran de presentar els documents acreditatius corresponents.
3.4 Esmenes i millores

Si la sol-licitud no reuneix els requisits establerts en aquesta resolucid, es requerira al sol-licitant perqué en un
termini de deu dies habils esmeni el defecte o adjunti els documents preceptius, amb indicacié que, si no ho fa,
es considerara que desisteix de la seva peticié, amb resolucié previa, d’acord amb el que disposa I'article 68 de
la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Aquest requeriment es fara mitjancant notificacid electronica amb avis a I'adrega i/o teléfon mobil que el
sol-licitant hagi facilitat a aquestes efectes dins del formulari de sol-licitud d’acreditacié, de la posada a
disposicié de les seves notificacions a la Seu electronica, sens perjudici que la manca d’aquest avis no
impedeixi la plena validesa de la notificacid. La seva notificacié s’entendra practicada, a tots els efectes legals,
guan es comparegui a la Seu electronica de la Generalitat, és a dir, quan s’hagi produit I’'accés al contingut de
la notificacié per la persona interessada o pel seu representant degudament identificat.

Aquesta notificacié per mitjans electronics s’entén rebutjada quan hagin transcorregut deu dies naturals des de
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la posada a disposicié de la notificacié sense que s’accedeixi al seu contingut.
L'incompliment dels requisits no esmenables, comporta la inadmissié de la sol:licitud.

En el cas que cap de les documentacions requerides siguin adients per acreditar la idoneitat del/de la
candidat/a, ACCIO podra sol:licitar altres documents que permetin acreditar-ho.

Article 4
Ambit subjectiu

Als efectes d’aquesta resolucid, «mentor startup» fa referéncia a aquells professionals acreditats que ofereixen
un acompanyament personalitzat i expert.

Segons la seva experiéncia, els mentors poden classificar-se en una de les tres categories segiients:

1. Mentor Digital (Ecommerce, Mobile, software, internet, fintech, gaming, cloud, AI, VR/AR, sharing
economy, travel tech&lesiure, cibersecurity).

2. Mentor Industrial (Industria 4.0, Smartity, Mobilitat, Robotica, Prodcutivity Tech, IOT, HW and Wearabes,
blockchain, 3Dprint, System Integration).

3. Mentor Health&Tech (Medtech, ehealth, Biotech).

Els requisits que han de complir els mentors estan definits a I’Annex d’aquesta Resolucid.

Article 5
Comissié de validacio

5.1 Per a la validaci6 de les sol-licituds presentades es constituira una Comissié de validacié formada per
I'ambit de I'Emprenedoria i Startup i el Servei d’Acreditacié d’ACCIO.

5.2 Una vegada realitzat el procés de validacio de les sol-licituds presentades en base als requisits establerts a
la present Resolucid, la Comissio, amb el tramit d’audiéncia previ, del qual se’n podra prescindir quan no
figurin en el procediment ni es tinguin en compte altres fets ni altres al-legacions i proves que les presentades
pels interessats, elevara una proposta de Resolucié per al Conseller/a Delegat/da d’ACCIO.

Article 6

Resolucio

El/la conseller/a delegat/da d'ACCIO, o bé qui per delegacié correspongui, és I'organ competent per dictar
resolucio sobre les sol-licituds presentades, una vegada la Comissi6 de validacioé s’hagi pronunciat sobre el
compliment dels requisits necessaris per part dels candidats a mentors.

Aquesta Resolucio, que exhaureix la via administrativa, es pot impugnar davant I'ordre jurisdiccional contencids
administratiu en el termini de dos mesos a comptar de I’endema de la seva notificacid, sens perjudici que,
potestativament, es vulgui interposar recurs de reposicié en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la
seva notificacid, de conformitat amb els articles 8, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
Jurisdiccié Contenciosa administrativa i amb I'article 77 de la Llei 26/2010 de Régim Juridic i de Procediment de
les Administracions Publiques de Catalunya, respectivament.

El termini maxim per dictar i notificar la resolucio sera de sis mesos comptats a partir de la data en qué
finalitza el termini per poder presentar la sol-licitud que s’estableix a I'article 3.1 d’aquesta Resolucio.
Transcorregut aquest termini sense que s’hagi notificat la resolucidé expressa pertinent, s’entendra desestimada
la sol-licitud de I'acreditacié per silenci administratiu, d’acord amb el que estableix I'article 55.1.a) de la Llei
26/2010, de 3 d’agost, de Régim Juridic i de Procediment de les Administracions Publiques de Catalunya.

Article 7
Nombre maxim de mentors acreditats

El nombre maxim de mentors acreditats acumulats en totes les convocatories derivades d’aquesta resolucio
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sera de 200.
El procediment d'acreditacid dels sol-licitants és el de concurréncia no competitiva.
Les sol-licituds es resoldran per ordre d'entrada dels expedients i fins a I'exhauriment del nombre maxim de

mentors establert.

Article 8
Vigencia

La vigencia de l'acreditacié com a mentor tindra efectes des de la data de notificacié als interessats, i fins el 30
de desembre I'any 2023, tret que concorri alguna causa de revocacio.

Article 9
Condicions de l'acreditacid, drets i obligacions dels mentors
9.1 Condicions de l'acreditacio

9.1.1 Els mentors donen suport en la implementacié dels programes de startup d’ACCIO que ho requereixin, en
funcié de la metodologia i les bases establertes en cada programa degudament publicades per ACCIO. En
especial, i sens perjudici de les obligacions que ACCIO pugui establir per a cadascun dels programes de startup
d’ACCIO en concret, els mentors acreditats per ACCIO:

- Aporten una visidé objectiva sobre I'estat de situacié de I'empresa en relacié a la competéncia i ajuden a
identificar les actuacions clau i oportunitats per millorar els resultats de I'empresa.

- Transfereixen eines que ajuden a millorar la gestidé diaria de I'empresa.

- Ajuden a complir els objectius de creixement fixats a l'inici del programa i a la implementacié d'accions per
a assolir-los.

- Actuen d'enllag entre I'empresa i els coordinadors startup d’ACCIO i garanteixen l'aplicacio de la
metodologia dels Programes.

9.1.2 La relaci6 contractual s’establira Unicament entre |'empresa i el mentor que aquesta trii, sense que
existeixi cap tipus de vinculacié contractual entre ACCIO i I'empresa i/o el mentor. L'empresa podra seleccionar
el mentor que desitgi del llistat d’acreditats per ACCIO, el qual estara disponible a la pagina web:
http://www.accio.gencat.cat/. L'empresa tindra accés a I'adrega LinkedIn de tots els mentors, d’on podra
obtenir més informacid professional de cada perfil.

9.1.3 El mentor fixara amb les startups dels programes uns objectius de creixement, en fara el seguiment i ha
de ser capag de reorientar-les i donar resposta a les necessitats que vagin plantejant.

L'acreditacié6 de mentor per part d’ACCIO no garanteix la participacié del mentor en els diferents programes
d’ACCIO ni la seleccid per part de les empreses participants en els programes d’ACCIO. El seguiment de la
participacio i col-laboracié del mentor es fa de forma descentralitzada des de cada programa d’ACCIO.

9.2 Drets
Els drets dels mentors acreditats son:

a) Visibilitat a través de la web d’ACCIO i d'altres instruments de comunicacid, d’acord amb els criteris
establerts per ACCIO.

b) Participacié en activitats que ACCIO impulsi en I’ambit d'actuacié de I'emprenedoria i les startups, si
s’escau.

c) Participar en activitats de networking (treball en xarxa), si s’escau.

d) Connexid dels mentors acreditats amb els instruments de politica d’innovacid i emprenedoria, i altres de la
Generalitat.

e) Informacié especialment adregada als mentors acreditats sobre les linies d’ajut i programes especifics
gestionats per ACCIO que puguin ser del seu interés.
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9.3 Obligacions
Les obligacions dels mentors acreditats sén:

a) Comunicar a ACCIO, en el moment qué es produeixi, la variacié de les dades que afectin els criteris de
valoracié previstos en aquesta resolucid.

b) Assistir a les sessions formatives que s’estableixin per aquests mentors acreditats, si s'escau.

c) Acceptar les condicions d’acreditacié de la present resolucié i el codi deontologic, que es pot consultar al
web d’ACCIO (http://www.accio.gencat.cat/web/.content/01_Serveis/processos-acreditacio/mentors-startup-
catalonia/docs/codi_deontologic.pdf), i complir amb els codis étics de principis i conductes recomanables
aplicables en I'ambit Generalitat.

d) El mentor acreditat donara visibilitat publica a la seva relacié6 amb ACCIO mitjangant:

a. Al web corporatiu o professional del mentor, fent constar que és un “mentor acreditat” per ACCIO, a la
portada del seu web o bé en una pagina de primer nivell de navegacid. Aixi mateix, a la mateixa ubicaci6 o una
altra d’equivalent explicitara qué és un “mentor acreditat d’ACCIO”, enllacant aquest text o un d’equivalent a
la URL: www.accio.gencat.cat/startups.

b. A les seves xarxes socials professionals esmentara explicitament aquesta relacio, citant el compte
corporatiu d’ACCIO corresponent a cadascuna de les xarxes.

c. En tota comunicaci6 publica que el mentor faci relativa a qualsevol projecte on hagi participant en tant
gue mentor acreditat, fara explicita aquesta relacid, incloent un link actiu al web d’ACCIO sempre que el format
d’aquesta comunicacié publica sigui digital.

e) Aixi mateix, el mentor es compromet a fer resso entre els seus contactes, seguidors i subscriptors de les
activitats i convocatories adrecades a startups que ACCIO organitzi durant el periode vigéncia d’aquesta
relacio.

Article 10
Seguiment i control

ACCIO podra, mitjancant els mecanismes d’inspeccié i de control que consideri convenients, realitzar mostreigs
de les sol-licituds presentades, al llarg de tot el periode de vigéncia de I'acreditacio, i verificar la informacio
aportada pels sol-licitants.

Article 11
Revocacio
11.1 L'acreditacié com a mentor per part d’ACCIO sera revocada en els casos segiients:

a) Per resolucié del/de la conseller/a delegat/a d’ACCIO, o qui per delegacié correspongui, on expressament es
deixi constancia de la concurréncia d’alguna de les causes de revocacié seguents:

1. La mort, declaracié d'abséncia o incapacitat sobrevinguda.
2. L'incompliment, per part del mentor, de les obligacions establertes en aquesta Resolucio .

3. L'obtencié de I'acreditacié com a mentor per falsedat de la documentacié presentada, amb audiéncia
prévia de l'interessat, si s’escau.

4. La perdua sobrevinguda d’alguna de les condicions que van donar lloc a |'acreditacio.

5. Una puntuacié del mentor per part de les empreses per sota de 5 sobre 10 en un minim de 3 projectes,
amb audiéncia prévia de l'interessat, si s'escau.

6. La modificacié substancial i/o la derogaci6 de I'acreditacié de mentors startup d’ACCIO.
7. Qualsevol altra causa prevista a la legislacio vigent.

b) Per renlincia expressa del mentor acreditat mitjancant comunicacié fefaent a ACCIO.
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11.2 La resolucié de revocacid sera objecte de notificacié individual, sens perJud|C| de la seva publicacié a la
pagina web d’ACCIO. El termini maxim per dictar i notificar la resolucié sera de tres mesos a comptar des de la
constatacié de la causa de revocacio.

Article 12
Politica de comunicacié i proteccié de dades

12.1 L'Agéncia per a la Competitivitat de I'Empresa, ACCIO, en quant a responsable del tractament de dades
personals, I'informa que les dades del sol-licitant o de tota altra persona fisica facilitades en relacié a la
sol-licitud d’acreditacio seran recollides amb la finalitat de tramitar la sol-licitud d’acreditacid, enviar-li
enquestes de satisfaccié que I'acreditat podra voluntariament respondre, en el cas que hagi participat a les
nostres activitats o serveis, aixi com remetre, per mitjans electronics, comunicacions sobre les activitats i els
serveis similars a les activitats i serveis a les quals ha participat i que estan relacionades amb el foment de la
competitivitat empresarial, la internacionalitzacio, la innovacio i I'atraccié d'inversié empresarial productiva en
tots els seus aspectes.

Aixi mateix, els sol-licitants i les persones fisiques titulars de dades personals incloses a la sol-licitud
d’acreditacié hauran d’autoritzar de forma expressa, en els termes establerts per la llei, la publicacié de les
dades al web d’ACCIO. En un sentit no restrictiu, aquestes dades podran incloure: nom i cognoms, web, adreca
electronica o de LinkedIn, entre d'altres.

Aquestes dades personals podran ser objecte de cessié a d’altres entitats amb I'Unica finalitat de poder complir
amb la sol:-licitud d’acreditacié. ACCIO fa constar que té subscrits acords de confidencialitat i privacitat
conforme la normativa de proteccié de dades amb aquestes terceres entitats, aixi com amb els proveidors de
serveis que suporten la gestié de les sol-licituds d’acreditacio. Els drets d’accés, rectificacid, supressio,
limitacio, portabilitat i oposicio dels titulars de les dades personals poden ser exercits adrecant un escrit al
correu electronic dades.accio@gencat.cat, amb la referéncia “proteccié de dades” o enviant un escrit a la
seglient adreca postal, Passeig de Gracia, 129, 08008 de Barcelona.

Pot trobar-se més informacié sobre el tractament de les dades personals per part d’ACCIO al segient enllag:
http://www.accio.gencat.cat/avis-legal.

Finalment, informar que les persones que resultin acreditades han de complir amb la normativa de proteccié de
dades de caracter personal adoptant i implementant les mesures de seguretat previstes en la normativa vigent.
Establiran les mesures organitzatives i técniques necessaries per garantir la seguretat de les dades a les quals
accedeixin com a consequéncia de les actuacions objecte d’aquesta resolucio per evitar l'alteracio, la pérdua, el
tractament o I'accés no autoritzat a les dades esmentades.

12.2 LacredltaC|o del mentor no es fara efectiva fins a la notificacié de la Resolucié del Conseller/a Delegat/da
d’ACCIO, o bé qui per delegacié correspongui, al sol-licitant que hagi estat acreditat.

12.3 La valoraci¢ del treball del mentor per part de les empreses participants als programes d’ACCIO estara a
disposicié de les empreses que ho sol-licitin. Aixi mateix, es podran publicar al web d’ACCIO.

Article 13
Responsabilitats

ACCIO no assumira cap responsabilitat per les actuacions dels mentors acreditats, ni pels danys que els puguin
sobrevenir, ni pels que puguin ocasionar a tercers, essent responsables els mentors acreditats per les seves
actuacions professionals.

Disposicid final Unica
Entrada en vigor

Aquesta Resolucio entrara en vigor I'endema de la publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 22 de desembre de 2020
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Joan Romero i Circuns

Conseller delegat

ANNEX

Els requisits i documentaci6 acreditativa dels mateixos per a I'acreditacié com a mentor sén els que
s’estableixen en aquest annex:

1.1 Incompatibilitats

L'acreditacié com a mentor startup d’ACCIO és incompatible amb:
a) Estar acreditat com a assessor vigent en el marc dels Programes d’ACCIO.
b) Mantenir una relacié laboral o assimilada amb els centres TECNIO.

c) Dedicar-se professionalment i formar part com a consultor expert d'una empresa que es dedica als serveis
d’assessorament empresarial, una empresa consultora.

1.2 Requisits

a) Disposar d’una titulacio universitaria oficial espanyola o d'algun pais membre de I'Espai Europeu d'Educacid
Superior (EEES), o homologada a Espanya en cas que sigui d'un pais tercer.

- En casos excepcionals ACCIO podra acceptar candidatures de persones que no tinguin titulacié universitaria
oficial perd que presentin un curriculum i experiéncia professional extraordinaris entenent que tot i no tenir la
titulacié universitaria oficial, son un referent en |’'ecosistema emprenedor i participen com a experts en
ponéncies o com a mentors per d’altres entitats que impulsen I’ecosistema emprenedor. La concurréncia
d'aquestes circumstancies en el candidat sera avaluada per la Comissié d'avaluacio, i la decisié d'acreditacio, si
s'escau, sera degudament justificada.

b) Ser treballador/a per compte propi o compte alié.

c) Disposar de perfil public a LinkedIn, que pugui ser consultat sense necessitat d’estar registrat a la
plataforma.

d) No ser o no haver estat CEO de startups que hagin participat en algun programa de startup en el darrer
any.

e)Tenir experiéncia demostrable com a emprenedor i/o en direccié empresarial. En aquest sentit, cal complir,
com a minim, amb un dels seglients requisits:

1) Ser o haver estat soci fundador d'una startup (s’entén «startup» el qué es considera com a criteri per a
formar part del startup Hub (http://startupshub.catalonia.com/), durant un minim de 3 anys i que hagi tingut
un minim de 8 treballadors algun dels anys.

2) Ser o haver estat CEO o formar part de I'equip directiu (C-Level) d'una startup, que hagi tingut un minim
de 8 treballadors, durant un minim de 3 anys.

3) Haver format part de I'equip directiu (C-Level) d'una gran empresa o multinacional y haver ocupat carrecs
de Direccié durant un minim de 5 anys. Excepcionalment, i per mentors del sector de la Biotecnologia i Ciéncies
de la Vida, es considerara també carrecs de Direccid intermedis en empreses de qualsevol mida, sempre i quan
siguin d'aquest ambit.

f) Poder-se classificar en una de les tres categories en les qué agrupem |’'experiéncia dels mentors, amb un
minim d’experiéncia demostrable de 5 anys en aquest ambit :

1) Mentor Digital (Ecommerce, Mobile, Software, Internet, Fintech, Gaming, Cloud, AI, VR/AR, Sharing
economy, Travel tech&lesiure, Cibersecurity).
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2) Mentor Industrial (Industria 4.0, Smartity, Mobilitat, Robotica, Prodcutivity Tech, IOT, HW and Wearabes,
Blockchain, 3Dprint, System Integration).

3) Mentor Health&Tech (Medtech, ehealth, Biotech).

g) Acceptar les condicions de I'acreditacié de I'article 9 de la present Resolucid i el codi deontologic, que es pot
consultar al web d’ACCIO.

h) No incérrer en cap de les incompatibilitats detallades al punt 1.1 del present Annex.

2. Documentacié acreditativa:

2.1 Als efectes de verificar el compliment dels requisits exigits s’haura d’aportar, juntament amb el formulari
de sol-licitud d’acreditacié, la documentacié seglient:

a) Titulaci6 universitaria oficial espanyola o d'algun pais membre de I'Espai Europeu d'Educaci¢ Superior
(EEES), o homologada a Espanya en cas que sigui d'un pais tercer. En casos excepcionals ACCIO podra
acceptar candidatures de persones que no tinguin titulacié universitaria oficial perdo que presentin un curriculum
i experiéncia professional extraordinaris, que les faci del tot aptes per poder exercir la funcié de mentor.

b) Curriculum Vitae, que especifiqui, com a minim, la formacié i experiéncia.
c) Vida laboral.

d) Darrera nomina o rebut alta com a autonom.

e) Enllag al perfil public i personal de LinkedIn.

f) Enviar, com a minim, una opcio de les seglients:

- Escriptura de Constitucié de I'empresa per acreditar ser o haver estat Soci fundador; i Rebut de liquidacid
de cotitzacions de la Tresoreria General de la Seguretat Social o Relacié nominal de treballadors de la
Tresoreria General de la Seguretat Social al llarg dels anys que ha estat soci fundador per acreditar el minim
de 8 treballadors.

- Escriptura Constitucié empresa o Acta de nomenament del Consell d'Administracié o document acreditatiu
on consti que forma part de I'equip directiu per acreditar ser o haver estat CEO o formar part de I'equip
directiu; i Rebut de liquidacié de cotitzacions de la Tresoreria General de la Seguretat Social o Relacié nominal
de treballadors de la Tresoreria General de la Seguretat Social al llarg del minim de 3 anys que ha estat CEO o
hagi format part de I'equip directiu per acreditar el minim de 8 treballadors.

- Acta de nomenament del Consell d'Administracié o document acreditatiu on consti formar part de I'equip
directiu per acreditar que ha format part de I'equip directiu durant un minim de 5 anys.

2.2 En el cas que algun dels documents sol-licitats ja hagi estat presentat en convocatories anteriors d’ACCIO,
no caldra presentar-lo en aquesta convocatoria sempre que el sol-licitant presenti una declaracié responsable
en la qual s’especifiqui de quin/s document/s es tracta, la data en qué es van presentar a ACCIO, i s’hi faci
constar que continuen vigents. En el cas que s’hagin produit modificacions en la documentacié presentada, hagi
prescrit el seu periode de vigéncia o hagin transcorregut més de 5 anys des de la finalitzacié del procediment
pel qual es va lliurar, s’ha de presentar necessariament la nova documentacio.

(20.358.071)
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