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[bookmark: _GoBack]GUIA DE LA MEMÒRIA PER PRESENTAR A LA JUSTIFICACIÓ

Ajuts a inversions empresarials d’alt impacte 2016


Cal adjuntar una memòria descriptiva, en funció de la tipologia de projecte que hagin sol·licitat, indicant les activitats realitzades i els resultats obtinguts:


1. Projectes d’inversió empresarial d’alt impacte en actius fixes:

· Grau d’acompliment dels objectius de consolidació, manteniment o nova activitat de l’empresa.  Salt qualitatiu realitzat per l’empresa.

· Estimació de l’impacte real del projecte en l’àmbit socioeconòmic, i la seva contribució a l’enfortiment, dinamització i diversificació del teixit empresarial de la zona.

2. Projectes de creació d’ocupació:

· Grau d’acompliment dels objectius de consolidació, manteniment o nova activitat de l’empresa.  Salt qualitatiu realitzat per l’empresa.

0. Document que inclogui el pla de contractacions finalment executat, amb les dates de contractació, cost salarial, categoria professional, i justificació de la seva adscripció al projecte. En el cas de contractació de treballadors desafavorits caldrà especificar quin % de l’ocupació finalment creada correspon a aquest col·lectiu (i a quina categoria específica de treballador desafavorit).  

0. Estimació de l’impacte real del projecte en l’àmbit socioeconòmic, i la seva contribució a l’enfortiment, dinamització i diversificació del teixit empresarial de la zona.

3. Projectes d’inversió empresarial d’alt impacte en actius fixes i creació d’ocupació: 

· Grau d’acompliment dels objectius de consolidació, manteniment o nova activitat de l’empresa.  Salt qualitatiu realitzat per l’empresa.

· Justificació de la incorporació i assimilació de tecnologies innovadores a l’empresa, així com del nivell de contribució tecnològica en el sector o àmbit geogràfic de referència. 

· Document que inclogui el pla de contractacions finalment executat, amb les dates de contractació, cost salarial, categoria professional, i justificació de la seva adscripció al projecte. En el cas de contractació de treballadors desafavorits caldrà especificar quin % de l’ocupació finalment creada correspon a aquest col·lectiu (i a quina categoria específica de treballador desafavorit).  

· Estimació de l’impacte real del projecte en l’àmbit socioeconòmic, i la seva contribució a l’enfortiment, dinamització i diversificació del teixit empresarial de la zona.


4. Projectes de creació de centres de R+D+i o ampliació de centres ja existents:

· Informació detallada sobre quines activitats de R+D+i finalment s’estan duent a terme en el nou centre o quines activitats ha permès realitzar l’ampliació d’aquest. Salt qualitatiu realitzat per l’empresa.

0. Document que inclogui el pla de contractacions finalment executat, amb les dates de contractació, cost salarial, categoria professional, i justificació de la seva adscripció al projecte. En el cas de contractació de treballadors desafavorits caldrà especificar quin % de l’ocupació finalment creada correspon a aquest col·lectiu (i a quina categoria específica de treballador desafavorit).  

0. Justificació de la incorporació i assimilació de tecnologies innovadores a l’empresa, així com del nivell de contribució tecnològica en el sector o àmbit geogràfic de referència. 

0. Estimació de l’impacte real del projecte en l’àmbit socioeconòmic, i la seva contribució a l’enfortiment, dinamització i diversificació del teixit empresarial de la zona.

5. Projectes estratègics per l’economia catalana:

· Grau d’acompliment dels objectius de la nova activitat de l’empresa.  Salt qualitatiu realitzat per l’empresa.

· Justificació de la incorporació i assimilació de tecnologies innovadores a l’empresa, així com del nivell de contribució tecnològica en el sector o àmbit geogràfic de referència. 

· Document que inclogui el pla de contractacions finalment executat, amb les dates de contractació, cost salarial, categoria professional, i justificació de la seva adscripció al projecte. En el cas de contractació de treballadors desafavorits caldrà especificar quin % de l’ocupació finalment creada correspon a aquest col·lectiu (i a quina categoria específica de treballador desafavorit).  

· Estimació de l’impacte real del projecte en l’àmbit socioeconòmic, i la seva contribució a l’enfortiment, dinamització i diversificació del teixit empresarial de la zona.

· Pla de finançament del projecte on s’especifiqui quin percentatge representen els fons propis sobre el total del finançament requerit.
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