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Sutran
Innovacié tecnoldgica que transpira

Innovar acostuma a ser un sender cap a I’exit. | més en un sector com el textil, de
llarg recorregut pero encara amb molts camins per descobrir. Sutran, empresa in-
novadora orientada a donar solucions mediques als problemes derivats de la suor,
ha desenvolupat i patentat, en col-laboracié amb investigadors de la UPC, el primer
teixit intel-ligent capag d’eliminar les taques de suor. Els mitjons que eliminen olors i

bacteris és la seva darrera proposta.

LLa historia de Sutran és la definicid exacta de I'es-
perit emprenedor amb ganes de trobar solucions
als problemes. Per coneixer-la, és inevitable fixar-
se en David Cahisa, actual gerent de I'empresa
i el desencadenant d’un procés que en tres anys
ha aconseguit patentar el primer teixit intel-ligent
capag d’eliminar les taques de suor. Cahisa pa-
teix hiperhidrosi, que consisteix en I'excessiva
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sudoracid, ja sigui a tot el cos o en arees localitza-
des. “Estava cansat de sentir-me incomode amb
les taques de suor que afectaven la meva vida
professional i personal”, recorda. | la seva actitud
davant dels problemes, lluny de refugiar-se en la-
ments, va ser la d’intentar trobar solucions. Per
aixd va contactar amb Oscar Deumal, enginyer
textil, amb la voluntat d’investigar la possibilitat
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de fabricar un teixit que no deixés passar la suor.

Trobar solucions

D’aquesta manera neix Sutran a finals del 2009.
Deumal va decidir contactar amb Feliu Marsal,
director del Centre d’Innovacié Tecnologica CTF
de la UPC al Campus de Terrassa i membre de la
xarxa Tecnio, amb qui en un treball conjunt, van
poder obtenir la primera samarreta al mén que eli-
mina completament les taques de suor. David Ca-
hisa destaca “les dificultats en el desenvolupament
dels nous teixits i els seus processos productius a
causa de la seva complexitat”. Tot plegat, sense
obviar I'obstacle de la manca de financament “en
una situacié tan complicada com I'actual”.

“Sutran ja comercialitza la primera
samarreta que no mostra les taques
de suor”

Malgrat tot, la col-laboracié en la investigacié entre
empresa i universitat va permetre posar a la ven-
da aquesta innovadora samarreta durant el primer
trimestre de 2010. Pel gerent de Sutran, “és vi-
tal que des de les universitats es tingui present la
seva capacitat d’aportar el know-how en projectes
que surtin de les empreses, ja que son aquestes
les que reben diariament les necessitats dels cli-
ents”. Cahisa assegura que escollir aquest centre
per col-laborar “no va ser casualitat, és el punter a
Catalunya en I'ambit del textil, amb un reconegut
expert com Feliu Marsal al capdavant”. Empresa
i universitat han establert una cooperaci¢ “basa-
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da en la necessitat de cada moment, i no en un
contracte fix”, explica el gerent de Sutran. Es a dir,
“veiem que necessitem, quines proves hem de fer,
i les realitzem amb el centre de recerca afrontant
cada questié com un nou repte”.

En definitiva, una aproximacié del centre de de-
senvolupament a les necessitats reals de la pobla-
ci6 que permet trobar a la venda, en diferents mo-
dels, colors i talles, aguesta samarreta a un preu
que ronda els 26 euros.

Sense olors ni bacteris
El producte es pot considerar un exit si es valora
el creixement anual de I’'empresa al voltant del 20
%, i els seus més de 3.500 clients arreu del moén,
passant per Australia o els Estats Units. A més,
Cahisa destaca “el reconeixement dins del nostre
sector”, alhora que posa eémfasi en el fet que “la
fabricacio es fa a Catalunya on hem generat més
de 15 llocs de treball entre directes i indirectes”.
Una vegada consolidat el projecte de les sa-
marretes, Sutran es va posar a investigar en la
creacié d’un fil o teixit que eliminés els bacteris, i
aconseguir aixi fer desapareixer les olors. “Hi hem
treballat durant el 2011 per obtenir el Sutran An-
tibac, que sortira a la venda ben aviat”, explica
el gerent de 'empresa. El producte que han dis-
senyat “millora els altres metodes per eliminar les
males olors dels mitjons, ja que no sén tan efica-
¢os al perdre rapidament les seves bondats”, ex-
plica David Cahisa. A més, “els mitjons que hem


http://www.ctf.upc.edu/ca/
http://www.acc10.cat/ACC1O/cat/innovacio-tecnologica/tecnio/
http://www.sutran.es/17-sutran

creat tampoc suposen cap problema a les pells
sensibles ni provoquen cap reacci6 al-lergica”,
ressalta el dirigent de Sutran.

“Amb un creixement del 20 % anual,
Sutran ja compta amb més de 3.500
clients arreu del mon”

En tot aquest procés, Sutran també ha comptat
amb el suport d’ACC10, a través de I’Ajut Inno-
Empresa, que dona suport a les petites i mitjanes
empreses en el desenvolupament de nous pro-
ductes diferencials. “Totes les etapes amb AC-
C10 han estat molt productives”, recorda David
Cahisa. “Des del suport en les investigacions fins
a les etapes de comercialitzaci¢”, afegeix.

El cami de Sutran no s’atura, i la innovacio
sera clau per trobar-ne de nous. De moment, el
gerent de I’emrpesa assenyala la recerca de “so-
cis i distribuidors per internacionalitzar els nos-
tres productes”, com un dels actuals reptes de
Sutran, aixi com “comercialitzar la linia de mitjons
d’ultima creacié i seguir investigant en nous pro-
ductes pels nostres clients”.

Amb el suport d’ACC10

ACC10 ha donat suport al de-
senvolupament del nou teixit
per a mitjons de Sutran a tra-
vés de I’Ajut InnoEmpresa.
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Idees forca

= |nnovar com a estrategia: I'empresa desen-
volupa un producte diferencial no existent en
el mercat i amb la mateixa estrategia ha tornat
a innovar amb els mitjons.

® | a col-laboracié entre empreses i univer-
sitats és positiva per I'intercanvi de coneixe-
ment.

= F|s productes desenvolupats son interna-
cionalitzables i, per tant, permeten el creixe-
ment rapid de I'empresa.
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