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Resolucié per la qual es fa publica I'actualitzacié provisional de les persones que
formen part del bloc 1 de les categories finalistes i no finalistes de la borsa de treball
de personal laboral del Departament de Drets Socials

L’article 26.10 del VI Conveni col-lectiu unic d’ambit de Catalunya del personal laboral de la
Generalitat de Catalunya per al periode 2004-2008 estableix que, excepcionalment, per causa
d’'urgéncia, es pot procedir a la contractaci6 de personal temporal directament, sense
necessitat de convocatoria. En aquest cas, el personal s’ha de seleccionar d’acord amb els
criteris objectius negociats pel Departament amb la representacié dels treballadors i
treballadores, atenent les circumstancies personals, professionals i la idoneitat de la persona
candidata en relacié amb el lloc de treball a proveir.

Amb aquest objectiu, en data 6 de maig de 2008, el Departament de Drets Socials i el Comité
Intercentres van signar I’Acord de creacié i funcionament de la borsa de treball del personal
laboral del Departament de Drets Socials. Aquest Acord regula, entre d’altres, els criteris
objectius de seleccio i contractacio directa, mitjangant la creacié d’'una borsa de treball del
personal laboral temporal per causa d’urgéncia, sense necessitat de convocatoria, per atendre
les necessitats de servei dels seus centres de treball, mentre aquests llocs no es proveeixen
amb caracter definitiu mitjancant els procediments reglamentaris que estableix la normativa
vigent.

El text de refosa de I'’Acord de creacid i funcionament de la borsa de treball del personal laboral
del Departament de Drets Socials d’1 de juny de 2016 integra les diverses modificacions que
s’han anat produint de I’Acord de creacié inicial de 6 de maig de 2008.

En data 13 de gener de 2022, el Departament de Drets Socials i el Comité Intercentres van
signar un Acord de modificacié del text de refosa de I'’Acord de creacié i funcionament de la
borsa de treball del personal laboral del Departament, d’1 de juny de 2016, acordant que les
categories finalistes s’han de regir pels mateixos sistemes d’inclusio i estructura que preveu
I'Acord de borsa de treball per a les categories no finalistes.

En el punt 2.1 i 2.2 del text de refosa es defineixen les categories professionals catalogades
com a finalistes i no finalistes. Les categories finalistes son les seguents:

Categories finalistes

Grup B, diplomat/ada en infermeria

Grup B, educador/a social

Grup C2, técnicla de centres de
discapacitats psiquics

Grup D1, auxiliar de geriatria / auxiliar
sanitari/aria
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Aixi mateix, en el punt 5.1.4 del text de refosa s’estableix que es comptabilitzen els serveis
prestats com a personal funcionari interi i amb vincle funcionarial en els cossos que
s’estableixen a continuacié com a mérits computables per a les categories professionals
associades, en el sentit seglent:

Serveis prestats en el cos de: Merits computables en Ila categoria
professional associada de:

Cos de diplomatura, educacio social Grup B, educador/a social

Cos de diplomatura, salut publica Grup B, diplomat/ada en infermeria

Cos auxiliar técnic/a, auxiliar de clinica Grup D1, auxiliar de geriatria / auxiliar
sanitari/aria
Vetllador/a Grup D1, auxiliar de geriatria / auxiliar
sanitari/aria

En el punt 5.2.3 del text de refosa, s’estableix la possibilitat d’escollir I'ambit o els ambits
territorial/s de la borsa de treball en qué la persona vol estar inscrita, aixi com la jornada laboral
(jornada inferior, senceralinferior o sencera) que es vol fer, i es dona la possibilitat de triar
jornades laborals diferents en atencié a cadascun dels ambits territorials en els quals s’esta
inscrit.

El tipus de jornada laboral que la persona esculli en la seva sol-licitud per a cadascun dels
ambits territorials seleccionats afectara totes les categories professionals en les quals estigui
apuntada la persona sol-licitant.

Per tal de donar més informacié a les persones interessades a I'hora de sol-licitar
l'actualitzacié de les seves dades, s’inclou com a document “Annex 17, al final d’aquesta
Resolucio, un quadre amb la relacidé dels diferents ambits territorials que la persona pot
escollir, juntament amb la/les categoria/es professionals finalistes en la/les qual/s hi ha la
possibilitat de treballar en aquell ambit territorial concret.

El punt 5.2.3 del text de refosa estableix que s’han d’actualitzar d’ofici els serveis prestats de
les persones que formen part del bloc 1 de la borsa de treball de personal laboral, aixi com
s’han d’incorporar les persones que han prestat serveis en aquella categoria al Departament
de Drets Socials. En ambdéds suposits, comptats des de la darrera data de renovacié i fins al
31 de setembre de 2023.

GENERALITAT DE CATALUNYA

D’altra banda, de conformitat amb la normativa especifica en matéria de serveis socials, que
regula, entre d’altres, els aspectes per acreditar la qualificacié professional del personal
auxiliar a les persones en situacio de dependéncia, les persones que formen part de la borsa
han d’estar en possessioé de la qualificacié corresponent, dins el termini i en qualsevol de les
formes que la normativa especifica estableix, com a requisit indispensable per desenvolupar
aquesta activitat.

Complementariament, en virtut del que estableix I'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de
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15 de gener, de proteccio juridica del menor, de modificacié parcial del Codi civil i de la Llei
d’enjudiciament civil, les persones que hagin d’ocupar llocs de treball que impliquin contacte
amb menors hauran d’acreditar, en el moment de formalitzar el contracte de treball, la
corresponent certificacié negativa del registre central de delinqiients sexuals o bé donar la
conformitat al fet que aquestes dades es puguin comprovar informaticament mitjancant la
Plataforma d’Integracio i Col-laboracié Administrativa (PICA).

D’acord amb ['article 109.2 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu
comu de les administracions publiques, s’ha procedit a 'esmena de puntuacions resultants de
problemes técnics en el calcul de puntuacions de convocatories d’actualitzacié d’anys
anteriors.

De conformitat amb l'article 13 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i regim juridic de ’Administracio de la Generalitat de Catalunya,

Resolc:

—1 Fer publica l'actualitzacié provisional de les persones que formen part del bloc 1 de la
borsa de treball de personal laboral de les categories finalistes i no finalistes del Departament
de Drets Socials. En aquesta actualitzacio, s’estableix la puntuacié relacionada amb els
serveis prestats fins a la data 30 de setembre de 2023, aixi com la jornada o jornades laborals
i 'ambit o els ambits territorials de cadascuna de les persones integrants.

—2 Les persones interessades disposen d’un termini de deu dies habils per modificar el tipus
de jornada laboral triada per a cadascun dels ambits territorials sol-licitats, aixi com per
modificar els ambits territorials que figuren en aquesta actualitzacié provisional. També es pot
presentar qualsevol al-legacié contra la puntuacio provisional o qualsevol altra questié que es
consideri oportuna.

Per presentar el formulari de sol-licitud, amb la documentacié annexa necessaria per acreditar
la modificacio sol-licitada, el termini comenca a les 9 h del primer dia habil segient al de la
publicacié d’aquesta Resolucio a la pagina web del Departament de Drets Socials i a I'e-tauler
i finalitza a les 15 h del desé dia habil a comptar de I'inici del termini.

El formulari de sol-licitud normalitzat esta disponible a l'apartat Tramits del web de la
Generalitat de Catalunya (http:/tramits.gencat.cat), a que es pot accedir a través de I'enllag
habilitat a la pagina web del Departament de Drets Socials dins I'apartat Treballar al
Departament: https://dretssocials.gencat.cat/ca/el_departament/treballar-al-
departament/borsa-laborals/.

En el cas que es presentin la sol-licitud o tramits mitjancant altres formularis, aquests es

tindran per no presentats, d’acord amb l'article 16.8 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques. Per tant, la data a partir de
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la qual s’entén presentada la sol-licitud o tramit és la data d’entrada del formulari especific
assenyalat.

Per poder presentar la sol-licitud electronicament, s’admeten els sistemes d’identificacio i
signatura que estableix el Protocol d’identificaci6 i signatura electronica, d’acord amb I'Ordre
VPD/93/2022, de 28 d'abril, per la qual s’aprova el Cataleg de sistemes d’identificacio i
signatura electronica, i la Resoluci6 PDA/2020/2020, de 20 de juny, de la Secretaria
d’Administracié i Funcié Publica, per la qual s’estableixen criteris excepcionals per a I'Us dels
sistemes d'identificacio i signatura electronica. Concretament s’admeten:

a) Certificat qualificat de signatura avancada idCAT que emet el Consorci Administracio
Oberta de Catalunya (https://www.idcat.cat/idcat/ciutada/menu.do).

b) Certificat qualificat, DNI electronic i altres certificats qualificats, la relacié dels quals es pot
consultar a la seccid Certificats i signatures electroniques de la Seu electronica
(https://seu.gencat.cat).

c) Sistema IdCAT Mobil, que es pot obtenir electronicament a la Seu electronica de la
Generalitat de Catalunya (https://web.gencat.cat/ca/tramits/que-cal-fer-si/Vull-identificar-me-
digitalment/idcat-mobil/) i també presencialment a diverses oficines
(https://www.aoc.cat/knowledge-base/com-em-puc-donardalta/).

La relacié de certificats digitals valids es pot consultar a la seccié Suport a la tramitacié de
I'apartat Tramits del web de la Generalitat de Catalunya (http://web.gencat.cat/ca/tramits/com-
tramitar-en-linia/).

La persona sol-licitant ha de fer el seguiment de I'estat de la sol-licitud des de I'Area privada,
que consta a la capgalera del web de la Generalitat de Catalunya (https://web.gencat.cat/).

—3 Finalitzat el termini de deu dies habils, i una vegada resoltes les al-legacions, s’ha de fer
publica, mitjangant resolucié de la persona titular de la Secretaria General, I'actualitzacio
definitiva de les persones que formen part del bloc 1 de la borsa de treball de personal laboral
de les categories finalistes i no finalistes del Departament de Drets Socials, amb la puntuacié
relacionada amb els serveis prestats fins a la data 30 de setembre de 2023, aixi com la jornada
o jornades laborals i 'ambit o els ambits territorials de les persones integrants de la borsa.

En cas d’empat en aquesta puntuacio, I'ordre de prelacié s’ha de determinar per ordre alfabétic
del primer cognom, d’acord amb el resultat del sorteig public que du a terme la Direccio
General de la Funcié Publica. En aquest sentit, la Resoluci6 PRE/714/2024, de 7 de marg
(DOGC num. 9120, de 12.3.2024), determina que I'ordenacio s'inicia a partir de la lletra “U”.

Qualsevol actuacio derivada d’aquest procediment s’ha de publicar pels mitjans que estableix
el punt 4 d’'aquesta Resolucié.
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—4 Publicar aquesta Resolucié en data 22 de maig de 2024 al web del Departament de Drets
Socials, dins I'apartat Treballar al Departament
http://treballiaferssocials.gencat.cat/ca/el_departament/treballar-al-departament/borsa-
laborals/ i al Tauler electronic de I'Administraci6 de la Generalitat de Catalunya
(http://tauler.gencat.cat).

—5 L’exposicio d’aquesta Resolucié substitueix la notificacié a les persones interessades, de
conformitat amb el que estableixen l'article 58.4 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, i I'article 45.1 de la
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Contra aquesta Resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs
potestatiu de reposicid, previ al recurs contenciés administratiu, davant la persona titular de la
Secretaria General del Departament de Drets Socials en el termini d'un mes a comptar de
I'endema del dia que aquesta Resolucio es faci publica, d’acord amb el que preveuen l'article
77 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de reégim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, i els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, o qualsevol altre recurs que
es consideri convenient per a la defensa dels seus interessos.

Aixi mateix, es pot interposar recurs contenciés administratiu davant la jurisdiccié contenciosa
administrativa en el termini de dos mesos, a comptar de I'endema del dia que aquesta
Resolucio es faci publica, de conformitat amb el que preveu l'article 46 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Oriol Amoro6s i March
Secretari general
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Annex 1

AMBIT TERRITORIAL

CATEGORIA PROFESSIONAL

AMBIT DE BARCELONA
CENTRAL

B1 EDUCADOR/A SOCIAL

AMBIT DE SANT
LLORENGC SAVALL

B1 DIPLOMAT/ADA EN INFERMERIA

D1 AUXILIAR DE GERIATRIA - SANITARI

AMBIT DEL
BARCELONES

B1 DIPLOMAT/ADA EN INFERMERIA

B1 EDUCADOR/A SOCIAL

C2 TECNIC/A CENTRES DISCAPACITATS

D1 AUXILIAR DE GERIATRIA - SANITARI/ARIA

AMBIT DEL MARESME

B1 DIPLOMAT/ADA EN INFERMERIA

D1 AUXILIAR DE GERIATRIA - SANITARI/ARIA

AMBIT DEL VALLES
OCCIDENTAL

B1 EDUCADOR/A SOCIAL

B1 DIPLOMAT/ADA EN INFERMERIA

D1 AUXILIAR DE GERIATRIA - SANITARI/ARIA

AMBIT DE BARCELONA
SUD

B1 EDUCADOR/A SOCIAL

AMBIT DE GIRONA

B1 DIPLOMAT/ADA EN INFERMERIA

B1 EDUCADOR/A SOCIAL

D1 AUXILIAR DE GERIATRIA - SANITARI/ARIA

AMBIT DE LLEIDA

B1 DIPLOMAT/ADA EN INFERMERIA

B1 EDUCADOR/A SOCIAL

D1 AUXILIAR DE GERIATRIA - SANITARI/ARIA

AMBIT DE LES TERRES
DE L'EBRE

B1 DIPLOMAT/ADA EN INFERMERIA

B1 EDUCADOR/A SOCIAL

D1 AUXILIAR DE GERIATRIA - SANITARI/ARIA

AMBIT DE LA CONCA
DE BARBERA

B1 DIPLOMAT/ADA EN INFERMERIA

D1 AUXILIAR DE GERIATRIA - SANITARI/ARIA

AMBIT DE TARRAGONA

B1 DIPLOMAT/ADA EN INFERMERIA

B1 EDUCADOR/A SOCIAL

D1 AUXILIAR DE GERIATRIA - SANITARI/ARIA

R/N: B0000/X0000
Versi6 1-AA

Taula de correspondéncia dels diferents ambits territorials amb les categories laborals
finalistes associades a cada ambit:
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