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1. Presentació 

Aquest document està pensat per donar informació i facilitar l’elaboració de la memòria descriptiva del 
projecte que cal adjuntar a la sol·licitud  d’ajuts per desenvolupar projectes amb impacte del 
coneixement a la societat (IMPACTE). 

Els ajuts IMPACTE tenen per objecte concedir ajuts en règim de concurrència competitiva a les 
universitats i la resta dels agents del sistema de recerca, desenvolupament i innovació a Catalunya 
per desenvolupar projectes amb impacte del coneixement a la societat orientats a l'abordatge i a la 
millora dels reptes globals, emmarcats en els Objectius de Desenvolupament Sostenible de l'Agenda 
2030, i enfocats al territori o a la comunitat i cultura universitàries del sistema de recerca i 
coneixement català, amb la participació indispensable d'entitats de la societat civil, ens locals o altres 
entitats de caràcter públic del territori. 

Amb l’objectiu de reforçar l’alineació estratègica de les actuacions amb els reptes socials i ambientals 
més prioritaris, i en coherència amb els compromisos institucionals envers l’Agenda 2030, han estat 
identificats com a àmbits prioritaris en el marc de la nova orientació estratègica institucional, atesa la 
seva rellevància per a la transformació social i ambiental, així com per la seva capacitat de generar 
impactes tangibles en les polítiques públiques i en les condicions de vida de la ciutadania, els 
següents Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS): 

ODS 3: Garantir una vida sana i promoure el benestar per a totes les persones a totes les edats. 

ODS 5: Aconseguir la igualtat de gènere i apoderar totes les dones i nenes. 

ODS 12: Garantir modalitats de consum i producció sostenibles. 

ODS 13. Adoptar mesures urgents per combatre el canvi climàtic i els efectes d’aquest. 

Per aquest motiu, es reservarà un mínim del 80 % del pressupost total de la Convocatòria als 
projectes que s’adrecin als ODS prioritzats i d’aquests un 33,89  % (400.000,00 €) es reservarà a 
projectes per l’assoliment de la fita 3.4 per promoure la salut mental i el benestar emocional de l’ODS 
3, d’acord amb el Pla Nacional per la Implementació de l’Agenda 2030 a Catalunya i els compromisos 
del govern. 

Aquesta modificació no altera l’estructura general d’avaluació (valoració sobre 100 punts), però 
permet identificar i prioritzar aquells projectes amb un enfocament especialment alineat amb els 
objectius estratègics definits. Per tant, els projectes es podran orientar també a la resta dels ODS, als 
quals es reservarà un màxim del 20,00 % del pressupost total de la Convocatòria: 

ODS 1. Erradicar la pobresa a tot el món i en totes les seves formes. 

ODS 2. Posar fi a la fam, assolir la seguretat alimentària i la millora de la nutrició, i promoure 
l’agricultura sostenible. 

ODS 4: Garantir una educació inclusiva, equitativa i de qualitat i promoure oportunitats 
d’aprenentatge durant tota la vida per a tothom. 

ODS 6. Garantir la disponibilitat i una gestió sostenible de l’aigua i el sanejament per a totes les 
persones. 

ODS 7. Garantir l’accés a una energia assequible, segura, sostenible i moderna per a totes les 
persones. 

ODS 8. Promoure el creixement econòmic sostingut, inclusiu i sostenible, l’ocupació plena i 
productiva i el treball digne per tothom. 

ODS 9. Construir infraestructures resilients, promoure la industrialització inclusiva i sostenible i 
fomentar la innovació. 
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ODS 10. Reduir la desigualtat en i entre els països. 

ODS 11. Aconseguir que les ciutats i els assentaments humans siguin inclusius, segurs, resilients i 
sostenibles. 

ODS 14. Conservar i utilitzar de forma sostenible els oceans, mars i recursos marins per al 
desenvolupament sostenible. 

ODS 15. Protegir, restaurar i promoure l’ús sostenible dels ecosistemes terrestres, gestionar els 
boscos de manera sostenible, combatre la desertificació, aturar i revertir la degradació del sòl, i 
aturar la pèrdua de la diversitat. 

ODS 16. Promoure societats pacífiques i inclusives per tal d’aconseguir un desenvolupament 
sostenible, proporcionar accés a la justícia per a totes les persones i desenvolupar institucions 
eficaces, responsables i inclusives a tots els nivells. 

ODS 17. Enfortir els mitjans per a implementar i revitalitzar l’Aliança Mundial per al 
Desenvolupament Sostenible. 

L’avaluació de les sol·licituds es realitzarà sobre la informació aportada en el formulari i en els 
annexos corresponents i, si escau, en base a la documentació que s’hagi presentat com a resposta a 
un requeriment fet per l’AGAUR. 

La valoració de les sol·licituds serà sobre 100 i s’elabora d’acord amb els criteris i les puntuacions 
següents: 

1. Justificació de la pertinença, capacitat transformadora i impacte previst per a la consecució 
dels ODS en el marc del projecte (20 punts). 

2. Actuacions i metodologia (25 punts). 

3. Qualitat i viabilitat de l'agrupació (10 punts). 

4. Factibilitat del pla de treball i cronograma presentats (10 punts). 

5. Adequació del pressupost sol·licitat (10 punts) 

6. Grau d'impacte sobre la societat i el territori (25 punts). 

Com a resultat de l’avaluació es genera un valor d’avaluació científica i tècnica final 

expressat en una escala de l’1 al 10, amb dos decimals. 
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2. Què es valora a la memòria 

A continuació trobareu el detall dels aspectes que es valoren per a cada un dels apartats demanats a 
la memòria descriptiva del projecte. 

En el criteri 1, Justificació de la pertinença, capacitat transformadora i impacte 
previst per a la consecució dels ODS en el marc del projecte. 

Es valora el grau d’adequació de rellevància del projecte en relació amb l'objecte dels ajuts i les 
característiques de la convocatòria. Es valora el grau d’innovació i capacitat de transformació local i/o 
global, enfocada a la consecució d'almenys un ODS (Objectiu de Desenvolupament Sostenible de 
l’Agenda 2030). 

• Respecte al grau d’adequació i de rellevància del projecte amb relació a l’objecte dels ajuts i les 
característiques de la convocatòria: 

- S’analitza el context del projecte de manera clara, adequada i coherent, tenint en compte les 
causes del repte abordat?  

- S’identifiquen els actors afectats i/o participants del repte, així com les sinèrgies entre actors 
que existeixen prèviament a l’inici de l’actuació?  

- Es descriuen de manera clara i detallada el(s) repte(s) a abordar? Els objectius generals són 
coherents amb el(s) repte(s) identificats?  

• Respecte al grau d’innovació i capacitat de transformació local i/o global, orientada com a mínim 
a un ODS: 

- El projecte contribueix a la promoció de, com a mínim, un ODS de l’Agenda 2030? Indiqueu 
l’ODS seleccionat  i, de ser possible, les fites concretes a les quals espera contribuir el 
projecte. 

- Es tracta d’una selecció d’ODS pertinent, és a dir, la seva selecció és coherent i està 
justificada amb relació a l’anàlisi del context i als objectius generals del projecte? 

- Els resultats esperats tenen un impacte transformador sobre la temàtica abordada? Els 
resultats representaran una innovació sobre les maneres d’abordar la temàtica identificada?    

En el criteri 2, Actuacions i metodologia. 

Es valora la relació entre els objectius generals del projecte i els seus objectius específics.  

Es valoren els mètodes i procediments emprats en totes les fases del projecte, incloent el disseny i 
l’anàlisi, tenint en compte els aspectes següents.  

• Adequació i concreció de les actuacions i la metodologia proposades: 

- La proposta distingeix entre objectius generals i objectius específics? Són els objectius 
SMART? Els objectius específics estan associats a actuacions clares, concretes i creïbles?  

- Les actuacions i la metodologia proposades són coherents i adequades d’acord amb l’impacte 
esperat, és a dir, l’abordatge dels reptes identificats al criteri 1?  

- Les actuacions i la metodologia proposades tenen en compte l’impacte del coneixement a la 
societat en alguna de les fases del projecte? És a dir, les accions i metodologia fomenten l’ús 
social del coneixement per a l’abordatge d’un repte.  
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• Incorporació de la perspectiva de gènere interseccional en el disseny, la planificació, l'execució o 
l'avaluació del projecte: 

- El projecte analitza la manera en què la problemàtica abordada afecta a homes, dones i/o 
persones de gèneres no binaris de manera diferenciada i/o proposa accions revertir els 
biaixos i les desigualtats identificades? 

- Es preveuen mecanismes per garantir la distribució de tasques i execució del pla de treball de 
manera igualitària, de manera que no es reprodueixin rols tradicionals de gènere en la 
distribució del treball? 

- El projecte incorpora la dimensió de la perspectiva de gènere interseccional en algun altre  
àmbit en alguna de les fases del projecte (disseny, planificació, execució i/o avaluació)?  

• Incorporació de la perspectiva d'inclusió, igualtat de tracte i no-discriminació en el disseny, la 
planificació, l'execució o l'avaluació del projecte: 

- El projecte analitza  la manera en què la problemàtica abordada afecta a les persones de 
manera diferenciada en funció d’algun dels eixos de discriminació (situació socioeconòmica, 
origen sociocultural, diversitat funcional, identitat sexual o de gènere, etc.) i/o proposa accions 
per a revertir els biaixos i les desigualtats identificades? 

- El projecte analitza i/o proposa accions per fomentar la igualtat de tracte i no-discriminació de 
persones de col·lectius en risc de discriminació (ex. persones immigrades, persones amb 
diversitat funcional, persones lgbtiq+, etc.) en alguna de les fases del projecte?  

- El projecte analitza i/o proposa accions per fomentar la inclusió i l’accessibilitat en alguna de 
les fases del projecte? 

- Es preveuen mecanismes de respecte a la diversitat i criteris d’inclusió de la perspectiva 
d’igualtat de tracte i no-discriminació en relació a la distribució de tasques de l’equip de 
treball? 

- El projecte incorpora la dimensió de la perspectiva d’inclusió, igualtat de tracte i no-
discriminació en algun altre àmbit en alguna de les fases del projecte (disseny, planificació, 
execució i/o avaluació)? 

• Incorporació de criteris de sostenibilitat ambiental i mesures de reducció d'emissions en la 
producció material, els desplaçaments o altres accions previstes al projecte: 

- El projecte incorpora un anàlisi sobre la manera en què el repte abordat té un impacte 
mediambiental? 

- El projecte preveu mesures concretes per contribuir a la reducció d’emissions de CO2 i 
fomentar la sostenibilitat mediambiental en les accions del projecte? 

• Participació de l'entitat col·laboradora en la identificació de la problemàtica abordada, el disseny i 
l'elaboració del pla d'activitats del projecte, des d'una perspectiva de ciència oberta: 

- L’entitat col·laboradora ha participat o participarà en la identificació de la problemàtica 
abordada? 

- L’entitat col·laboradora ha participat o participarà en el disseny i elaboració del pla d’activitats 
del projecte? 

- Es preveu la participació d’altres agents interessats en el disseny, planificació, execució i/o 
avaluació del projecte, més enllà de l’entitat col·laboradora? En què consistirà aquesta 
participació? 

- Les dades i informació del projecte seran accessibles des d’una perspectiva de ciència 
oberta? 
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En el criteri 3, Qualitat i viabilitat de l'agrupació. 

Es valora l'equilibri entre els diferents tipus de participants, així com la idoneïtat dels recursos humans 
i materials destinats al projecte.  

Així doncs es valoren els membres de l’equip i la seva experiència amb relació a l’àmbit del projecte, 
el grau de participació de l’entitat col·laboradora, la disponibilitat dels recursos i les xarxes de 
col·laboració.  

• Respecte els membres de l’equip i la seva experiència en relació a l’àmbit del projecte: 

- Quin grau de coneixement i/o expertesa té l’equip proposat respecte l’àmbit d’actuació del 
projecte proposat? 

- Quin grau de coneixement i/o expertesa té l’equip proposat respecte a la transferència de 
l’impacte social del coneixement? En cas de no tenir-ne, el projecte defineix accions per 
compensar aquesta mancança? 

- Quin grau de coneixement i/o expertesa té l’equip proposat respecte a la incorporació de la 
perspectiva de gènere, diversitat, inclusió i sostenibilitat en la recerca i transferència del 
coneixement? En cas de no tenir-ne, el projecte defineix accions per compensar aquesta 
mancança? 

- Quin grau de coneixement i/o expertesa té l’equip proposat respecte al foment de l’ús de la 
llengua catalana en la recerca i transferència del coneixement? En cas de no tenir-ne, el 
projecte defineix accions per compensar aquesta mancança?  

• Equilibri entre els diferents tipus de participants: 

- Quin és el grau de participació de l’entitat col·laboradora en les diferents fases del 
projecte? És equilibrat respecte el grau de participació de l’entitat sol·licitant? (participació 
obligatòria) 

- En el projecte participen altres entitats del sistema català de coneixement? Si és així, quin és 
el seu grau d’implicació? (participació no obligatòria) 

- En el projecte participen altres entitats de fora del sistema català de coneixement? Quin és el 
seu grau d’implicació? (participació no obligatòria) 

• Disponibilitat de recursos i xarxes de col·laboració 

- Queden clarament definits els rols, tasques i complementarietat dels membres de l’equip de 
treball en la implementació del pla de treball? 

- Queden clarament definits els rols, tasques i complementarietat de les entitats participants en 
la implementació del pla de treball? 

- Queden clarament definits els recursos materials i humans necessaris per a la implementació 
del pla de treball? 

- Els recursos assignats (materials, econòmics, humans) són adequats per a la implementació 
del pla de treball? 

- Hi participen xarxes de col·laboració? Quin és el seu grau d’implicació? 
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En el criteri 4, Factibilitat del pla de treball i cronograma presentats i , adequació 
del pressupost sol·licitat. 

Es valora el grau de viabilitat del projecte objecte de subvenció, segons tota la informació i 
documentació aportada, entre les quals es determina la capacitat, l’experiència i recursos disponibles 
per dur a terme el projecte en temps, forma i pressupost proposat. 

• Viabilitat del projecte objecte de subvenció:  

- El Pla de treball proposat és factible, viable i consistent? Les activitats proposades són 
coherents amb l’assoliment dels objectius previstos?  

- El cronograma proposat és realista i coherent amb les actuacions proposades?  

- El pressupost proposat és realista i coherent amb les actuacions proposades? 

• Seguiment i control del projecte: 

- El projecte estableix lliurables d’acompliment intermedis? 

- El projecte estableix indicadors de seguiment per al control econòmic, temporal i d’assoliment 
dels objectius? 

- S’inclou un Pla de contingència en cas de desviació del projecte en qualsevol dels tres àmbits 
restrictius (cost, temps, abast)? S’identifiquen correctament els principals riscos? Les 
mesures correctores previstes els minimitzen?  

En el criteri 5, Grau d'impacte sobre la societat i el territori. 

Es valora l’impacte del projecte objecte de la subvenció, tenint en compte els següents criteris.  

• Outcomes (resultats i abast); capacitat de transferència de l'impacte del coneixement a la 
societat vers la població destinatària, el territori i la societat en el seu conjunt. 

- L’abast i l’impacte dels principals resultats del projecte són coherents i creïbles i utilitzen 
l’impacte del coneixement per a la promoció dels ODS marcats com a prioritaris? 

- S’espera que els principals resultats del projecte tinguin un impacte directe vers la població 
destinatària, el territori i/o la societat en el seu conjunt?  

- En què consistirà aquest impacte? L’impacte serà a curt o a llarg termini? Els resultats són 
previsibles, clars i coherents d’acord amb la problemàtica abordada? 

• Previsió d'accions de comunicació, difusió i divulgació dels resultats de l'actuació o recerca per 
contribuir a la deliberació, capacitació i sensibilització. 

- El projecte incorpora accions de comunicació, difusió i divulgació dels resultats de l'actuació 
i/o de la recerca per contribuir a la deliberació, capacitació i/o sensibilització del públic general 
i/o d’algun col·lectiu en específic? 

- En què consisteixen aquestes accions? Tenen un objectiu clar, coherent i realista d’acord 
amb la problemàtica abordada i el públic destinatari? 

• Promoció de l'ús de la llengua catalana de manera transversal i inclusió de mecanismes per 
fomentar-ne l'ús social entre la comunitat acadèmica i investigadora, així com entre la població 
destinatària de les actuacions del projecte. 

- El projecte incorpora en les seves actuacions la perspectiva de foment de l'ús de la llengua 
catalana de manera transversal? 
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- El projecte contempla la inclusió de mecanismes per fomentar-ne l'ús social entre la 
comunitat acadèmica i investigadora? I entre la població destinatària de les actuacions del 
projecte, incloses les accions de comunicació, difusió i/o divulgació? 

• Foment de la perspectiva de transferència de l'impacte del coneixement a la societat en el si de 
l'entitat sol·licitant. 

- El projecte preveu accions de difusió, comunicació i/o sensibilització de la metodologia de 
l’impacte del coneixement a la societat en el si de l’entitat sol·licitant? I cap al sistema 
d’agents d’innovació, desenvolupament i recerca? 

• Mecanismes de sostenibilitat social i econòmica per garantir la continuïtat de l'impacte del 
coneixement a la societat i augmentar l'abast dels resultats del projecte, un cop finalitzat el seu 
període d'execució. 

- El projecte contempla mecanismes de sostenibilitat social i econòmica per garantir la 
continuïtat de l'impacte del coneixement a la societat i augmentar l'abast dels resultats del 
projecte, un cop finalitzat el seu període d'execució 

• El projecte defineix indicadors d’avaluació de l’impacte del coneixement a la societat, de manera 
mesurable, adequada i fiable, tenint en compte les orientacions generals del projecte.  

 


