Projecte de decret pel qual es modifica el Decret 124/1999, de 4 de maig, sobre
els serveis i el personal del Sistema de Lectura Publica de Catalunya.

La Generalitat té competéencia exclusiva en materia de cultura, i especificament,
sobre les biblioteques que no sén de titularitat estatal, d’acord amb [larticle
127.1.c de I'Estatut d’autonomia de Catalunya. Aquesta competencia compren,
en tot cas, la creacio, la gestid, la proteccio i I'establiment del régim juridic dels
centres que integren el sistema bibliotecari.

Mitjancant la Llei 4/1993, de 18 de marg, del sistema bibliotecari de Catalunya
es va crear el Sistema Bibliotecari de Catalunya configurant-lo com el conjunt
organitzat de serveis bibliotecaris existents a Catalunya. Aquest es troba integrat
per la Biblioteca Nacional de Catalunya, el Sistema de Lectura Publica de
Catalunya i per les biblioteques universitaries, les biblioteques de centres
d’ensenyament no universitari i les biblioteques especialitzades.

La Llei 4/1993, de 18 de marg, defineix el Sistema de Lectura Puablica de
Catalunya com el conjunt organitzat de serveis de biblioteca publica de
Catalunya i en formen part totes les biblioteques publiques de titularitat publica;
totes les biblioteques publiques de titularitat privada que hi siguin integrades,
amb la conformitat prévia del titular del centre i que hagin subscrit un conveni
amb I'ajuntament corresponent i les biblioteques de titularitat estatal gestionades
per la Generalitat, sens perjudici de la normativa estatal que les afecta.

La mateixa llei també disposa que el Departament de Cultura elabora i manté
actualitzat el Mapa de la Lectura Publica de Catalunya, on s’han de recollir les
necessitats de la lectura publica i establir el tipus de servei que correspon a cada
poblacié. Correspon al Govern de la Generalitat I'aprovacio del Mapa.

L’article 29 de la Llei 4/1993, de 18 de marc estableix que les biblioteques del
Sistema de Lectura Publica han de tenir el personal suficient, amb la qualificacié
i el nivell técnic que exigeixin les funcions que tingui assignades, d’acord amb el
qgue estableix el Mapa de la Lectura Publica. Aixi mateix estableix que les
condicions professionals del personal tecnic de les biblioteques del Sistema de
Lectura Publica s'han de determinar per reglament. En tot cas, excepte en les
biblioteques filials, ha d'ésser bibliotecari titulat el director de la biblioteca,
almenys. D’acord amb [larticle 41 de la llei esmentada, correspon a
'’Administracio de la Generalitat determinar per reglament les condicions
professionals del personal de les biblioteques del Sistema de Lectura Publica.
Amb aquest objecte, es va aprovar el Decret 124/1999, de 4 de maig, sobre els
serveis i el personal del Sistema de Lectura Publica de Catalunya. En aquest
reglament es regulen les funcions, la titulacid, la dependéncia i la seleccio del
personal tecnic de les biblioteques del Sistema de Lectura Publica, integrat per
les persones titulars de la direccio de les biblioteques, el personal bibliotecari i el
personal técnic auxiliar de biblioteca.

Des de la creacio del Sistema de Lectura Publica, Catalunya disposa del marc
sistémic adequat per ordenar i implementar les seves politiques publiques en
I'ambit de les biblioteques. En aquest sentit, el Sistema de Lectura Publica ha
esdevingut el centre ordenador de les politigues publiques de la Generalitat de
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Catalunya en l'ambit de les biblioteques. Aixi, s’ha consolidat com el nucli
articulador dels mecanismes de suport public a les biblioteques que l'integren.

S’ha aprovat el Mapa de la Lectura Publica de Catalunya per mitja de I'’Acord
GOV/107/2014 de 15 de juliol, on es determina el tipus de servei que correspon
a cada municipi d’acord amb I'estructura del Sistema de Lectura Publica que
defineix la Llei 4/1993, de 18 de marg.

L'objecte d’aquest Decret és actualitzar els estudis que s’exigeixen al personal
tecnic de les biblioteques del Sistema de Lectura Publica, tenint en compte
I'evolucié dels estudis universitaris en materia bibliotecaria aixi com els nous
serveis bibliotecaris que els ciutadans de Catalunya reclamen i la incidéncia
estructural de les noves tecnologies de la informacié i la comunicacio.

L'objectiu és permetre adaptar les competéncies del personal tecnic de les
biblioteques als nous serveis bibliotecaris cada cop meés relacionats amb el mén
digital i fomentar la seva formacié per tal que es mostrin oberts als canvis que la
digitalitzacio esta fent experimentar també en I'ambit de les biblioteques.
D’aquesta manera, s'aconseguiran plantilles de treballadors més ben formades i
amb majors competéencies per donar aixi un millor servei a la ciutadania.

En primer lloc, s’actualitza les diferents denominacions de les titulacions
universitaries en documentacié que s’exigeixen per a ocupar un lloc de direccio
de biblioteques o de personal bibliotecari, incorporant la referéncia al Grau
d’'Informacié i Documentacié i al Grau d’Informacié i Documentacio Digital o les
seves denominacions equivalents, sens perjudici de mantenir la referencia a les
titulacions universitaries anteriors, que son la Llicenciatura en Documentacié ila
Diplomatura en Biblioteconomia i Documentacio.

El Decret preveu com a novetat que una persona amb la Diplomatura de
Biblioteconomia i Documentacio o els graus universitaris esmentats pugui dirigir
una biblioteca central urbana o una biblioteca central comarcal d’'un municipi de
més de 30.000 habitants si té a més a més un master universitari especific de
I'ambit bibliotecari de com a minim 60 crédits ECTS o bé dos diplomes de
postgrau que sumin un minim de 60 credits ECTS.

Aixi mateix el Decret té la finalitat d’'adequar els llocs de treball del personal tecnic
auxiliar de biblioteca al Mapa de la Lectura Publica i es fa constar que no es
poden imputar dins d’aquesta categoria, als efectes del Mapa, els llocs de treball
de les biblioteques si es requereix una titulacio académica inferior a la relativa a
cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o equivalent.

Finalment, s’estableix un régim transitori propi per a les situacions del personal
actual de les biblioteques que no disposin de la titulacié exigida als articles 9, 10
I 11 respectivament. Igualment s’estableix que el personal esmentat pot ocupar
llocs de naturalesa i funcions identiques o inferiors, mitjancant els sistemes de
provisio de lloc corresponents.

Aquest Decret s'ajusta als principis de bona regulacié que estableix l'article 129
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les



administracions publiques, segons els quals les administracions publiques, en
I'exercici de la potestat reglamentaria, han d'actuar conforme als principis de
necessitat i  eficacia, tal com s’ha justificat, aixi com als principis de
proporcionalitat, seguretat juridica, transparencia i eficiencia.

Atenent al principi de proporcionalitat, les mesures que s’hi incorporen contenen
la regulacié necessaria per actualitzar les titulacions del personal tecnic de les
biblioteques per tal de que s’adaptin a la nova realitat.

Pel que fa al principi de seguretat juridica, la potestat reglamentaria s’exerceix
de manera coherent amb la resta de I'ordenament juridic, modificant el Decret
124/1999, de 4 de maig, sobre els serveis i el personal del Sistema de Lectura
Publica de Catalunya, amb la finalitat de disposar d’'un marc normatiu estable,
predictible, integrat, clar i de certesa.

En aplicacio del principi de transparéncia, '’Administracié de la Generalitat de
Catalunya possibilita I'accés senzill, universal i actualitzat a la normativa en vigor
i els documents propis del seu procés d’elaboracio. Durant el procediment
d’elaboracid, la proposta normativa s’ha sotmés a audiéncia de les entitats
associatives d’ens locals, a les diputacions provincials, al Consorci de
Biblioteques de Barcelona aixi com al Col-legi Oficial de Bibliotecaris-
Documentalistes de Catalunya.

I, en aplicacid del principi d’eficiencia, aquest Decret no crea carregues
administratives per a la ciutadania ni les empreses i permetra adaptar les
titulacions del personal de les biblioteques del Sistema de Lectura Publica de
Catalunya a la nova realitat social i oferir millors serveis a la ciutadania.

D’acord amb els articles 26.e i 39.1 de la Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la
presidéncia de la Generalitat i del Govern aixi com els articles 29.2 i 41.a de la
Llei 4/1993, de 18 de marg, del sistema bibliotecari de Catalunya

Per tot aix0, a proposta de la consellera de Cultura, d'acord/vist amb el dictamen
de la Comissi6 Juridica Assessora, i amb la deliberacio previa del Govern,

Decreto:

Article 1
Modificaci6 de I'article 9

Es modifica I'apartat 2 de I'article 9 del Decret 124/1999, de 4 de maig, sobre els
serveis i el personal del Sistema de Lectura Publica de Catalunya, que queda
redactat de la manera seguent:

“9.2. Els directors o directores de biblioteca han de tenir la titulacio exigida al
personal bibliotecari, excepte en les biblioteques centrals urbanes i en les
biblioteques centrals comarcals de ciutats de més de 30.000 habitants, en les
quals la persona titular de la direccid ha de tenir algunes de les titulacions
seguents o equivalents:



a) Grau d’Informacié i Documentacié i una titulaci6 de master universitari
especific de I'ambit bibliotecari de, com a minim, 60 credits ECTS (European
Credit Transfer System) o dos diplomes de postgrau especifics de I'ambit
bibliotecari que sumin, en total, un minim de 60 crédits ECTS.

b) Grau d’'Informaci6 i Documentacio Digital i una titulacié de master universitari
especific de 'ambit bibliotecari de, com a minim, 60 credits ECTS o dos diplomes
de postgrau especifics de I'ambit bibliotecari que sumin, en total, un minim de 60
ECTS.

c) Llicenciatura en Documentacio.

d) Diplomatura en Biblioteconomia i Documentacid i un master universitari
especific de I'ambit bibliotecari de, com a minim, 60 crédits ECTS o dos diplomes
de postgrau especifics de I'ambit bibliotecari que sumin, en total, un minim de 60
credits ECTS.”

Avrticle 2
Modificaci6 de I'article 10

Es modifica I'apartat 2 de l'article 10 del Decret 124/1999, de 4 de maig, sobre
els serveis i el personal del Sistema de Lectura Publica de Catalunya, que queda
redactat de la manera seguent:

“10.2. El personal bibliotecari ha de tenir alguna de les titulacions seguents o
equivalents:

a) Grau d’'Informacié i Documentacio.

b) Grau d’Informacio i Documentacioé Digital.

c) Llicenciatura en Documentacio.

d) Diplomatura en Biblioteconomia i Documentacio.”

Article 3
Modificacio de I'article 11

2. S’afegeix un apartat, el 3, a l'article 11 del Decret 124/1999, de 4 de maig,
sobre els serveis i el personal del Sistema de Lectura Publica de Catalunya, amb
la redacci6 seguent:

“11.3. Als efectes de I'adequacio dels llocs de treball a allo que disposa el Mapa
de la Lectura Publica de Catalunya, no poden imputar dins d’aquesta categoria
els llocs de treball de les biblioteques per als quals es requereixi una titulacié
académica inferior a I'establerta a I'apartat 2.”

Disposicio transitoria

El personal de les biblioteques del Sistema de Lectura Publica de Catalunya que,
en el moment de I'entrada en vigor d’aquest Decret, estigui fent funcions de
direccié de biblioteca, funcions técniques de caracter bibliotecari o funcions
d’auxiliar tecnic de biblioteca, pot continuar ocupant les destinacions que
actualment ocupa, encara que no tingui la titulacié exigida als articles 9, 10 11
respectivament. lgualment, el personal esmentat pot ocupar llocs de naturalesa
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i funcions identiques o inferiors, mitjancant els sistemes de provisié de lloc
corresponents.

En el suposit que, un cop realitzat el procés de provisio corresponent, les places
esmentades en aquesta disposicid transitoria restin vacants, les titulacions
necessaries per a la seva provisio s’han d’adequar al que estableixen els articles
9,10i11.

Disposicié derogatoria

Es deroguen les disposicions transitories 2 i 3 del Decret 124/1999, de 4 de maig,
sobre els serveis i el personal del Sistema de Lectura Publica de Catalunya.

Disposicio final
Entrada en vigor

Aquest Decret entra en vigor 'endema de la seva publicacio al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona, XX de XXXX de 2022

Pere Aragoneés i Garcia
President de la Generalitat de Catalunya

Natalia Garriga i Ibafez
Consellera de Cultura



