
 
 
 
 
 
Annex a la Memòria d’observacions 
 
Recomanacions al projecte de Decret del Programa anual d’actuació estadística 2019 
fetes per l’Institut Català de les Dones. 
 
Antecedents 
 
1.- L’Institut d’Estadística de Catalunya (en endavant, Idescat) va enviar en data 22 
d’octubre de 2018 amb antelació a la reunió del Consell rector del Sistema estadístic de 
Catalunya, la proposta del Programa anual d’actuació estadística 2019 (en endavant 
PAAE 2019).  
 
2.- En data 29 d’octubre de 2018 es va celebrar la reunió del Consell rector del Sistema 
estadístic de  Catalunya, on té representació el Departament de la Presidència, al qual 
s’adscriu l’Institut Català de les Dones. 
 
3.- En data 5 de novembre de 2018 es va celebrar la reunió del Consell Català 
d’Estadística, on novament es va presentar la proposta de PAAE 2019.  
 
4.- En data 19 de novembre de 2018, es va incorporar al SIGOV l’expedient per a la 
tramitació del projecte de Decret del PAAE 2019. 
 
6.- En data 13 de desembre de 2018 l’Idescat rep l’informe preceptiu de l’Institut Català 
de les Dones sobre l’impacte de gènere, en base a les previsions de l’article 64.3 d) de 
la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic  i de procediment de les administracions  
públiques  de Catalunya, i de l’article 3 g) de la Llei 11/1989, de 10 de juliol, de 
creació de l’Institut Català de les Dones.  
 
L’informe en el seu apartat IV Conclusions fa les recomanacions que es recullen en el 
següent punt.  
 
1a recomanació: “Incorporar la variable “sexe” als subàmbits d’activitat 
estadística següents (s’identifica per codi): 
 

O 01 01 06: creuar cada indicador amb la variable sexe. 

Valoració: cal analitzar si és possible atenent a qüestions de fiabilitat dels resultats i 
secret estadístic. 

 

O 01 07 04: addicionar la variable “sexe” per la correcta planificació de polítiques de 

mobilitat. 
Valoració: l’objectiu principal per la planificació és analitzar la variable mobilitat, 

tanmateix es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament 
de Territori i Sostenibilitat). 

 

O 02 02 01: addicionar “sexe” en relació amb “persones ocupades”. En aquest sentit 

és especialment rellevant conèixer la presència de les dones en llocs de decisió 
i representativitat en l’àmbit de la creació i la gestió cultural. 

Valoració: es tracta d’una estadística de síntesi econòmica, que no permet oferir 
resultats a nivell de “sexe”. 

 



 
 

 

 

 

O 02 07 01: cal afegir “sexe” als recursos humans que s’hi destinen per conèixer la 

presència de les dones en R+D, i la seva posició i reconeixement en els equips 
d’investigació (si dirigeixen projectes o equips). 

Valoració: s’ha afegit en el PAAE 2019 la variable sexe. S’oferirà informació per 
sexe, sempre respectant els límits de la fiabilitat i secret estadístic. L’operació és 
d’àmbit estatal i l’abast del qüestionari i dimensió de l’actuació ja estan definits. 

 

O 03 05 01: afegir “sexe” per conèixer les característiques del personal d’aquests 

comerços, i el tipus d’ocupació, de contractes i de responsabilitat segons si es 
tracta d’homes o de dones. 

Valoració: s’ofereix informació per sexe, però els creuaments que sol·liciten no són 
possibles, atès que està limitada la informació per ser una operació mostral, a 
banda que prové de l’explotació de l’estadística estructural d’empreses Sector 
comerç, d’àmbit estatal. 

 

O 03 06 02: en el món audiovisual es fa necessari incorporar indicadors de gènere 

que permetin conèixer l’impacte de gènere de les diferents ocupacions dels 
professionals en aquest àmbit. Així es considera necessari incorporar la variable 
sexe en relació amb el tipus d’ocupació i les tasques de responsabilitat exercides 
en aquest àmbit audiovisual. 

Valoració: s’ofereix informació per sexe, però els creuaments que sol·liciten no són 
possibles, atès que no es disposa d’aquesta informació. 

 

O 03 08 11: es considera necessari afegir la variable “sexe”. 

Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Ajuntament de 
Barcelona). 

 

O 04 01 07: es proposa que “treballadors assalariats i autònoms” es desglossi per 

sexes. 
Valoració: la variable sexe ha estat incorporada en el PAAE 2019. 
 

O 04 01 10: es considera necessari afegir la variable “sexe”. 

Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament 
d’Empresa i Coneixement). 

 

O 04 01 14: es proposa que “treballadors cedits” es desglossi per sexes. 

Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies). 

 

O 04 01 15: es proposa incorporar la variable “sexe” en relació amb la inserció dels 

graduats universitaris. Això es fa necessari per conèixer l’impacte de gènere de 
la incorporació al món del treball dels estudiants universitaris, i examinar la 
possible discriminació que es pugui produir segons el sexe de la persona en 
aquesta incorporació. 

Valoració: en el PAAE 2019 no està prevista la difusió de resultats, atès que es 

tracta d’un estudi de viabilitat que prendrà en consideració aquesta recomanació. 

O 04 03 01: es proposa creuar cadascuna de les variables amb sexe per conèixer 

l’impacte de gènere real d’aquestes condicions laborals en el personal treballador. 
 



 
 
 
 
 
Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies). 
 

O 04 04 06: es proposa creuar la variable sexe per cadascun dels àmbits d’estudis, 

ja que resulta molt difícil trobar a nivell general de Catalunya informació sobre 
quants homes i quantes dones estan realitzant cadascun dels estudis 
universitaris ofertats a Catalunya en el moment present. D’igual forma es 
proposa incloure la variable “sexe” en els alumnes titulats. 

Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament 
d’Empresa i Coneixement). 

 

O 04 04 08: addicionar “sexe” en relació amb “persones realitzant formació 

professional per a l’ocupació”. 
Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 

Treball, Afers Socials i Famílies). 
 

O 04 04 10: addicionar “sexe” en relació amb “persones que han rebut beques i 

ajuts”. 
Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament 

d’Educació). 
 

O 04 07 04: es considera necessari conèixer, en el sector del llibre, quina és la 

presència de dones autores. Per tant, es proposa la inclusió de la variable “sexe” 
en aquest estudi. 

Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 
Cultura). 

 

O 04 07 05: d’igual manera es considera necessari estudiar la presència de dones 

en la direcció i producció de pel·lícules pròpies a Catalunya. 
Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 

Cultura). 
 

O 04 07 06: en la mateixa línia es recomana incloure la variable sexe per conèixer 

el nombre de produccions dirigides per dones. 
Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 

Cultura). 
 

O 05 02 01: addicionar “sexe” en relació amb “persones ocupades”. 

Valoració: la variable sexe ha estat incorporada en el PAAE 2019. S’analitzaran els 
resultats per poder oferir aquesta informació, sempre que respecti els criteris de 
fiabilitat i secret estadístic.  

 

O 05 02 03: incloure “sexe” en l’estudi de la tipologia de persones usuàries. 

Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies). 

 

O 05 02 04: incloure “sexe” en l’estudi de la tipologia de persones usuàries. 

Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies). 

 



 
 

 

 

O 05 02 10: addicionar la variable “sexe” a les estadístiques referents a les pensions. 

Aquesta dada resulta imprescindible per conèixer la realitat d’homes i dones en 
aquest àmbit, i per realitzar valoracions en relació amb l’impacte de gènere 
d’aquestes mesures. 

Valoració: s’analitzarà la possibilitat d’incloure aquesta informació, respectant 
sempre els criteris de fiabilitat. 

 

O 05 02 12: addicionar “sexe” en relació amb “persones afectades”. 

Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies). 

 

O 06 05 06 i 06 05 09: addicionar la variable “sexe” a les estadístiques referents a 

la demanda i concessió de lloguer social i de demanda d’habitatge social. 
Aquesta dada resulta imprescindible per conèixer l’impacte de gènere 
d’aquestes mesures. 

 
D’igual manera es considera necessari incloure com a variable el número de 
dones víctimes de violència de gènere que han sol·licitat aquestes mesures, ja 
que a tal efecte recordem que la legislació vigent els ofereix una protecció 
especial en relació amb la seva definició com a col·lectiu preferent en l’accés a 
un habitatge. 

Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 
Territori i Sostenibilitat). 

 

O 06 05 10: es proposa incloure les mateixes modificacions proposades en relació 

amb els Codis 06 05 06 i 06 05 09, i addicionar com a variables les “famílies 
monoparentals”. 

Valoració: es posarà en coneixement de l’organisme responsable (Departament de 
Territori i Sostenibilitat). 

 
Com a valoració general, tal com es va comentar en l’anterior informe, no sempre és 
possible fer tots els creuaments desitjats en cada actuació estadística per respectar 
qüestions importants com la fiabilitat, la confidencialitat estadística i la protecció de 
dades  d’acord amb els principis establerts en el Codi de Bones Pràctiques de les 
estadístiques europees, 
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/4031688/8971242/KS-02-18-142-EN-
N.pdf/e7f85f07-91db-4312-8118-f729c75878c7, el qual ha estat adoptat per la legislació 
estadística catalana en la Llei del Pla estadístic de Catalunya 2017-2020. També, cal 
tenir en compte que en el cas que es pogués ampliar informació, aquesta ampliació ha 
de respectar el calendari de disponibilitat de resultats recollida en el PAAE, principi de 
puntualitat també recollit en la legislació específica catalana.  
 
 
2a recomanació: “Addicionar a les variables principals que tot seguit s’indiquen, 
els continguts següents: 
 

O Àmbit 03: seria necessari disposar de dades referents a dones titulars 

d’explotacions agràries i ramaderes, així com la seva presència en l’àmbit de la 
pesca. 

 04 03 01: En l’enquesta de qualitat i condicions de treball és necessari incloure 
l’estudi de la prevalença de casos d’“assetjament sexual i assetjament per raó  

https://ec.europa.eu/eurostat/documents/4031688/8971242/KS-02-18-142-EN-N.pdf/e7f85f07-91db-4312-8118-f729c75878c7
https://ec.europa.eu/eurostat/documents/4031688/8971242/KS-02-18-142-EN-N.pdf/e7f85f07-91db-4312-8118-f729c75878c7


 
 
 
 
de sexe en l’àmbit laboral”. L’especial protecció que ofereixen les lleis d’igualtat 
vigent, i la modificació de la legislació laboral per tal d’ajustar-se a aquesta 
regulació, fa necessari l’estudi d’aquestes situacions. 

O  04 03 05: es proposa addicionar l’anàlisi de “mesures d’igualtat i plans d’igualtat 

negociats”. 

O  04 03 10: Estadística de la inspecció de treball: es proposa incorporar “actuacions 

sobre igualtat d’oportunitats de dones i homes en el treball”. 

O 04 04 01: addicionar “directors i directores” de centres escolars de primària i 

secundària. 

O 04 10 04: Addicionar el número de trucades rebudes a la línia 112 en raó a 

situacions de violència masclista. 

O 04 10 09: Incorporar el nombre d’ordres de protecció sol·licitades i el nombre 

d’ordres de protecció concedides. 

O  05 02: Serveis socials i protecció social. Es recomana incloure una nova variable 

en l’apartat que es consideri més convenient, per tal de disposar de dades en 
relació amb les “ajudes percebudes com a víctimes de violència de gènere” 
(indicador quantitatiu i qualitatiu per conèixer el tipus d’ajuda). 

O 05 03 01 o bé 05 03 21: Es considera necessari incloure com a indicador la 

“utilització de serveis sanitaris per violència masclista”. 

O 11 00 03: Cal que dins d’aquest objectiu s’incorpori la necessitat de respondre al 

mandat establert a l’article 56 de la Llei 17/2015. 

O  En salut caldria incorporar indicadors per conèixer la incidència de la fibriomàlgia 

en homes i domes, així com el nombre de persones medicades per depressió 
per sexe”. 

 
Valoració  
 
Assumir aquestes recomanacions, com ja es va comentar en el darrer informe, 
comportaria un increment de costos i de recursos difícilment assumibles amb els 
pressupostos per al 2019, i per tant no és possible l’admissió de la recomanació. En 
qualsevol cas, es prendrà nota d’aquestes recomanacions i s’informarà als organismes 
responsables.  
 
 
3a recomanació: “Addicionar nous àmbits d’actuació estadística: 
 

O Compte satèl·lit en relació amb el treball reproductiu (cura de menors, de gent 

gran, de persones amb discapacitat, realització de tasques domèstiques). 

O “Estadística de serveis socials d’atenció a dones en situació de violència masclista 

i els seus fills i filles”. 

O “Estadística sobre violència masclista”. Es proposa recollir dades bàsiques sobre 

les violències contra les dones, amb informació sobre les formes de violència 
masclista, àmbit, volum d’assumptes, serveis i recursos socials destinats a les 
dones afectades, característiques socioeconòmiques de les dones afectades, 
nombre d’ordres de protecció sol·licitades i nombre d’ordres de protecció 
denegades”. 

 
Valoració  
 
S’entén que la recomanació pretén, de fet, no addicionar un nou àmbit d’actuació 
estadística sinó la inclusió de tres noves actuacions estadístiques. 



 
 
 
 
La proposta d’actuacions estadístiques perquè s’incorporin al Programa anual ve 
regulada amb detall a l’article 12 de la Llei 5/2016, de 23 de desembre del Pla estadístic 
de Catalunya 2017-2020 i de modificació de la Llei 23/1998, d’estadística de Catalunya, 
que en el seu apartat primer estableix que “Les institucions i òrgans del Sistema 
Estadístic de Catalunya han de trametre a l’Institut d’Estadística de Catalunya les 
propostes d’actuacions estadístiques que s’hagin d’incloure en el programa anual 
d’actuació estadística abans del 30 de setembre de l’any precedent”. 
 
L’Idescat ha seguit tots els tràmits definits per a l’aprovació del PAAE 2019 que preveu 
la normativa, sense que hagi rebut cap petició expressa d’inclusió de noves actuacions 
estadístiques per part de l’Institut Català de les Dones.  
 
Com que en aquest moment ja no és possible la inclusió de noves actuacions 
estadístiques al Programa anual d’actuació estadística, caldria vehicular la petició de 
l’ICD a través del procediment que obre l’article 46 de de la Llei 23/1998, de 30 de 
desembre, d’estadística de Catalunya, mitjançant Decret del Govern.  
 
Modificacions d’ofici de l’Idescat 

Atès el calendari de l’Instituto Nacional de Estadística del 2019 publicat recentment, es 

modifica el calendari de disponibilitat dels resultats sintètics de les actuacions següents, 

que ara passa a ser el que es diu:  

02 07 01 Estadística sobre activitats en R+D. On diu “maig del 2019” ha de dir “3r 

trimestre del 2019”. 

02 07 02 Estadística sobre innovació a les empreses. On diu “maig del 2019” ha de dir 

“4t trimestre del 2019”. 

04 02 01 Estadístiques d’estructura salarial. On diu “juny del 2019” ha de dir “juliol del 

2019”. 

 

Observació que realitza el Departament d’Acció Exterior, Relacions 

Institucionals i Transparència 

Per correu electrònic adreçat a l’Assessoria Jurídica del Departament de 

Vicepresidència i d’Economia i Hisenda, d’11 de desembre de 2018, el Departament 

d’Acció Exterior, Relacions Institucionals i Transparència demana incorporar el 

següent canvi a l’Estadística de resultats electorals: 

Àmbit: 04 Treball i societat 

Subàmbit: 04 09 Eleccions i participació ciutadana 

Codi: 04 09 01 

Tipus: consolidada 

Organisme responsable: Departament d'Acció Exterior, Relacions Institucionals i 

Transparència 

La codificació i la ressenya són correctes. El que no està bé és el canal de difusió. Hi 

diu  



 
 

 

 

http://governacio.gencat.cat/ca/pgov_ambits_d_actuacio/pgov_eleccions/pgov_dades_

electorals/, però ha de ser eleccions.gencat.cat (web que crearem aquest any 2019) 

i  exteriors.gencat.cat 

Valoració 

S’admet la proposta i es fa el canvi al text del projecte de Decret. 

 

 

Frederic Udina 

Director 

http://governacio.gencat.cat/ca/pgov_ambits_d_actuacio/pgov_eleccions/pgov_dades_electorals/
http://governacio.gencat.cat/ca/pgov_ambits_d_actuacio/pgov_eleccions/pgov_dades_electorals/
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