Avantprojecte de llei de modificacio de la Llei 1/2009, del 12 de febrer, de I'Autoritat
Catalana de la Competéncia.

Preambul

L’article 154 de I'Estatut d’autonomia atribueix a la Generalitat de Catalunya la
competéncia exclusiva en materia de promocio de la competéncia en els mercats
respecte a les activitats economiques que s’exerceixen principalment a Catalunya,
aixi com la competéencia executiva en matéria de defensa de la competencia en
I'exercici de les activitats economiques que alterin o puguin alterar la lliure
competéncia del mercat en un ambit que no ultrapassi el territori de Catalunya.

La Llei 1/2009, del 12 de febrer, de I'Autoritat Catalana de la Competéncia, en
I'article 1, defineix I'’Autoritat com un organisme independent, que adopta la forma
d'organisme autonom de caracter administratiu, amb personalitat juridica propia i
plena capacitat d'obrar per a exercir les seves funcions.

Aquest caracter d’'independeéncia de les autoritats de competencia és ampliament
reconegut per part d’organismes internacionals com I'Organitzacio per a la
Cooperacio i el Desenvolupament Economics (OCDE), la Conferencia de les Nacions
Unides sobre Comerc i Desenvolupament (UNCTAD) i la mateixa Comissié Europea.

Per aix0, I'objecte d’aquesta Llei és reforcar la independéncia d’aquest organisme,
tant respecte del Govern com de les administracions publiques i dels operadors
economics, que recollia la Llei 1/2009, del 12 de febrer.

Amb aquesta finalitat la Llei modifica vuit articles de la Llei 1/2009, del 12 de febrer,
de I'Autoritat Catalana de la Competencia i deroga la disposicié addicional tercera,
per canviar la naturalesa juridica de I'’Autoritat Catalana de la Competéncia i la
defineix, com un organisme independent i entitat de dret public, que actua amb
independéncia organica, financera, funcional i de gestio del seu personal, respecte
de les administracions publiques, del Govern i dels operadors economics.

Aquesta independencia comporta que I'Autoritat Catalana de la Competéncia en la
gestio del seu personal aprovi el disseny de la seva estructura interna amb la relacio
de llocs de treball, aixi com I oferta publica d’ocupacié i convoqui els corresponents
processos de seleccio del seu personal.

Per altra banda, la llei estableix una garantia addicional d’independéncia del director
o directora de I'Autoritat amb un estatus juridic homologable al del president o
presidenta, quant els regims de durada del carrec, cessament, suspensid i
incompatibilitats. | introdueix canvis en les seves funcions a fi de garantir el
coneixement per part de I'Autoritat Catalana de la Competencia de les iniciatives
normatives per informar sobre la seva incidéncia en I'ambit de la politica de
competéncia i de regulacié eficient del mercat.

Aixi mateix, afegeix dos articles a la llei, per permetre la representacio i defensa
juridica de I'Autoritat Catalana de la Competéncia i I'establiment del pla anual



d’actuacions, sense excloure’n el control a posteriori, per part del Parlament de
Catalunya, de I'eficacia i I'eficiencia de les actuacions dutes a terme per I'Autoritat.

La part final de la Llei conté una disposicioé addicional, dues disposicions transitories,
una disposicio derogatoria i una disposicio final.

Article 1. Modificacié de l'article 1 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer

Es modifica l'article 1 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer, de I'Autoritat Catalana de la
Competencia, que queda redactat de la manera seguent:

“Article 1
L’Autoritat Catalana de la Competéncia

“1. L'Autoritat Catalana de la Competencia és I'organisme independent que exerceix
les funcions que té encomanades a I'article 154 de I'Estatut d’autonomia de
Catalunya.

“2. L'Autoritat Catalana de la Competéncia és una entitat de dret public, amb
personalitat juridica propia i plena capacitat i atribucions per al desenvolupament de
la seva activitat i per complir les seves finalitats, actua amb independencia organica,
financera, funcional i de gestio del seu personal, respecte de les administracions
publiques, del Govern i dels operadors economics.

“3.L'Autoritat es relaciona amb el Govern per mitja del conseller o consellera
responsable de la politica de promocid i defensa de la competencia.

“4. L'Autoritat Catalana de la Competencia ajusta la seva activitat al dret public i es
regeix per aquesta llei.”
Article 2. Modificaci6 de l'article 6 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer

Es modifica la lletra d de I'apartat 1 de I'article 6 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer,
de I'Autoritat Catalana de la Competéncia, que queda redactat de la manera segtient:

“d) Aprovar la relacié de llocs de treball, I'oferta publica d’'ocupacio i la corresponent
convocatoria.”

Article 3. Modificacio de l'article 7 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer

Es modifica I'apartat 1 de l'article 7 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer, de I'Autoritat
Catalana de la Competéncia, modificat per la Llei 2/2011, de I'11 de maig, de
modificacio de la Llei 1/2009, que queda redactat de la manera seguent:



“1. El director general o directora general de I'Autoritat Catalana de la Competéncia
€s nomenat pel Govern, a proposta del president o presidenta de I'Autoritat, entre
juristes, economistes i altres professionals de reconegut prestigi en I'ambit d’actuacio
de I'Autoritat, i li és aplicable els regims de durada del carrec, cessament, suspensio i
incompatibilitats que s’estableixen a l'article 5 per al president o presidenta de
I'Autoritat.”

Article 4. Modificacio de l'article 8 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer

Es modifiquen la lletra b primera de I'apartat 1 i I'apartat 2 de l'article 8 de la Llei
1/2009, del 12 de febrer, de I'Autoritat Catalana de la Competéncia, que queden
redactats de la manera seguent:

“Primera. Informar, durant la seva tramitacio, sobre els projectes de llei i de
disposicions de caracter general que, per llur contingut economic, puguin incidir en
les condicions de competencia en el mercat, inclosos els obstacles i les carregues
administratives innecessaries. Aquests informes han d'ésser evacuats en el termini
de quinze dies habils.

A fi de poder dur a terme aquesta funcio, els projectes normatius s’han de sotmetre,
abans d’aprovar-los, a la consideracié de I'Autoritat Catalana de la Competéncia. Un
cop rebuts, I'Autoritat Catalana de la Competencia els valorara i, si escau, exercira la
facultat d’emetre un informe ex ante sobre el seu contingut, de conformitat amb la
facultat prevista expressament en la funcio primera recollida en el paragraf anterior.”

“2. Les funcions que assumeix el director o directora general a qué fa referencia
l'apartat 1, lletres a, b i ¢, s’exerceixen, respectivament, com a minim, a través de
I'Area d'Instruccié d'Expedients, I'Area d'Informes de Regulacio i I'Area d'Analisis de
Mercat, sense perjudici d'un eventual canvi de denominaci6 d’aquestes arees.”

Article 5. Addici6 de l'article 13 bis a la Llei 1/2009, del 12 de febrer

S’afegeix un article, el 13 bis, a la Llei 1/2009, del 12 de febrer, de I'Autoritat
Catalana de la Competéncia, amb el text segient:

“Article 13 bis
Representaci6 i defensa juridica

La representaci6 i defensa juridiques de 'ACCO és exercida pel Gabinet Juridic de la
Generalitat d’acord amb la Llei 7/1996, de 5 de juliol, d’'organitzacio dels serveis
juridics de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya. En cas de discrepancia en
I'exercici d’accions judicials o en cas de contraposicié entre els interessos de 'ACCO
i els del Govern o I’Administracio de la Generalitat, el president o presidenta de
I'Autoritat Catalana de la Competéncia podra encomanar la representacio i defensa
de 'ACCO davant els organs judicials a un advocat o una advocada col-legiat/da,
degudament apoderat/da, amb el coneixement previ del Gabinet Juridic de la
Generalitat.”



Article 6. Modificacio de I'article 17 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer

Es modifiquen els apartats 1, 3 i 4 de l'article 17 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer,
de I'Autoritat Catalana de la Competéncia, que queden redactats de la manera
seguent:

“1. L’Autoritat Catalana de la Competéncia, atesa la seva naturalesa juridica
d’organisme independent i entitat de dret puablic, gaudeix de plena independéencia en
relacio amb el seu personal. El personal de I'Autoritat és el personal funcionari,
laboral i eventual necessari per al bon funcionament de la institucio.

“3. L'Autoritat Catalana de la Competencia, en I'exercici de la seva potestat
d’autoorganitzacio, i d’'acord amb els credits consignats en els pressupostos de la
Generalitat de Catalunya, aprova la relacié de llocs de treball en qué han de constar
tots els llocs, tant els que corresponen a personal funcionari com els que
corresponen a personal laboral i eventual. Aquesta relacié s’ha de publicar al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya. Aixi mateix, pot acordar la promocié dels seus
empleats. Aquesta relacio ha de tenir en compte, a més de la titulacié i la formacio
especifiques adequades per a cada lloc de treball, I'alt nivell d'especialitzacio de les
funcions assignades a I'Autoritat. Correspon també a I'Autoritat determinar les seves
necessitats de personal i, en relaciéo amb els llocs de treball classificats com a
laborals, ha de disposar d’un conveni col-lectiu de treball propi. El Reglament de
funcionament intern de I’Autoritat determina el régim especific de condicions de
treball del seu personal tenint en compte, entre d’altres, les tasques especifiques
realitzades amb motiu de les inspeccions domiciliaries.

“4. La selecci6 del personal de I'Autoritat Catalana de la Competencia es realitza
mitjangcant convocatoria publica, i li sén d’aplicacié els principis d’igualtat, merit i
capacitat, aixi com la resta de principis que regeixen I'accés a I'ocupacioé publica,
com els d'objectivitat, transparéncia i no discriminacio. Per tal de proveir els seus
llocs de treball, I'Autoritat Catalana de la Competéncia fa una oferta publica de les
places corresponents i convoca, organitza i resol els processos selectius, tant per a
I'accés de personal funcionari com de personal laboral. Per dur a terme aquesta
tasca pot rebre el suport de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.”

Article 7. Modificacio de I'article 26 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer
Es modifica l'article 26 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer, de I'Autoritat Catalana de

la Competéncia, que queda redactat de la manera seguent:

“L’ACCO resta subjecte a auditoria financera i de regularitat en el marc del control
financer establert, per a aquest tipus d’entitats, a la normativa reguladora de les
finances publiques de Catalunya, sota la responsabilitat de la Intervencié General de
la Generalitat de Catalunya.”

Article 8. Addicio de l'article 26 bis a la Llei 1/2009, del 12 de febrer



S’afegeix un article, el 26 bis, a la Llei 1/2009, del 12 de febrer, de I'Autoritat
Catalana de la Competéncia, amb el text segient:

Article 26 bis. Pla anual d’actuacions

L’Autoritat Catalana de la Competencia ha d’establir anualment en un pla els sectors
o les activitats prioritaris que calgui analitzar per vetllar en cada moment pel
funcionament i el dinamisme adequats de I'economia de Catalunya, des del punt de
vista de la competéncia, i també els efectes sobre els interessos dels consumidors i
els usuaris. L'Autoritat ha de donar compte al Govern i al Parlament de I'aprovacio
del pla, el qual és public. El control de I'eficacia i eficiencia de I'actuacié de I'Autoritat
Catalana de la Competéncia en el marc del pla el dura a terme el Parlament,
mitjangcant compareixenca del president o presidenta de I'Autoritat Catalana de la
Competencia, de conformitat amb l'article 16 d’aquesta llei.

Disposicio addicional . .
De I'Area d’Instruccié d’Expedients, I’Area d’'Informes de Regulacié i I'Area d’Analisis
de Mercat

S’habilita el president o presidenta de I'Autoritat pel canvi de denominacio de les
arees a que fa referencia I'apartat 2 de I'article 8 de la Llei 1/2009, del 12 de febrer,
de I'Autoritat Catalana de la Competéncia.

Disposicions transitories

Disposicio transitoria primera. Convocatoria d’un procés selectiu

En el marc de 'oferta publica d’ocupacié aprovada pel Govern (Acord
GOV/156/2018, de 20 de desembre) i de conformitat amb les facultats recollides a
l'article 17 d’aquesta llei, I'Autoritat Catalana de la Competéncia ha de convocar un
procés selectiu per proveir 10 places, mitjangant concurs oposicio, per accedir a la
condicio de funcionari o funcionaria de I'escala superior d'administracio general del
cos superior d'administracié de la Generalitat de Catalunya. La convocatoria d’aquest
procés selectiu s’ha d'iniciar en el termini maxim de tres mesos a comptar des de
I'entrada en vigor d’aquesta llei.

Les bases de la convocatoria a qué es refereix el paragraf anterior han d’establir que
la valoracio dels merits o el nivell d’experiencia de les persones aspirants a la fase de
concurs significara el 40 per cent de la puntuacié maxima assolible en el conjunt del
procés selectiu de concurs oposicio, i es valorara el temps de servei prestat a
I'Autoritat Catalana de la Competéncia en el mateix cos i/o escala objecte de
convocatoria, aixi com I'experiéncia en llocs de treball amb tasques equivalents a les
de I'objecte de la convocatoria.

Per tal de garantir un nivell minim de coneixement en I'ambit de competencia, el 40
per cent del temari del procés selectiu ha de ser especific de la materia de dret i
economia de la competéncia.



Disposicio transitoria segona. Continuitat del carrec de director o directora general de
I'Autoritat Catalana de la Competéncia

El director o directora general de I’Autoritat Catalana de la Competéencia continuara
en I'exercici de les seves funcions fins al final del seu mandat, a comptar des de
I'entrada en vigor d’aquesta llei.

Disposicié derogatoria

1. Es deroga la disposicié addicional tercera de la Llei 1/2009, del 12 de febrer,
de I'Autoritat Catalana de la Competencia

2. Es deroga l'article 3.2.20 del Decret 1/2018, de 19 de maig, de creacio,
denominacio i determinacié de I'ambit de competencia dels departaments de
I’Administracio de la Generalitat de Catalunya.

3. Es deroguen els articles 1.3, 36.1 lletra n i 38 lletra d del Decret 43/2019, de
25 de febrer, de reestructuracié del Departament de la Vicepresidéncia i
d'Economia i Hisenda.

Disposicio final

Entrada en vigor

Aquesta llei entra en vigor 'endema d’haver estat publicada al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.



