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I d'Economia i Hisenda
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INFORME JURIDIC FINAL

Assumpte: Projecte de decret de reestructuracié del Departament de la
Vicepresidéncia i d’Economia i Hisenda.

1- Consulta plantejada

1- EI 6 de febrer de 2019 es va emetre l'informe juridic preliminar amb la finalitat
de donar compliment a alld que disposa I'apartat 11.10 de I'annex de I’Acord del
Govern de data 19 de maig de 2009, pel que s’aproven les directrius sobre el
contingut de I'expedient i procediment d’elaboraci6é de disposicions de caracter
general, i en els termes de l'article 65 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de
régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya,
amb l'objecte de comprovar que l'expedient disposa de la documentacid
prevista a l'article 64 de 'esmentada Llei, avaluar 'adequacié de la proposta al
marc normatiu vigent i a les directrius de técnica normativa i, finalment, indicar
si la iniciativa s’havia de sotmetre a consulta d’'organs externs al departament, i
als tramits d’'informacié publica i audiéncia als interessats.

2- En la sessi6 del Consell Técnic de 12 de febrer de 2019, ha quedat vista, per
tal que continui la seva tramitacid, la iniciativa SIG19VEH0065, del projecte de
de decret de reestructuracié del Departament de la Vicepresidéncia i
d’Economia i Hisenda.

3- Es sotmet a informe juridic final d’aquesta Assessoria Juridica per part de la
Direccié de Serveis el projecte de decret (versid 3 de 15 de febrer de 2019
s'incorpora amb pdf a aquest informe), d’acord amb el que estableixen I'apartat
[1.19 de l'annex de I'Acord del Govern de data 19 de maig de 2009, l'article 65
de la Llei 26/2010, del 3 d’'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i els articles 4.1 a) de la Llei 7/1996,
de 5 de juliol, d'organitzacié dels serveis juridics de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya i 19.1a) del seu Reglament, aprovat per Decret
57/2002, de 19 de febrer.

Aixi, 'esmentat informe té per objecte:

a) comprovar que I'expedient disposa de la documentacio prevista a I'article 64
de la Llei 26/2010, del 3 d’agost;

b) si escau, verificar que I'expedient conté I'informe d’impacte normatiu;

c¢) verificar que s’han complet els tramits d’'informacié publica i audiéncia als
interessats que siguin procedents, i que s’han sol-licitat els informes preceptius;
d) avaluar l'adequaci6 de la proposta al marc normatiu vigent i a les directrius
de técnica normativa.
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Els dictamens dels advocats de la Generalitat tenen caracter técnic juridic i no sén
vinculants tret que una disposicio legal ho estableixi, d’acord amb I'article 5.2 de la Llei
7/1996, de 5 de juliol.

Aixi, i de conformitat amb les funcions atribuides per aquesta Assessoria Juridica a
I'article 3 del Decret 28/2018, de 7 de juny, de reestructuracio del Departament de la
Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda en relacié amb l'article 20 del Decret 40/2017,
de 2 de maig, de reestructuracié del Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i
Hisenda, es procedeix a emetre l'informe sol-licitat.

2- Conclusions

Vist i analitzat el Projecte de decret, es considera que s’ajusta al marc normatiu vigent,
gue l'expedient disposa de tota la documentacié prevista a l'article 64 de la Llei
26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya, i no ofereix inconvenients de caire juridic.

3- Analisi Juridica. Avaluacio final

a. Aspectes formals: comprovacié de la documentacié gque integra I'expedient i
compliment del procediment.

El Projecte de decret s’ha tramitat de conformitat amb el que disposen als articles 59 i
segients de la Llei 26/2010, del 3 d’'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya i s’adjunta la documentacié que la norma
exigeix.

L'article 61 de la Llei 26/2010, del 3 d’'agost, disposa que el procediment d’elaboracié
d'un projecte de disposici6 reglamentaria s’inicia a proposta del departament
competent en la matéria del projecte i l'article 62 de la citada llei prescriu que la
tramitacié d'un projecte de disposicié reglamentaria correspon a la unitat directiva
corresponent del departament proposant.

Aixi, la tramitacié d’aquest projecte de decret ha estat impulsada per la Direccié de
Serveis del Departament.

Del text del projecte hi ha 3 versions, en la darrera versio (v3) es troben recollides les
modificacions que s’han acceptat al llarg de la tramitacié del projecte en base a les
observacions i informes preceptius.

D’acord amb l'article 66 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, el projecte de decret s’ha
sotmés a consulta interdepartamental mitjancant I'entorn electronic SIGOV (num.
d’expedient SIG19VEH0065). En concret, s’ha sotmés a consulta des del dia 17 de
gener fins al 12 de febrer de 2018.
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a.l. Contingut preceptiu de I'expedient

L’expedient final del Projecte de decret, de conformitat amb l'article 64 de la Llei
26/2010, del 3 d’agost, conté la documentacié seguent:

1)

2)

Una memaria general de 15 de febrer de 2019 signada electronicament per la
Directora de Serveis, amb la justificaci6 de la necessitat de la disposicié
reglamentaria i I'adequacié d’aquesta als fins que es persegueixen, el marc
normatiu en que s'insereix, la relacié de les disposicions afectades pel projecte,
la taula de vigéncies i derogacions resultants, la competéncia de la Generalitat
sobre la matéria, i la relacié6 motivada de les persones i les entitats a les quals
s'ha d'atorgar el tramit d'audiéncia o la procedéncia de sotmetre I'expedient a
informacié publica.

Un cop analitzada es considera que la memoria general compleix amb els
requisits minims de contingut que estableix I'apartat 2 de l'article 64 de la Llei
26/2010, del 3 d'agost, i atés el caracter dinamic de les memories en la
tramitacié de la disposicio, consta una altra versié de la memoria general, de 17
de gener de 20109.

Una memoria d'avaluacio de I'impacte de les mesures proposades de 15 de
febrer de 2019 signada electronicament per la Directora de Serveis, seguint les
“Recomanacions sobre la memoria d’avaluacié de l'impacte de les mesures
proposades”, de 17 de juliol de 2014, efectuades per I'Area de Millora de la
Regulacio de I'Oficina del Govern, del Departament de la Presidéncia.

La Memoria efectua un analisi del context i identifica les opcions de regulacio, i
analitza els impactes pressupostari, economic i social i normatiu i d'impacte de
géenere. Finalitza amb 'apartat d'implementacio, seguiment i avaluacio.

La memodria inclou els apartats seglents:

1) Analisis del context i identificacié de les opcions de regulacid, que
inclou els seglents subapartats relatius a la identificacié6 del problema,
I'establiment dels objectius, i la identificacié de les opcions de regulacio.

2) Analisi de I'impacte de les opcions de regulacié considerades, identifica
les opcions possibles, essent la intervencié que es planteja una opcié
normativa, que inclou els seguents informes: un informe d'impacte
pressupostari, que inclou les altes que representen una despesa de 187.205,34
euros (taula num.1), les baixes del llocs de treball que suposen un estalvi de
78.158,78 euros (taula nim.2) i també s’incorporen una baixa de 2 llocs de
treball, que suposen un estalvi de 109.046,56 euros(taula nim.3). D’aquestes
modificacions i la compensacié de despesa mitjan¢ant dotacions produeixen un
saldo zero en concepte de retribucions.

Hi ha diferéncies dels imports en relaci6 a les taules que hi consten a la
primera versio de la memoria d’avaluacio i aixo respon a I'actualitzacio de les
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3)

4)

taules retributives per aquest 2019 per a personal funcionari i personal
funcionari amb complement especial dedicacio.

També s'incorpora un_informe d'impacte econdmic i social, un _informe
d'impacte _normatiu, en termes de simplificacié i reducci6 de carregues
administratives, en qué s'avalua la incidéncia de les mesures proposades per la
norma en termes d'opcions de regulacid, de simplificacié administrativa i de
reducci6 de carregues administratives per als ciutadans i les empreses.
Finalment, s’inclou un informe d'impacte de génere, en que es disposa que el
projecte no conté cap terme androcéentric ni sexista del llenguatge, ni cap
referéncia a la utilitzacié de termes que suposin discriminacié per rad de sexe,
d’acord amb les previsions del Decret 162/2002, de 28 de maig, de modificacio
del Decret 107/1987, de 13 de marg, pel qual es regula I'is de les llengles
oficials per part de I’Administracio de la Generalitat de Catalunya, amb I'objecte
de promoure I'Gs d'un llenguatge simplificat i no discriminatori i de la
terminologia catalana normalitzada.

Comparaciéo de les opcions de regulacié considerades. No s'efectua
propiament una comparacié de les opcions de regulacié considerades, sind que
Gnicament es diu que és la millor alternativa per assolir els objectius que
s’estableixen en el primer punt de la memoria. Per tant, s’ha d’entendre que
atés que a l'apartat 1 ¢ de la memoaria I'opcié escollida és normativa no s’han
plantejat altres opcions, atés que és la que resulta la millor alternativa per
assolir els objectius que s’estableixen. Aquesta opcié ha de garantir que
respecta els principis de bona regulacié, i efectuar un analisis de que I'opcio
escollida s'adequa als principis de proporcionalitat, seguretat juridica i
accessibilitat.

Implementacié, seguiment i avaluacié de la norma. En relacié a aquest
apartat es disposa que atés que el projecte és una regulacid de caracter
eminentment organitzatiu, no es preveu un seguiment ni avaluacié de la norma
amb indicadors i mesures concretes de correccié. No obstant aix0, si s'indica
gue en els forums de debat i pressa de decisié del Departament es tindran en
compte les aportacions dels caps de les unitat directives aixi com les possibles
incidencies de gestio o disfuncions competencials que puguin sorgir.

Aquesta memoria compleix amb els requisits minims de contingut que estableix
l'apartat 2 de l'article 64 de la Llei 26/2010, del 3 d’'agost, i ates el caracter
dinamic de les memories en la tramitacio de la disposicio, consta una altra
versio de la memoria d’avaluacio, de 17 de gener de 2019.

3) Una memoaria de les observacions i les al-legacions presentades de 15 de
febrer de 2019 signada per la directora de serveis, que fa referéncia a les
consideracions i observacions formulades per I'’Area d’Organitzacio de I'’Administracio i
del Sector Public, per la Direccié General de Pressupostos i per I'Institut Catala de les
Dones.

Respecte a linforme de 13 de febrer de 2019 de I'Area d'Organitzacié de
I’Administracié i del Sector Public, es diu que l'informe és favorable, i que atés que “les
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observacions formulades s’han d’entendre com a recomanacions, el departament
manté la redaccié formulada en el Projecte de decret.”

Quant a I'informe de I'Institut Catala de les Dones s’efectuen quatre recomanacions:

Quant a la primera es justifica que molts dels canvis proposats en
relacié6 a les substitucions de formes, ja havien estat inclosos en la
versié que va ser informada pel Consell Tecnic de 12 de febrer, en
concret, es diu les relatives a les “referéncies a vicepresident o
vicepresidenta, secretari 0 secretaria, director o director, interventor o
interventora”, i en canvi, es justifica que no s’han modificat aquells que
suposen una modificacié del nom de les unitats.

Quant a la recomanacié relativa a modificar la composicié del Decret
242/2007, de 6 de novembre, pel qual s’estableix el régim juridic de la
Comissié Assessora sobre la Publicitat Institucional, en el sentit que a
'apartat 3.1 ¢) on consten “set persones relacionades..” hi constin “vuit
persones”, essent la vuitena una “persona a proposta del Consell
Nacional de les Dones de Catalunya”, es justifica a la memoria
d’observacions la no acceptacié de la proposta, atés que I'esmentat
Decret 242/2007 va ser informat per la Comissié Juridica Assessora.
Alhora es posa de manifest que I'Institut Catala de les Dones es troba
representat en aquesta Comissié Assessora sobre la Publicitat
Institucional.

Quant a la composicié del Tribunal Catala de Contractes del Sector
Public, s’accepta I'observacié formulada per I'Institut Catala de les
Dones i s’ha incorporat en la darrera versié del text del projecte
(disposicio final sisena), que en la composicié de I'esmentat Tribunal hi
ha d’haver paritat de dones i homes.

A la memoria d’observacions i al-legacions es diu que s’incorporen dos canvis en el
text del projecte, un relatiu a l'article 43 de la Secretaria d’Economia, que s’addueix
gue s6n més motius de caracter formal que de contingut. | quant a la introduccié d’'una
disposicié final relativa a la modificacio del Decret 309/2011, de 12 d’abril, cal
esmentar que de la literalitat del Decret 309/2011 (modificat pel Decret 128/2015) en
resulta que la presidéncia de la Comissio de Retribucions i Despeses de Personal se i
atribueix a la persona titular de la “secretaria general del Departament d’Economia i
Coneixement”.

El Decret 309/2011 va adaptar la composicio de la Comissié a I'ambit competencial de
I'antic Departament d’Economia i Coneixement per aixo incorpora com a president/a la
persona titular de la secretaria general perquée era I'drgan que competencialment
ostentava les funcions “de planificacié, coordinacié i seguiment de les actuacions
relatives a les despeses de personal de la Generalitat” (articles 3 i 4 Decret 38/2014,
de 25 de marg) i d'aquesta secretaria general depenia la Direccié General competent
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en matéria de pressupostos (el titular de la qual també forma part de la Comissié de
Retribucions).

No obstant, en l'actualitat és la Secretaria de Finances Publiques (ara amb el projecte
en tramitacié “d’Economia) la que competencialment ostenta les esmentades funcions
“de planificacié, coordinacio i seguiment de les actuacions relatives a les despeses de
personal de la Generalitat” i de la qual depén jerarquicament la Direccié General
competent en matéria de pressupostos .

Per tant, és ajustada a dret la proposta de modificacié sobre la composicio de la
Comissi6 de Retribucions i Despeses de Personal i que la presidéncia correspongui a
la persona titular de I'drgan del departament competent en materia d’economia i
pressupostos que té competéncies sobre la matéria de despeses de personal,
Secretaria d’Economia .

3. Sol-licitud d’'informes preceptius

= Consta incorporat l'informe d’'impacte pressupostari de la Direcci6 General de
Pressupostos, del Departament de la Vicepresidéncia i d’Economia i Hisenda,
de conformitat amb [larticle 4.3 del Decret 28/2018, de 7 de juny, de
reestructuracié del Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda
en relaci6 amb larticle 24.1 h) del Decret 40/2017, de 2 de maig, de
reestructuracio del Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda.

= Consta incorporat I'informe de 13 de febrer de 2019 de I'Area d’Organitzacio de
I’Administracié i del Sector Public, de la Direccié General de Modernitzacio i
Innovacio de I’Administracio, de la Secretaria d’Administracio i Funcioé Publica,
de conformitat amb el que preveu l'article 5 del Decret 117/2018, de 19 de juny,
de reestructuracid del Departament de Politiques Digitals i Administracio
Pudblica, en relacié a l'article 36 b) del Decret 262/2016, de 7 de juny, de
reestructuracié del Departament de Governacié, Administracions Puabliques i
Habitatge.

= Consta incorporat lI'informe de 12 de febrer de 2019 d’impacte de génere de
I'Institut Catala de les Dones, d’acord amb I'article 3 g)* de la Llei 11/1989, del
10 de juliol, de creacio de I'Institut Catala de les Dones.

= D’'acord amb el que preveu l'article 8.1 del Reglament del Consell Técnic del
Govern, aprovat per Decret 413/2011, de 13 de desembre, aquest projecte de
decret s’haura de sotmetre a informe del Consell Técnic.

= De conformitat als articles 8.2.b) i 9 de la Llei 5/2005, de 2 de maig, de la
Comissio Juridica Assessora, no es considera preceptiva la intervencio de la
Comissié Juridica Assessora, atenent a les caracteristiques de la disposicid
projectada.

= No és preceptiu el dictamen del Consell de Treball, Economic i Social de
Catalunya, atés al caracter purament técnic i organitzatiu del projecte de
decret.

! Article Modificat per DF 1a.2 de la LLEI 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.
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4. Compliment del principi de transparencia.

S’ha comprovat que s’ha donat compliment a la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, que estableix que en
aplicacio del principi de transparéncia, I’Administracié ha de fer publica la informacio
relativa a les decisions i actuacions amb rellevancia juridica, entre la qual s’inclou els
procediments normatius en curs, amb indicaci6é de l'estat de la tramitacié en qué es
troben, aixi com les memories i els documents justificatius de la tramitaci6 dels
projectes o avantprojectes normatius i els diversos textos de les disposicions. En
aguest sentit, I'expedient corresponent a aquest projecte s’ha pogut consultar des del
13 de febrer de 2018 a la pagina web del departament
http://economia.gencat.cat/ca/20 departament/projectes normatius/en-tramit/,aixi com
al Portal de la Transparéncia, al lloc web
http://governobert.gencat.cat/ca/transparencia/Organitzacio-i-
normativa/normativa/normativa-en-tramit/, que enllaca amb el web del departament.

En la data d’emissié del present informe, consta a la pagina web del Departament la
seguent informacio:
En tramit al web des del 13.02.2019
Documentacié de I'expedient:
En tramit al web des del 13.2.2019
Vist en la sessio del Consell Tecnic del 12.2.2019

Documentacié de I'expedient

13.2.2019. Projecte de decret de reestructuracié del Departament de la Vicepresidencia
i d’Economia i Hisenda pdficon[231,95 kB ]

13.2.2019. Memoria general pdficon[454,6 kB ]

13.2.2019. Memoria d'avaluacio d'impacte pdf icon[342,57 kB ]

13.2.2019. Informe juridic preliminar pdficon[117,9 kB ]

13.2.2019. Informe de I'Institut Catala de les Dones pdf icon[290,84 kB ]

Es considera que s’ha complert amb 'obligacié de difusié d’'informacié que s'imposa a
I’Administracié d’acord amb l'article 10.c i d de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéencia, accés a la informacié publica i bon govern. En aquest sentit s’haura de
fer constar a I'expedient el certificat que ho acredita, expedit pel director general de
I’Assessoria Juridica.

a.2 Informe d’'impacte normatiu

Aquest informe esta inclos dins de la memoria d’avaluacié d'impacte de les mesures
proposades d'acord amb el que estableix I'article 64.3 c¢) de la Llei 26/2010, del 3
d’agost, i ha d’atenir-se als termes establerts en el Decret 106/2008, de 6 de maig, de
mesures per a l'eliminacio de tramits i la simplificacid de procediments per facilitar
l'activitat econdmica i a la Guia de Bones Practiques per a I'elaboracié i la revisié de
normativa amb incidencia en [l'activitat econdomica, aprovada mitjancant I’Acord
GOV/63/2010, de 13 d'abril, que determinen entre d'altres, la necessitat de justificar
I'opcié normativa presa.
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Quant el seu contingut, si de I'analisi del projecte normatiu es despren que no hi ha
impacte, com en el cas de la regulacié projectada, la valoraci6 sobre la manca
d’'impacte s'ha d'argumentar de forma motivada en I'informe -que ha de tenir caracter
abreujat-.

En aquest cas, atés el caracter organitzatiu de I'objecte del Decret, 'esmentat informe
€s succint i s’estima justificat, i diu que la disposicié projectada “(...) no genera
carregues...., atés que té per objecte I'organitzacié interna del departament....”.

b. Aspectes materials: avaluacié de I'adequacié de la proposta al marc normatiu
vigent i a les directrius de técnica normativa.

b.1) Ambit competencial i normatiu

Aquesta qlestid consta examinada en l'informe juridic preliminar de 6 de febrer de
2019, al qual cal remetre’s i donar per reproduit.

Només fer esment, breument, que el titol competencial que empara la regulacié
d’aquest projecte de decret s'emmarca a l'article 150 de I'Estatut d’autonomia, que
estableix que correspon a la Generalitat, en matéria d'organitzaci6 de la seva
Administracié, la competéncia exclusiva sobre:

a) L'estructura, la regulacié dels organs i directius publics, el funcionament i
l'articulacio territorial.

b) Les diverses modalitats organitzatives i instrumentals per a l'actuacio
administrativa.

Aixi mateix, de conformitat amb l'article 4 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d’'organitzacid, procediment, i régim juridic de I'Administracio de la Generalitat, la
Generalitat exerceix la potestat d'autoorganitzacié mitjancant els organs i dins els
limits establerts per la Constitucid, per I'Estatut de Catalunya i per la resta de
I'ordenament juridic.

Amb caracter general, el Govern de la Generalitat de Catalunya té atribuida
directament la potestat reglamentaria per l'article 68.1 de I'Estatut d’autonomia i per
I'article 39.1 de la Llei 13/2008, de 5 de novembre, de la presidéncia de la Generalitat i
del Govern.

El contingut del projecte és de caracter organitzatiu, i adopta la forma de decret
conforme a les previsions de l'article 23.4 de la Llei 13/2008, de 5 de novembre, de la
presidencia de la Generalitat i del Govern, que assenyala que l'estructura organica de
cada departament s'estableix per decret del Govern, amb subjeccié al que determina
la normativa reguladora de I'organitzacié de I'Administracié de la Generalitat.

Aixi mateix, l'article 25.1 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacio,
procediment, i regim juridic de I'’Administraci6 de la Generalitat, determina que
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corresponen al Govern la creacid, la modificacié, els canvis d'adscripcié o la supressio
d'organs actius amb nivell igual o superior al de Seccid.

Per tant, i en base al marc normatiu anteriorment descrit, el Govern compta amb
I'habilitacié suficient per aprovar el Decret projectat, a proposta del vicepresident del
Govern i conseller d’Economia i Hisenda.

b.2) Directrius de Técnica normativa

La versio actual del text del projecte ha introduit les modificacions necessaries en el
seu contingut per tal d'ajustar-se a les valoracions i observacions efectuades, que han
quedat recollides i valorades a la Memoria de les observacions i al-legacions de 15 de
febrer de 2018.

Respecte a la part dispositiva, se segueixen els criteris orientadors basics en la
redaccio de la part dispositiva. El text de la disposicioé reglamentaria s’estructura en
105 articles, i una part final, integrada per cinc disposicions addicionals, dues
disposicions transitories, dues disposicions derogatories i deu disposicions finals.

D’altra banda, cada article té el seu titol i es refereix a un tema, i €s numeren
correctament amb cardinals arabics.

D’acord amb el que s’ha exposat, el projecte s’adequa al marc normatiu vigent i a les
directrius de técnica normativa establertes a les regles per a l'elaboracié de les
disposicions de caracter general aprovades pel Manual d’elaboracié de les normes de
la Generalitat de Catalunya.
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DECRET
XX/2019, de XX de XX, de reestructuracié del Departament de la Vicepresidéncia i
d’Economia i Hisenda

El Decret 1/2018, de 19 de maig, de creacid, denominacié i determinacié de I'ambit de
competéncia dels departaments de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, ha
modificat I'ambit competencial de diversos departaments de I'Administracio de la
Generalitat aixi com la denominacié, en alguns casos.

El Decret 8/2018, de 2 de juny, pel qual es crea |'Oficina del Vicepresident/a del
Govern, en determina les funcions i també les unitats que en depenen.

El Decret 28/2018, de 7 de juny, de reestructuraci6 del Departament de la
Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda adapta l'estructura del Departament a les
necessitats derivades del nou ambit competencial.

Ates que l'estructura departamental i les funcions de les unitats que la componen
estan recollides en diversos decrets d’estructura, en concret el Decret 40/2017, de 2
de maig, de reestructuracié del Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i
Hisenda, modificat pel Decret 110/2017, de 18 de juliol; el Decret 45/2016, de 19 de
gener, d'estructuraciéo del Departament d’Afers Exteriors, Relacions Institucionals i
Transparéncia; i el Decret 266/2016, de 5 de juliol, de reestructuracioé del Departament
de la Presidéncia, es considera necessari, per tal de garantir una major seguretat
juridica, compilar en un nou text l'estructura departamental, al mateix temps que
s'incorporen els canvis d'estructura i de funcions indispensables per garantir el
desenvolupament adequat de les competéncies departamentals.

En concret, s'adequa la relacié de I'Autoritat Catalana de la Competencia, de I'Institut
per al Desenvolupament de les Comarques de I'Ebre i de Fira 2000, SA amb el
Departament. Per reforcar les competéncies de la Direccié de Serveis, s’actualitza la
denominacié i funcions de la Sub-direcci6 General de Recursos Humans i Régim
Interior, la Sub-direccié General de Coordinacié Territorial i Projectes Integrals i el
Servei de Regim Interior, Atencié a la Ciutadania i Politiques Sostenibles. També, dins
la Direcci6 de Serveis, canvia l'adscripci6 del Servei d'Organitzaci6 i I'Area
d’Administracié Digital, que passen al Gabinet Técnic de la Secretaria General, i es
crea el Servei de Prevencio de Riscos Laborals. A la Direccio General del Patrimoni de
la Generalitat de Catalunya es creen I'Area d’Implementacié de les Técniques de
Gestid d'Immobles i Serveis Vinculats i 'Area d’Estudis de Gesti6 Immobiliaria. La
funcié d’analisi macroeconomica s'assigna a la Secretaria d’'Economia, que canvia la
seva denominacid. També es crea la Intervencié Adjunta per al Control de les Entintats
Sanitaries, que depen de la Direcci6 General de la Intervencié. Pel que fa a la
supressié d'unitats, se suprimeixen la Sub-direcci6 General d’Analisi Economica i la
Intervencié Adjunta per al Control del Sector Sanitari. Finalment, s'actualitza la
denominacid i funcions de diverses unitats departamentals, entre altres, la de I'Oficina
de Drets Civils i Politics, per ajustar-les a la nova realitat competencial.

Amb la voluntat de contribuir a una major transparencia i simplicitat de les normes i
disminuir la dispersi6 normativa existent, aquest text normatiu deroga el Decret
40/2017, de 2 de maig, de reestructuracié del Departament de la Vicepresidéncia i
d'Economia i Hisenda, excepte I'article 21 bis introduit pel Decret 110/2017, de 18 de
juliol, pel qual es modifica el Decret 40/2017, de 2 de maig, de reestructuracio del
Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda. Aixi mateix, es deroga el
Decret 8/2018, de 2 de juny, pel qual es crea I'Oficina del Vicepresident/a del Govern,
en determina les funcions i també les unitats que en depenen, el Decret 28/2018, de 7
de juny, de reestructuracié del Departament de la Vicepresidéncia i d’Economia i
Hisenda i, parcialment, el Decret 45/2016, de 19 de gener, d’estructuracié del



Departament d'Afers Exteriors, Relacions Institucionals i Transparéncia, i el Decret
266/2016, de 5 de juliol, de reestructuracio del Departament de la Presidéncia.

Aixi mateix, tenint en compte que el 25 de maig de 2018 es va iniciar I'aplicaci6 del
Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a
la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la
lliure circulacio d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, a partir del
qual desapareix I'obligacié de regular els tractaments de proteccié de dades personals
mitjancant una norma de caracter general, es deroguen totes les disposicions de
caracter general reguladores de fitxers de dades de caracter personal del Departament
de la Vicepresidéncia i d’Economia i Hisenda que hagin adoptat la forma de decret o
ordre. Amb [I'objectiu de garantir que la ciutadania disposi de la informacio
permanentment actualitzada dels tractaments de dades de caracter personal dels
quals és responsable el Departament de la Vicepresidéncia i d’'Economia i Hisenda,
aquesta informacié es publicara a la pagina web del Departament.

Per tot aix0, de conformitat amb l'article 23.4 de la Llei 13/2008, del 5 de novembre, de
la presidéncia de la Generalitat i del Govern, la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d'organitzacié, procediment i regim juridic de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, i la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya;

A proposta del vicepresident del Govern i conseller d'Economia i Hisenda, i d'acord
amb el Govern,

Decreto:

Article 1
Estructura del Departament

1.1 El Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda, sota la direccié del
vicepresident o vicepresidenta, s'estructura en:

a) La Secretaria General.

b) La Secretaria d’Economia.

c) La Secretaria d'Hisenda.

d) La Secretaria de Difusi6 i Atencio Ciutadana.

e) La Intervencio General.

f) L'Oficina de Drets Civils i Politics.

g) Les delegacions territorials del Govern.

1.2 S'adscriuen al Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda:

a) Mitjancant la Secretaria General, I'empresa Infraestructures de la Generalitat de
Catalunya, SAU i Fira 2000, SA.

b) Mitjancant la Secretaria d’Economia, I'Institut d'Estadistica de Catalunya.

¢) Mitjancant la Secretaria d'Hisenda, I'Agéncia Tributaria de Catalunya i I'Entitat
Autonoma de Jocs i Apostes de la Generalitat de Catalunya.

d) Mitjangant la Direcci6 General de Contractacié Publica, el Tribunal Catala de
Contractes del Sector Public.

e) Mitjancant la Direccié General de Promocié Econdmica, Competéncia i Regulacio,
I'Institut per al Desenvolupament de les Comarques de I'Ebre.

1.3 Es relacionen amb el Govern de la Generalitat de Catalunya a través del
Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda, mitjancant la Secretaria
General, I'Institut Catala de Finances i I'Autoritat Catalana de la Competencia.



1.4 El Consell de Direcci6 assisteix la persona titular del Departament en les funcions
de coordinacié general i en l'elaboracié de la seva politica, i en fa el seguiment de
I'execucio. Esta integrat per la persona titular del Departament, que el presideix; pels
titulars de les unitats directives amb nivell organic de secretaria general; per la persona
titular de I'Oficina del Vicepresident/a i per altres membres que la persona titular del
Departament designi. A més, hi poden assistir, d'acord amb el que determini la
presidéncia del Consell, els titulars de la resta d'unitats directives del Departament i
ens que en depenen.

Article 2
Oficina del Vicepresident/a del Govern

1. L'Oficina del Vicepresident/a del Govern depén de la persona titular del
Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda.

2. L'Oficina del Vicepresident/a té les funcions seguents:

a) Facilitar I'assisténcia al vicepresident o vicepresidenta del Govern.

b) Coordinar i dirigir el seguiment i la preparacié de la informacié per donar resposta a
les iniciatives del Parlament de Catalunya en relacié amb el Departament.

c) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

3. De I'Oficina del Vicepresident/a en depenen:
a) El Gabinet de Relacions Externes i Protocol.
b) El Gabinet de Comunicacio.

¢) La Secretaria del Vicepresident/a.

d) El Gabinet de Relacions Institucionals.

3.1 El Gabinet de Relacions Externes i Protocol té les funcions seguents:

a) Organitzar i programar les relacions externes i els actes publics del vicepresident o
vicepresidenta, en el vessant de relacions publiques i de protocol.

b) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

3.2 El Gahinet de Comunicacio té les funcions seglients:

a) Dirigir la politica de comunicaci6 del vicepresident o vicepresidenta.

b) Donar suport i assessorar el vicepresident o vicepresidenta en les relacions
institucionals amb les empreses i entitats del sector de premsa i comunicacio.

¢) Coordinar les relacions dels diversos organs del Departament amb els mitjans de
comunicacio.

d) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

3.3 La Secretaria del Vicepresident/a té les funcions segients:

a) Assegurar l'assisténcia personal al vicepresident o vicepresidenta.

b) Dirigir i coordinar el suport administratiu del vicepresident o vicepresidenta.

c) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

3.4 El Gabinet de Relacions Institucionals té les funcions seguents:

a) Proporcionar l'assistencia en el seguiment i la preparaciéo de la informacié per
respondre a les iniciatives del Parlament de Catalunya en relacié amb el Departament
de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda.

b) Fer el seguiment de I'activitat parlamentaria de les altres institucions estatals en tots
els assumptes que interessin el Departament de la Vicepresidencia i d'Economia i
Hisenda.



c) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

4. Les persones titulars de I'Oficina del Vicepresident/a i de les unitats esmentades en
aquest article sén personal eventual, d'acord amb el que estableix el Decret 2/2005,
d'11 de gener, sobre el régim juridic del personal eventual de I'Administracié de la
Generalitat.

Article 3
Secretaria General

La Secretaria General exerceix les funcions que li atribueix la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d'organitzacié, procediment i régim juridic de I'Administraci6 de la
Generalitat de Catalunya i les encomanades per delegacié de la persona titular del
Departament. Aixi mateix assumeix la funcié de coordinar les politiques relatives al
foment dels drets politics i civils, la contractacié puablica i també planificar, coordinar i
fer el seguiment de les actuacions relatives al patrimoni de la Generalitat i les dels
ambits relacionats. Finalment, li correspon el suport al vicepresident o vicepresidenta
en la coordinacié de les actuacions de les delegacions territorials i l'assistencia en
I'exercici de les funcions que té el vicepresident o vicepresidenta segons els articles 14
i 15 de la Llei 13/2008, de 5 de novembre, de la presidéncia de la Generalitat i del
Govern.

Article 4
Estructura de la Secretaria General

Per exercir les seves funcions, la Secretaria General s'estructura en:

a) La Direcci6 de Serveis.

b) L'Assessoria Juridica en els termes previstos pel Decret 57/2002, de 19 de febrer,
de modificacio del Decret 257/1997, de 30 de setembre, pel qual s'aprova el
Reglament dels serveis juridics de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya.

¢) La Direcci6é General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.

d) La Direccié General de Contractacio Publica.

e) La Direccié General de Promocié Economica, Competencia i Regulacio.

f) El Gabinet Técnic.

Article 5
Direcci6 de Serveis

5.1 La Direcci6 de Serveis té les funcions seguents:

a) Dirigir i coordinar lI'administracio, el régim interior i la gesti6 dels serveis generals del
Departament i dur a terme la coordinacié d'aquests serveis en les entitats que en
depenen, sota la direcci6 del secretari o0 secretaria general.

b) Planificar i impulsar accions encaminades a la integracié i a la rendibilitzacio
maximes de les actuacions de les diferents unitats del Departament.

c¢) Dirigir iniciatives que condueixin a millorar I'avaluacié de la gestié en els diferents
ambits del Departament.

d) Dirigir els assumptes relatius al personal adscrit a les diferents unitats del
Departament.

e) Dirigir les actuacions del Departament en els ambits de les relacions laborals i de la
prevencio de riscos.

f) Dirigir el model de comunicacié interna, d'informacidé i d'atencié ciutadana del
Departament, d'acord amb la politica de transparéncia que el Govern fixi i les directrius
corporatives de la unitat organica competent en materia d'atencio ciutadana.

g) Dirigir la preparaci6 de l'avantprojecte de pressupost del Departament en



col-laboracié amb els altres drgans del Departament.

h) Dirigir la gestié pressupostaria, la comptabilitat, la gestié patrimonial i la contractacié
administrativa del Departament.

i) Dirigir la prestacio del servei de vehicles de representacio.

j) Dirigir les actuacions departamentals en l'ambit dels sistemes d'informacio i les
noves tecnologies en col-laboraci6 amb el Centre de Telecomunicacions i Tecnologies
de la Informaci6 de la Generalitat de Catalunya al Departament, d'acord amb les
politiques TIC corporatives.

k) Donar suport al secretari o0 secretaria general en la coordinacié de les actuacions de
les delegacions territorials i també prestar-li assisténcia en I'exercici de les funcions de
suport que dona al vicepresident o vicepresidenta per al compliment dels articles 14 i
15 de la Llei 13/2008, de 5 de novembre, de la presidencia de la Generalitat i del
Govern.

[) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

5.2 De la Direcci6 de Serveis en depenen:

a) La Sub-direccio General de Recursos Humans i Régim Interior.

b) La Sub-direccié General de Gestié Econdmica, Contractacio i Patrimoni.

¢) La Sub-direccié General de Gestio de Serveis i Vehicles de Representacio.
d) La Sub-direccié General de Coordinacié Territorial i Projectes Integrals.

e) L'Area de Tecnologies de la Informacio i les Comunicacions.

Article 6
Sub-direccié General de Recursos Humans i Regim Interior

6.1 La Sub-direcci6 General de Recursos Humans i Regim Interior té les funcions
seguents:

a) Impulsar lI'adequacio a les politiques del Govern en matéria de personal, aixi com
supervisar els assumptes relatius al personal adscrit a les diferents unitats directives i
organiques del Departament.

b) Coordinar i supervisar la preparacié de l'avantprojecte de pressupost de despeses
de personal.

¢) Supervisar i controlar el regim retributiu, administratiu i disciplinari del personal.

d) Assessorar en matéria de recursos humans i proposar mesures que permetin
adequar els efectius a les necessitats de les diferents unitats del Departament.

e) Planificar i supervisar els processos de provisio i de seleccié del personal que sén
competéncia del Departament.

f) Impulsar i coordinar la deteccié de necessitats formatives del personal i supervisar
I'elaboraci6 i execucioé del pla de formacié del Departament, sense perjudici de les
competéncies que altres organs del Departament tinguin atribuides en aquest ambit.

g) Supervisar i fer el seguiment de la negociacié laboral en que el Departament
participi i aplicar els convenis subscrits.

h) Coordinar I'actuacioé del Departament en matéria de prevencio de riscos laborals i
politiques sostenibles i mediambientals.

i) Coordinar la interlocucié amb els agents socials i organitzacions sindicals dins I'ambit
departamental, aixi com analitzar, planificar i avaluar l'impacte de les mesures i
actuacions que siguin necessaries per implantar acords i millores en I'ambit de les
relacions laborals i en matéria de prevenci6 i formacio.

j) Supervisar i organitzar els serveis generals interns de majordomia, telefonia i correus
i els serveis de missatgeria, transports i altres de similars del Departament.

k) Coordinar i supervisar el registre general i I'arxiu.

I) Coordinar les actuacions en matéria d'assegurances, cobertures de responsabilitat
patrimonial de persones, béns, riscos i garanties a cobrir.

m) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa



vigent.

6.2 De la Sub-direccié General de Recursos Humans i Régim Interior en depenen:
a) El Servei de Recursos Humans.

b) El Servei de Régim Interior, Atencié a la Ciutadania i Politiques Sostenibles.

c) El Servei de Prevencio6 de Riscos Laborals.

Article 7
Servei de Recursos Humans

El Servei de Recursos Humans té les funcions seglents:

a) Gestionar i administrar el personal del Departament, d'acord amb la normativa
vigent.

b) Gestionar la modificacié de la relacio de llocs de treball del Departament.

c) Gestionar els processos de provisié del personal funcionari i els de seleccid i canvi
de destinaci6 del personal laboral del Departament.

d) Gestionar el registre de personal i custodiar els expedients personals.

e) Coordinar i controlar els expedients sobre situacions administratives, régim
disciplinari, reconeixement de serveis, venciment de triennis, vacances, permisos,
llicencies i altres incidencies del personal del Departament.

f) Elaborar el pla de formacié del personal del Departament, aixi com fer-ne el
seguiment, controlar i coordinar la realitzacié dels cursos formatius, sense perjudici de
les competéncies que altres organs del Departament tinguin atribuides en aquest
ambit.

g) Elaborar estudis, circulars internes i informes en matéria de personal.

h) Elaborar el capitol 1 de I'avantprojecte de pressupost del Departament, controlar la
despesa corresponent i confeccionar la nomina.

i) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 8
Servei de Regim Interior, Atencid a la Ciutadania i Politiques Sostenibles

El Servei de Régim Interior, Atencié a la Ciutadania i Politiques Sostenibles té les
funcions seguents:

a) Organitzar els serveis de régim interior i administratius del Departament, i coordinar
i fixar les directrius d’aquests serveis als edificis del Departament.

b) Ordenar els serveis de recepcio, centraleta i atencio telefonica i presencial, la gestio
de sales de reunions i formacid, i coordinar les funcions del personal subaltern als
serveis centrals del Departament.

c¢) Gestionar I'adquisicié de material no inventariable i la distribucié que se’'n fa.

d) Organitzar l'arxiu central del Departament i la coordinacié amb els arxius de gestio
de les unitats.

e) Fomentar i promoure en el Departament els criteris d'organitzacio i de gestié de
I'arxiu de la documentacié administrativa, fisica i electronica.

f) Coordinar I'aplicacié en el Departament del sistema general de gestio de la
documentacié administrativa, fisica i electronica.

g) Impulsar i coordinar mesures destinades a la millora de I'accessibilitat i de les
relacions de la ciutadania amb el Departament i facilitar i promoure I'Us de la via
telematica i els serveis electronics.

h) Coordinar i supervisar el funcionament del registre general i I'assistéencia a la
ciutadania en materia de registre, a les seus centrals del Departament, aixi com
establir criteris funcionals i donar suport als registres territorials.

i) Tramitar els expedients de sinistres de danys personals dels treballadors i
treballadores, danys materials o reclamacions de responsabilitat patrimonial.



i) Sensibilitzar i proposar accions de sostenibilitat ambiental que permetin un Us més
eficient dels recursos, de manera que es fomentin les bones practiques
mediambientals i les politiques d'estalvi, reduccid, reciclatge i prevencio de residus.

k) Fomentar la mobilitat sostenible, planificar i optimitzar el parc mobil, i la gesti6 i
racionalitzacio dels aparcaments del Departament.

l) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 9
Servei de Prevencié de Riscos Laborals

El Servei de Prevenci6 de Riscos Laborals té les funcions segients:

a) Avaluar i identificar quins dels riscos que hi ha, pel que fa a seguretat i salut del
personal, requereixen establir una estratégia de mesura o una interpretacié o aplicacio
no mecanica dels criteris d'avaluacio.

b) Coordinar els estudis i les propostes relatius a la prevencié de riscos laborals.

c) Promoure activitats de formacio, informacié, investigacid, estudi i divulgacié en
matéria de prevencié de riscos laborals.

d) Planificar i executar l'accié preventiva que s'ha de desenvolupar en situacions en
gue el control o la reduccié dels riscos suposa la realitzacio d'activitats que impliquen
la intervencié de diferents especialistes.

e) Supervisar les activitats de vigilancia i control de la salut dels treballadors i
treballadores.

f) Establir i executar l'estratégia d'integracié progressiva de la prevencido en
I'organitzacié i en els processos de treball del Departament.

g) Fer el seguiment de l'aplicacié de les normes especials de proteccié de determinats
grups de persones considerades especialment sensibles als riscos del treball.

h) Coordinar I'activitat preventiva i el seu corresponent desplegament en el territori.

i) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 10
Sub-direccié General de Gestié Econdmica, Contractaci6 i Patrimoni

10.1 La Sub-direcci6 General de Gesti6 Economica, Contractacié i Patrimoni té les
funcions segients:

a) Impulsar els objectius del Departament en materia economica, fer-ne el seguiment i
controlar-ne I'execucio.

b) Impulsar i desenvolupar els instruments de planificacié del Departament en matéria
economica i pressupostaria, sense perjudici de les funcions del Gabinet Técnic.

¢) Coordinar la preparacio i I'elaboracié de les propostes d'avantprojecte de pressupost
del Departament i tramitar-ne les modificacions.

d) Supervisar i controlar la gesti6 economica, pressupostaria i comptable del
Departament.

e) Supervisar la tramitacid dels expedients de contractacié d'obres, serveis i
subministraments, sense perjudici de les funcions relacionades amb aquests ambits
gue afecten les dependéncies de les delegacions territorials del Govern i dels edificis
singulars del Departament.

f) Supervisar la comptabilitat interna i I'nabilitacié del Departament i el control de les
modificacions pressupostaries.

g) Assessorar en materia pressupostaria i comptable totes les unitats directives del
Departament.

h) Estudiar les propostes i normes internes sobre la gestié economica.

i) Supervisar els expedients patrimonials i l'inventari del Departament, i també controlar
el seguiment de les subvencions i ajuts que atorga el Departament.



]) Supervisar els projectes i execucions d'obres i instal-lacions i les actuacions
d'adequacio dels espais, aixi com les de conservacié, manteniment i seguretat de les
instal-lacions, en els centres del Departament, sense perjudici de les funcions de la
Sub-direccié General de Coordinacio Territorial i Projectes Integrals.

k) Coordinar i impulsar el conjunt d'actuacions que resultin necessaries per posar en
marxa els nous equipaments del Departament, sense perjudici de les funcions de la
Sub-direccié General de Coordinacié Territorial i Projectes Integrals.

[) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

10.2 De la Sub-direcci6 General de Gesti6 Econdmica, Contractacidé i Patrimoni en
depenen:

a) El Servei de Gestié Economica.

b) El Servei de Contractacio.

c) El Servei d'Obres, Instal-lacions i Manteniment.

Article 11
Servei de Gestié EcondOmica

El Servei de Gestié Econdomica té les funcions seguents:

a) Controlar i analitzar I'execuciod pressupostaria i fer-ne el seguiment, i també preparar
les modificacions pressupostaries.

b) Elaborar l'avantprojecte de pressupost, llevat de les despeses corresponents al
capitol 1.

c) Impulsar la programacio, la planificaci6 i el compliment dels objectius del
Departament en materia pressupostaria i comptable i fer-ne el seguiment.

d) Controlar i tramitar els ingressos pressupostaris en l'ambit de les seves
competéncies.

e) Controlar el funcionament de la caixa d'habilitacio.

f) Tramitar i supervisar els expedients de concessido de les subvencions que el
Departament atorgui, inclosos els que donin lloc a signatura de convenis, i fer-ne el
seguiment, en coordinacié amb les unitats directives o organigues.

g) Elaborar i tramitar els documents comptables i controlar I'execucié comptable.

h) Controlar els indicadors de costos dels diferents serveis del Departament i fer-ne el
seguiment.

i) Donar suport a les diverses unitats del Departament pel que fa a la gesti
economica.

j) Realitzar el seguiment de les liquidacions pressupostaries i auditories dels
organismes i ens publics vinculats al Departament.

k) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 12
Servei de Contractacio

El Servei de Contractacié té les funcions seguents:

a) Examinar, analitzar i coordinar les propostes de tramitacié d'expedients en matéria
de contractacio d'obres, subministraments i serveis del Departament i tramitar-los.

b) Donar suport en matéria de contractaci6 administrativa a les unitats del
Departament i entitats vinculades.

c) Coordinar la tramitacié dels expedients de devolucié de fiances, de liquidacio, de
revisi6 de preus, de resoluci6 de contractes i qualsevol altra derivada de la
contractacié administrativa.

d) Coordinar la gesti6 de la tramitaci6 de la contractaci6 administrativa del
Departament a través de mitjans electronics, aixi com el manteniment del Registre
public de contractes.



e) Elaborar els expedients que donin lloc a la signatura de convenis per part del
Departament, excepte els que tenen com a finalitat concedir subvencions.

f) Tramitar i gestionar els expedients patrimonials.

g) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 13
Servei d'Obres, Instal-lacions i Manteniment

El Servei d'Obres, Instal-lacions i Manteniment té les funcions segients:

a) Coordinar les obres i les actuacions de condicionament i millora dels edificis i
dependeéncies del Departament.

b) Elaborar les directrius i els criteris tecnics, coordinar i supervisar les actuacions per
al funcionament correcte de les dependéncies del Departament pel que fa a les
instal-lacions, serveis i subministraments, i vetllar pel seu estat de conservacio i
manteniment.

c) Examinar els avantprojectes i els projectes d'obres i les seves modificacions i vetllar
perqué s'adequin a la normativa vigent.

d) Coordinar les funcions que condueixin a garantir la seguretat en el conjunt de les
instal-lacions del Departament.

e) Elaborar estudis de programacio, planificacié i optimitzacio d'espais i usos impulsant
els corresponents projectes de reforma sobre edificis adscrits al Departament o
gestionats pel Departament.

f) Coordinar les actuacions del Departament, en I'ambit de la telefonia fixa i mobil, en
tot el que no correspongui a I'Area de Tecnologies de la Informacié i les
Comunicacions.

g) Coordinar i gestionar l'inventari de béns immobles adscrits al Departament i
I'adquisicid i lI'inventari de béns mobles (no fungibles).

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 14
Sub-direccié General de Gestié de Serveis i Vehicles de Representacio

14.1 La Sub-direccié General de Gestié de Serveis i Vehicles de Representacié té les
funcions segients:

a) Realitzar les actuacions necessaries per prestar el servei de vehicles de
representacié d'acord amb els criteris d'Us que estableixi la Comissié de Vehicles,
sense perjudici de les funcions que, en matéria de seguretat, té el departament
competent en aquesta matéria.

b) Organitzar i planificar la prestacié del servei dels xofers i xoferes, i supervisar la
gesti6 en materia de personal dels xofers i xoferes de representacié en tots els
aspectes especifics d'aquest col-lectiu.

c) Gestionar la flota de vehicles de representacié pel que fa a normalitzacio, provisio,
manteniment, logistica i altres aspectes que hi estiguin relacionats.

d) Proposar i coordinar actuacions de millora de I'eficiencia del servei i d'estalvi en els
recursos gestionats per prestar-lo.

e) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

14.2 De la Sub-direccié General de Gestié de Serveis i Vehicles de Representacio en
depenen:

a) El Servei de Vehicles de Representacio.

b) El Servei de Xofers del Servei de Representacio.



Article 15
Servei de Vehicles de Representacio

El Servei de Vehicles de Representacio té les funcions seglients:

a) Executar la planificacié del manteniment de la flota de vehicles i controlar-ne les
reparacions i les inspeccions periodiques.

b) Controlar els consums associats a I'is dels vehicles de representacio.

c) Formular propostes per reduir els costos de manteniment, els de consum i lI'impacte
ambiental.

d) Gestionar la tramitacié de la documentacio dels vehicles.

e) Gestionar els espais d'estacionament de la flota, garantir-ne la seguretat i expedir
les targetes o altres mitjans per accedir-hi.

f) Redactar els plecs de prescripcions técniques de totes les adquisicions o
contractacions relatives als vehicles i els corresponents a altres operacions que hi
estan associades: substitucio, equipaments i elements necessaris per optimitzar-ne el
funcionament.

g) Fer el seguiment de totes les adquisicions o contractacions relatives als vehicles i a
la resta d'operacions associades: substitucié, equipaments i elements necessaris per
optimitzar-ne el funcionament.

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 16
Servei de Xofers del Servei de Representacio

El Servei de Xofers del Servei de Representacio té les funcions segients:

a) Desenvolupar de manera integrada funcions de gesti6 de personal i de gestid
economica de les incidencies dels xofers i xoferes de representacié, amb l'objectiu de
facilitar la gestié del col-lectiu de personal adscrit a la Sub-direccié General, atenent la
seva especificitat, sota la coordinacié dels organs competents de la Direccié de
Serveis i d'acord amb les seves directrius i instruccions.

b) Participar en la gestié dels recursos humans de la Sub-direccié6 General, d'acord
amb la normativa, el conveni col-lectiu, les instruccions i les directrius establertes, sota
la coordinaci6é dels organs competents de la Direccié de Serveis i d'acord amb les
seves directrius i instruccions.

c) Col-laborar en el manteniment de la informacié dels sistemes corporatius de
personal pel que fa al personal assignat a la Sub-direccié General.

d) Dirigir la gestid, el control i 'assessorament dels permisos, llicéncies i vacances, aixi
com les baixes per malaltia i accident dels xofers i xoferes de representacio, per tal
gue la incidéncia en els serveis sigui minima, garantint-ne la cobertura dels efectius i
I'optimitzacié dels recursos, sota la coordinacié dels drgans competents de la Direccié
de Serveis i d'acord amb les seves directrius i instruccions.

e) Participar en l'elaboraci6 del pla de formacié departamental amb la proposta
d'activitats formatives adrecades al col-lectiu de xofers i xoferes, i fer la difusié dins de
la Sub-direcci6 General de la informacié en materia de recursos humans relacionada
amb la formacid, la prevencio i els riscos laborals i els drets i deures dels treballadors i
treballadores, d'acord amb la normativa vigent.

f) Aportar les dades corresponents als indicadors de gestié de personal de la Sub-
direccio General.

g) Formular propostes i informes sobre l'organitzacio i distribucié dels xofers i xoferes
de representacid per millorar I'eficiéncia del servei i l'estalvi de recursos personals i
economics de la Sub-direccié General.

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.



Article 17
Sub-direccié General de Coordinacio Territorial i Projectes Integrals

La Sub-direccié General de Coordinaci6 Territorial i Projectes Integrals té les funcions
seguents:

a) Col-laborar en la posada en funcionament dels projectes integrals dels edificis
corporatius de la Generalitat de Catalunya al territori, d'acord amb les decisions del
Comité de Coordinacié de I'Administracié de la Generalitat al Territori, coordinant-ne
les actuacions institucionals necessaries aixi com dels edificis singulars del
Departament.

b) Efectuar les valoracions organitzatives i seguiments logistics dels precedents dels
models organitzatius corporatius per informar-ne als drgans competents quan escaigui.
¢) Analitzar la identificacid i prestacié centralitzada dels serveis comuns per raons
d'impacte directe o per raons d'eficiéncia interna i proposar-ne les millores
organitzatives i de gestid i fer-ne el seguiment i I'avaluaci6é continuada, sense perjudici
de les funcions dels organs competents transversals i corporatius.

d) Supervisar els projectes i execucions d'obres i instal-lacions i les actuacions
d'adequacio dels espais, aixi com les de conservacié, manteniment i seguretat de les
instal-lacions, en les delegacions territorials del Govern aixi com en els espais
singulars del Departament.

e) Impulsar la tramitaci6 dels expedients de contractacid d'obres, serveis i
subministraments de les delegacions territorials del Govern i dels edificis singulars del
Departament, en col-laboraci6 amb la Sub-direcci6 General de Gesti6 Economica,
Contractaci6 i Patrimoni.

f) Coordinar i gestionar els edificis singulars del Departament.

g) Elaborar estudis dels diferents models funcionals i organitzatius de les
administracions publiques, aixi com les mesures de racionalitzacié i d'organitzacio
aplicades.

h) Impulsar la coordinacié dels projectes integrals en la gestié espacial dels entorns
multidisciplinaris i formatius.

i) Dissenyar i proposar plans de formacié en I'entorn de projectes integrals dels edificis
corporatius del Departament.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent

Article 18
Area de Tecnologies de la Informacié i les Comunicacions

18.1 L'Area de Tecnologies de la Informacié i les Comunicacions té les funcions
seguents:

a) Garantir I'alineament de les tecnologies de la informacio i les comunicacions (TIC)
amb els objectius estratégics i operatius del Departament i amb les politiques i
estratégies TIC establertes per la Generalitat de Catalunya, aixi com difondre i adoptar
les seves normes, estandards i protocols en matéria TIC i de ciberseguretat.

b) Elaborar, desplegar i mantenir actualitzat el pla director de les TIC del Departament
d'acord amb els criteris i directrius del Departament i dels criteris i directrius corporatius
en matéria TIC i de ciberseguretat.

c) Executar i implantar les actuacions TIC del Departament derivades del pla director
de les TIC i fer-ne el seguiment, aixi com supervisar i donar suport a la gestié TIC de
les entitats adscrites al Departament.

d) Garantir la prestacié dels serveis TIC que el Departament requereix, tant dels
serveis basics com del manteniment evolutiu i correctiu dels sistemes d'informacio, i
vetllar per la implantacié adequada en el Departament.

e) ldentificar estratégies d'evolucid i innovacio, proposant mesures per a la innovacio i
transformacié de processos mitjancant les TIC, i col-laborar en els projectes



d'implantacié de I'Administracié digital i la interoperabilitat dels sistemes d'informacio
en coordinacié amb la unitat del Departament en qué recau la funcié organitzativa, i
seguint els criteris de la Secretaria d'’Administracio i Funcié Publica.

f) Coordinar i supervisar la definici6 dels requeriments funcionals dels sistemes
d'informacié del Departament en col-laboraci6 amb la unitat del Departament
responsable de la funcié organitzativa per assegurar la coheréncia transversal i
I'evolucio del conjunt dels projectes informatics departamentals.

g) Garantir la preservacié dels coneixements estrategic i funcional de les TIC del
Departament com un actiu de la Generalitat de Catalunya, aixi com assegurar i
mantenir la documentacio técnica necessaria.

h) Determinar criteris per explotar les TIC, d'acord amb les politiques corporatives de la
Generalitat de Catalunya, i avaluar-ne periodicament la situacié al Departament.

i) Vetllar perque els procediments que s'ofereixin a la ciutadania pel canal electronic es
desenvolupin de manera preferent mitjancant les solucions corporatives, d'acord amb
el que estableix l'article 10.1 del Decret 56/2009, de 7 d'abril, per a l'impuls i el
desenvolupament dels mitjans electronics a I'Administracié de la Generalitat.

j) Desplegar i coordinar les actuacions establertes en el programa de ciberseguretat de
l'organisme competent en matéria de ciberseguretat, dissenyat, desenvolupat i
actualitzat per al Departament, en coheréncia amb l'estrategia de ciberseguretat de la
Generalitat de Catalunya i en compliment amb el marc normatiu vigent.

k) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

18.2 L'Area de Tecnologies de la Informaci6 i les Comunicacions la dirigeix el director
o directora de I'Area TIC del Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la
Informacio, que depen funcionalment de la Direccié de Serveis del Departament per tot
el que afecta les tecnologies de la informaci6 i les comunicacions del Departament, i
del Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la Informacié pel que fa referéncia a
les tecnologies de la informacié i comunicacions corporatives de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya i el seu sector public, en els termes establerts pel Govern.

18.3 El Centre de Telecomunicacions i Tecnologies de la Informacié ha de garantir que
I'Area de Tecnologies de la Informaci6 i les Comunicacions del Departament tingui
cobertes les necessitats de recursos técnics i humans necessaris per a la gestid
tecnoldgica dels serveis departamentals, aixi com també les necessitats de gestio dels
projectes relacionats amb les aplicacions informatiques i les infraestructures
tecnologiques departamentals, sobre la base de la dotacié de recursos requerits i
aprovats pel Departament.

18.4 L'organisme competent en matéria de ciberseguretat té la funcié d'impulsar el
desplegament del programa de ciberseguretat del Departament, desenvolupant la
funcié j de l'article 18.1 en coordinacid amb I'Area TIC, i d'informar periddicament el
director o directora de Serveis sobre |'estat de la quiestio en matéria de ciberseguretat.

Article 19
Assessoria Juridica

19.1 L'Assessoria Juridica, amb rang organic de direcci6é general, exerceix les funcions
d'assessorament, d'acord amb el Decret 57/2002, de 19 de febrer, de modificacio del
Decret 257/1997, de 30 de setembre, pel qual s'aprova el reglament dels serveis
juridics de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya que desplega la Llei 7/1996,
de 5 de juliol, d'organitzacio dels serveis juridics de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya i, en particular, d'acord amb la seva disposici6 addicional cinquena.
L'exercici d'aquestes funcions es desenvolupa de manera coordinada amb el Gabinet
Juridic de la Generalitat de Catalunya.



19.2 Per al compliment de les seves funcions en relaci6 amb els ambits materials
assignats al Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda, I'Assessoria
Juridica s'estructura en les arees funcionals segtents:

a) L'Area d'Assessorament Patrimonial.

b) L'Area d'Assessorament Economic.

c) L'Area d'Assessorament Financer i Tributari.

d) L'Area d'Assessorament Juridic General.

19.3 L'Area d'Assessorament Patrimonial té la funci6 d'emetre informes sobre les
matéries en les quals és competent la Direccié General del Patrimoni de la Generalitat
de Catalunya i, en particular, sobre els contractes i documents relatius al patrimoni de
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public.

19.4 L'Area d'Assessorament Economic té la funcid d'emetre informes sobre les
materies referents a fons europeus, politica i promocié econdmica, infraestructures del
Departament i dels ens que en depenen, competéncia, estadistica, joc i apostes,
proteccié de dades de caracter personal, transparéncia i accés a la informacio publica i
Administracio digital.

19.5 L'Area d'Assessorament Financer i Tributari té la funcié6 d'emetre informes en
relacié amb les materies de politica financera, pressupostos, control financer i tributari,
sempre que, en aquest darrer cas, l'actuacid no estigui reservada a altres organs o
entitats del Departament; de dur a terme les actuacions no judicials en els
procediments de naturalesa concursal; i de validar i qualificar les garanties a favor de
la Generalitat presentades davant la Caixa General de Diposits.

19.6 L'Area d'Assessorament Juridic General té la funci6 d'emetre informes en matéria
de normativa, personal, contractacié i activitat de foment, i en les matéries no
atribuides especificament a les altres arees funcionals.

19.7 L'Assessoria Juridica coordina, gestiona i supervisa les iniciatives del
Departament incloses en el Sistema d'informacié, gestio i tramitacié dels documents de
govern (SIGOV), aixi com els processos de gestié de la documentacié d'aquestes
iniciatives, per tal de garantir el compliment dels terminis i procediments establerts per
la Secretaria del Govern en relacié amb les sessions del Consell Técnic i del Govern,
sense perjudici de les funcions que en aquestes materies corresponen a la Direcci6 de
Serveis.

19.8 L'Assessoria Juridica, per delegacié del Gabinet Juridic de la Generalitat de
Catalunya, pot exercir les funcions de representacié i defensa de la Generalitat de
Catalunya en l'ambit de la jurisdiccié economicoadministrativa i la representacio i
defensa judicial en assumptes relacionats amb el patrimoni de la Generalitat de
Catalunya i, en especial, les actuacions necessaries per a la declaraci6 d'hereva
intestada a favor de la Generalitat.

Article 20
Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya

20.1 La Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya té les funcions
seglents:

a) Dirigir, amb criteris d'eficiéncia, les actuacions que deriven de la gestio dels béns i
drets de la Generalitat de Catalunya: contractacio, administracid, explotacié, defensa,
proteccio, investigacio i inventari.

b) Impulsar, dissenyar, coordinar i executar programes i plans de racionalitzaci6 i



optimitzacié de I'is dels espais ocupats per serveis de la Generalitat de Catalunya,
d'acord amb criteris d'eficiencia, de rendibilitat i de sostenibilitat de les finances
publiques.

c¢) Establir criteris i directrius de gestio i utilitzacio dels espais ocupats per serveis de la
Generalitat de Catalunya, i també autoritzar el trasllat d'oficines administratives.

d) Establir criteris de manteniment i conservacio, i supervisar I'emissio de l'informe
previ a la contractaci6 d'obres de construcci6 o reforma d'edificis i oficines
administratives que impliquen un import superior a 600.000,00 euros.

e) Dictar la resoluci6 final del procediment de declaracié d'hereus intestats a favor de
la Generalitat de Catalunya, prendre possessié i gestionar els béns i drets de la
Generalitat de Catalunya procedents de les heréncies intestades.

f) Dur a terme les actuacions necessaries perqué I'drgan competent accepti les
heréncies testades a favor de la Generalitat de Catalunya o hi renuncii.

g) Exercir les atribucions propies derivades del régim d'autonomia econdomica per
gestionar les heréncies intestades.

h) Participar en la presa de decisions dels organs col-legiats competents en les
heréncies intestades de la Generalitat de Catalunya i vetllar pel compliment correcte
de la funci6 encomanada per la normativa civil catalana en matéria d'heréncies
intestades a la Generalitat de Catalunya.

i) Dirigir, en el seu ambit funcional, la instruccié dels expedients que poden modificar la
composicié del sector public de la Generalitat de Catalunya, els seus drets politics o
economics respecte a les entitats que l'integren o en les quals participa, o el seu régim
juridic.

j) Exercir els drets que corresponen a la Generalitat de Catalunya com a particip en
empreses i societats, i vetllar per la proteccid i gestid, sota criteris de rendibilitat,
eficiéncia i productivitat, del patrimoni derivat de la participacié de la Generalitat en
gualsevol entitat amb personalitat juridica propia.

K) Impulsar, dissenyar, planificar i executar projectes estratégics d'eficiéncia i reforma,
relatius als ambits d'actuacié de la Direcci6 General, que contribueixin a la
sostenibilitat de les finances publiques per la via de la generacié dingressos
extraordinaris i/o de la reducci6 de costos fruit d'una eficiéncia major.

[) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

20.2 De la Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya en depenen:
a) La Sub-direccidé General del Patrimoni Mobiliari i Immobiliari.

b) La Sub-direcci6 General d'Heréncies.

¢) La Sub-direccié General de Seguiment d'Entitats i Participacions de la Generalitat.
d) La Sub-direccié General de Projectes Estrategics d'Eficiéncia i Reforma.

e) L’Area d’'Implementacié de les Técniques de Gestié d'Immobles i Serveis Vinculats.

Article 21
Sub-direccié General del Patrimoni Mobiliari i Immobiliari

21.1 La Sub-direcci6 General del Patrimoni Mobiliari i Immobiliari té les funcions
seguents:

a) Supervisar, impulsar i gestionar els expedients d'adquisicié dimmobles i de drets
sobre aquests immobles, en qualsevol de les modalitats admeses en dret per actes
entre vius; i també supervisar i coordinar l'administracié, explotacié i defensa
extrajudicial dels béns i drets que integren o han d'integrar el patrimoni immobiliari de
la Generalitat de Catalunya.

b) Supervisar la formacio i el manteniment de les dades alfanumériques, grafiques,
urbanistiques i arquitectoniqgues de l'Inventari del patrimoni immobiliari de la
Generalitat de Catalunya.

c) Emetre un informe sobre les propostes d'adquisici6 d'immobles o drets sobre
immobles, la modificacid, total o parcial, i la resolucié dels drets, elaborades pels



departaments i el sector public de la Generalitat de Catalunya, i assessorar-los en
aquesta matéria.

d) Preparar els convenis amb altres entitats, tant de dret pablic com de dret privat, en
matéria patrimonial immobiliaria.

e) Estudiar i analitzar les propostes de noves disposicions legals i reglamentaries que
se li sotmeten i emetre l'informe corresponent en I'ambit que li competeix.

f) Emetre un informe de les propostes dacord del Govern sobre expedients
d'adjudicacié de concursos per establir els drets reals sobre patrimoni immobiliari de la
Generalitat de Catalunya per construir equipaments.

g) Supervisar la coordinaci6 del disseny dels moduls de gesti6 per agilitzar,
homogeneitzar i simplificar els circuits per registrar a l'inventari tots els moviments
juridics, administratius i economics que afectin la gestié patrimonial.

h) Supervisar la creacié i el manteniment del modul d'imputaci6 de la despesa
immobiliaria, dels informes, els resultats i les propostes de millores adients.

i) Analitzar, des del punt de vista espacial i de la gesti6 de la despesa, les propostes
per optimitzar i racionalitzar el patrimoni immaobiliari.

j) Portar a terme les actuacions que, des d'una oOptica tecnicoespacial, han de garantir
una explotacié optima del patrimoni immobiliari.

k) Supervisar la valoracio i analisi dels immobles susceptibles d'explotaci6.

[) Supervisar les modificacions urbanistiques que puguin afectar el patrimoni
immobiliari de la Generalitat de Catalunya.

m) Proposar la recollida, 'emmagatzematge, la redistribucié o [Ialienacié dels
productes o béns mobles innecessaris o per renovar, que es puguin reutilitzar.

n) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

21.2 De la Sub-direccioé General del Patrimoni Mobiliari i Immobiliari en depenen:
a) El Servei de Gestié Mobiliaria i Immobiliaria.

b) El Servei Tecnic del Patrimoni Immobiliari.

c) L’Area d’Estudis de Gestio Immobiliaria.

Article 22
Servei de Gestidé Mobiliaria i Immobiliaria

El Servei de Gestié Mobiliaria i Immobiliaria té les funcions seglents:

a) Supervisar i impulsar la tramitacié dels expedients corresponents a I'explotacio del
patrimoni immobiliari: arrendaments a favor de tercers, cessions d'Us i de domini,
alienacions, autoritzacions d'ocupacio temporals, i concessions demanials.

b) Organitzar, controlar i gestionar els ingressos i despeses que genera l'explotacio i
manteniment del patrimoni immobiliari de la Generalitat de Catalunya.

c) Establir i fer el seguiment dels programes de control de gestié dels recursos
disponibles, analitzar-ne els resultats i fer propostes per millorar la prestacio del servei.
d) Exercir la inspecci6 i el control del patrimoni immobiliari.

e) Administrar, explotar i defensar extrajudicialment el patrimoni immobiliari.

f) Emetre informes sobre els esborranys de les propostes de noves disposicions legals
i reglamentaries, en lI'ambit de les seves competéncies.

g) Formar i mantenir les dades alfanumeriques de I'Inventari del patrimoni immobiliari
de la Generalitat de Catalunya.

h) Coordinar el disseny dels moduls de gestié per agilitzar, homogeneitzar i simplificar
els circuits per registrar a linventari tots els moviments juridics, administratius i
economics que afectin la gestio patrimonial.

i) Elaborar les certificacions sobre el contingut de linventari general, informar
peridodicament de les magnituds economiques de l'inventari i avaluar-ne els resultats.

j) Fer propostes i estudis economicofinancers en relacié6 amb el modul d'imputacié de
la despesa immobiliaria i establir programes de control de la gestié dels recursos per



millorar-ne l'eficiéncia.
k) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 23
Servei Técnic del Patrimoni Immobiliari

El Servei Técnic del Patrimoni Immobiliari té les funcions seglents:

a) Analitzar i valorar els immobles susceptibles d'explotacid, des del punt de vista
tecnic patrimonial.

b) Analitzar i realitzar propostes de racionalitzacié i optimitzacié de I'ocupacié dels
immobles destinats a serveis publics i de la despesa immobiliaria, des del punt de vista
espacial.

¢) Emetre un informe sobre les propostes departamentals en relacié amb la necessitat
de contractar nous espais, fer trasllats o reubicacions en els espais disponibles,
d'acord amb els criteris de racionalitzacié i d'optimitzacié de l'ocupacié dels espais
establerts, i supervisar els dictamens tecnics preceptius.

d) Emetre un informe, amb caracter previ a la contractacié, sobre els projectes d'obres
d'un import superior a 600.000,00 euros per construir o reformar edificis administratius
de la Generalitat de Catalunya i, un cop contractats, supervisar-ne |'execucio.

e) Definir els criteris que han de prevaler per millorar i optimitzar la conservaci6 i el
manteniment dels edificis administratius de la Generalitat de Catalunya.

f) Gestionar la base de dades d'espais, disponibilitat i preus del mercat immobiliari, per
a futures actuacions de la Direcci6é General.

g) Revisar plans urbanistics que, tot i ser promoguts per terceres persones, afecten el
patrimoni de la Generalitat de Catalunya.

h) Donar suport técnic a la Intervencié General.

i) Donar suport técnic a les funcions de la resta de sub-direccions generals.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 24
Area d’Estudis de Gesti6é Immobiliaria

L’Area d’Estudis de Gestié Immobiliaria, que es configura com a area funcional, té les
funcions segients:

a) Participar en els observatoris 0 organismes similars que es crein relacionats amb el
patrimoni immobiliari gestionat per la Generalitat de Catalunya.

b) Donar suport tecnic a I'elaboracié de projectes estratégics d’eficiéncia i reforma,
relatius als ambits d’actuacié de la Direccié General.

c) Analitzar sistemes de gesti6 patrimonial susceptibles de ser incorporats a la
Generalitat de Catalunya que en millorin I'eficiéncia, els sistemes d'informaci6 i la
transparencia.

d) Elaborar estudis especifics i assessorar altres departaments de la Generalitat de
Catalunya sobre la gestié patrimonial dels immobles que tinguin adscrits.

e) Participar en les decisions que afecten les obligacions de la Generalitat de
Catalunya pel que fa a la renovacio urbana, I'urbanisme i el canvi climatic.

f) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 25
Sub-direccié General d'Heréncies

25.1 La Sub-direccié General d'Herencies té les funcions seguents:
a) Impulsar i realitzar, d'acord amb el procediment establert legalment, totes les



actuacions necessaries perque es dicti la resolucié final del procediment administratiu
de la declaraci6 de la Generalitat de Catalunya com a hereva intestada.

b) Donar les directrius i supervisar les actuacions realitzades en relacio amb els
expedients d'acceptacié o rendncia d'heréncies testades a favor de la Generalitat de
Catalunya, emetre un informe sobre la seva procedéncia i donar-ne trasllat a la
Direccié General.

¢) Donar compliment de forma coordinada amb els serveis juridics de la Generalitat de
Catalunya als requeriments judicials relacionats amb els procediments en qué és part
demandada una heréncia jacent.

d) Dur a terme les actuacions necessaries per determinar el patrimoni de les heréncies
intestades, formar-ne inventari i prendre possessié dels béns i drets de la Generalitat
de Catalunya procedents de les heréncies intestades.

e) Supervisar la gestié juridica i economica dels béns i drets de la Generalitat de
Catalunya procedents de les heréncies intestades i la realitzacié de les actuacions
necessaries per custodiar, administrar i explotar aquests béns i drets, a més de
promoure'n la defensa.

f) Supervisar la formacié i el manteniment de les dades alfanumeériques, grafiques,
urbanistiques i arquitectoniques de l'inventari integral dels béns immobles i, si escau,
dels béns mables, procedents d'herencies intestades, en el Sistema informatic de
gestié patrimonial de la Generalitat de Catalunya.

g) Dur la comptabilitat dels béns i drets de la Generalitat de Catalunya procedents
d'heréncies intestades; supervisar els ingressos i les despeses que hi estan associats,
i administrar el fons de garantia, en régim d'autonomia economica, i formar els
comptes perqué I'd0rgan col-legiat competent els aprovi i distribueixi.

h) Dur a terme totes les actuacions necessaries perque la Direccié General pugui
executar tots els acords relatius a I'administracio, liquidacié, distribucié i destinacio de
les heréncies intestades, d'acord amb la normativa successoria de la Generalitat de
Catalunya i, si escau, preparar convenis amb altres entitats, tant de dret puablic com
privat, en matéria patrimonial de les heréncies intestades.

i) Realitzar totes les actuacions necessaries per restituir els béns procedents d'una
heréncia intestada, en el moment en qué es tingui coneixement de l'existéncia d'un
hereu o hereva de millor dret, d'acord amb la normativa d'aplicacio.

j) Donar suport als organs col-legiats competents en matéria d'heréncies intestades.

k) Estudiar i analitzar les propostes de noves disposicions legals i reglamentaries que
se li sotmeten i emetre l'informe corresponent en I'ambit que |li competeix.

[) Emetre un informe i supervisar els expedients de contractacié que es generen a la
Sub-direccié General i donar-ne trasllat a I'organ competent per contractar.

m) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

25.2 De la Sub-direccié General d'Heréncies en depén |'Area de Tramitacio i Gestio
d'Heréncies.

Article 26
Area de Tramitacid i Gesti6 d'Heréncies

L'Area de Tramitacio i Gestié d'Heréncies, que es configura com a area funcional, té
les funcions seguents:

a) Instruir els expedients de les heréncies testades a favor de la Generalitat de
Catalunya, d'acord amb les directrius fixades per la Sub-direccié General, tenint en
compte que l'acceptacié d'aquestes heréencies és a benefici d'inventari i que el
departament competent en la matéria aplicara els seus béns en funcioé de la voluntat
del testador o testadora.

b) Coordinar les actuacions necessaries per a la gestio juridica i economica dels béns i
drets dels causants un cop la Generalitat de Catalunya ha estat declarada hereva
intestada.



¢) Formar i mantenir les dades alfanumeériques de linventari integral dels béns
immobles procedents d'heréncies intestades, en el Sistema informatic de gesti
patrimonial de la Generalitat de Catalunya, un cop aquesta ha estat declarada hereva
intestada i s'han incorporat els béns al seu patrimoni i, si escau, formar i mantenir les
dades alfanumeriques d'un inventari dels béns mobles procedents d'heréncies
intestades.

d) Exercir la inspecci6 i control del patrimoni immobiliari de les heréncies intestades.

e) Elaborar els circuits per realitzar de manera optima les actuacions que condueixin a
la destinacié o l'alienacioé dels béns procedents d'heréncies intestades o de la seva
adjudicacio i, si escau, fer propostes a la persona titular de la Sub-direccié General.

f) Definir els criteris i establir els procediments per gestionar els ingressos i els
pagaments que es realitzen des de la Sub-direccié General; fer un seguiment de la
gesti6 comptable de les heréncies intestades fins a la seva liquidacié total i de
I'administracio del fons de garantia; i pel que fa a les heréncies testades, supervisar-ne
la gestié comptable fins que I'drgan competent en decideixi la rendncia o acceptacio.

g) Analitzar la rendibilitat dels comptes provinents de les heréncies intestades i
proposar-ne l'optimitzacio a la Sub-direccié General.

h) Instruir els expedients de contractacié que es generen a la Sub-direccié6 General i
donar-ne trasllat a la persona titular.

i) Analitzar tots els assumptes relacionats amb els béns immobles o mobles
procedents de les heréncies intestades i també els assumptes comptables que hagin
de ser tractats i decidits en el si de I'drgan col-legiat competent en matéria d'heréncies,
i proposar-ne la incorporacié a l'ordre del dia d'aquest organ col-legiat.

j) Definir els indicadors en relacié amb els ambits economic, immobiliari i juridic de la
unitat i elaborar-ne la memoria anual.

k) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 27
Sub-direccié General de Seguiment d'Entitats i Participacions de la Generalitat

La Sub-direccié6 General de Seguiment d'Entitats i Participacions de la Generalitat té
les funcions seguents:

a) Vetllar per la conservacié, proteccio, defensa i gestié eficient del patrimoni de la
Generalitat de Catalunya que correspon a la participacié, directa o indirecta, en
gualsevol entitat amb personalitat juridica propia i als drets que en deriven.

b) Emetre un informe, en I'ambit funcional de la Direccié General, sobre els expedients
de propostes d'acord del Govern que impliqguen modificacions en la composicié del
sector public de la Generalitat de Catalunya, en els drets politics o economics de la
Generalitat de Catalunya respecte de les entitats que lintegren o en les quals
participa, o en el seu régim juridic.

¢) Emetre un informe, en I'ambit funcional de la Direccié General, sobre avantprojectes
de llei i projectes de decret que impliquin la creacio, la modificaci6 o la supressio
d'entitats del sector public de la Generalitat o en les quals participa.

d) Formar i mantenir el Registre del sector public i I'inventari d'entitats que integren el
sector public de la Generalitat de Catalunya o en les quals participa.

e) Assessorar els departaments i les entitats que integren el sector public de la
Generalitat de Catalunya o en les quals participa, en el disseny i implementacio
d'operacions patrimonials en I'ambit material de la Sub-direccié General amb I'objectiu
de racionalitzar i simplificar I'estructura del sector public de la Generalitat i les seves
participacions.

f) Executar, en coordinacié amb les altres unitats amb funcions en I'ambit del sector
public de la Generalitat i en les quals participa, les mesures del seu ambit funcional
que s'estableixin en normes i plans o0 programes interdepartamentals sobre
racionalitzacié i simplificacid, i participar en la definicié dels sistemes corporatius



d'informacio i d'avaluacié d'objectius.

g) Dirigir i supervisar la formacié que fan els departaments de la Generalitat de
Catalunya de l'inventari del patrimoni immaterial.

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 28
Sub-direccioé General de Projectes Estrategics d'Eficiéncia i Reforma

La Sub-direccié General de Projectes Estrategics d'Eficiencia i Reforma té les funcions
seguents:

a) Impulsar, dissenyar, planificar i executar, en coordinaci®6 amb la resta de sub-
direccions generals, projectes estrategics d'eficiencia i reforma relatius als ambits
d'actuacié de la Direcci6 General, i avaluar-ne, en termes de cost benefici, els
resultats, aixi com les desviacions respecte dels objectius previstos.

b) Analitzar sistemes de racionalitzacid, optimitzacié i gestié patrimonials d'ambit
internacional per identificar bones practiques susceptibles de ser aplicades a la
Generalitat de Catalunya, i impulsar-ne la introduccié.

¢) Proposar al director o directora general criteris i directrius relatius a la gestio del
patrimoni de la Generalitat de Catalunya, aixi com férmules innovadores de
racionalitzacio, optimitzacio i gestié del patrimoni de la Generalitat de Catalunya que
contribueixin a la sostenibilitat de les finances publiques per la via de la generacio
d'ingressos extraordinaris i/o de la reduccié de costos fruit d'una major eficiéncia.

d) Impulsar programes i projectes d'ambit interdepartamental relacionats amb
I'eficiencia i la reforma, pel que fa als ambits d'actuacié de la Direcci6 General, i
participar-hi.

e) Mantenir, juntament amb la Sub-direcci6 General de Patrimoni Immobiliari, la
interlocucié amb el mercat immobiliari en relacié amb la racionalitzacié del patrimoni de
la Generalitat de Catalunya i I'optimitzacié dels immobles.

f) Impulsar, dissenyar i implementar mesures que millorin els sistemes d'informacié
interns de la Direccié General, aixi com promoure i executar mesures que millorin els
mecanismes d'informacié externs i incrementin el grau de transparéncia de les
actuacions de la Direccié General.

g) Donar suport transversal a tots els ambits d'actuacié de la Direccié General i
coordinar les materies transversals que afecten diverses sub-direccions generals en
guestions relacionades amb l'eficiencia, la generacio d'ingressos o amb la reforma i
millora dels sistemes de gestio.

h) Elaborar informes sobre les propostes departamentals en relacié amb la necessitat
de contractar nous espais, fer trasllats i reubicacions, des del punt de vista del
compliment dels principis de racionalitzacioé i optimitzacié d'espais pel que fa als
immobles d'Us administratiu.

i) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 29
Area d’Implementacio de les Técniques de Gestié d’Immobles i Serveis Vinculats

L’Area d’'Implementacié de les Técniques de Gestié d’Immobles i Serveis Vinculats,
que es configura com a area funcional, té les funcions seguents:

a) Impulsar una gesti6 adequada dels immobles i dels seus serveis de suport a la
Generalitat de Catalunya.

b) Optimitzar la formacié i el manteniment de les dades alfanumeriques, grafiques,
urbanistiques i arquitectoniques de [IInventari del patrimoni immobiliari de la
Generalitat de Catalunya a partir del model existent per a la implantacié de les
técniques de gestié d’'immobles i serveis vinculats.



¢) Impulsar un nou disseny dels moduls de gesti6 per agilitzar, homogeneitzar i
simplificar els circuits per registrar a [IInventari tots els moviments juridics,
administratius, economics i técnics que afectin la gestioé patrimonial.

d) Impulsar la creacid i el manteniment del modul d'imputacié de la despesa
immobiliaria, els seus informes, les seves analisis i les propostes de millora adients.

e) Avaluar la formacié i manteniment de I'Inventari de béns mobles i proposar-ne
millores.

f) Participar en les propostes per optimitzar i racionalitzar el patrimoni immaobiliari.

g) Participar en les actuacions que han de garantir una explotacié optima del patrimoni
immobiliari.

h) Optimitzar les eines existents per valorar i analitzar els immobles susceptibles
d’explotacio.

i) Participar en l'analisi de les propostes d'actuacions que afecten el patrimoni
immobiliari existent o futur de la Generalitat de Catalunya.

i) Proposar accions a partir de I'analisi de les modificacions urbanistiques que puguin
afectar el patrimoni immobiliari de la Generalitat de Catalunya.

k) Participar en els observatoris o organismes similars que es crein relacionats amb el
patrimoni immobiliari gestionat per la Generalitat de Catalunya.

[) Impulsar, dissenyar, planificar i executar, en coordinaci6 amb la resta de sub-
direccions generals, projectes estratégics relatius a la implantacié de les técniques de
gestioé d'immobles i serveis vinculats.

m) Participar en l'analisi de sistemes de gesti6 patrimonial susceptibles de ser
incorporats a la Generalitat de Catalunya que en millorin la capacitat operativa i
estratégica.

n) Elaborar estudis especifics i assessorar altres departaments de la Generalitat de
Catalunya sobre la gestié patrimonial dels seus immobles adscrits i dels seus serveis
de suport.

0) Participar en les decisions que afecten les obligacions de la Generalitat de
Catalunya pel que fa a la renovacié urbana, I'urbanisme i el canvi climatic en tot el cicle
de vida de I'edifici.

p) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 30
Direccié General de Contractacié Publica

30.1 La Direccié General de Contractacio Publica té les funcions seguents:

a) Establir criteris, dirigir i supervisar les politiques de contractacié publica de la
Generalitat de Catalunya i del seu sector public, mitjancant, si escau, I'establiment de
directrius, instruccions, circulars i recomanacions.

b) Vetllar per l'aplicacié dels principis de transparéncia, integritat, publicitat, no
discriminacié i concurréncia en la contractacié publica de I'’Administracié de la
Generalitat i el seu sector public.

c) Promoure la compra publica estrategica i el desenvolupament de politiques de
contractacié publica per a la consecuci6 d'objectius d'interés general tals com la
innovacio, la sostenibilitat, la responsabilitat social, la integracié i la insercié social i el
foment de la contractacio publica amb les pimes i les entitats del tercer sector social en
I'ambit de I'’Administracié de la Generalitat i el seu sector public.

d) Vetllar pel compliment de la normativa vigent en matéria de contractacié publica i,
en particular, per I'exercici correcte de les prerrogatives de I'’Administracié en aquest
ambit.

e) Proposar i impulsar les disposicions generals i els acords de caracter general en
matéria de contractacio publica i, en especial, els que tinguin per objectiu la millora
continuada, aixi com fer-ne el seguiment de la posada en marxa i execucio, i avaluar-
ne l'aplicacio.



f) Assessorar sobre els continguts dels projectes de disposicions de caracter general
en materia de contractacio publica.

g) Analitzar, supervisar i controlar els procediments, processos i sistemes de gesti0 i
organitzacié de la contractacié publica de I'Administracié de la Generalitat i del seu
sector public, i la resta de funcions que la legislacié vigent atribueixi als organs amb
competéncies en I'ambit de la supervisié interna de la contractacié publica, sense
perjudici de les funcions que puguin correspondre a la Intervencié General de la
Generalitat de Catalunya.

h) Dirigir i coordinar informes de supervisié i avaluacié de la gestié contractual dels
poders adjudicadors de la Generalitat de Catalunya i, si escau, elevar-los al Govern a
través de la persona titular del Departament.

i) Dirigir i coordinar projectes vinculats a la gestié electronica de la contractacié
publica.

j) Dissenyar actuacions i implementar mesures de formaci6 i especialitzacié en matéria
de contractacié publica en I'ambit de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public
en col-laboracié amb altres unitats i organismes.

k) Promoure les bones practiques en la contractacié publica de la Generalitat i del seu
sector public i supervisar-ne el compliment.

[) Dissenyar i impulsar I'aprovacié de 'estratégia catalana de contractacié publica, aixi
com impulsar plans i programes en materia de contractacio publica i vetllar pel seu
compliment.

m) Coordinar les funcions i les competéncies assignades a la Junta Consultiva de
Contractacié Administrativa de la Generalitat.

n) Dirigir les actuacions relacionades amb les tecniques per racionalitzar la compra
publica, previstes en la hormativa de contractes del sector public.

o) Dissenyar estratégies i implementar mesures en matéria de compra centralitzada,
d'acord amb criteris d'eficiéncia i racionalitzacié de la despesa publica.

p) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

30.2 De la Direccié General de Contractacié Publica en depenen:

a) La Sub-direccié General de Regulacio i Supervisié de la Contractacié Publica.
b) La Sub-direcci6 General de Compra Centralitzada.

c) La Secretaria Tecnica de la Junta Consultiva de Contractacio Administrativa.

Article 31
Sub-direccié General de Regulacio i Supervisié de la Contractacié Publica

La Sub-direccié General de Regulacid i Supervisié de la Contractacié Publica té les
funcions segients:

a) Fer el seguiment de les dades economiques i estadistiques sobre contractacio
publica a Catalunya derivades dels instruments que estableix la normativa vigent.

b) Avaluar la implementacio de les disposicions i els acords que s'adoptin en I'ambit de
la contractacié publica, aixi com supervisar I'execuci6 de les estratégies de
contractacié publica d'innovacio, responsabilitat social i de foment de la participacio de
les pimes i de les entitats d’economia social en les licitacions publiques.

¢) Analitzar els sistemes de gestid, organitzacié i avaluacié de la contractacio publica
en I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, i en les diferents administracions.

d) Fer el seguiment de l'aplicacié dels principis de transparéncia, integritat, publicitat i
concurrencia en la contractacié publica de I'Administracié de la Generalitat i el seu
sector public, i proposar mesures que tendeixin a millorar-la i fer-la més efectiva.

e) Elaborar indicadors i fer el seguiment de les politiques publiques de la Generalitat
aplicades a la contractacié publica.

f) Executar i avaluar el compliment de les politiques de contractaci6 publica estratégica
de la Generalitat de Catalunya i del seu sector public.



g) Assessorar els departaments de la Generalitat i el seu sector public en matéria de
contractacié publica i informar sobre els continguts dels projectes de disposicions de
caracter general en aguesta materia.

h) Proposar directrius, instruccions, recomanacions i criteris unificats d'actuacié en
matéria de contractacié publica de I'Administracié de la Generalitat i del seu sector
public, aixi com vetllar per la seva implementacio correcta.

i) Fer el seguiment i executar plans, programes i estudis en materia de contractacio
publica en I'ambit dels departaments de la Generalitat i del seu sector public.

j) Proposar millores i bones practiques en I'ambit de la contractacié publica, i vetllar pel
seu compliment adequat.

k) Executar les funcions de regulacid, supervisié i avaluacié de la contractacio publica
previstes en la legislacid vigent que tingui atribuides la Direcci6 General de
Contractacio Puablica.

) Donar suport a la Comissié d’Etica en la Contractacié Publica i a la resta de
comissions de qué formi part la Direccié General de Contractacié Publica.

m) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 32
Sub-direccié General de Compra Centralitzada

La Sub-direccié General de Compra Centralitzada té les funcions segients:

a) Dirigir, coordinar i elaborar els estudis necessaris perqué I'’Administracié de la
Generalitat de Catalunya racionalitzi la politica de subministraments de productes,
béns mobles i serveis, analitzant I'impacte que la compra especialitzada i estrategica
suposa en el conjunt de I’Administracié catalana i també els estudis necessaris per
actualitzar de manera permanent els articles que integren el cataleg de béns i serveis
de compra centralitzada.

b) Coordinar les funcions assignades a la Secretaria Tecnica de la Comissié Central
de Subministraments.

c) Elaborar les linies estratégiqgues d’actuaci6 en politigues de compres de
subministraments i de serveis, vetllant per a la consecucié d'objectius com la
innovacio, la inclusié social i la sostenibilitat economica i mediambiental, i el foment de
les pimes, i la consecucié de millores en la contractacié mitjancant I'increment de la
transparéncia, la recerca de I'eficiéncia i I’'homogeneitzacié dels nivells de qualitat.

d) Proposar a la Comissié Central de Subministraments els productes i béns mobles, i
també els serveis, que poden ser objecte de contractacio centralitzada.

e) Vetllar per I'optimitzacié i homogeneitzacié del cataleg de béns i serveis que integra
el sistema de contractacio centralitzada i tenir cura del seu manteniment, actualitzacio,
publicitat i accés per mitjans electronics.

f) Elaborar informes de gesti6 periodics a la Comissio Central de Subministraments.

g) Elaborar propostes per incloure al pla de formaci6 i informacioé sobre politiques de
compres de subministraments i de serveis.

h) Coordinar tots els projectes de millora o modificacid, a carrec de la Generalitat de
Catalunya i entitats del seu sector public adherides al sistema central de compres, que
afecten el sistema de gestié de compra centralitzada de subministraments i serveis.

i) Fer el seguiment de I'actuacié dels organs amb competéncies per a la contractacio
centralitzada dels subministraments de productes, béns mobles i de serveis i donar-los
suport administratiu i logistic.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 33
Secretaria Técnica de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa



33.1 La Secretaria Técnica de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa, amb
rang organic de sub-direccié general, té les funcions seglents:

a) Donar suport técnic i administratiu als organs de la Junta Consultiva.

b) Gestionar el Registre public de contractes.

c) Gestionar el Registre electronic d'empreses licitadores i l'oficial d'empreses
classificades.

d) Fer l'analisi, gestio i proposta de tot el que té relaci6 amb les classificacions
empresarials que ha d'acordar la Comissié de Classificacio.

e) Garantir I'impuls i I'execucio6 dels acords dels organs de la Junta Consultiva.

f) Preparar i obtenir informacié sobre els assumptes que han de conéixer els organs de
la Junta Consultiva.

g) Gestionar l'arxiu i custodiar la documentacié corresponent a totes les funcions
encomanades a la Junta Consultiva.

h) Preparar els informes perqué els aprovin els diversos organs col-legiats de la Junta
Consultiva.

i) Redactar el projecte de memoria anual perqué I'aprovi el Ple de la Junta Consultiva.
j) Executar els projectes vinculats a la gestié electronica dels expedients de
contractacié publica.

k) Tramitar i proposar la resoluci6 dels expedients de prohibicié per contractar, d'acord
amb la legislacié vigent de contractacié publica en 'ambit de les seves competéncies.

[) Exercir les funcions propies de les secretaries dels drgans col-legiats pel que fa al
Ple, a la Comissié Permanent, a la Comissio de Classificaci6 Empresarial, a I'Oficina
d'Avaluacioé de Partenariats Publics Privats i al Comité de Preus de Contractes de la
Generalitat de Catalunya, d'acord amb el que estableixen els articles 7, 10.1, 12, 13.3
bis i 15 del Decret 376/1996, de 2 de desembre, de reestructuracié de la Junta
Consultiva de Contractaci6 Administrativa de la Generalitat de Catalunya,
respectivament.

m) Dur a terme les tasques que li encarreguin els organs de la Junta Consultiva o els
seus presidents i presidentes.

n) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

33.2 De la Secretaria Técnica de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa en
depenen les arees funcionals segients:

a) L’Area d'Informes, Estudis i Documentacio.

b) L'Area de Classificaci6 Empresarial i Registres.

Article 34
Area d'Informes, Estudis i Documentacio

L'Area d'Informes, Estudis i Documentaci6 té les funcions seglents:

a) Fer el seguiment, I'analisi i recensié de la normativa, la jurisprudéencia i la bibliografia
en matéria de contractacié administrativa, autonomica, estatal, europea i internacional.
b) Elaborar estudis especifics sobre aspectes determinats de I'activitat contractual de
la Generalitat de Catalunya per impulsar les millores que resultin adequades en aquest
ambit i, en particular, estudiar i proposar les mesures adients per impulsar i implantar
la contractacio electronica, en I'ambit de les seves competencies.

c) Col-laborar a redactar els informes, els dictamens i les recomanacions que han
d'aprovar els organs col-legiats de la Junta Consultiva, i també cercar i definir els
referents normatius i jurisprudencials d'aplicacié.

d) Assessorar els organs de contractacié dels departaments de la Generalitat de
Catalunya, i dels ens que en depenen, en matéria de contractacié publica en I'ambit de
les seves competencies.

e) Facilitar la informaci6 necessaria, dins I'ambit de les seves funcions, perqué la Junta
Consultiva pugui elaborar la memoaria anual.



f) Gestionar l'arxiu i custodiar la documentacié corresponent a les funcions que té
encomanades.

g) Donar suport técnic i administratiu als organs de la Junta Consultiva i impulsar i
executar els acords a qué arriba.

h) Dur a terme les tasques que li encarreguin els drgans de la Junta Consultiva o els
seus presidents i presidentes.

i) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 35
Area de Classificacié Empresarial i Registres

L'Area de Classificaci6 Empresarial i Registres té les funcions segiients:

a) Organitzar i supervisar l'activitat de classificaci6 empresarial de la Junta Consultiva
i, en particular, organitzar i supervisar les tasques d'analisi, gesti6 i proposta dels actes
relatius a les classificacions empresarials que la Comissié de Classificacio Empresarial
ha d'adoptar.

b) Gestionar el Registre public de contractes, el Registre oficial d'empreses
classificades i el Registre electronic d'empreses licitadores, i també dur a terme
gualsevol altra funcié que pugui derivar de l'activitat registral de la Junta Consultiva.

¢) Estudiar i analitzar la informaci6 que consta en els registres, a més de la informacié
dels contractes que aporten els organs de contractacio.

d) Elaborar la informacié per complir les obligacions d'informacié estadistica previstes
a la legislacio vigent.

e) Supervisar la documentacid que aporten les empreses per a la classificacio
empresarial i per a la inscripci6 al Registre electronic d'empreses licitadores.

f) Facilitar la informacié necessaria, dins I'ambit de les seves funcions, perqué la Junta
Consultiva pugui redactar la seva memoria anual.

g) Gestionar l'arxiu i custodiar la documentacidé corresponent a les funcions que té
encomanades.

h) Donar suport técnic i administratiu als organs de la Junta Consultiva, i impulsar i
executar el que acorda.

i) Col-laborar a gestionar els projectes vinculats a la gestio electronica dels expedients
de contractacio publica.

j) Dur a terme les tasques que li encarreguin els organs de la Junta Consultiva o els
seus presidents o presidentes.

k) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 36
Direccié General de Promocié Econdmica, Competéncia i Regulacio

36.1 La Direcci6 General de Promocié Economica, Competéncia i Regulacio té les
funcions segients:

a) Elaborar informes i donar suport a l'actuacié del Govern en matéria de promocio
econdmica, competitivitat i politiques de la Unié Europea, en l'ambit de les
competéncies del Departament.

b) Negociar amb I'Administracié General de I'Estat per a l'assignacié de recursos dels
fons estructurals i d'inversié de la Unié Europea per a Catalunya i la seva modificacio
al llarg dels periodes de programacio, sense perjudici de les competéncies que
correspongui exercir a altres departaments de la Generalitat.

¢) Relacionar-se amb els serveis de la Comissié Europea en el seguiment i el control
de les intervencions comunitaries a Catalunya amb els fons estructurals i d'inversio
europeus, sense perjudici de les competéncies que correspongui exercir a altres
departaments de la Generalitat.



d) Coordinar els departaments gestors dels fons estructurals i d'inversié europeus en
I'elaboracié de la programacié d'aquests fons, aixi com fer-ne el seguiment com a
organ responsable de proposar al Govern la prioritzacio i I'assignacié dels recursos del
tram autonomic dels fons estructurals i d'inversié europeus, sense perjudici de les
competéncies que correspongui exercir a altres departaments de la Generalitat.

e) Aprovar la seleccid dels projectes i la certificaci6 de despeses del Fons Europeu de
Desenvolupament Regional (FEDER) davant dels organismes competents.

f) Coordinar els instruments financers publics financats amb fons de la Unié Europea i
vetllar pel compliment de les finalitats d'interés general d'aquests instruments que
tinguin participacié de la Generalitat de Catalunya i per la seva coordinacié amb els
objectius de politica econdmica del Govern.

g) Establir les estratégies d'actuacié necessaries per orientar I'execuciéo dels fons
estructurals i d'inversié europeus al foment de la competitivitat de I'economia catalana,
aixi com impulsar els programes d'inversié previstos a Catalunya per a aquests fons,
per adaptar-los als criteris de competitivitat i als derivats de la politica economica del
Govern, sense perjudici de les competéncies que correspongui exercir a altres
departaments de la Generalitat.

h) Impulsar programes i projectes estratégics interdepartamentals d'interés per a
I'economia catalana, aixi com la col-laboracio i I'actuacié coordinada amb institucions i
entitats puabliques i privades per a la promocié econdomica i la competitivitat de
I'economia catalana.

i) Promoure, en coordinaci6 amb els organs de I'Administracié de la Generalitat
competents en materia de millora de la regulacié normativa i, en general, amb altres
organs amb competéncies concurrents, la creacié d'entorns de regulacio dels mercats
favorables al creixement economic i a la competitivitat.

j) Fomentar, en coordinacié amb els organs a que fa referéncia la lletra i, la millora de
la regulacié econdomica a la Generalitat de Catalunya mitjancant I'assessorament a les
unitats impulsores, aixi com participar en iniciatives internacionals o estatals que
tinguin com a objectiu la millora de la regulacié economica.

k) Assessorar els departaments i les entitats dependents o vinculades amb la
Generalitat de Catalunya en la reclamacié de danys causats per il-licits de
competéncia.

I) Donar suport als departaments i a les entitats dependents o vinculades de la
Generalitat de Catalunya per adaptar correctament a la normativa de la Unié Europea
en matéria d'ajuts d'estat els régims d'ajuts, les convocatories d'ajuts i els ajuts
individuals.

m) Coordinar la recollida d'informacié dels régims d'ajuts de la Generalitat de
Catalunya i notificar a I'drgan corresponent de I'Estat tot tipus d'ajut public que hagi de
ser objecte de comunicacio a la Unié Europea, d'acord amb el Decret 314/1990.

n) Participar en I'establiment de les directrius de |'Autoritat Catalana de la Competéncia
i exercir el control de l'eficacia i l'eficiencia en relaci6 amb el programa anual
d'actuacions segons el que estableix l'article 1.4 de la Llei 1/2009, de 12 de febrer, de
I'Autoritat Catalana de la Competéncia.

0) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

36.2 De la Direccido General de Promocié Economica, Competencia i Regulacié en
depenen:

a) La Sub-direccié General de Programacié Economica.

b) L'Area de Competéncia i Regulacio.

c) L'Area de Promoci6é Econodmica.

Article 37
Sub-direccié General de Programacié Economica



La Sub-direccié General de Programacié Economica té les funcions segients:

a) Participar en les reunions de negociacié de la Generalitat de Catalunya amb
I'Administracié General de I'Estat i amb la Comissié Europea per a I'assignacié de fons
estructurals i d'inversi6 europeus en els periodes de programacioé de la politica de
cohesié de la Uni6 Europea.

b) Participar en les comissions institucionals de coordinacié dels fons estructurals i
d'inversié europeus com a representant de la Generalitat de Catalunya, aixi com en els
comités de seguiment corresponents a aquests fons europeus.

c) Participar en els assumptes relacionats amb els fons estructurals i d'inversio
europeus i els fons que els integren: el Fons Europeu de Desenvolupament Regional
(FEDER), el Fons Social Europeu (FSE), el Fons Europeu Agricola de
Desenvolupament Rural (FEADER) i el Fons Europeu Maritim i de Pesca (FEMP).

d) Elaborar els programes operatius del FEDER i fer-ne el seguiment, en col-laboracio
amb els departaments de la Generalitat de Catalunya i altres agents implicats.

e) Programar els projectes cofinancats amb el FEDER en qué té competéncia la
Direcci6 General de Promocié Economica, Competéncia i Regulacio.

f) Certificar les despeses dels projectes inscrits en els programes operatius del FEDER
de I'ambit competencial de la Direccié General, i proposar-ne els pagaments, d'acord
amb les funcions assignades per les autoritats de gestid i de certificacio dels
programes.

g) Supervisar els imports declarats a la Comissié Europea a través de la programacio i
la gestié d'accions de control dels projectes cofinancats pels programes operatius de
responsabilitat de la Generalitat, aixi com coordinar les accions necessaries per donar
resposta a les peticions derivades dels controls efectuats per altres organs
competents.

h) Participar en l'elaboracio dels programes operatius de I'objectiu de cooperacié
territorial europea del FEDER en que Catalunya intervé, d'acord amb les estructures
organitzatives dels programes concrets.

i) Participar en els comités de programacio i seguiment de I'objectiu de cooperacié
territorial europea del FEDER en que Catalunya intervé, d'acord amb ['estructura
organitzativa dels programes concrets, i fer-ne el seguiment.

j) Donar suport tecnic als departaments de la Generalitat en els assumptes relacionats
amb les convocatories centralitzades de la Comissio Europea corresponents al
creixement intel-ligent i integrador del marc financer pluriennal de la Unié Europea.

k) Coordinar, amb la Delegacié del Govern de la Generalitat de Catalunya davant la
Unié Europea, les actuacions de seguiment de la presa de decisions d'iniciatives
legislatives, o d'altra mena, que afectin els fons europeus.

l) Fer el seguiment de la politica regional europea que es gestiona des de les
administracions publiques a Catalunya.

m) Elaborar i difondre estudis relacionats amb els fons europeus a Catalunya.

n) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 38
Area de Competéncia i Regulacid

L'Area de Competéncia i Regulacid, que es configura com a area funcional, té les
funcions seguents:

a) Promoure la creacié d'entorns de regulacié dels mercats favorables al creixement
economic i a la competitivitat i assessorar les unitats impulsores per tal de garantir el
compliment dels principis internacionalment acceptats de bona regulaci6 amb la
col-laboracié d'altres organs amb competéncies concurrents.

b) Relacionar-se amb I'Administracié General de I'Estat i amb la Comissié Europea en
les diverses iniciatives de millora de la regulacié economica i fer el seguiment de les
mesures adoptades.



c) Atendre les reclamacions sobre traves que obstaculitzin el bon funcionament del
mercat en matéria de regulacié economica i simplificacié administrativa, d'acord amb el
gue preveu la normativa vigent, i proposar les solucions oportunes amb la col-laboraci6
d'altres organs amb competéncies concurrents.

d) Participar en la identificacié de sectors i activitats prioritaris a analitzar per garantir el
funcionament i dinamisme adequats de l'economia catalana a considerar en el
programa anual d'actuacions de I'Autoritat Catalana de la Competéncia.

e) Assessorar els departaments i les entitats dependents o vinculades amb la
Generalitat de Catalunya en la reclamaci6 de danys causats per il-licits de
competéncia, quan aquests hagin estat perjudicats en virtut del que estableix la
normativa de la Unié Europea o nacional en aquest ambit.

f) Assessorar, a partir de I'elaboracié d'informes o altres mitjans, els departaments i les
entitats que depenen de la Generalitat de Catalunya o hi estan vinculades, per tal que
els régims d'ajuts, les convocatories de subvencions i els ajuts individuals siguin
compatibles amb la normativa de la Uni6é Europea.

g) Notificar o comunicar a la Comissié Europea la informacié que sigui necessaria
sobre els ajuts d'estat concedits per la Generalitat de Catalunya o per les entitats que
en depenen o hi estan vinculades.

h) Assessorar les unitats responsables dels ajuts en els processos d'investigacio de
presumptes ajuts il-legals que dugui a terme la Comissié Europea, i també contribuir a
la seva recuperaci6é quan siguin declarats incompatibles amb el mercat comu europeu.
i) Coordinar la participacio activa de la Generalitat de Catalunya en els processos de
revisio de la normativa europea en matéria d'ajuts d'estat i informar del resultat a les
unitats impulsores d'ajuts publics per millorar-ne la comprensio i I'aplicacio.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 39
Area de Promocié Economica

L'Area de Promoci6é Econdmica, que es configura com a area funcional, té les funcions
seguents:

a) Planificar, coordinar, gestionar i supervisar els projectes estratégics de la Direccid
General per al foment del creixement sostenible, la innovacid i la competitivitat.

b) Donar suport técnic a la Comissié de Govern d'Economia i Ocupacio en els ambits
del foment del creixement sostenible, la innovacio i la competitivitat.

c) Dissenyar, implementar i liderar xarxes de col-laboracié interdepartamental per a
actuacions que contribueixin al creixement sostenible, la innovacié i la competitivitat.

d) Detectar sinergies i complementarietats entre les diverses fonts de financament
possibles (d'ambit europeu, estatal i nacional) i potenciar-les en benefici dels projectes
de foment del creixement sostenible, la innovacio i la competitivitat.

e) Orientar I'execucio6 dels fons estructurals europeus i d'inversié (en col-laboracié amb
les unitats competents en la seva programacio) cap al foment del creixement
sostenible, la innovacio i la competitivitat, d'acord amb les prioritats definides per la
Unio Europea.

f) Coordinar i impulsar les estrategies de promocié econdomica, innovacié i
competitivitat vinculades a I'execucié dels fons estructurals i d'inversié europeus
(I'estratégia de recerca i innovacio per a l'especialitzacié intel-ligent de Catalunya,
RIS3CAT, o altres).

g) Coordinar les relacions externes de la Direccid6 General amb institucions i entitats,
nacionals i internacionals, en I'ambit de la promocié economica.

h) Planificar, elaborar i coordinar informes i estudis en matéria d'economia, creixement
sostenible, innovacid, competitivitat i politiques de la Unié Europea, per generar
discurs que alinei els projectes estrategics per a la promocié economica amb les
politiques transversals del Govern i amb les prioritats marcades per la Unié Europea.



i) Coordinar I'estratégia de comunicacio de la Direccié General.
j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 40
Gabinet Tecnic

40.1 El Gabinet Técnic, assimilat organicament a una sub-direccié general, té les
funcions segients:

a) Prestar suport i assistencia al vicepresident o vicepresidenta en l'exercici de les
funcions que té atribuides per la Llei 13/2008, de 5 de novembre, de la presidéncia de
la Generalitat i del Govern, aixi com col-laborar amb I'estudi i analisi dels projectes
normatius elaborats pels departaments abans que s’incorporin a l'ordre del dia del
Consell Técnic.

b) Coordinar les actuacions necessaries per definir la planificacié estratégica de les
politiques del Departament i de les entitats que hi estan adscrites, coordinar i elaborar
instruments i estudis en matéria de planificacid i fer el seguiment de les principals
actuacions.

¢) Coordinar aspectes dels ambits economics, pressupostaris i de recursos humans
gue afectin les entitats adscrites al Departament, en col-laboracié6 amb les unitats
departamentals amb competéncies sobre aguestes matéries, i fer-ne el seguiment.

d) Dissenyar i coordinar els indicadors i quadres de comandament del Departament
per elaborar informes d’accio, i fer-ne el seguiment i I'avaluacio.

e) Planificar, elaborar i coordinar els informes, estudis i estadistiques en les matéries
que sén competéncia del Departament, sense perjudici de les funcions que en
aquestes matéries corresponguin a altres unitats.

f) Elaborar la memoria anual d'activitats del Departament i altres publicacions de
naturalesa analoga.

g) Coordinar i supervisar la politica editorial del Departament i coordinar I'elaboracio i
execucio del pla de publicacions.

h) Planificar I'adquisicio i la conservacié del fons documental i bibliografic d'interés per
al Departament i gestionar la biblioteca.

i) Actuar com a organ responsable de l'aplicacio de la transversalitat de la perspectiva
de genere en la planificacid, la gestio i l'avaluacié de les politiques departamentals,
mitjancant I'exercici de les funcions establertes a l'article 8.2 de la Llei 17/2015, del 21
de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes.

j) Coordinar i supervisar I'execucié de les actuacions en matéria de politiques
transversals, en especial les que afecten les politiques de participacié i govern obert,
en I'ambit del Departament, d'acord amb les directrius recollides en els plans aprovats
pel Govern, sense perjudici de les funcions que en aquestes materies corresponguin a
altres unitats.

k) Desenvolupar els programes generals del Departament en matéria d'organitzacio,
qualitat i metodes de treball i noves tecnologies.

l) Supervisar I'elaboraci6 i execucié del pla de planificacié linglistica del Departament.
m) Impulsar i facilitar la implantacié de mesures d'Administracié digital al Departament.
n) Assumir la condicié d'unitat d'informacié departamental i desenvolupar tasques
relacionades amb la coordinacid, la comunicacio, el suport i lI'assessorament a les
unitats del Departament i a la ciutadania en I'ambit de la publicitat activa i accés a la
informacié puablica, aixi com coordinar les unitats d'informacié de les entitats del sector
public adscrites.

0) Impulsar i facilitar la implementacié de les politiques corporatives de foment de la
innovacié en el funcionament del Departament i de les entitats adscrites, en
coordinacié amb I'drgan corresponent del departament competent en la matéria.

p) Coordinar i supervisar la preséncia dels representants del Departament en organs
col-legiats de govern, d'entitats amb personalitat juridica propia o de comissions,



consells i altres organs en qué el Departament ha de ser present.
q) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

40.2 Del Gabinet Técnic en depenen:
a) El Servei d'Organitzacio.
b) L’Area d’Administraci6 Digital.

Article 41
Servei d’Organitzacio

El Servei d'Organitzacio té les funcions seguents:

a) Elaborar els plans d'actuacié departamentals en matéria d'organitzacié i de
funcionament administratiu i fer-ne el seguiment, aixi com assessorar les diferents
unitats del Departament sobre aquestes materies.

b) Analitzar, estudiar i elaborar les propostes de creacio, modificacié i optimitzacié de
les estructures organiques i funcionals del Departament, i també assegurar que
s'apliguen i que s'avaluen.

¢) Impulsar i coordinar mesures per millorar la prestacio dels serveis.

d) Coordinar i perfeccionar els circuits administratius, els formularis i els documents
administratius en coordinacié amb la resta d'unitats del Departament.

e) Planificar i impulsar projectes i accions encaminats a la integracio, rendibilitzacié i
optimitzacié de les actuacions de les diferents unitats del Departament i a la millora de
la qualitat, i I'avaluacié de 'organitzacié, de la gesti6 i dels serveis.

f) Supervisar i coordinar la informacié de tipus administratiu adrecada a la ciutadania
que genera el Departament.

g) Coordinar i programar el pla de planificacio lingtistica del Departament.

h) Coordinar, des del punt de vista dels continguts, les iniciatives relacionades amb el
web i la intranet departamental, d'acord amb la politica de transparéncia que el Govern
fixi i les directrius corporatives de la unitat organica competent en matéria d'atencié
ciutadana.

i) Elaborar i gestionar els circuits interns de documents, dels processos de treball i de
la manera com es reflecteixen en les aplicacions informatiques de gesti6.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 42
Area d’Administracié Digital

L’Area d’Administracié Digital, que es configura com a area funcional, té les funcions
seguents:

a) Coordinar i fer el seguiment de l'execucié dels projectes d'innovacié i Administracio
digital.

b) Elaborar els informes de viabilitat, d'impacte i de cost benefici previs a la produccio
de serveis electronics.

¢) Emetre informes en relacié amb les disposicions que regulen gliestions relatives a la
tramitacio digital.

d) Implantar l'accés multicanal als serveis publics d'acord amb les estratégies
corporatives.

e) Coordinar, des del punt de vista tecnologic, les iniciatives relacionades amb el web i
la intranet departamentals.

f) Proposar la millora dels serveis mitjancant la utilitzacié de les tecnologies de la
informacid i les comunicacions.

g) Donar suport a les unitats en el desenvolupament de projectes per a la prestacio de
serveis electronics i d'intercanvi telematic d'informacio, tant pel que fa al disseny com a



la implantaci6 i gestio del canvi.

h) Coordinar les accions encaminades a garantir la seguretat de la informaci6 i la
proteccio de les dades de caracter personal.

i) Donar suport tecnic als processos de contractacio vinculats als projectes d'innovacio
i Administracio digital.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 43
Secretaria d’'Economia

La Secretaria d’Economia, amb rang organic de secretaria general, en els termes
previstos a l'article 11.2 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, té les funcions de
planificaci6, coordinacio i seguiment de les actuacions relatives als pressupostos de la
Generalitat i als de les entitats del sector public, a l'avaluaci6 economica de les
politiques publiques, al seguiment dels plans d’estabilitat i sostenibilitat financera, a les
despeses de personal de la Generalitat, a la planificacié de les inversions, a la
tresoreria, a la politica financera i d'assegurances, i a l'analisi macroeconOmica de
I'economia catalana.

Article 44
Estructura de la Secretaria d’Economia

Per exercir les seves funcions, la Secretaria d’Economia s'estructura en:
a) La Direcci6 General de Pressupostos.

b) La Direccié General de Politica Financera, Assegurances i Tresor.

c¢) La Direccio General d’Analisi Economica.

Article 45
Direccio General de Pressupostos

45.1 La Direccié General de Pressupostos té les funcions seglents:

a) Vetllar pel compliment del principi d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera del conjunt del sector public de la Generalitat, tant en termes anuals com
pluriennals, i determinar-ne els sostres de despesa.

b) Planificar i programar els pressupostos d'ingressos i despeses de la Generalitat de
Catalunya i de les entitats del seu sector public a mitja i llarg termini.

c) Desenvolupar i coordinar les actuacions dirigides a l'elaboraci6 anual de
I'avantprojecte de pressupostos de la Generalitat de Catalunya i la documentacio
annexa.

d) Gestionar les modificacions del pressupost de la Generalitat de Catalunya i els
compromisos pluriennals i analitzar-ne I'oportunitat.

e) Analitzar la previsio i fer el seguiment i control de les retribucions i de les despeses
de personal de la Generalitat de Catalunya i de les entitats del seu sector public.

f) Planificar, coordinar la programacié i analitzar les inversions de la Generalitat de
Catalunya i de les entitats del seu sector public i fer-ne el seguiment, i promoure les
vies de financament més eficients.

g) Fer el seguiment de l'execucié pressupostaria de la Generalitat de Catalunya i de
les entitats del seu sector public i analitzar I'eficacia i eficiencia dels ingressos i les
despeses publiques i dels resultats que se n'obtenen.

h) Analitzar les propostes d'acords, disposicions i actuacions amb impacte
pressupostari dels departaments i entitats del sector public de la Generalitat de
Catalunya.

i) Promoure i dur a terme l'avaluacié economica de les politiques, plans i programes de
despesa i d'ingrés que apliquen o que proposen els departaments i entitats de la



Generalitat de Catalunya.

i) Analitzar les relacions economicofinanceres interadministratives i intraadministratives
i promoure sistemes de finangcament eficacos, eficients i sostenibles.

K) Promoure la transparéncia de les finances publiques i dissenyar els sistemes
d'informacié economicofinancera, en I'ambit de les competéncies de la Direccio
General.

[) Planificar i coordinar la formacié en matéria pressupostaria i d'avaluacié economica i
assessorar departaments i entitats de la Generalitat de Catalunya.

m) Elaborar i coordinar estudis en matéria de finances publiques.

n) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

45.2 De la Direccio General de Pressupostos en depenen:

a) La Sub-direccié General de Gestié Pressupostaria.

b) La Sub-direccié General de Despeses de Personal.

c) La Sub-direcci6 General de Programacié Financera del Sector Public Instrumental i
de les Inversions.

d) La Sub-direccioé General d'Analisi i Seguiment de les Despeses.

e) La Sub-direccié General de Financament i Sostenibilitat Financera.

f) L'Area d'Avaluacié Economica de Politiques Publiques.

Article 46
Sub-direccioé General de Gestio Pressupostaria

46.1 La Sub-direccié General de Gestid Pressupostaria té les funcions segulents:

a) Estudiar, proposar i implantar les normes i procediments d'elaboracid i gestié dels
pressupostos de la Generalitat de Catalunya i de les entitats que en depenen.

b) Definir i mantenir les estructures dels ingressos i les despeses, que constitueixen la
base de I'elaboraci6 i gestio del pressupost.

¢) Promoure sistemes d'informacié economicofinancera per elaborar i modificar el
pressupost.

d) Elaborar I'avantprojecte de llei de pressupostos de la Generalitat de Catalunya i de
les entitats del seu sector public, en coordinacié6 amb les diferents unitats que hi
intervenen.

e) Preparar i editar la documentaci6é pressupostaria que es presenta al Parlament amb
el projecte de llei de pressupostos de la Generalitat de Catalunya i de les entitats del
sector public.

f) Fer el seguiment de la tramitacié parlamentaria d'aprovacio del projecte de llei de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

g) Gestionar les modificacions del pressupost de la Generalitat de Catalunya, aixi com
la imputaciéo de compromisos de despesa d'exercicis anteriors i el seguiment de les
despeses finalistes i afectades a ingressos.

h) Organitzar, si escau, les prorrogues dels pressupostos de la Generalitat de
Catalunya.

i) Elaborar informes sobre I'impacte pressupostari dels projectes d'acord, disposicions,
convenis o0 actes que afectin el pressupost vigent o els pressupostos futurs de la
Generalitat de Catalunya, que requereixin l'aprovacio del Govern.

) Gestionar els expedients de despeses pluriennals dels departaments i de les entitats
que en depenen.

k) Assessorar els departaments i altres entitats en matéria d'elaboracié i gestio
pressupostaria.

[) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

46.2 De la Sub-direcci6 General de Gestid Pressupostaria en depén el Servei



d'Elaboracié i Seguiment Pressupostari.

Article 47
Servei d'Elaboraci6é i Seguiment Pressupostari

El Servei d'Elaboracio6 i Seguiment Pressupostari té les funcions segients:

a) Coordinar les actuacions necessaries per elaborar l'avantprojecte de llei de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

b) Estudiar i proposar metodes, procediments i criteris que s'han de seguir en la
confeccio dels avantprojectes de pressupost.

¢) Obtenir, analitzar i agrupar les dades pressupostaries i els informes necessaris per
elaborar els pressupostos de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i dels
organismes autonoms i les empreses publiques que en depenen.

d) Analitzar i explotar les llistes del tancament del pressupost.

e) Elaborar informes i dictamens referents al pressupost de les diferents unitats
administratives de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i dels organismes
autonoms que en depenen.

f) Analitzar l'origen, les necessitats i les consequéncies de les modificacions de créedit i
establir criteris per optimitzar-ne la gestio.

g) Gestionar les prorrogues pressupostaries.

h) Consolidar els pressupostos de la Generalitat de Catalunya i de les entitats que en
depenen.

i) Emetre un informe sobre els compromisos de caracter pluriennal que el Govern ha
d'autoritzar.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 48
Sub-direccioé General de Despeses de Personal

48.1 La Sub-direccié General de Despeses de Personal té les funcions segtents:

a) Elaborar escenaris a mitja i llarg termini de despeses de personal.

b) Elaborar la part corresponent a despeses de personal de I'avantprojecte de llei de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya i fer-ne el seguiment.

c) Assessorar en la fase d'elaboracié i emetre informes sobre les diferents disposicions
de caracter general, acords de govern o qualsevol proposta que pugui implicar la
modificacié del sistema retributiu, les dotacions de personal, les propostes de relacions
de llocs de treball i les classes passives i pensions publiques.

d) Supervisar I'elaboracié de les nomines de classes passives i pensions publiques de
la Generalitat de Catalunya.

e) Establir criteris i assessorar per concretar el marc retributiu aplicable al personal de
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya.

f) Facilitar assessorament estratégic en la negociacié col-lectiva de la Generalitat de
Catalunya i de les entitats i empreses del seu sector public, des del punt de vista de
les competéncies en matéria retributiva i de despeses de personal.

g) Prestar assessorament respecte de la normativa sobre Seguretat Social i impost
sobre la renda de les persones fisiques als departaments de I'Administracié de la
Generalitat.

h) Establir les directrius i criteris a aplicar en l'execucié de les actualitzacions i
desenvolupaments del sistema d'informacié i control de les despeses de personal, fer-
ne el seguiment i vetllar per la seva maxima eficacia i eficiencia.

i) Emetre un informe sobre les propostes de modificacions pressupostaries que afectin
el capitol de despeses de personal.

j) Analitzar la viabilitat pressupostaria dels projectes d'estructuracié organica pel que fa
a laincidéncia a les despeses de personal.



K) Elaborar i coordinar estudis en matéria de retribucions i despeses de personal i
formular propostes per facilitar la coordinacié de les politigues departamentals en
relacio amb el seu impacte en les despeses de personal.

[) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

48.2 De la Sub-direccié General de Despeses de Personal en depenen:
a) El Servei de Retribucions.
b) El Servei de Control Economic de la Despesa de Personal.

Article 49
Servei de Retribucions

El Servei de Retribucions té les funcions seglents:

a) Analitzar les modificacions o noves retribucions que es proposen i emetre’n l'informe
corresponent.

b) Aportar informacié en matéria de retribucions al sistema de base de dades de la
funcié publica de la Generalitat de Catalunya en relacié amb el personal que hi presta
serveis.

¢) Avaluar de manera continuada les relacions i catalegs de llocs de treball des del
punt de vista retributiu.

d) Estudiar I'aplicacié de la normativa vigent en materia retributiva en el programari
corporatiu d'elaboracio de les nomines.

e) Elaborar estudis econdomics en matéria de retribucions i volum d'efectius resultants
del personal de la Generalitat de Catalunya.

f) Aplicar i calcular les noves retribucions derivades de la llei de pressupostos de la
Generalitat de Catalunya.

g) Col-laborar amb la Sub-direcci6 General de Gesti6 Pressupostaria en la
comprovacio, l'analisi i la previsié del capitol 1 del pressupost de despeses dels
departaments i organismes autonoms de la Generalitat de Catalunya.

h) Formalitzar el procés de documentacié de les nomines de classes passives i
pensions publiques de la Generalitat de Catalunya.

i) Analitzar les retribucions vigents del personal inclos en les nomines dels
departaments i també assessorar els departaments i organismes autbnoms en materia
de retribucions de personal.

j) Analitzar I'aplicacié en els programaris de la normativa vigent dels diferents régims
de previsié social, de les retencions a compte de limpost sobre la renda de les
persones fisiques, i d'altres deduccions que es produeixin.

k) Fer els informes que se sol-licitin sobre disposicions, projectes de reestructuracions
0 propostes que impliquin recurréncies de despeses de personal dels departaments i
dels organismes autonoms.

[) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 50
Servei de Control Economic de la Despesa de Personal

El Servei de Control Econdmic de la Despesa de Personal té les funcions segients:

a) Analitzar, preveure i controlar els credits de despeses de personal de la Generalitat
de Catalunya i la classificacié i estructura d’aquests credits des del punt de vista de la
seva incidéncia pressupostaria.

b) Revisar les propostes de despeses de personal de les entitats del sector public a
incloure en el capitol 1 de l'avantprojecte de pressupost de la Generalitat de
Catalunya.

¢) Analitzar els costos derivats de les relacions de llocs de treball dels departaments i



organismes autonoms.

d) Analitzar les decisions que modifiquin els credits pressupostaris, pel que fa a
I'ajustament pressupostari i a I'existéncia de credits i recursos suficients.

e) Fer els informes que se sollicitin sobre les plantilles pressupostaries dels
departaments o entitats del sector public, aixi com de modificacions pressupostaries i
execucio de despesa dels departaments i organismes autonoms.

f) Assessorar técnicament els departaments i organismes autonoms sobre
modificacions pressupostaries i execucid de despesa de capitol 1.

g) Analitzar els costos derivats de l'aplicacié dels convenis col-lectius i preparar les
propostes d'informe corresponents.

h) Assessorar técnicament els organs de negociacié de condicions de treball del
personal des del punt de vista de la seva adaptacio a les directius pressupostaries.

i) Analitzar i elaborar les propostes d'informe sobre retribucions individuals del
personal laboral de la Generalitat de Catalunya.

j) Col-laborar en els projectes de modificacio dels sistemes retributius del sector public
per tal d'aconseguir una politica coherent de retribucions.

k) Assessorar els departaments i entitats en mateéria de retribucions del personal.

[) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 51
Sub-direccié General de Programacio Financera del Sector Public Instrumental i de les
Inversions

La Sub-direccié General de Programacié Financera del Sector Public Instrumental i de
les Inversions té les funcions segients:

a) Fer el seguiment economicofinancer de les entitats del sector public empresarial per
valorar el seu impacte en l'estabilitat pressupostaria i la sostenibilitat financera de la
Generalitat i elaborar propostes de contingut econdmic que contribueixin a millorar-ne
l'eficacia i I'eficiencia.

b) Elaborar la proposta d'ambit institucional dels pressupostos anuals.

¢) Analitzar les necessitats de financament de les entitats del sector public empresarial
i dissenyar i supervisar la incorporacié de les seves previsions economicofinanceres
en l'elaboracio dels pressupostos.

d) Proposar les directrius per elaborar els contractes programa, els plans
economicofinancers o altres mecanismes que defineixen els objectius i compromisos
gue han d'assolir les entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya, dins les
competéncies d'aguesta unitat i en col-laboracié amb altres unitats i sense perjudici de
les competéncies propies d'altres departaments.

e) Elaborar informes sobre les propostes de contractes programa, plans
economicofinancers i altres mecanismes que defineixen els objectius i compromisos
de les entitats del sector public de la Generalitat de Catalunya, i fer-ne el seguiment,
dins les competéncies d'aquesta unitat i en col-laboraci6 amb altres unitats i sense
perjudici de les competéencies propies d'altres departaments.

f) Elaborar estudis i informes sobre l'impacte pressupostari dels projectes d'acord,
disposicions, convenis o0 actes, fent especial atencié a aquells en qué intervenen
entitats del sector pablic instrumental.

g) Coordinar la programaci6 pluriennal de les inversions de la Generalitat de Catalunya
en col-laboracié amb els departaments i donar suport a les unitats de planificacio i
seguiment de les inversions de la Generalitat de Catalunya en el marc de la
sostenibilitat de les finances.

h) Elaborar I'annex d'inversions reals del projecte de pressupostos de la Generalitat de
Catalunya i fer-ne el seguiment de I'execucio i de la distribucié sectorial i territorial de
les inversions.

i) Planificar, promoure i proposar la signatura d'acords de financament de la inversié



publica amb altres administracions i agents economics i fer-ne el seguiment.

j) Planificar i, si escau, proposar sistemes de financament especifics que facin possible
el desenvolupament d'inversions en infraestructures publiques, dins els limits
establerts en matéria d'estabilitat pressupostaria, i fer-ne el seguiment.

k) Dirigir i coordinar l'estructuracié de grans projectes d'inversi6 que han de
desenvolupar els diferents departaments i entitats pabliques.

l) Elaborar estudis i propostes relacionades amb la inversié publica i amb el sector
public instrumental.

m) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 52
Sub-direccié General d'Analisi i Seguiment de les Despeses

La Sub-direcci6 General d'Analisi i Seguiment de les Despeses té les funcions
seguents:

a) Elaborar escenaris de projeccido de despeses a mitja i llarg termini per ambits
sectorials i per tipologies de despesa i fer la proposta de sostres de despesa i de limit
de despesa anual.

b) Coordinar I'elaboracié del pressupost base dels departaments de la Generalitat i
I'analisi de les propostes pressupostaries.

c) Definir directrius per identificar, analitzar objectius i formular indicadors de
seguiment en I'ambit pressupostari.

d) Coordinar l'elaboracié dels informes de seguiment i analisi de I'execucié dels
pressupostos de la Generalitat.

e) Coordinar les comissions interdepartamentals de seguiment d'execuci6 de la
despesa i dels plans departamentals de sostenibilitat economica.

f) Coordinar l'elaboracié de plans d'eficiencia i eficacia en la gestié dels recursos
publics i elaborar materials i guies de suport, i fer propostes i recomanacions sobre
mesures per millorar I'eficacia i I'eficiéncia de la despesa publica.

g) Fer el seguiment i l'analisi de l'evolucid de les despeses de la Generalitat de
Catalunya.

h) Fer informes sobre propostes d'acord, disposicions o0 actes amb impacte
pressupostari.

i) Contribuir a la millora dels sistemes d'informacié en I'ambit de la Direccié General i
fer-ne el seguiment.

j) Fer la proposta de formacioé en materia d'analisi economica i pressupostaria.

k) Elaborar i coordinar estudis sobre les despeses de la Generalitat.

[) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 53
Sub-direcci6é General de Finangament i Sostenibilitat Financera

La Sub-direcci6 General de Financament i Sostenibilitat Financera té les funcions
seguents:

a) Avaluar i fer el seguiment dels objectius d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera i dissenyar els mecanismes necessaris per garantir-ne el compliment i fer-ne
difusio.

b) Elaborar escenaris de projeccié d'ingressos a mitja i llarg termini i elaborar la
proposta de pressupost d'ingressos del pressupost anual, sense perjudici de la
competéncia d’altres unitats del Departament.

c¢) Coordinar les tasques d'elaboracié de l'informe economic i financer que acompanya
el projecte de pressupost de la Generalitat de Catalunya.

d) Fer el seguiment i analisi de I'evolucié dels ingressos de la Generalitat.



e) Donar suport técnic en matéria financera a les unitats que tinguin atribuides
funcions relatives als drgans bilaterals de relacié amb altres administracions.

f) Donar suport i participar en les negociacions sobre les relacions financeres entre
administracions publigues.

g) Elaborar estudis i propostes sobre models de financament territorial i elaborar
propostes de reformes del sistema de financament sobre la base de I'estudi del model
vigent i l'analisi dels diferents models del sistema comparat.

h) Elaborar estudis sobre aspectes fiscals i financers en comparacié6 amb altres
administracions.

i) Coordinar i elaborar estudis sobre les relacions economicofinanceres entre els
diferents nivells de govern.

i) Coordinar les relacions economicofinanceres amb el Consell General de la Vall
d'Aran.

K) Fer el seguiment de les inversions publiques efectuades pels diferents nivells de
govern a Catalunya.

[) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 54
Area d'Avaluacié Economica de Politiques Publiques

54.1 L'Area d'Avaluacié Economica de Politiques Publiques, que es configura com a
area funcional, té les funcions seguents:

a) Elaborar la proposta de politiques publigues que han de ser objecte d'avaluacio
economica.

b) Proposar directrius per elaborar informes d'impacte economic i social.

¢) Analitzar els informes d'impacte economic i social que sigui preceptiu elaborar i
emetre'n opinio.

d) Proposar directrius per elaborar analisis cost benefici i altres metodologies
d'avaluacio economica de politiques publiques.

e) Realitzar i supervisar avaluacions economiques de politiques publiques.

f) Elaborar la proposta de formaci6 en materia d'avaluacié economica per als
departaments i entitats del sector public de la Generalitat.

g) Proposar la implementacié de sistemes d'informacié i d'indicadors que facilitin
I'avaluacié de les intervencions publiques.

h) Donar suport als departaments i entitats del sector public de la Generalitat en
materia d'avaluacié economica.

i) Realitzar estudis sobre noves técniques d'avaluacio i sobre disseny institucional de
I'avaluacio.

j) Coordinar I'estratégia de transparéncia en les finances publiques, en col-laboracio
amb altres unitats del departament competent en matéria de finances.

k) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

54.2 Les funcions dels apartats b, d, fi h anteriors no afecten les que corresponen a
altres unitats de I'Administracio de la Generalitat en I'ambit especific de l'avaluacié de
l'impacte de les normes.

Article 55
Direcci6 General de Politica Financera, Assegurances i Tresor

55.1 La Direccié General de Politica Financera, Assegurances i Tresor té les funcions
seguents:

a) Elaborar propostes de directrius sobre politiques en matéria de politica financera,
assegurances i tresoreria.



b) Planificar i coordinar I'execucié de les actuacions en matéria de politica financera i
assegurances i tresoreria.

c) Exercir les competéncies de la Generalitat de Catalunya en I'ambit de les entitats
financeres i cooperatives de crédit.

d) Exercir les competencies de la Generalitat de Catalunya en I'ambit de les
mutualitats de previsi6 social de Catalunya i altres entitats asseguradores i dels
mediadors d'assegurances privades.

e) Exercir la tutela financera de les corporacions locals.

f) Exercir la supervisié prudencial sobre el régim de les seccions de credit de les
cooperatives.

g) Exercir les competéncies de la Generalitat de Catalunya sobre els mercats de valors
i els centres de contractacio situats a Catalunya, i també en relacié amb l'ordenaci6 del
crédit i de la banca.

h) Dissenyar i gestionar la politica de deute public de la Generalitat de Catalunya.

i) Gestionar la tresoreria de la Generalitat de Catalunya.

j) Establir directrius de proteccié del personal i del patrimoni de la Generalitat de
Catalunya i la minimitzacié dels efectes economics derivats de la materialitzacié dels
riscos a qué estan sotmesos, i també dirigir la contractaci6 de polisses
d'assegurances, de corredors d'assegurances i de perits d'assegurances.

k) Coordinar la gestié de la base de dades historica sobre la sinistralitat coneguda de
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya.

[) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

55.2 De la Direccié General de Politica Financera, Assegurances i Tresor en depenen:
a) La Sub-direccié General de Supervisio i Tutela Financera.

b) La Sub-direcci6 General d'Entitats Asseguradores i Mediadors.

¢) La Sub-direccié General de Deute Public i Operacions Financeres.

d) La Inspeccié Financera.

e) La Sub-direccié General de Tresoreria.

f) La Sub-direccié General de Riscos i Assegurances.

Article 56
Sub-direccié General de Supervisié i Tutela Financera

La Sub-direccié General de Supervisio i Tutela Financera té les funcions segients:

a) Analitzar l'evolucio de la situacio financera del sector public local i assessorar en
materia d'hisendes locals.

b) Controlar I'endeutament de les entitats locals i dels ens que en depenen en relacio
amb el seu nivell de solvéncia, amb l'objectiu d'assegurar el manteniment de I'equilibri
financer.

¢) Analitzar i supervisar el seguiment dels plans de sanejament financers i dels plans
economics i financers que correspon aprovar a les entitats locals i als ens que en
depenen en determinades situacions, en el context de l'analisi de solvéncia i de
I'estabilitat pressupostaria.

d) Donar suport técnic financer als organs de govern de les entitats locals per al
compliment de les obligacions establertes per la normativa de tutela financera.

e) Impulsar marcs i convenis de col-laboracié entre el conjunt d'entitats financeres i les
entitats locals, que facilitin I'accés al crédit.

f) Efectuar el seguiment de I'evolucié del crédit de les entitats locals i de la incidéncia
gue tingui en els objectius d'estabilitat pressupostaria.

g) Instruir els expedients respecte de les sol-licituds que les entitats locals de
Catalunya i els ens que en depenen presentin al Departament sobre operacions
d'endeutament i avals, amb la valoracio, si escau, dels plans de sanejament financer
aportats, informes preceptius d'escenaris pressupostaris i informes preceptius



d'adquisici6 i alienacié de valors mobiliaris, i altres suposits en qué sigui preceptiu; i
també elevar al director o directora general les propostes de resolucié que siguin
procedents en compliment de la legislacio aplicable.

h) Establir sistemes d'informacié sobre la situacié economica i financera de les entitats
locals i dels ens que en depenen per registrar el nivell i caracteristiques del seu
endeutament i la informacié economica necessaria per efectuar-ne l'analisi de la
solvencia.

i) Col-laborar en l'exercici de les funcions que atribueixi la normativa vigent al
departament competent en matéria d’economia i finances sobre les entitats de credit,
sobre les fundacions especials i altres entitats juridiques que s'hi vinculen.

i) Exercir la supervisio financera del pressupost, I'objecte, l'activitat i la continuitat de
les fundacions especials que la Generalitat de Catalunya tutela.

k) Proposar les mesures i disposicions adequades per al desplegament efectiu de les
competéncies del departament competent en matéria d'economia i finances, en
matéria d’entitats de credit, fundacions especials i altres entitats juridiques que s'hi
vinculen.

[) Analitzar la situacio financera, la qualitat de gestio i les perspectives d'evolucié del
sector de les seccions de crédit de les cooperatives, i elevar els informes i les
conclusions corresponents a la consideracié del director o directora general per
adoptar les actuacions que siguin pertinents.

m) Prestar suport técnic i assessorament financer per implementar les actuacions de
supervisio que han d'adoptar les seccions de credit de les cooperatives.

n) Proposar les mesures i les disposicions adequades i coordinar i promoure
actuacions entre els departaments de la Generalitat de Catalunya, el sector cooperatiu,
les entitats locals i les entitats financeres per millorar la transparéncia, la solvencia i la
liquiditat de les seccions de crédit de les cooperatives.

0) Impulsar marcs i convenis de col-laboracié entre el conjunt d'entitats financeres i
cooperatives amb secci6é de crédit, que facilitin I'accés al crédit a les cooperatives i als
Seus socis.

p) Exercir les funcions de supervisié prudencial, en coordinacié directa amb la
Inspeccié Financera, en matéria de seccions de crédit de cooperatives, aixi com fer el
seguiment dels requeriments que en derivin.

g) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 57
Sub-direccioé General d'Entitats Asseguradores i Mediadors

La Sub-direcci6 General d'Entitats Asseguradores i Mediadors té les funcions
seguents:

a) Analitzar les perspectives d'evolucié dels sectors subjectes a la competéncia de
supervisid d'aquesta Sub-direcci6 General (mutualitats de previsié social i altres
entitats asseguradores, entitats gestores de plans i fons de pensions, mediadors
d'assegurances i reassegurances privades i altres persones i entitats relacionades
amb el sector assegurador), i elevar els informes i conclusions corresponents a la
consideracio del director o directora general amb la proposta de les actuacions que
siguin pertinents, i vetllar, en els casos en que calgui, per la transicié ordenada dels
sectors supervisats cap als nous models de funcionament que en garanteixin, a llarg
termini, la solvencia i servei a la societat i I'adaptacié a les noves realitats del mercat
financer.

b) Gestionar els registres oficials amb seu a la Direccié General relatius a les persones
fisiques o juridigues que formen part dels sectors supervisats per la Sub-direccié
General.

¢) Instruir els procediments relatius als sectors supervisats per la Sub-direccié General
i a les persones i entitats que s'hi vinculen, en particular els corresponents a la



constitucid, fusio, escissio, transformacid, dissolucid i altres operacions societaries; la
composicié d'organs socials i de govern; les adaptacions a disposicions normatives;
les autoritzacions per desenvolupar activitats, realitzar inversions, comercialitzar
productes, executar pressupostos i altres sol-licituds, aixi com tramitar altres
procediments en que sigui preceptiu un pronunciament de la Direccié General, i elevar
al director o directora general les propostes de resolucid que siguin procedents en
compliment de la legislacié aplicable.

d) Exercir les funcions de servei de reclamacions, d'drgan de mediaci6é o les que, en
relaci6 amb consumidors i usuaris, determini la normativa aplicable als sectors
supervisats per la Sub-direccié General i a les persones i entitats vinculades a aquests
sectors.

e) Proposar les mesures i disposicions adequades per al desplegament efectiu de les
competéncies de la Generalitat de Catalunya en matéria d'entitats asseguradores i
mediadors d'assegurances i reassegurances privades, de col-laboradors en l'activitat
asseguradora, d'entitats gestores de plans i fons de pensions i d'altres persones i
entitats relacionades amb el sector assegurador.

f) Sistematitzar i tractar informacié obtinguda dels registres oficials amb seu a la
Direcci6 General relatius a les persones fisiques o juridigues que formen part dels
sectors supervisats per la Sub-direccié6 General i d'altres registres publics que sigui
d'interés per a la ciutadania i els sectors supervisats, amb la finalitat de fer-la publica al
web del Departament.

g) Promoure la difusié estadistica anual de les dades econdmiques, estadistiques i
comptables dels mediadors d'assegurances, en col-laboraci6 amb ['Institut
d'Estadistica de Catalunya.

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 58
Sub-direccié General de Deute Public i Operacions Financeres

La Sub-direccié General de Deute Public i Operacions Financeres té les funcions
seguents:

a) Elaborar la proposta de programa anual d'endeutament de la Generalitat de
Catalunya.

b) Analitzar, negociar i presentar propostes d'operacions d'endeutament de la
Generalitat de Catalunya en qualsevol modalitat, efectuant els tramits necessaris per
fer-ne possible la formalitzacié.

c) Gestionar I'endeutament de la Generalitat de Catalunya proposant les operacions de
cobertura de risc de tipus d'interes i de canvi, de refinancament i altres, amb I'objectiu
de minimitzar el cost i millorar-ne l'estructura en funcié de les condicions de mercat.

d) Coordinar les actuacions per donar compliment a les obligacions d'informacio i
procediments que estableixi I'Administracié General de I'Estat en relaci6 amb els
mecanismes extraordinaris de financament a les comunitats autdnomes, linies de
financament directe i altres mecanismes ordinaris que es puguin posar en
funcionament i als quals sol-liciti accedir la Generalitat de Catalunya.

e) Supervisar les actuacions corresponents a l'organitzacié del mercat de deute de la
Generalitat de Catalunya i dels instruments necessaris perqué el deute esmentat arribi
a un ventall ampli de subscriptors.

f) Dirigir, supervisar i assessorar les entitats autonomes i les empreses de la
Generalitat de Catalunya en la formalitzacio i gestié del seu endeutament, col-laborar
en la preparacio de plans d'equilibri economic i financer, aixi com en propostes de
financament estructurat per a projectes que han de dur a terme les entitats i empreses
de la Generalitat de Catalunya.

0) Analitzar, negociar i preparar la formalitzacié dels avals que presti la Generalitat de
Catalunya.



h) Efectuar el seguiment de I'endeutament de la Generalitat de Catalunya i les entitats i
empreses publiques que en depenen i elaborar-ne informes de situacié; proposar les
millores adients en les aplicacions informatiques corresponents; i també elaborar
previsions i planificar I'evolucié de lI'endeutament de la Generalitat de Catalunya i les
entitats i empreses publiques que en depenen.

i) Elaborar la informacio i les publicacions adrecades als inversors institucionals i a
altres agents que intervenen en els mercats financers, tot procurant-ne una difusio
adequada que contribueixi a potenciar la imatge de la Generalitat de Catalunya com a
emissora de deute.

j) Efectuar un seguiment de la conjuntura economica i financera i de la incidencia que
té en els tipus d'interés i condicions de financament, i també dels mercats primaris i
secundaris de renda fixa i de les seves repercussions en les condicions de les
emissions de deute de la Generalitat de Catalunya.

k) Coordinar les actuacions derivades de la gestié de I'endeutament amb la Direccié
General de Pressupostos, la Intervencidé General i I'Assessoria Juridica.

) Instruir els expedients respecte a les sol-licituds de les entitats rectores de centres
de contractacié i liquidacio de valors o altres entitats que s'hi relacionen en materia
d'aprovacié i modificacié d'estatuts, membres dels Organs rectors, pressupostos
anuals, admissié de valors a cotitzaci6 i altres supdsits en qué sigui preceptiu, aixi com
elevar al director o directora general les propostes de resolucioé que siguin procedents
en compliment de la legislaci6 aplicable.

m) Elaborar les propostes de regulacié i foment adrecades a la potenciacié dels
mercats organitzats amb seu a Catalunya i la placa financera de Barcelona i proposar
les mesures i les disposicions adequades per al desplegament efectiu de les
competéncies de la Generalitat de Catalunya en matéria de mercat de valors i
institucions d'inversié col-lectiva.

n) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 59
Inspecci6 Financera

La Inspeccié Financera, amb rang organic de sub-direccid general, té les funcions
previstes per a l'escala d'inspectors financers en la Llei 5/1991, de 27 de marg, de
creacio de l'escala d'inspectors financers i de I'escala d'inspectors tributaris dins el cos
superior d'Administracié de la Generalitat i les seves disposicions complementaries, i
també les funcions seguents:

a) Elevar els informes i conclusions de les actuacions inspectores al director o
directora general, consequéncia de les actes aixecades a les entitats subjectes a la
supervisio de la Direccié General.

b) Recollir, sistematitzar i elaborar la informacié econdomica i financera referida als
ambits de supervisié competencia de la Direccié General, amb la finalitat, si escau, de
fer-la publica al web departamental.

c) Elaborar I'explotacio estadistica sectorial de les entitats financeres, seccions de
crédit de cooperatives, fundacions especials, mutualitats de previsié social i altres
entitats asseguradores subjectes a la supervisid de la Generalitat de Catalunya, a
partir de les bases de dades financeres propies, les dades de les quals estan
disponibles per a la resta d’unitats de supervisi6 de la Direccié General.

d) Fer el seguiment dels requeriments de contingut economic i financer efectuats a les
entitats financeres, fundacions especials, mutualitats de previsio social i altres entitats
asseguradores subjectes a la supervisio de la Generalitat de Catalunya, aixi com dels
plans de viabilitat aprovats; aquestes dades estan disponibles per a la resta d'unitats
de supervisié de la Direccié General.

e) Analitzar la situacié financera de les entitats financeres, fundacions especials,
seccions de crédit de cooperatives, mutualitats de previsié social i altres entitats



subjectes a la supervisio de la Generalitat de Catalunya, aixi com realitzar els informes
necessaris i la proposta economicofinancera dels plans de viabilitat que escaiguin, a la
consideraci6 del director o directora general.

f) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Avrticle 60
Sub-direccié General de Tresoreria

60.1 La Sub-direccié General de Tresoreria té les funcions segients:

a) Gestionar la recaptacio d'ingressos.

b) Autoritzar ajornaments i fraccionaments d'ingressos en els sup0sits previstos en la
normativa vigent.

¢) Proposar la compensacio de deutes a favor de la hisenda de la Generalitat de
Catalunya en els suposits previstos en la normativa vigent.

d) Organitzar I'ordenacié de pagaments de la Generalitat de Catalunya i de les entitats
de prestacio de serveis sanitaris i socials.

e) Elaborar i gestionar el pla anual de disposici6 de fons de la tresoreria de la
Generalitat de Catalunya.

f) Supervisar les funcions de la dipositaria de la Generalitat de Catalunya i de les
entitats de prestacié de serveis sanitaris i socials que en depenen, tant en relacié amb
els pagaments com amb els cobraments.

g) Controlar i gestionar la Caixa General de Diposits i les caixes territorials.

h) Gestionar la seccidé pressupostaria del deute, per atendre els pagaments de la
carrega financera dins els terminis establerts.

i) Gestionar els comptes extrapressupostaris.

j) Coordinar la gesti6 de tresoreria de la Generalitat de Catalunya i de la resta d'entitats
que formen part del sector public de la Generalitat.

k) Controlar, coordinar i gestionar els comptes de titularitat de la Generalitat de
Catalunya oberts en entitats bancaries i de credit.

[) Proposar normes i instruccions dirigides a dinamitzar la tramitacié i gestié dels
pagaments.

m) Presentar a [|'Administracié tributaria i a la Seguretat Social els resums
corresponents al pagament de les retencions i quotes del personal i fer el seguiment
de les incidéencies.

n) Controlar i supervisar el sistema de centralitzacio de tresoreria.

0) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

60.2 De la Sub-direccié General de Tresoreria en depenen:
a) El Servei de Dipositaria.

b) El Servei d'Ordenacié de Pagaments.

c) El Servei de Centralitzacié de Fons.

d) El Servei d'Operacions Financeres.

Article 61
Servei de Dipositaria

El Servei de Dipositaria té les funcions seglents:

a) Exercir com a dipositaria de la Direccié General.

b) Controlar i coordinar I'execucio i materialitzacié dels ingressos i pagaments que
deriven de l'execuci6 dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

¢) Planificar el pressupost de tresoreria, a partir de les previsions d'ingressos i de
despesa, i emetre un informe sobre les necessitats de finangament i la disponibilitat
dineraria de la tresoreria.



d) Supervisar el control dels moviments dels comptes corrents de I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya i les autoritzacions d'obertura i tancament dels comptes
corrents sol-licitats pels diferents departaments, organismes autonoms i ens publics.

e) Supervisar la materialitzacié dels ingressos i de les devolucions dels diposits
tramitats per la Caixa General de Diposits i realitzar les funcions que deriven de la
consolidaci6 de les operacions de les caixes territorials de diposits.

f) Assumir les relacions amb els organismes competents de I'Administracié General de
I'Estat referides a I'ambit monetari de les transferéncies de dotacions dels serveis
traspassats en I'ambit de les entitats gestores dels serveis sanitaris i socials.

g) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 62
Servei d'Ordenacié de Pagaments

El Servei d'Ordenaci6 de Pagaments té les funcions seguents:

a) Controlar l'admissié i la tramitacié dels documents de pagament generats pels
diferents departaments de la Generalitat de Catalunya, excepte els relatius a personal.
b) Programar els pagaments en funcié de la planificacié i periodificacié del pressupost
de despesa de tresoreria de la Generalitat de Catalunya i de les entitats gestores dels
serveis sanitaris i socials.

¢) Supervisar I'expedicié de les ordres de pagament de tots els departaments de la
Generalitat de Catalunya i de les entitats gestores dels serveis sanitaris i socials.

d) Controlar i compensar el deute en executiva amb les entitats locals, aixi com els
ajornaments sol-licitats per aquestes entitats.

e) Analitzar i actualitzar mensualment les estadistiques referents als imports pendents
de pagament, als pagats i als terminis de pagament dels diferents conceptes de
tresoreria de la Generalitat de Catalunya i de les entitats gestores dels serveis sanitaris
i socials.

f) Organitzar i controlar I'arxiu dels documents comptables de pagament i d'ingrés
corresponents als pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

g) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 63
Servei de Centralitzacié de Fons

El Servei de Centralitzacié de Fons té les funcions segtents:

a) Dur a terme les actuacions de coordinacié entre la tresoreria de la Generalitat de
Catalunya i les tresoreries del sector public que en depeén, d'acord amb els criteris i
directrius establerts per la Direccié General.

b) Verificar el compliment de la planificacié dels pagaments dins de I'ambit de la
tresoreria centralitzada.

c) Fer el seguiment de la realitzacié de les previsions i execucions de tresoreria de la
Generalitat i del sector public que en depén, integrat al sistema de tresoreria
centralitzada.

d) Gestionar la informacié agregada de la posicié global de la tresoreria de la
Generalitat de Catalunya i les tresoreries del sector puablic que en depén.

e) Impulsar els projectes de modernitzacié i millora de la gestié de la tresoreria de la
Generalitat de Catalunya i les tresoreries del sector public que en depén i fer-ne
propostes de millora.

f) Efectuar les actuacions de seguiment dels comptes corrents de la posicié bancaria
del sector public que depen de la Generalitat de Catalunya, tant pel que fa a fons de
maniobra com a ingressos restringits.

g) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa



vigent.

Article 64
Servei d'Operacions Financeres

El Servei d'Operacions Financeres té les funcions seguents:

a) Coordinar i controlar les operacions d'endeutament a curt i llarg termini i les
emissions de deute de la Generalitat de Catalunya.

b) Supervisar i revisar els pagaments i cobraments relacionats amb la carrega
financera i les amortitzacions de qualsevol operacié d'endeutament i deute public, i
també els relacionats amb els instruments de cobertura corresponents.

c) Gestionar les retencions efectuades en concepte de rendiments del capital mobiliari
derivats de les operacions d'emissions de deute public.

d) Revisar la documentacié comptable pressupostaria i extrapressupostaria relativa a
l'operativa de I'endeutament i del deute public, i supervisar-ne la tramitacié fins a
I'execucio.

e) Coordinar, controlar i analitzar l'estat de la questio i el volum de l'endeutament
generat per la tresoreria general de la Generalitat de Catalunya i per la tresoreria de
les entitats gestores dels serveis sanitaris i socials.

f) Tramitar els expedients de modificacié pressupostaria de la seccid del deute dels
pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

g) Controlar, coordinar i gestionar els comptes corrents corresponents a les operacions
d'ingressos i pagaments dutes a terme.

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 65
Sub-direcci6é General de Riscos i Assegurances

65.1 La Sub-direccié General de Riscos i Assegurances té les funcions seguents:

a) Proposar les directrius que s'han de seguir en matéria de contractacié de polisses
d'assegurances i en la gestio i tramitacio dels sinistres de la Generalitat de Catalunya.
b) Proposar i executar el pla anual de cobertura de riscos de la Generalitat de
Catalunya, un cop analitzades les necessitats plantejades pels diferents departaments
en mateéria de gestio de riscos i assegurances.

c) Controlar la gestié i tramitacid dels expedients derivats de la contractacié de
polisses d'assegurances, de corredors d'assegurances i de perits d'assegurances.

d) Coordinar, impulsar i proposar a la Direccié General els programes i les actuacions
necessaris per controlar i minorar els riscos que poden afectar els béns i els drets dels
diferents departaments, amb l'objectiu d'elevar-los a la Junta de Prevencid i Gestié de
Riscos de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, i fer-ne el seguiment
corresponent.

e) Gestionar la base de dades historica de la sinistralitat coneguda de I'Administracio
de la Generalitat de Catalunya.

f) Controlar i fer el seguiment, conjuntament amb I'drgan competent en matéria de
funcié publica, de la gestié que desenvolupen en materia de riscos laborals les matues
d'accidents de treball i malalties professionals de la Seguretat Social seleccionades
per la Generalitat de Catalunya.

g) Elaborar els informes previs sobre els contractes d'assegurances que ha de signar
el sector public catala amb participacid6 majoritaria de la Generalitat de Catalunya i
promoure, en tots els ambits, accions orientades a reduir la sinistralitat.

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

65.2 De la Sub-direccié General de Riscos i Assegurances en depenen:



a) El Servei de Contractacié i Suport en Matéria d'Assegurances.
b) El Servei de Gestio i Tramitacié de Sinistres.

Article 66
Servei de Contractacio i Suport en Materia d'Assegurances

El Servei de Contractacié i Suport en Matéria d'Assegurances té les funcions
seguents:

a) Preparar els plecs de clausules administratives i de prescripcions técniques
necessaris per contractar polisses d'assegurances, de mediadors d'assegurances i de
perits taxadors d'assegurances.

b) Analitzar els riscos i garanties coberts i fer propostes sobre els riscos i garanties a
cobrir en l'anualitat seguient, segons la sinistralitat que hi hagi hagut.

c) Donar resposta a les necessitats de cobertura d'assegurances plantejades pels
departaments, i estimar i facilitar el cost de cobertura.

d) Distribuir als departaments els costos de contractacié d'assegurances de manera
periodica i, com a minim, anualment.

e) Gestionar i custodiar els expedients de contractacié d'assegurances, de mediadors
d'assegurances i de perits taxadors d'assegurances tramitats per la Generalitat de
Catalunya.

f) Emetre un informe sobre els contractes d'assegurances que tramiten la Generalitat
de Catalunya i les entitats del sector public que depenen majoritariament de la
Generalitat de Catalunya, i proposar models de plecs de bases técniques per facilitar
la contractacié d'assegurances de les entitats esmentades; també preparar circulars
informatives sobre els contractes d'assegurances tramitats i millorar els models de
comunicacio de suplements d'altes i baixes.

g) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 67
Servei de Gesti6 i Tramitaciod de Sinistres

El Servei de Gesti6 i Tramitacio de Sinistres té les funcions segiients:

a) Fer el seguiment del conjunt de la sinistralitat de la Generalitat de Catalunya.

b) Establir els circuits de comunicacié d'informacié, control i seguiment de la tramitacio
dels sinistres entre els departaments de la Generalitat de Catalunya i els corredors
d'assegurances i les entitats asseguradores.

c) Assessorar els departaments de la Generalitat de Catalunya i donar-los suport
técnic sobre les questions relatives a la gestio de sinistres.

d) Fer el seguiment de les valoracions i provisions técniques que emeten les
asseguradores de la Generalitat de Catalunya com a consequéncia d'un sinistre,
incloent-hi les que provinguin del Consorci de Compensacio d'Assegurances, i també
verificar totes les indemnitzacions.

e) Reclamar directament a les entitats asseguradores, a les empreses i a particulars
els danys soferts en el patrimoni de la Generalitat de Catalunya, o facilitar a les
assessories juridiques dels departaments tota la informacié sobre aquestes
reclamacions.

f) Fer el manteniment de la base de dades historica sobre sinistralitat coneguda de
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya.

g) Proposar al sub-director o sub-directora general el nomenament de perits de part de
la persona assegurada i en terceria, i determinar les tasques que s'han de fer i el cost
gue comporten.

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.



Article 68
Direccio General d'Analisi Economica

La Direcci6 General d'Analisi Econdmica té les funcions segtients:

a) Elaborar estudis i propostes sobre l'economia catalana i els seus sectors,
I'economia estatal, I'europea i la internacional.

b) Analitzar I'economia catalana i fer-ne el seguiment conjuntural, estudiar-ne les
tendéncies a curt i mitja termini i les relacions que es poden establir amb les
economies de I'entorn.

¢) Promoure les activitats d'investigacié i analisi en matéeries economiques d'interés per
a la Generalitat de Catalunya, i també les actuacions estadistiques necessaries.

d) Implantar els criteris d'analisi i programaci6 macroeconomics promoguts pels
organismes internacionals.

e) Elaborar analisis de caracter economic per identificar les arees prioritaries
d'actuacié en matéria de politica economica.

f) Coordinar I'elaboracié d'informes del Govern sobre estratégia economica.

g) Elaborar i mantenir els indicadors de I'economia catalana i el seu entorn.

h) Editar revistes i altres publicacions de caracter econdmic, aixi com coordinar,
publicar i difondre estudis de naturalesa economica en col-laboraci6 amb altres
departaments, universitats, centres de recerca i altres organismes.

i) Coordinar l'actuacié de la Direccié General amb els centres de recerca en economia
a Catalunya i fomentar-ne l'activitat.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 69
Secretaria d'Hisenda

La Secretaria d'Hisenda, amb rang organic de secretaria general, en els termes
previstos a l'article 11.2 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, té les funcions de
reforcar les estructures de la hisenda de la Generalitat, planificar i vetllar per la
implementacié d'aquestes estructures i fer efectiu el desplegament de I'Administracié
tributaria catalana. En concret, té les funcions seguents:

a) Representar el Departament en les matéries propies d'aquesta Secretaria.

b) Impulsar i coordinar el desenvolupament del model fiscal i de I'Administracio
tributaria de la Generalitat de Catalunya i fer-ne el seguiment, especialment en matéria
d'organitzacid, de sistemes d'informacio i gestio.

¢) Impulsar i coordinar el desenvolupament territorial de I'Administracio tributaria de la
Generalitat de Catalunya i fer-ne el seguiment.

d) Supervisar la gesti6 i explotacié del joc i apostes.

e) Supervisar i donar suport a la Junta de Tributs de Catalunya en l'organitzacio i
funcionament, respectant-ne I'autonomia i independéncia, tant de la Junta com dels
seus membres en I'exercici de les seves funcions.

f) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 70
Estructura de la Secretaria d'Hisenda

70.1 Per exercir les seves funcions, la Secretaria d'Hisenda s'estructura en:
a) La Direccié General de Tributs i Joc.

b) La Direccié General de Planificacié i Estudis Fiscals.

¢) L'Oficina del Contribuent.

70.2 La Junta de Tributs de Catalunya es relaciona amb el Departament mitjancant la



Secretaria d'Hisenda.

Article 71
Direccié General de Tributs i Joc

71.1 La Direccié General de Tributs i Joc té les funcions seglents:

a) Analitzar i dissenyar la politica tributaria de la Generalitat de Catalunya en l'exercici
de les seves competéncies en el marc del régim de financament i cessié de tributs
vigent.

b) Proposar i elaborar la normativa tributaria general de les figures tributaries propies i
dels tributs cedits, i la de joc i apostes, en el marc de les competéncies normatives de
la Generalitat de Catalunya.

c) Interpretar la normativa tributaria propia i dictar les resolucions, instruccions i
circulars oportunes, i també emetre les respostes a les consultes tributaries
presentades pels obligats tributaris.

d) Proposar les disposicions interpretatives o aclaridores de les lleis i altres normes de
materia tributaria que dicti la persona titular del Departament, les quals tenen caracter
vinculant per als drgans de I'Administraci6 tributaria.

e) Elaborar els estudis econdomics i juridics necessaris per al compliment de les
funcions anteriors.

f) Fer les estimacions dels ingressos tributaris i dels beneficis fiscals en el marc de
I'elaboracio dels pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

g) Establir mecanismes de coordinaci6 amb I'Agencia Tributaria de Catalunya, amb
I'Agéncia Estatal d'Administracié Tributaria i amb altres organs i institucions per obtenir
dades estadistiques relatives als tributs i per intercanviar informacio tributaria.

h) Col-laborar amb I'Agéncia Tributaria de Catalunya i participar en la seva Junta de
Govern.

i) Col-laborar amb I'Agéncia Estatal d'Administracié Tributaria i participar en els organs
de coordinacié de la gestié tributaria.

j) Donar suport tecnic en matéria juridicotributaria als representants de la Generalitat
de Catalunya dins els organs de participacié en |'Agéncia Estatal d'Administracio
Tributaria i, si escau, al futur consorci entre aquesta Agéncia i I'Agéncia Tributaria de
Catalunya; i també a la Comissié Mixta d'Afers Economics i Fiscals Estat-Generalitat
de Catalunya, en col-laboracié amb I'drgan que tingui atribuides les funcions de suport
en matéria de traspassos.

k) Assistir juridicament en matéria tributaria els departaments de la Generalitat i els
organismes i empreses que en depenen, i donar-los suport técnic, tant en I'ambit dels
tributs propis com en la resta de tributs aplicables al territori de Catalunya.

[) Actuar com a oOrgan de relaci6 amb la direccié general competent en matéria
tributaria de I'Estat per impulsar accions normatives i obtenir criteris interpretatius de la
normativa reguladora dels tributs estatals cedits i no cedits.

m) Concedir les autoritzacions necessaries per gestionar i explotar els jocs i les
apostes, d'acord amb la normativa d'aplicacio.

n) Supervisar la inscripcio i el registre de persones, empreses i entitats titulars de jocs i
apostes, i també dels establiments o locals on es practica l'activitat, d'acord amb la
normativa vigent.

0) Elaborar els plans d'inspeccié en materia de joc i apostes.

p) Gestionar i controlar els organs administratius d'inspecci6 i técnics per exercir les
competéncies i funcions que la normativa vigent estableix en materia de joc i apostes.
g) Emetre informes técnics en materia de joc i apostes i resoldre les consultes que els
organs superiors de I'Administracié de la Generalitat formulin.

r) Dirigir el Registre de persones que tenen prohibida I'entrada als establiments de joc
a Catalunya.

s) Resoldre, si escau, els expedients sancionadors i els recursos o trametre'ls a I'drgan
competent perqué els resolgui, d'acord amb la legislacié de joc i apostes.



t) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

71.2 De la Direccié General de Tributs i Joc en depenen:

a) La Sub-direccié General d'Estudis i Relacions Institucionals.

b) La Sub-direccié General de Régim Juridic.

c¢) La Sub-direccio General de Gestio i Control de Joc i Apostes.

Article 72
Sub-direccié General d'Estudis i Relacions Institucionals

La Sub-direccié General d'Estudis i Relacions Institucionals té les funcions segients:
a) Elaborar estudis economics que avaluin l'impacte de les mesures de politica
tributaria.

b) Elaborar les estimacions dels ingressos tributaris i dels beneficis fiscals, dacord
amb el que s'estableixi en la normativa d'elaboracié dels pressupostos de la
Generalitat.

c¢) Elaborar séries, estadistiques, estudis i informes sobre el capteniment dels diferents
tributs.

d) Elaborar memaries tributaries anuals dels tributs propis i cedits.

e) Coordinar les relacions amb I'Agéncia Tributaria de Catalunya, amb [|'Agéncia
Estatal d'Administracié Tributaria i amb altres organs i institucions, per obtenir dades
estadistiques relatives als tributs i per intercanviar informacié tributaria.

f) Proposar la resposta de les preguntes parlamentaries i dels requeriments
d'informacio del Sindic de Greuges, de la Sindicatura de Comptes o d'altres organs o
institucions.

g) Emetre un informe sobre les queixes i suggeriments adrecades a I'Oficina del
Contribuent que siguin competencia de la Direccié General.

h) Col-laborar amb I'Agéncia Estatal d'Administracié Tributaria per obtenir les dades
tributaries dels contribuents que s'han de cedir als organs administratius de la
Generalitat de Catalunya i als organismes i entitats de dret public que en depenen
perqué les utilitzin posteriorment amb finalitats no tributaries, i col-laborar en el disseny
de la plataforma de comunicacié entre la Generalitat i I'Agencia Estatal i administrar-la.
i) Supervisar l'elaboraci6 de la informacid tributaria de la Direccié General al web del
Departament.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 73
Sub-direccié General de Régim Juridic

La Sub-direccié General de Régim Juridic té les funcions seglients:

a) Coordinar i proposar les accions normatives de la Direccié General, en les matéries
tributaria i de joc i apostes i, en aquest sentit, tramitar i elaborar els avantprojectes de
disposicions normatives corresponents.

b) Actuar com a organ de relacié amb I'Agéncia Tributaria de Catalunya per obtenir la
informacié necessaria per dur a terme les accions normatives en l'ambit tributari
esmentades en I'apartat anterior.

¢) Tramitar i elaborar les resolucions, instruccions i circulars de la Direccié General en
matéria juridicotributaria.

d) Tramitar i elaborar les propostes de resolucions que la persona titular del
Departament dicti en matéria juridicotributaria.

e) Coordinar la tramitacié i supervisar l'elaboracié de les resolucions de consultes
tributaries escrites.

f) Actuar com a organ de relacié amb I'area de I'Agéncia Tributaria de Catalunya que
s'ocupa de coordinar les tasques d'informacié i assisténcia als contribuents.



g) Assistir juridicament, en matéria tributaria, els departaments de la Generalitat de
Catalunya i els organismes autonoms i empreses publiques que en depenen, i fer el
seguiment, quan escaigui, de les questions plantejades.

h) Preparar i elaborar les reclamacions econdomiques administratives i els recursos en
gue la persona titular de la Direccié General sigui organ competent per interposar-los.
i) Elaborar els estudis juridics necessaris per al compliment de les funcions propies de
la Direcci6é General.

j) Preparar i mantenir la base de dades, compilacions legals, doctrinals i
jurisprudencials en matéria tributaria.

k) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 74
Sub-direccio General de Gestié i Control de Joc i Apostes

74.1 La Sub-direccié General de Gestié i Control de Joc i Apostes té les funcions
seglents:

a) Supervisar els expedients de concessié d'autoritzacions d'instal-lacié, d'obertura i de
funcionament d’establiments de joc i de totes les modalitats de joc previstes en la
normativa, i també d'autoritzacié i inscripcié en els registres corresponents de les
empreses que intervenen en les diverses modalitats de joc i apostes i I'atorgament
dels documents professionals relatius a aquestes activitats.

b) Supervisar els expedients d'homologacié de models de maquines recreatives i
d'atzar, d'aplicacions de joc i apostes, d’autoritzacié d'altres materials de jocs i
apostes, i la gestié dels registres de models de maquines recreatives i d'atzar.

c) Supervisar els expedients de renovacié, caducitat, modificacié o revocacio relatius
als jocs, apostes, empreses, locals i personal a qué fa referéncia I'apartat a d'aquest
article.

d) Coordinar i supervisar l'actuacié dels serveis territorials competents en matéria de
joc i apostes i establir criteris de coordinacié funcionals, d'acord amb les instruccions
del director o directora general.

e) Donar suport técnic a la Direccié General perque planifiqui les inspeccions
territorials en matéria de joc i apostes.

f) Coordinar els expedients sancionadors derivats de les actes d'inspeccié i
informatives en matéria de joc i apostes.

g) Controlar i mantenir el Registre de persones que tenen prohibida l'entrada als
establiments de joc a Catalunya.

h) Col-laborar amb la Sub-direcci6 General de Régim Juridic en l'elaboracié de les
disposicions normatives en matéria de joc i apostes.

i) Donar suport a la Direcci6 General en l'elaboraci6 de propostes i en el
desenvolupament de projectes de valoracio i analisi de l'activitat del Departament en
matéria de joc i apostes.

j) Controlar i avaluar el compliment de les instruccions dictades per la Direccié General
en matéria de joc i apostes.

k) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

74.2 De la Sub-direccié General de Gesti6 i Control de Joc i Apostes en depenen:
a) El Servei de Gestid de Joc i Apostes.
b) El Servei de Control de Joc i Apostes.

Article 75
Servei de Gestio de Joc i Apostes

El Servei de Gesti6 de Joc i Apostes té les funcions segients:



a) Comprovar el compliment dels requisits establerts en les reglamentacions
especifiques en matéria de joc i apostes amb caracter previ a la concessié de les
autoritzacions administratives respectives i també tramitar els expedients d'autoritzacio
corresponents i les modificacions posteriors.

b) Comprovar el compliment dels requisits establerts en les reglamentacions
especifiques per a l'autoritzacié d'explotacié de jocs i apostes mitjancant sistemes
informatics o telematics i també tramitar els expedients d'autoritzacié corresponents i
les modificacions posteriors.

¢) Comprovar el compliment dels requisits establerts en les reglamentacions
especifiques en matéria de maquines recreatives i d'atzar i d'altres materials de jocs i
apostes abans de la concessié de les homologacions i autoritzacions administratives
respectives i també tramitar els expedients d'homologacié i autoritzacioé corresponents i
les modificacions posteriors.

d) Supervisar la gestié dels registres de models de maquines recreatives i d'atzar i
d'empreses de maquines recreatives i d'atzar.

e) Controlar la gestio d'autoritzacions d’establiments de joc i altres activitats i aparells
relacionats amb el joc.

f) Organitzar la recollida de les dades en matéria de joc i apostes i analitzar-les.

g) Elaborar informes sobre glestions relatives al joc i les apostes previstos en el
cataleg de joc i apostes autoritzats a Catalunya i proposar-ne les modificacions i
adaptacions corresponents.

h) Elaborar informes sobre I'aplicacié i explotacid de jocs i apostes mitjancant sistemes
informatics o telematics abans de la concessié de les autoritzacions administratives
respectives, i també sobre el compliment dels requisits i de les mesures de seguretat
que fan servir els operadors autoritzats.

i) Elaborar estudis sobre la incidencia social del joc en relacié6 amb els comportaments
de la ciutadania, els menors d'edat i sobre el control de les addiccions al joc; i també
coordinar amb altres departaments i entitats la realitzacié de projectes, jornades, actes
de reflexié i debat en materia de joc i apostes.

j) Elaborar estadistiques i prospeccions en matéria de joc i apostes.

k) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 76
Servei de Control de Joc i Apostes

76.1 El Servei de Control de Joc i Apostes té les funcions segients:

a) Supervisar l'exercici de les funcions d'instruccié i tramitacié dels expedients
sancionadors de joc i apostes que hagi de resoldre la persona titular de la Direccio
General, la persona titular del Departament o el Govern.

b) Controlar les mesures cautelars i accessories d'aquests procediments.

c) Fer el seguiment de les actes d'inspeccid i control que s'hagin d'executar en
compliment de la legislaci6 especifica de joc i apostes.

d) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

76.2 Del Servei de Control de Joc i Apostes en depén la Seccié de Sancions de Joc i
Apostes.

Article 77
Secci6 de Sancions de Joc i Apostes

La Secci6é de Sancions de Joc i Apostes té les funcions seguents:
a) Fer-se carrec de la instruccié, la tramitacio i I'elaboracio de resolucions o propostes
de resolucié d'expedients sancionadors de joc i apostes que hagi de resoldre la



persona titular de la Direccié General, la persona titular del Departament o el Govern.
b) Controlar I'execucio i el compliment de les mesures cautelars i sancions accessories
que adoptin els agents i l'autoritat competent.

c) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 78
Direccié General de Planificacio i Estudis Fiscals

La Direccié General de Planificacié i Estudis Fiscals té les funcions seguents:

a) Fer estudis en matéria d'hisenda publica i fiscalitat.

b) Impulsar la publicacié de treballs relacionats amb la fiscalitat i difondre el
coneixement en aquest ambit.

¢) Promoure la recerca juridica i econdomica en I'ambit de la hisenda publica i de la
gestio dels sistemes tributaris.

d) Assessorar els organs de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya en materia
de fiscalitat internacional.

e) Col-laborar amb els centres de recerca i les universitats de Catalunya, i també amb
organismes internacionals i institucions academiques, per promoure la produccio
cientifica en I'ambit de la fiscalitat.

f) Planificar i impulsar els processos de selecci6 d'accés als cossos tributaris previstos
ala Llei 17/2017, d'1 d'agost, del Codi tributari de Catalunya, participar-hi i definir els
continguts, els metodes de seleccio i els perfils professionals requerits per a aquest
personal.

g) Impulsar i coordinar la deteccié de necessitats formatives del personal al servei de
I'Administraci6 tributaria de la Generalitat de Catalunya, aixi com elaborar, executar el
pla anual de formacio de la seva competéncia i fer-ne el seguiment, sense perjudici de
les competéncies que, en aguest ambit, tinguin atribuides altres organs o entitats.

h) Organitzar activitats de debat i divulgacio sobre fiscalitat.

i) Col-laborar en el disseny dels plans formatius estratégics dels organismes que
integren I'Administracié tributaria de la Generalitat de Catalunya i en la dels plans
formatius transversals dirigits al personal d'aquests organismes, sense perjudici de les
funcions que, en matéria de formacio, corresponen a altres organs o entitats
competents en aquesta mateéria.

i) Organitzar activitats formatives, en matéria fiscal i tributaria, destinades tant al
personal de les entitats del sector public de la Generalitat com al de les entitats i
organismes que integren la xarxa Tributs de Catalunya.

k) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 79
Oficina del Contribuent

L'Oficina del Contribuent té les funcions i el funcionament previstos al Decret
162/2010, de 9 de novembre, pel qual es regula I'Oficina del Contribuent i manté la
seva vigéncia mentre no sigui aplicable I'estatut de régim intern del Consell Fiscal de
Catalunya d’acord amb I'apartat 5 de la disposici6 final primera del llibre tercer de la
Llei 17/2017, d’'1 d’agost, del Codi tributari.

Article 80
Junta de Tributs de Catalunya

La Junta de Tributs de Catalunya té les funcions, la composicio i el funcionament
previst al titol Il del llibre segon de la Llei 17/2017, d'1 d’agost, del Codi tributari, i la
resta de la normativa vigent.



Article 81
Secretaria de Difusié i Atencié Ciutadana

La Secretaria de Difusio i Atencié Ciutadana, amb rang organic de secretaria general,
en els termes previstos a l'article 11.2 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, té les
funcions segients:

a) Impulsar i coordinar noves formes de relaci6 amb la ciutadania pergqué els actors
publics (ciutadania, empreses i entitats) aportin coneixement col-lectiu.

b) Supervisar i coordinar politiques d'atencié ciutadana de qualitat basades en
'omnicanalitat, facilitant un Us transversal de tots els canals, i interactuant amb tots els
departaments i organismes del sector public.

c) Supervisar i coordinar l'organitzacié dels serveis d'informacié i comunicacio
corporativa de I'Administracié de la Generalitat.

d) Aprovar la publicitat institucional i els criteris de la imatge institucional de la
Generalitat de Catalunya.

e) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 82
Estructura de la Secretaria de Difusié i Atencié Ciutadana

Per exercir les seves funcions, la Secretaria de Difusio i Atencié Ciutadana s'estructura
en:

a) La Direcci6 General d'Atencié Ciutadana.

b) La Direccié General de Difusio.

Article 83
Direccio General d'Atenci6 Ciutadana

83.1 La Direccié General d'Atencié Ciutadana té les funcions segulents:

a)lmpulsar i dirigir un model d’atencié ciutadana omnicanal integrat basat en
I'experiencia d'usuari i I'adequacié a les demandes de la ciutadania perqué sigui
consistent i coherent.

b)Dirigir i coordinar els serveis corporatius d'informacio i d'atencié ciutadana per a tots
els canals i determinar el marc general perqué es prestin amb qualitat i es difonguin
adequadament.

¢)Dirigir I'activitat corporativa de publicacié de nous webs i aplicacions mobils, alta de
nous dominis o subdominis i l'obertura de nous comptes de xarxa social de la
Generalitat.

d)Dirigir I'estratégia comunicativa de la Generalitat a les xarxes socials i als webs.
e)Dirigir i planificar I'oferta de serveis mobils de la Generalitat per oferir serveis a la
ciutadania, comunicar-s’hi o relacionar-s'hi.

f)Dirigir i ordenar el model d’atencié presencial integrat amb tots els canals i impulsar
la creacio d'oficines d'assisténcia en matéria de registre.

g)Dirigir i ordenar el model d'atencio telefonica i impulsar 'oferta de serveis més
sensibles relacionats amb les condicions de vida de les persones desfavorides.
h)Fomentar, en els ambits que s6n competéncia de la Direccié General, I'obertura de
dades i la reutilitzacié de continguts.

i)Impulsar els sistemes corporatius de registre, d'informacio i d'atencio ciutadana.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

83.2 De la Direccié General d'Atencié Ciutadana en depén la Sub-direccié General
d'Atenci6 Ciutadana.



Article 84
Sub-direccié General d'Atenci6é Ciutadana

84.1 La Sub-direccié General d'Atencié Ciutadana té les funcions segients:

a) Coordinar amb els departaments i organismes del sector public de la Generalitat la
prestacio dels serveis d'informacid i atenci6 digital, telefonica i presencial.

b) Establir directrius per a la prestaci6 homogénia d'aquests serveis en tots els
departaments.

c) Establir el sistema d'indicadors de la Direcci6 General d'Atencié Ciutadana i els
sistemes de gestié de la qualitat en els serveis d'atencié ciutadana.

d) Supervisar la gestié dels sistemes corporatius d'informacié i atencié ciutadana
perqueé sigui correcta.

e) Coordinar, amb la Direcci6 General de Difusio, la planificaci6 i I'execucié de
campanyes de publicitat en els canals digitals d'atencid ciutadana i establir els criteris
adequats.

f) Impulsar el model d'oficines d'atencié ciutadana de I'Administracié de la Generalitat
en el territori, preferentment un model corporatiu d'atencid presencial integrada i també
planificar la creacid i I'extensié d'oficines d'assisténcia en materia de registre.

g) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

84.2 De la Sub-direccié General d'Atencié Ciutadana en depenen les arees funcionals
seglents:

a) L'Area d'Atenci6 Digital.

b) L'Area d'Atenci6 Presencial i Qualitat.

c) L'Area d'Atenci6 Telefonica.

Article 85
Area d'Atenci6 Digital

L'Area d'Atenci6 Digital té les funcions segiients:

a) Impulsar i gestionar els serveis d'atencié ciutadana digitals (webs, dominis,
cercador, analitica, butlletins, xarxes socials, serveis mobils, missatgeria instantania i
multimédia) i fer-ne el seguiment.

b) Coordinar la gesti6 de gencat.cat i fer el seguiment dels webs departamentals i
d’altres organismes del sector public.

c) Establir criteris i procediments relacionats amb els webs de la Generalitat sobre
identitat corporativa, Us de dominis i pautes d'accessibilitat i usabilitat, entre altres
aspectes.

d) Impulsar i fer el seguiment de la bustia de contacte per atendre les consultes,
queixes i suggeriments de la ciutadania i dels sistemes de missatgeria instantania.

e) Impulsar la comunicacioé de serveis i continguts mitjancant el web gencat, les xarxes
socials i la missatgeria instantania.

f) Supervisar la gestié de I'obertura, manteniment i tancament de comptes i perfils de
xarxes socials dels organismes de la Generalitat de Catalunya.

g) Gestionar l'oferta de serveis mobils de la Generalitat i altres dispositius que
s'interconnecten a través d'internet.

h) Elaborar les guies i els indicadors dels diferents canals digitals per afavorir-ne el
tractament conjunt i inferir-ne la gestié adequada.

i) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 86
Area d'Atenci6 Presencial i Qualitat



L'Area d'Atencié Presencial i Qualitat té les funcions segiients:

a) Coordinar la xarxa corporativa d'oficines d'atencio ciutadana al territori.

b) Proposar la implantacié del model corporatiu d'atencié presencial integrada.

¢) Elaborar propostes de criteris de treball i d'avaluacio interna i externa dels sistemes
d'informacio en I'ambit de I'atenci6 presencial.

d) Mantenir el sistema d'informacié comuna de l'organigrama de la Generalitat i del
registre d'entrades i sortides, tant pel que fa al procediment com a les aplicacions
corporatives de suport.

e) Donar suport a les unitats de la Direccié General per desenvolupar projectes de
millora de I'Administracié en I'ambit de I'atenci6 ciutadana.

f) Implantar sistemes de gestié de la qualitat i de millora continua, a partir d'estudis i
informes, en els serveis d'atencio ciutadana.

g) Elaborar i gestionar el sistema d'indicadors en I'ambit de la Direcci6 General
d'Atenci6 Ciutadana.

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 87
Area d'Atenci6 Telefonica

L'Area d'Atencio Telefonica té les funcions segiients:

a) Gestionar i supervisar la prestacié del servei 012 d'atencid ciutadana.

b) Impulsar la introduccié de nous serveis per adequar la prestacio de l'atencio
telefonica a la demanda ciutadana, en el marc de I'atencié omnicanal.

c) Elaborar i mantenir els continguts de les bases de dades d'informacié ciutadana
vinculades a I'atenci6 telefonica.

d) Establir i supervisar el marc de col-laboracié entre els departaments de la
Generalitat i els responsables de la prestacié del servei d'atencid telefonica.

e) Identificar i definir els requeriments dels sistemes d'informacié d'atencio telefonica.

f) Elaborar propostes de criteris de treball i d'avaluacié interna i externa dels sistemes
d'informacio amb relacio a I'atencio telefonica.

g) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 88
Direccié General de Difusio

88.1 La Direccioé General de Difusié té les funcions seguents:

a) Elaborar els criteris relacionats amb la difusi6 de la imatge institucional de la
Generalitat de Catalunya i vetllar per l'adequaci6 del seu Us.

b) Elaborar i coordinar l'aplicaci6 de les normes grafiques de senyalitzacio i
identificacio visual de la Generalitat.

c) Dirigir la publicitat institucional i definir els criteris per al desenvolupament de les
campanyes de publicitat institucional de I'Administracié de la Generalitat i de les
entitats que en depenen.

d) Establir els criteris per al patrocini i la preséncia de publicitat comercial associada a
la imatge de la Generalitat i dels seus serveis i marques, i vetllar pel seu compliment.
e) Coordinar la planificaci6 de les mostres i exposicions institucionals i vetllar pel
funcionament del Palau Robert.

f) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

88.2 De la Direccié General de Difusio en depen la Sub-direccié General de Difusié.



Article 89
Sub-direccié General de Difusié

89.1 La Sub-direccié General de Difusié té les funcions segtients:

a) Fer propostes per millorar les normes grafiques de senyalitzacio i identificacié visual
de la Generalitat i col-laborar amb els departaments i entitats del sector public perquée
en facin un Us adequat.

b) Col-laborar amb els departaments i les entitats del sector public en I'aplicacié dels
criteris per al desenvolupament de les campanyes de publicitat institucional.

c) Fer propostes per fixar criteris per al patrocini i la preséncia de publicitat comercial
associada a la imatge de la Generalitat i dels seus serveis i marques, i coordinar els
processos gue n’han de garantir el compliment.

d) Fer el seguiment de les mostres i les exposicions institucionals.

e) Produir mostres i exposicions institucionals quan li ho encomani expressament el
director o directora general.

f) Elaborar publicacions que donin suport a aquestes accions.

g) Coordinar administrativament els centres de treball de la Direccié General.

h) Fer el seguiment i la supervisio de la tramitacié de la gestié econdmica, contractual i
de personal de la Direccié General.

i) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

89.2 De la Sub-direcci6 General de Difusi6 en depén el Servei de Difusié i
d'Exposicions.

Article 90
Servei de Difusio i d'Exposicions

El Servei de Difusio i d'Exposicions té les funcions seglents:

a) Coordinar, elaborar i difondre la informacié sobre Catalunya que es promogui des
de la Direccié General de Difusio.

b) Preparar els materials de promocié adequats i el disseny, la concepcié i la
realitzacié de les exposicions de presentacié dels diversos aspectes de la realitat
catalana que es duguin a terme des de la Direccié General de Difusio.

c) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 91
Intervencié General

91.1 La Intervencié General de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya exerceix
les funcions que té encomanades sota la dependéncia directa de la persona titular del
Departament.

91.2 La Intervencid General té rang organic de secretaria general en els termes
previstos a l'article 11.2 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre.

Article 92
L'interventor o interventora general

92.1 El nomenament de l'interventor o interventora general s'ha de fer d'acord amb el
que estableix l'article 7 de la Llei 16/1984, de 20 de marg, de I'Estatut de la funcié
interventora, entre membres del cos d'intervencié de la Generalitat 0 entre persones
gue puguin concorrer al concurs que preveu larticle 9 de la Llei esmentada més
amunt.



92.2 L'interventor o interventora general exerceix les funcions de direccid, impuls,
coordinaci6 i vigilancia dels organs i unitats que en depenen.

92.3 L'interventor o interventora general pot avocar qualsevol acte o expedient
relacionat amb les seves funcions, a iniciativa propia o a peticié de qui n’exerceixi la
funcié.

92.4 L'interventor o interventora general pot reclamar conéixer de qualsevol assumpte
gue sigui competéncia dels organs i de les unitats que en depenen i resoldre'l, per
iniciativa propia o a peticié de qui en tingui atribuida la competéncia.

Article 93
Funcions i competéncies de la Intervencié General

93.1 La Intervencié General, d'acord amb la normativa vigent, té atribuides les
funcions segients:

a) Exercir el control econdmic i financer intern, mitjancant l'exercici de la funcié
interventora, el control financer, el control posterior i altres modalitats de control.

b) Dirigir i gestionar la comptabilitat publica.

¢) Formar els comptes economics del sector public.

d) Confeccionar els informes, els estats i la resta d’'informacié corresponent amb la
metodologia de la comptabilitat nacional.

e) Assessorar els organs de gestid, en aplicacio de les funcions de control i
comptabilitat, i efectuar-ne I'assessorament i analisi corresponent.

f) Gestionar la informacié economica i financera derivada de I'exercici de les funcions
comptables i de control.

g) Establir les directrius d'actuacié en la gesti6 de subvencions i ajuts i fer-ne el
seguiment i control, i coordinar i administrar el registre de subvencions i ajuts de la
Generalitat.

h) Controlar la gestié en I'ambit economic i financer, fer-ne el seguiment i avaluar-la,
tant mitjancant auditories de gestié i informes com mitjancant analisis globals o
especifiques sobre resultats, riscos, organitzacié, procediments, sistemes i programes.
i) Planificar, dissenyar i executar els projectes informatics corporatius corresponents a
les seves funcions i els que se li encarregui, sense perjudici de les funcions que
corresponguin a altres organismes de I’Administracio de la Generalitat.

j) Realitzar les actuacions de control dels fons comunitaris.

k) Coordinar la gestié de l'inventari d’ens del sector Administracions publiques de la
Generalitat, en I'ambit economicofinancer i en termes del Sistema Europeu de
Comptes, sense perjudici de les competencies de la Direccié General del Patrimoni de
la Generalitat de Catalunya.

[) Supervisar les entitats del sector public de la Generalitat, per tal d’avaluar-ne, des
d’un punt de vista economicofinancer, la sostenibilitat pressupostaria i financera.

m) Elaborar propostes normatives en I'ambit del control de les entitats del sector
public.

n) Avaluar la sostenibilitat financera de les operacions de creacié i Us d’'actius
mobiliaris i immobiliaris mitjancant qualsevol negoci juridic d’acord amb la metodologia
de la comptabilitat nacional.

93.2 També ha d'exercir les funcions seguents:

a) Planificar, dirigir i verificar I'organitzacio i els procediments de les diferents unitats
de la Intervencio General.

b) Planificar, dirigir i controlar la politica de personal de totes les unitats de la
Intervencié General en coordinaci6 amb els organs competents de la Secretaria
General, i en el marc de les politiques corporatives en I'ambit de I'Administracio de la



Generalitat, i planificar i gestionar els recursos materials de qué disposin.

) Assistir i, si escau, informar els organs col-legiats en qué ha de participar, per rad de
rang, carrec o ambit competencial.

d) Promoure i mantenir, d'acord amb les previsions legals, relacions amb organs
d'altres administracions que desenvolupen funcions de control similars, i també amb
entitats d'ambit privat que treballen en aquestes mateixes materies.

e) Elaborar els projectes de disposicions que afecten materies de la competencia de la
Intervencié General.

f) Planificar i dissenyar els projectes relatius a les funcions que té, i també gestionar,
mantenir i explotar les bases de dades que en derivin.

g) Vetllar per I'aplicacié del principi de transparéncia en I'ambit de les seves funcions.
h) Vetllar per I'aplicacié de I'’Administraci6 digital en 'ambit de les seves funcions.

i) Dirigir, coordinar, assessorar i inspeccionar les actuacions dels organs de control
intern de les entitats del sector public de la Generalitat, en I'ambit economicofinancer.

j) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 94
Ambits i estructura de la Intervencié General

94.1 L'interventor o interventora general de I'Administracié de la Generalitat ha de
desenvolupar les funcions que li competeixen personalment o per desconcentracio
mitjangant les unitats que estructuren la Intervencié General. Depenen directament de
la Intervencié General els ambits que es detallen a continuacié, als quals correspon
donar suport i assisténcia a l'interventor o interventora general en I'exercici de les
matéries seglents:

a) Ambit d’Analisis, Administracié Digital i Transparéncia. Té les funcions de donar
suport i assisténcia en l'analisi dels procediments, riscos, resultats, organitzacio i
actuacions de les diferents unitats i entitats de la Generalitat en [I'ambit
economicofinancer per a la seva millora, gestié i control. Aixi mateix, en I'aplicacié del
principi de transparéncia i en Il'aplicaci6 de I'’Administracié digital en I'ambit de les
funcions de la Intervencié General. | també, en I'execucié dels projectes informatics
corporatius i la gestid, manteniment i explotacio de les bases de dades que en derivin.
b) Ambit d’Estudis i Coordinacié Juridica. Té les funcions de donar suport i assisténcia
en l'elaboracié d'estudis, propostes normatives i de disposicions sobre aspectes
relacionats amb les funcions de la Intervenci6 General. Aixi mateix, en
I'assessorament a les diferents unitats de la Intervencié General i als organs de control
intern de les entitats del sector public de la Generalitat en les seves actuacions.

c) Ambit d’Organitzacio i Gestié de Recursos de la Intervencié General. Té les funcions
de donar suport i assistencia en el seguiment de I'organitzacio i els procediments de
les diferents unitats de la Intervencié General. També en el control de la politica de
personal i en la gestidé dels recursos materials de totes les unitats de la Intervencio
General.

d) Ambit de Procediments Subvencionals i Registre d’Ajuts i Subvencions. Té les
funcions de donar suport i assisténcia en les directrius d’actuacié en la gestié d'ajuts i
subvencions, aixi com en el seguiment i control de les actuacions i procediments
subvencionals, d’ajuts i altres de naturalesa analoga en I'ambit de la Generalitat i les
entitats del seu sector public i en la gestid i administracié del Registre d'ajuts i
subvencions de la Generalitat.

La direccio dels ambits correspon a I'interventor o interventora general.

94.2 Per exercir les seves funcions, la Intervencié General s’estructura en la Direcci6
General de la Intervencio.

Article 95



Substitucié de l'interventor o interventora general

L'interventor o interventora general de la Generalitat de Catalunya s'ha de substituir,
en cas de vacant, absencia o malaltia, per la persona titular de la Direcci6 General de
la Intervencio.

Article 96
Direccié General de la Intervencié

96.1 La Direccié General de la Intervencio té les funcions segients:

a) Coordinar l'activitat de les intervencions adjuntes de la Direcci6 General de la
Intervencio.

b) Impulsar, coordinar i verificar el pla de control financer, el pla de control posterior i el
pla de control de la gesti6 econdmica i financera de la Intervencié General, d'acord
amb les normes d'aplicacid, a més d'elaborar els projectes corresponents a cadascun
d'aquests plans.

c) Planificar, coordinar i verificar les actuacions de control financer, de control
posterior, de funcié interventora i de comptabilitat o altres modalitats de control, en
I'ambit dels departaments i entitats autdnomes administratives en els casos en qué, en
coordinacié amb les altres intervencions adjuntes, es determini aixi.

d) Dirigir, planificar, coordinar i verificar les actuacions de control, seguiment i
avaluacio de la gestié en I'ambit econdmic i financer, les quals es realitzen mitjancant
les auditories de gestio i els informes i les andlisis globals o especifiques sobre
procediments, riscos, sistemes, resultats, organitzacié i programes en les diferents
unitats i entitats de la Generalitat, incloent-hi les de I'ambit de les entitats sanitaries.

e) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

96.2 De la Direccié General de la Intervencié en depenen les intervencions adjuntes,
amb rang organic de sub-direccié general, seglents:

a) La Intervencié Adjunta per a la Fiscalitzacio.

b) La Intervencié Adjunta per al Control d’Entitats del Sector Public.

c¢) La Intervencio Adjunta per al Control de les Entitats Sanitaries.

d) La Intervenci6 Adjunta per a la Comptabilitat.

e) La Intervencié Adjunta per al Control de Subvencions i Ajuts.

96.3 Les persones titulars de la Direcci6 General de la Intervencio i de les
intervencions adjuntes han de pertanyer al cos d’intervencié de la Generalitat.

Article 97
Funcions de la Intervencié Adjunta per a la Fiscalitzacio

La Intervenci6 Adjunta per a la Fiscalitzacié té, en I'ambit de les intervencions
delegades i territorials, les funcions seguents:

a) Planificar, coordinar i verificar I'organitzacié, els procediments i les actuacions dutes
a terme en l'exercici de la funcié interventora, del control posterior i d’altres modalitats
de control d’acord amb la normativa vigent.

b) Estudiar les discrepancies sorgides arran dels reparaments derivats de la funcio
fiscalitzadora que duen a terme els interventors i proposar-ne la resolucio.

c) Elaborar els projectes de disposicions que afecten tant materies que li competeixen
com les diferents unitats que coordina.

d) Promoure la resolucié de les consultes i els informes en matéeries que i
competeixen.

e) Controlar i coordinar les tasques, funcions i competéncies especifiques que
necessiten un exercici centralitzat i donar-los l'assisténcia oportuna, d'acord amb els



criteris i instruccions que la Intervencié General determini.

f) Fer les designacions que calgui relatives a la comprovacié material d'inversions, dins
de I'ambit competencial que li correspon, i també la designacio dels representants de
la Intervencioé General en les meses de contractacio de les entitats del sector public.

g) Proposar i impulsar les directrius d’actuacio en la gestié de subvencions i ajuts en
coordinaci6 amb les altres intervencions adjuntes de la Direcci6 General de la
Intervencio.

h) Analitzar la sostenibilitat financera de les operacions de creacié i Us d'actius
mitjangant qualsevol negoci juridic, d’acord amb la metodologia de la comptabilitat
nacional.

i) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 98
Funcions de la Intervencié Adjunta per al Control d'Entitats del Sector Public

La Intervencié Adjunta per al Control d’Entitats del Sector Public té les funcions
seguents:

a) Planificar, dirigir, coordinar, verificar, controlar i executar, en I'ambit del sector public
de la Generalitat i en el marc del pla de control financer, les funcions de control sobre
les entitats que integren el sector public de la Generalitat i sobre les seves entitats
participades, excepte les de les entitats sanitaries.

b) Gestionar I'lnventari d’ens del sector Administracions publiques de la Generalitat, en
I'ambit economicofinancer i en termes del Sistema Europeu de Comptes, sense
perjudici de les competéncies de la Direccié General del Patrimoni de la Generalitat de
Catalunya.

c) Elaborar els projectes de disposicions que afecten materies que li competeixen.

d) Assessorar els organs responsables de gestionar recursos publics en I'ambit de les
entitats publiques en relaci6 amb matéries vinculades a les seves competéncies, i la
Generalitat en matéries relacionades amb les entitats publiques.

e) Coordinar, inspeccionar, assessorar i impulsar les actuacions dels érgans de control
intern de les entitats del sector public de la Generalitat, excepte les de les entitats
sanitaries.

f) Avaluar la situacié economicofinancera de les entitats del sector public de la
Generalitat sota els principis d’estabilitat pressupostaria i financera.

g) Proposar I'elaboracié de disposicions, metodologies i procediments aplicables en
I'ambit del control de les entitats del sector public de la Generalitat i les seves
participades, aixi com proposar instruccions i directrius per supervisar i dirigir els
controls realitzats per les societats d’auditoria de comptes o auditors de comptes.

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 99
Funcions de la Intervencié Adjunta per al Control de les Entitats Sanitaries

La Intervencié Adjunta per al Control de les Entitats Sanitaries té, en I'ambit de les
intervencions delegades i territorials de les entitats sanitaries i en coordinacié amb la
intervencio adjunta corresponent, les funcions seguents:

a) Impulsar, dirigir, coordinar, controlar i executar, en el marc del pla de control
financer, les funcions de control sobre les entitats sanitaries.

b) Planificar, coordinar i verificar les actuacions relatives a l'exercici de la funcio
interventora, al control posterior i a d'altres modalitats de control d’acord amb la
normativa vigent.

c¢) Impulsar, dirigir i verificar el control sobre les subvencions i ajuts.

d) Elaborar els projectes de disposicions que afecten matéries que li competeixen.



e) Controlar i coordinar les tasques, funcions i competéncies especifiques que
necessiten un exercici centralitzat, d'acord amb els criteris i instruccions que la
Intervencié General determini, i donar l'assisténcia oportuna perqué es puguin dur a
terme.

f) Fer les designacions que calgui relatives a la comprovacié material d'inversions, dins
de I'ambit competencial que li correspon.

g) Coordinar, inspeccionar, assessorar i impulsar les actuacions dels organs de control
intern de les entitats sanitaries.

h) Assessorar els organs responsables de gestionar recursos publics en les entitats
publiques en I'ambit de les seves competéncies.

i) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 100
Funcions de la Intervencié Adjunta per a la Comptabilitat

La Intervencidé Adjunta per a la Comptabilitat té les funcions seguents:

a) Dirigir, coordinar, verificar i executar la comptabilitat centralitzada, i també coordinar
l'activitat dels organs amb funcions relatives a la comptabilitat descentralitzada,
territorial i institucional.

b) Proposar I'estructura, la justificacio i la tramitacié del retiment de comptes i d'altres
documents que en derivin 0 que facin referéncia a la comptabilitat publica de la
Generalitat de Catalunya, a més d'elaborar el projecte del pla general de comptabilitat i
dels plans parcials o especials de comptabilitat pablica.

¢) Examinar, preparar i conformar el compte general de la Generalitat i els documents
complementaris, aixi com els comptes que els organs de I'Administracié6 de la
Generalitat han de retre a la Sindicatura de Comptes i al Tribunal de Comptes i la resta
de documentacié que sol-licitin aquestes institucions.

d) Elaborar i revisar els comptes, els estats i els informes de la Generalitat i del sector
public corresponents a la metodologia propia de la comptabilitat nacional.

e) Centralitzar l'elaboraci6 i la presentacio dels comptes, estats i altres documents
comptables.

f) Fer el seguiment i analitzar la informacié economica i financera derivada de I'exercici
de la funcié comptable i, si escau, de control.

g) Assessorar i emetre dictamens en matéria de comptabilitat publica.

h) Elaborar els projectes de disposicions que afecten matéries relacionades amb la
comptabilitat publica.

i) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 101
Funcions de la Intervencié Adjunta per al Control de Subvencions i Ajuts

La Intervencidé Adjunta per al Control de Subvencions i Ajuts té les funcions segients:
a) Planificar, dirigir, coordinar, verificar i executar, en I'ambit de I'Administraci6 de la
Generalitat i en el marc del pla de control financer, les funcions de control i seguiment
de subvencions i d'altres ajuts finangats mitjancant fons comunitaris i fons propis, i
també les diferents actuacions financades amb fons comunitaris, i fer-ne el control de
qualitat corresponent.

b) Elaborar els projectes de disposicions que afecten matéries que li competeixen.

c) Actuar, en el marc de la normativa vigent, com a enllag amb els organs
corresponents tant d'altres administracions amb les mateixes funcions com de les
entitats de dret public que hi estan vinculades o que en depenen, i també, si escau,
amb els organs corresponents de la Unié Europea.

d) Gestionar i fer el seguiment del registre de subvencions i ajuts de la Generalitat.



e) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 102
Organitzacié de les intervencions adjuntes de la Intervencié General

102.1 Sota la dependéncia organica i funcional de la intervencié adjunta respectiva, les
funcions assignades a la Intervencid General les exerceixen les intervencions
delegades en les diferents dependéncies i entitats de I'Administracio de la Generalitat,
incloent-hi les corresponents a les entitats sanitaries, d'acord amb el que s'estableix en
aquest Decret. Quan I'ambit d'actuacié d'aquestes intervencions sigui el territorial, han
de ser exercides per les intervencions territorials.

102.2 Cada intervencio6 delegada o territorial ha d'estar coordinada per un interventor o
interventora, que ha de pertanyer al cos d'intervencid de la Generalitat. Un interventor
o interventora pot coordinar més d'una intervencio i tenir diversos tipus de funcions.

102.3 L'interventor o interventora general configura les intervencions per centres i/o
per funcions determinades, en un ambit que pot ser superior o inferior a aquell en qué
s'estructura I'Administracié de la Generalitat, amb la finalitat d'assolir, amb criteris
d'eficacia i d'eficiéncia, els objectius assignats i establerts. L'interventor o interventora
general estableix, per resolucio, les intervencions i el personal que les compon, a més
de les funcions que han de desenvolupar.

102.4 L'interventor o interventora general pot establir intervencions amb competencies
i funcions d'ambit territorial i no territorial.

102.5 Els interventors i interventores han de determinar les tasques que han de
desenvolupar els membres de les intervencions, en el marc de les establertes per als
seus llocs de treball. El personal de les intervencions pot exercir les seves tasques en
diverses destinacions, d'acord amb les resolucions de l'interventor o interventora
general.

102.6 Excepcionalment, i si les necessitats del servei ho requereixen, la coordinacio de
les intervencions pot ser exercida, amb plenitud d'efectes juridics, per membres de
cossos d'intervencio diferents dels que fixa el punt 2 d'aquest article, si ho determina
per resolucio l'interventor o interventora general. La resolucié ha de determinar I'abast
material i temporal de I'habilitacid, que no pot superar el termini fixat per la normativa
vigent.

Article 103
Funcions de les intervencions delegades i territorials

103.1 Correspon a les intervencions delegades i territorials, d'acord amb l'apartat 3 de
I'article anterior d'aquest Decret, exercir les funcions establertes en els articles 3 a 42
del Decret 133/1985, de 25 d'abril, de reglament de la funcio interventora i les que la
normativa vigent encomani a la Intervencio General.

103.2 Les intervencions que actuen en un ambit territorial han de dur a terme les seves
funcions en els centres i dependéncies que es determinin, directament o mitjancant els
serveis descentralitzats de I'Administracié de la Generalitat i de les entitats del sector
public de la Generalitat.

Article 104
Oficina de Drets Civils i Politics



L'Oficina de Drets Civils i Politics, amb rang organic de secretaria general en els
termes previstos a l'article 11.2 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, té les funcions
seguents:

a) Definir i coordinar les politiques del Govern relacionades amb els drets civils i
politics i establir-ne els plans d'actuacioé corresponents conjuntament amb els diferents
departaments implicats en aquestes politiques.

b) Planificar i supervisar I'execucié de les mesures, iniciatives i actuacions de les
diferents unitats del Govern que tenen competencies en els ambits sectorials que
s'inclouen en els drets civils i politics, i fer-ne el seguiment.

c¢) Dirigir i impulsar les activitats necessaries per fomentar i desenvolupar les entitats,
publiques o privades, que treballin en la defensa dels drets civils i politics, en el marc
de col-laboracié i promocio de les iniciatives de la societat civil d’aquest ambit.

d) Fer el seguiment de les vulneracions que es produeixin contra els drets relacionats
amb la participacié de les persones en la vida civil i politica i acompanyar les que les
han sofert.

e) Cooperar amb organismes equivalents d'ambit nacional i internacional, per tal
d'assolir sinergies i treballar conjuntament per la defensa dels drets civils i politics.

f) Promoure, en I'ambit de les seves competéncies, la divulgacié dels drets civils i
politics recollits en el Pacte internacional de drets civils i politics.

g)Vetllar pel compliment i impuls de les mesures adoptades en la Resolucié del
Parlament Europeu 2018/2869 (RSP), de 25 d'octubre, sobre l'auge de la violéncia
neofeixista a Europa.

h) Totes les de naturalesa analoga que li encarreguin o que li atribueixi la normativa
vigent.

Article 105
Delegacions territorials del Govern

Les delegacions territorials del Govern a Barcelona, Girona, Lleida, Tarragona, les
Terres de I'Ebre, la Catalunya Central, I'Alt Pirineu i Aran i el Penedés s'organitzen i
exerceixen les seves funcions d'acord amb el que estableix l'article 25 de la Llei
13/2008, del 5 de novembre, de la presidencia de la Generalitat i del Govern, aixi com
els respectius decrets de reestructuracié i organitzacido en funcié de l'especificitat
territorial de cada delegacié i també segons les disposicions d'aplicacié vigents
relatives a l'organitzacid dels serveis territorials de la Generalitat.

Disposicions addicionals
Primera. Assumpci6 de funcions de la Direccié General de la Intervencio

La Direccié General de la Intervencié assumeix les funcions i la condicié que la Llei
16/1984, de 20 de marg, de I'Estatut de la funcio interventora, atribueix a l'interventor o
interventora adjunt per a la Seguretat Social.

Segona. Referéncies normatives

1. Totes les referéncies que la normativa vigent faci als drgans, arees funcionals o
unitats que se suprimeixen o modifiquen en aquest Decret s'han d'entendre fetes a les
unitats que n'assumeixen les funcions o estructura.

2. Les referéncies a la Comissié Central de Subministraments dels articles 106, 107,
109 i del punt 3 de l'article 117 del Decret 323/1983, de 14 de juliol, pel qual s'aprova
el Reglament per a I'execuci6 de la Llei 11/1981, de 7 de desembre, del Patrimoni de
la Generalitat, s’han d’entendre fetes a I'0Organ competent en matéria de patrimoni.



Tercera. Entitats i organs col-legiats

A més de les entitats esmentades a l'article 1 d’aquest Decret, resten adscrits 0 es
relacionen amb el Departament de la Vicepresidéncia i d’'Economia i Hisenda els
organs col-legiats amb funcions que s’integren dins les competéncies del
Departament. Les entitats i organs col-legiats es regulen per la seva normativa
especifica en tot el que no preveu aquest Decret.

Quarta. Canvis de denominacio

Es modifica la denominacio6 de les unitats administratives seglents:

La Secretaria de Finances Publiques passa a denominar-se Secretaria d’Economia.
L’Oficina per a la Defensa dels Drets Civils i Politics passa a denominar-se Oficina de
Drets Civils i Politics.

La Sub-direccié6 General de Recursos Humans, Organitzacio i Réegim Interior passa a
denominar-se Sub-direccié General de Recursos Humans i Régim Interior.

La Sub-direcci6 General d’Informacid i Suport Técnic passa a denominar-se Sub-
direccié General de Coordinacié Territorial i Projectes Integrals.

La Sub-direccié General de Seguiment i Avaluacio de la Contractacié Publica passa a
denominar-se Sub-direcci6 General de Regulacio i Supervisié de la Contractacio
Publica.

La Sub-direccié General d’Entitats Locals i Seccions de Crédit passa a denominar-se
Sub-direccié General de Supervisi6 i Tutela Financera.

La Sub-direcci6 General d’Entitats de Credit, Asseguradores i Mediadors passa a
denominar-se Sub-direccié General d’Entitats Asseguradores i Mediadors.

El Servei de Prevencio de Riscos Laborals i Politiques Sostenibles passa a denominar-
se Servei de Régim Interior, Atenci6 a la Ciutadania i Politiques Sostenibles.

El Servei Técnic passa a denominar-se Servei Técnic del Patrimoni Immobiliari.

L’Area d’Innovacié i Administraci6 Electronica passa a denominar-se Area
d’Administracio Digital.

Cinguena. Supressio d'unitats administratives

Se suprimeixen les unitats administratives segients:

La Sub-direccié General d’Analisi Economica.

La Intervencié Adjunta per al Control del Sector Sanitari.

Disposicio addicional sisena

Organs territorials competents en matéria de joc i apostes

Els organs territorials competents en materia de joc i apostes depenen funcionalment
de la Direccié General de Tributs i Joc.

Disposici6 addicional setena

Comissi6 d’Etica en la Contractacié Pablica

La Comissi6 d’Etica en la Contractacié Publica, presidida per la persona titular de la
Direcci6 General de Contractacié Publica, exerceix les funcions que li atribueixen la
Llei 5/2017, de 28 de mar¢, de mesures fiscals, administratives, financeres i del sector
public i de creaci6 i regulacié dels impostos sobre grans establiments comercials,
sobre estades en establiments turistics, sobre elements radiotoxics, sobre begudes
ensucrades envasades i sobre emissions de dioxid de carboni, i el Codi de principis i
practiques recomanables en la contractacio publica.

Disposicions transitories
Primera. Personal de les unitats afectades

El personal funcionari i la resta de personal de I'Administracié de la Generalitat que



resultin afectats per les modificacions organiques d'aquest Decret han de continuar
exercint les seves funcions mentre no s’adaptin o proveeixin, si escau, els llocs de
treball corresponents d’acord amb I'estructura regulada. Aixi mateix, han de continuar
percebent la totalitat de les seves retribucions, amb carrec als crédits als quals
s'imputaven, fins que s'adoptin les disposicions de desplegament d'acord amb la
normativa vigent i es duguin a terme les adaptacions pressupostaries i de relacions de
llocs de treball corresponents.

Segona. Funcions de control de les entitats autbnomes de naturalesa administrativa

Les funcions de control de les entitats autonomes de naturalesa administrativa
s'assignen a la Intervencio Adjunta per a la Fiscalitzacio.

Disposicions derogatories

Primera. Es deroga la normativa segiient en matéria d’estructura organitzativa:

a) Articles 21.1 e, 21.2 a; 22 i 23 del Decret 45/2016, de 19 de gener, d'estructuracio
del Departament d’Afers Exteriors, Relacions Institucionals i Transparéncia.

b) Articles 34 a 42; pel que fa a la Comissié Assessora sobre la Publicitat Institucional,
i disposici6 final primera del Decret 266/2016, de 5 de juliol, de reestructuracié del
Departament de la Presidéncia.

c) El Decret 40/2017, de 2 de maig, de reestructuraci6 del Departament de la
Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda, excepte l'article 21 bis introduit pel Decret
110/2017, de 18 de juliol, pel qual es modifica el Decret 40/2017, de 2 de maig, de
reestructuracio del Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda.

d) El Decret 8/2018, de 2 de juny, pel qual es crea I'Oficina del Vicepresident/a del
Govern.

e) El Decret 28/2018, de 7 de juny, de reestructuraci6 del Departament de la
Vicepresidéncia i d’Economia i Hisenda.

f) L'Ordre ECO/153/2014, de 12 de maig, per la qual es modifica I'Ordre
ECF/497/2007, de 21 de desembre, per la qual es desenvolupa lestructura
organitzativa de I'Agéncia Tributaria de Catalunya.

g) L'Ordre ECO/252/2014, d'1 d'agost, de modificacio de I'Ordre ECF/497/2007, de 21
de desembre, per la qual es desenvolupa l'estructura organitzativa de I'Agéncia
Tributaria de Catalunya.

Segona. Es deroga la normativa seglient en matéria de proteccié de dades:

a) L'Ordre ECF/20/2004, de 15 de gener, sobre els fitxers automatitzats de dades de
caracter personal existents al Departament d'Economia i Finances.

b) L'Ordre ECF/561/2010, de 4 de novembre, per la qual es regulen els fitxers de
dades de caracter personal existents a I’Agéncia Tributaria de Catalunya.

¢) L'Ordre ECF/562/2010, de 22 de novembre, per la qual es regulen els fitxers amb
dades de caracter personal que hi ha al Departament d'Economia i Finances.

d) L'Ordre ECO/137/2014, de 22 d'abril, de regulacio de fitxers que contenen dades de
caracter personal del Departament d'Economia i Coneixement de la Generalitat de
Catalunya i de determinats ens que en depenen o hi estan vinculats.

e) L'Ordre ECO/276/2014, de 4 de setembre, de regulacio del fitxer que conté dades
de caracter personal de jugadors de loteries en linia de I'Entitat Autbnoma de Jocs i
Apostes de la Generalitat.

f) L'Ordre ECO/120/2015, de 30 d'abril, de regulacié de fitxers que contenen dades de
caracter personal del Departament d'Economia i Coneixement de la Generalitat de
Catalunya i de determinats ens que en depenen o hi estan vinculats.

g) La disposicié addicional i I'annex 2 de I'Ordre ECO/306/2015, de 23 de setembre,
per la qual es regula el procediment de tramitacié i anotacié de les factures en el
Registre comptable de factures en l'ambit de I'Administraci6 de la Generalitat de



Catalunya i el sector public que en depén.

h) El capitol Il i annex de I'Ordre VEH/283/2016, de 13 d'octubre, per la qual s'aprova
I'aplicacié del Sistema d'informacié dels fons europeus de Catalunya (SIFECAT1420) i
es crea el fitxer de dades que correspon a l'aplicacio.

i) L'Ordre VEH/299/2016, de 3 de novembre, de regulacié de fitxers que contenen
dades de caracter personal de I'Entitat Autdbnoma de Jocs i Apostes de la Generalitat.
j) L'Ordre VEH/41/2017, de 14 de marg, per la qual es regulen fitxers que contenen
dades de caracter personal gestionats en l'ambit del Departament de la
Vicepresidéncia i d’Economia i Hisenda.

k) La disposicié addicional segona i I'annex 2 de I'Ordre VEH/241/2017, de 20
d'octubre, sobre la seccidé de drets immaterials de la propietat industrial i intel-lectual
de I'Inventari General del Patrimoni de la Generalitat de Catalunya.

Disposicions finals

Primera. Modificacié del Decret 326/1996, d'1 d'octubre, sobre analisi, avaluacio,
valoracio, gestié i prevencié dels riscs que afecten el patrimoni i les activitats de
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya

Es modifica l'article 2 del Decret 326/1996, d'1 d'octubre, sobre analisi, avaluacio,
valoracié, gestid i prevencid dels riscs que afecten el patrimoni i les activitats de
I'Administracio de la Generalitat de Catalunya, que passa a tenir el text seguent:

“Article 2

La Junta de Prevencio i Gestio de Riscos de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya és I'0rgan consultiu de la Generalitat de Catalunya en tot el que afecta el
tractament dels riscos, tant dels béns i drets de la Generalitat de Catalunya com del
personal que hi ha al seu servei.

2.1 La Junta de Prevencio i Gestio de Riscos de I'Administracio de la Generalitat de
Catalunya s'integra al Departament competent en la materia i esta formada pels
membres seglents:

El president o presidenta de la Junta, que és el director o directora general de Politica
Financera, Assegurances i Tresor.

El vicepresident o vicepresidenta, que és el sub-director o sub-directora general de
Riscos i Assegurances de la Direccié General de Politica Financera, Assegurances i
Tresor.

Una persona en representacid de cada departament de [I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya, amb rang minim de cap de servei o assimilat.

Una persona en representacié de la Direccidé General de Funcié Publica, amb rang
minim de cap de servei o assimilat.

Una persona en representacié de la Direccié General del Patrimoni de la Generalitat
de Catalunya, amb rang minim de cap de servei o assimilat.

Una persona en representacio de la Intervenci6 General de la Generalitat de
Catalunya, amb rang minim de cap de servei 0 assimilat.

Una persona en representacié del Gabinet Juridic de la Generalitat de Catalunya, amb
rang minim de cap de servei o assimilat.

El secretari 0 secretaria, que la persona titular del Departament competent en la
matéria nomena a proposta del director o directora general de Politica Financera
Assegurances i Tresor, d'entre el personal funcionari adscrit a aquesta Direccio
General.

2.2 La Junta de Prevencio i Gestié de Riscos de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya té les funcions seguents:

a) Informar sobre la relaci6 dels riscos que afectin la Generalitat de Catalunya.

b) Col-laborar amb la Direccié General de Politica Financera, Assegurances i Tresor
en la confeccié del pla anual de cobertura de riscos que afectin la Generalitat de



Catalunya.

¢) Proposar els criteris basics d'actuacié en matéria de prevencio de riscos.

d) Debatre els temes relacionats amb el tractament i la prevencié de riscos.

e) Conscienciar de la problematica sobre sinistralitat en els ambits representats.

2.3 La Junta de Prevenci6 de Riscos de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya
pot demanar la informacio i I'assisténcia técnica dels departaments de la Generalitat
gue consideri oportuna. El president o presidenta de la Junta de Prevencié de Riscos
de I'Administracié de la Generalitat pot demanar l'assisténcia a les reunions de la Junta
d'especialistes per prestar assessorament técnic en matéria de prevencio i gestié de
riscos."

Segona. Modificacié del Decret 376/1996, de 2 de desembre, de reestructuracio de la
Junta Consultiva de Contractacié Administrativa de la Generalitat de Catalunya

1. Es modifica I'apartat h de l'article 4.1 del Decret 376/1996, de 2 de desembre, de
reestructuracié de la Junta Consultiva de Contractacio Administrativa de la Generalitat
de Catalunya, que passa a tenir el text seguent:

“h) En els suposits en qué és preceptiu l'informe de I'Oficina Nacional d'Avaluacio,
d'acord amb la legislaci6 aplicable, en I'ambit de la Generalitat de Catalunya.”

2. Es modifiqguen els apartats 1 i 3 de l'article 13 bis del Decret 376/1996, de 2 de
desembre, de reestructuracié de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa de
la Generalitat de Catalunya, que passen a tenir el text seguent:

“1. L'Oficina d'Avaluacié de Partenariats PuUblics Privats, amb la finalitat i les funcions
establertes en la normativa estatal respecte de I'Oficina Nacional d'Avaluaci6 té la
finalitat d'analitzar la sostenibilitat financera dels contractes de concessions d'obres i
dels contractes de concessions de serveis, en I'ambit de la Generalitat de Catalunya.”
“3. L'Oficina d'Avaluaci6 de Partenariats Publics Privats esta formada per les persones
seguents:

President o presidenta: el secretari o secretaria general del Departament de la
Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda.

Vicepresident o vicepresidenta: el secretari 0 secretaria general del Departament de
Territori i Sostenibilitat.

Vocalia:

El director o directora general de Contractacio Publica o la persona en qui delegui.

El director o directora general de Pressupostos o la persona en qui delegui.

El director o directora general de Politica Financera, Assegurances i Tresor o la
persona en qui delegui.

El director o directora general de Promocié Econdmica, Competéncia i Regulacié o la
persona en qui delegui.

L'interventor o interventora general o l'interventor o interventora en qui delegui.

Una persona com a representant del Departament que licita el contracte de concessié
objecte d'analisi, que actua amb veu pero sense vot.

Secretari 0 secretaria: el cap o la cap de la Secretaria Tecnica de la Junta Consultiva
de Contractacié Administrativa.”

3. Es modifica l'article 15 del Decret 376/1996, de 2 de desembre, de reestructuracio
de la Junta Consultiva de Contractacié Administrativa de la Generalitat de Catalunya,
que passa a tenir el text seguent:

“Article 15

El Comité de Preus de Contractes de la Generalitat de Catalunya

El Comité de Preus de Contractes de la Generalitat de Catalunya, amb les funcions
respecte de la revisié de preus dels contractes publics establertes per la normativa,
esta integrat per les persones seguents:



President o presidenta: el secretari o secretaria general del Departament de la
Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda.

Vicepresident o vicepresidenta: el secretari 0 secretaria general del Departament de
Territori i Sostenibilitat.

El secretari o secretaria d’Economia o la persona en qui delegui.

El director o la directora general de Contractacié Publica o la persona en qui delegui.
L'interventor o interventora general o l'interventor o interventora en qui delegui.

Dues persones representants de les organitzacions empresarials designades pel
president o presidenta de la Junta a proposta de les associacions empresarials de més
representacio.

Secretari 0 secretaria: el cap o la cap de la Secretaria Técnica de la Junta Consultiva
de Contractacié Administrativa.

Aixi mateix, poden assistir a les reunions del Comité de Preus de Contractes de la
Generalitat de Catalunya les persones en representaciéo d'altres departaments o
entitats que es consideri convenient.”

4. Es modifica la disposicié addicional del Decret 376/1996, de 2 de desembre, de
reestructuracio de la Junta Consultiva de Contractacio Administrativa de la Generalitat
de Catalunya, que passa a tenir el text seguent:

“Disposicio addicional

L'entrada en funcionament de I'Oficina d'Avaluacié de Partenariats Publics Privats i del
Comite de Preus de Contractes de la Generalitat de Catalunya esta condicionada a la
dotaci6 de mitjans humans i materials que, d'acord amb les disponibilitats
pressupostaries, s'assignin a la Secretaria Teécnica de la Junta Consultiva de
Contractacié Administrativa de la Generalitat de Catalunya.”

Tercera. Modificaci6 del Decret 96/2001, de 20 de marg, sobre organitzacié i
competéncies per a la contractacié dels subministraments i dels seus serveis
complementaris, relacionats o derivats dins I'Administracié de la Generalitat i altres
organismes publics

Es modifica l'article 7.3 del Decret 96/2001, de 20 de marg, sobre organitzacié i
competéncies per a la contractacié dels subministraments i dels seus serveis
complementaris, relacionats o derivats dins I'Administracié de la Generalitat i altres
organismes publics, que passa a tenir el text seguent:

“7.3 La Comissié Central de Subministraments esta integrada per la persona titular de
la Direcci6 General competent en materia de contractacié publica, que n'ocupa la
presidéncia; la persona titular de la Sub-direcci6 General de Compra Centralitzada,
que n'ocupa la vicepresidéncia; i les persones que presideixen les comissions de
subministraments de tots els departaments de I'Administracié de la Generalitat, en
qualitat de vocals. La persona responsable de la Secretaria Técnica de la Comissio
Central de Subministraments assisteix a les sessions de la Comissio, amb veu i sense
vot, i exerceix les funcions de secretari o secretaria d'aquest organ col-legiat.”

Quarta. Modificacié del Decret 223/2005, d'11 d'octubre, de creacio de la Geréncia de
Vehicles de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i de la Comissio de Vehicles
de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya

Es modifica l'article 5 del Decret 223/2005, d'11 d'octubre, de creacio de la Gerencia
de Vehicles de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i de la Comissié de
Vehicles de I'Administracio de la Generalitat de Catalunya, que passa a tenir el text
seguent:

“5.1 La Comissié de Vehicles de I'Administraci6 de la Generalitat de Catalunya,
adscrita al Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda, esta formada
per les persones titulars de les direccions de serveis dels departaments de la



Presidencia, de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda, de Politiques Digitals i
Administracié Publica i d'Interior, per la persona titular de la Direcci6 General de
Funcié Publica, i per les persones titulars de la Sub-direccié General de Gestio de
Serveis i Vehicles de Representacio i de la Sub-direccié General de Recursos Humans
i Régim Interior del Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda.

5.2 La presidéncia de la Comissié de Vehicles de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya correspon a la persona titular de la Direccio de Serveis del Departament de
la Vicepresidéncia i d'Economia i Hisenda i la secretaria correspon a la persona titular
de la Sub-direccié General de Gestié de Serveis i Vehicles de Representacio.”

Cinguena. Modificacio del Decret 242/2007, de 6 de novembre, pel qual s'estableix el
regim juridic de la Comissié Assessora sobre la Publicitat Institucional

1. Es modifica l'apartat 1.2 del Decret 242/2007, de 6 de novembre, pel qual
s'estableix el regim juridic de la Comissié Assessora sobre la Publicitat Institucional,
que passa a tenir el text segient:

“1.2 La Comissi6é Assessora sobre la Publicitat Institucional resta adscrita al
Departament de la Vicepresidéncia i d’'Economia i Hisenda mitjancant la Secretaria de
Difusio i Atenci6 Ciutadana.”

2. Es modifiquen els apartats 3.1 i 3.2 del Decret 242/2007, de 6 de novembre, pel
qual s'estableix el régim juridic de la Comissié Assessora sobre la Publicitat
Institucional, que passen a tenir el text seguent:

“3.1 La Comissi6 Assessora sobre la Publicitat Institucional esta formada pels
membres seguents:

a) Les persones titulars dels organs segients:

Secretaria de Difusio i Atencié Ciutadana, que exerceix la presidéncia de la Comissio.
Direcci6 General de Difusi6 del Departament de la Presidéncia, que exerceix la
vicepresidéncia de la Comissio.

b) Cinc persones de I'Administracié la Generalitat 0 entitats 0 empreses que en
depenen, designades pel vicepresident o vicepresidenta del Govern de la Generalitat.
c) Set persones relacionades amb els temes respecte dels quals la Comissié ha
d'assessorar, a proposta dels sectors implicats i designades pel vicepresident o
vicepresidenta del Govern de la Generalitat de la manera seguent:

Tres persones que formin part del personal docent universitari en l'ambit de la
comunicacio, la publicitat o el marqueting, a proposta del Consell Interuniversitari de
Catalunya.

Una persona a proposta de I'Associacié Empresarial Catalana de Publicitat.

Una persona a proposta del Col-legi Professional de Publicitaris i Relacions Publiques
de Catalunya.

Una persona a proposta de la Federacié de Municipis de Catalunya.

Una persona a proposta de I'Associacié Catalana de Municipis.

3.2 Una persona adscrita a la Direccié General de Difusié exerceix la secretaria de la
Comissié, i la designa la persona que n’exerceix la presidencia.”

3. Es modifica l'article 4 del Decret 242/2007, de 6 de novembre, pel qual s'estableix el
regim juridic de la Comissié Assessora sobre la Publicitat Institucional, que passa a
tenir el text seguent:

“4. La Comissié Assessora sobre la Publicitat Institucional pot sol-licitar suport técnic al
Gabinet de Publicitat Institucional de la Direccié General de Difusio.”

Sisena. Modificacié del Decret 309/2011, de 12 d'abril, pel qual es regula el Consell
per a I'lmpuls i I'Ordenaci6 de la Reforma de I'Administracié



Es modifica la lletra a de l'article 2.3 del Decret 309/2011, de 12 d'abril, pel qual es
regula el Consell per a I'lmpuls i I'Ordenacié de la Reforma de I'Administracié, que
passa a tenir el text segiient:

“a) La persona titular de la Secretaria d’Economia, que n'exerceix la presidéncia.”

Setena. Modificacio del Decret 221/2013, de 3 de setembre, pel qual es regula el
Tribunal Catala de Contractes del Sector Public i s’aprova la seva organitzacio i el seu
funcionament

1. Es modifica l'article 5 del Decret 221/2013, de 3 de setembre, pel qual es regula el
Tribunal Catala de Contractes del Sector Public i s’aprova la seva organitzacio i el seu
funcionament, que passa a tenir el text seglent:

“Article 5. Composici6 del Tribunal

1. El Tribunal es compon del president/a i quatre persones com a vocals, tots amb veu
i vot. En el cas que el volum i la complexitat dels d'assumptes sotmesos al
coneixement del Tribunal ho aconselli per causes degudament acreditades, el nombre
de vocals pot ser incrementat per decret del Govern. En la composicié del Tribunal hi
ha d’haver paritat de dones i homes.”

Vuitena. Desenvolupament del periode de programacié 2014-2020

En I'ambit de la politica de cohesio de la Unié Europea, s'autoritza la persona titular del
Departament de Vicepresidencia i d'Economia i Hisenda perqué, amb el compliment
previ dels tramits legals oportuns, adopti les disposicions necessaries per al
desenvolupament del periode de programacié 2014-2020 a Catalunya.

Novena. Habilitacioé per adaptacions pressupostaries

Es faculta la persona titular del Departament de la Vicepresidéncia i d'Economia i
Hisenda per dictar les disposicions necessaries per al desplegament d'aquest Decret i
per fer les adaptacions pressupostaries necessaries per donar compliment a aquest
Decret.

Desena. Entrada en vigor

Aquest Decret entra en vigor I'endema de la seva publicacié al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona,

Joaquim Torra i Pla
President de la Generalitat de Catalunya

Pere Aragoneés i Garcia
Vicepresident del Govern i conseller d’Economia i Hisenda



