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ORDRE de convocatòria i regulació de curs selectiu de formació per a la integració de 
personal funcionari pertanyent al Cos Superior d’Administració de la Generalitat  a l’Escala 
tècnica de control i comptabilitat del Cos d’Intervenció de la  
Generalitat de Catalunya,   
  
  
  
Memòria d’avaluació d’impacte    
  
1. Anàlisi del context i identificació de les opcions de regulació   

A. Identificació del problema.   
  

La necessitat d’aquesta disposició ve determinada per les modificacions operades en  la Llei 
16/1984 (Estatut de la funció interventora), per les lleis 5/2020, del 29 d'abril, de mesures fiscals, 
financeres, administratives i del sector públic i de creació de l'impost sobre les instal·lacions que 
incideixen en el medi ambient i 3/2023, del 16 de març, de mesures fiscals, financeres, 
administratives i del sector públic per al 2023, en virtut de les quals es creen dins del Cos 
d’Intervenció de la Generalitat de Catalunya, l’Escala superior d’intervenció i l’Escala tècnica de 
control i comptabilitat i es preveuen mecanismes per integrar-s’hi.   

B. Establiment dels objectius   
  

La proposta d’Odre de la Consellera és la regulació del curs selectiu de formació, per tal que el 
personal funcionari del Cos Superior d’Administració de la Generalitat que està prestant els seus 
serveis a la Intervenció General, un cop superat el curs referit, pugui integrar-se a l’escala tècnica 
de Control i Comptabilitat del Cos d’Intervenció.   

C. Identificació de les opcions de regulació   
  

L’article 35.2 de la Llei 3/2023, del 16 de març, de mesures fiscals, financeres, administratives i 
del sector públic per al 2023 afegeix la disposició transitòria tercera a la Llei 16/1984, de l’Estatut 
de la funció interventora esmentat , en la qual es preveu que el personal funcionari de carrera del 
Cos Superior d'Administració de la Generalitat de Catalunya que, en el moment de l'entrada en 
vigor de la present disposició transitòria, ocupi de manera definitiva un lloc de treball de caràcter 
singular adscrit a la Intervenció General de l'Administració de la Generalitat, i acrediti haver 
prestat serveis durant els dos anys immediatament anteriors en llocs de treball de caràcter 
singular adscrits a la Intervenció General, es pot integrar en l'Escala Tècnica de Control i 
Comptabilitat del Cos d'Intervenció de la Generalitat de Catalunya, un cop superat un curs 
selectiu específic de formació regulat per una ordre del conseller competent en matèria 
d'hisenda.  
 
La mateixa disposició transitòria tercera preveu una altra via d’integració, però també la 
condiciona a la superació del curs selectiu específic de formació regulat per una ordre del 
conseller competent en matèria d’hisenda. 
 
En conseqüència, no es poden plantejar altres formes de regulació, perquè la pròpia llei 
determina a través de quin instrument jurídic s’ha de vehicular el curs selectiu  . 
  
2. Anàlisi de l’impacte de les opcions de regulació considerades   

A. Informe d'impacte pressupostari   
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La proposta de disposició normativa no té un impacte pressupostari significatiu en el pressupost 
del departament d’Economia i Hisenda atès que, les persones afectades ja estan prestant els 
seus serveis a la Generalitat i ocupen places pressupostades. Únicament, cal fer constar les 
diferències que es puguin produir pels canvis dels llocs de cos general als de l’escala tècnica del 
cos d’Intervenció. A aquests efectes i davant la impossibilitat de saber quantes i quines persones 
sol·licitaran la participació en el procés d’integració que impulsa aquesta ordre, s’ha abordat un 
càlcul des d’una doble perspectiva: en la primera, s’han tingut en compte la totalitat de les 
persones que compleixen els requisits que, per a aquest procés d’integració, determina la 
disposició transitòria de la llei 16/1984 abans referida; en la segona, s’ha fet una estimació més 
ajustada a la realitat, a la vista de la resposta que va obtenir el primer procés d’integració, que 
va tenir lloc al 2020. Per tant, des d’aquesta doble perspectiva, l’impacte pressupostari es mou 
en la forquilla que es detalla en les dues darreres columnes del quadre següent: un màxim de 25 
persones afectades amb un cost de 44.455,32 € (increment 1) o bé una aproximació més realista 
de 18 persones amb un cost de 28.442.58 € (increment 2)   
 
 

Codi 
lloc 

Nom lloc  Nivell   Vincle Grup F. 
Ocupació 

Nou 
nivell 

  Increment 
1 

Increment 
2 

0118869 TÈCNIC/A DE 
CONTROL I 
COMPTABILITAT 

24.1 42.500,44 F A CS 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0036972 TÈCNIC/A SUPERIOR                                                      24.1  42.500,44 F A  OP 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0039765 RESPONSABLE 
ADJUNT/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                        

24.1  42.500,44 F A  ON 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0012948 RESPONSABLE 
ADJUNT/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                        

24.1  42.500,44 F A  ON 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0039293 RESPONSABLE 
ADJUNT/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                        

24.1  42.500,44 F A  CS 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0045477 RESPONSABLE 
ADJUNT/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                        

24.1  42.500,44 F A  ON 24.2 43.908,98 1.408,54 0,00 

0039256 RESPONSABLE 
ADJUNT/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                        

24.1  42.500,44 F A  ON 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0122861 TÈCNIC/A SUPERIOR                                                      24.1  42.500,44 F A  OP 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0122858 TÈCNIC/A SUPERIOR                                                      24.1  42.500,44 F A  OP 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0122857 TÈCNIC/A SUPERIOR                                                      24.1  42.500,44 F A  OP 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0122854 TÈCNIC/A SUPERIOR                                                      24.1  42.500,44 F A  OP 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0122852 TÈCNIC/A SUPERIOR                                                      24.1  42.500,44 F A  OP 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 
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Codi 
lloc 

Nom lloc  Nivell   Vincle Grup F. 
Ocupació 

Nou 
nivell 

  Increment 
1 

Increment 
2 

0122847 TÈCNIC/A SUPERIOR                                                      24.1  42.500,44 F A  OP 24.2 43.908,98 1.408,54 1.408,54 

0039548 RESPONSABLE DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                 

25    55.880,10 F A  ON 26 58.220,48 2.340,38 0,00 

0039613 RESPONSABLE DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                 

25    55.880,10 F A  CS 26 58.220,48 2.340,38 2.340,38 

0039517 SUPERVISOR/A 
ADJUNT/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                       

26    58.220,48 F A  ON 27.2 63.624,76 5.404,28 0,00 

0098132 SUPERVISOR/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                

27.1  61.909,90 F A  ON 27.2 63.624,76 1.714,86 1.714,86 

0039586 SUPERVISOR/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                

27.1  61.909,90 F A  ON 27.2 63.624,76 1.714,86 0,00 

0039602 SUPERVISOR/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                

27.1  61.909,90 F A  ON 27.2 63.624,76 1.714,86 0,00 

0039252 SUPERVISOR/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                

27.1  61.909,90 F A  ON 27.2 63.624,76 1.714,86 1.714,86 

0098131 SUPERVISOR/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                

27.1  61.909,90 F A  ON 27.2 63.624,76 1.714,86 1.714,86 

0090427 SUPERVISOR/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                

27.1  61.909,90 F A  ON 27.2 63.624,76 1.714,86 1.714,86 

0039605 SUPERVISOR/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                

27.1  61.909,90 F A  ON 27.2 63.624,76 1.714,86 0,00 

0039603 SUPERVISOR/A DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                

27.1  61.909,90 F A  ON 27.2 63.624,76 1.714,86 0,00 

0110427 SUPERVISOR/A 
TÈCNIC/A DE 
CONTROL I 
COMPTABILITAT                       

27.2    F A  CS 27.2        

 
RESPONSABLE DE 
COMPTABILITAT I 
CONTROL                                 

25    55.880,10 F A  ON 26 58.220,48 2.340,38 2.340,38 

         
44.455,32 28.442,68 

 
 

B. Informe d'impacte econòmic i social   
  

No és d’aplicació en aquesta proposta atès que es tracta d’una proposta merament 
organitzativa.    
  

C. Informe d'impacte normatiu    
  

No és d’aplicació en aquest supòsit, atès que és tracta de donar compliment a la disposició 
transitòria d’una norma amb rang de llei.    
  



Generalitat de Catalunya 
Intervenció General 
 
 
 

 
4/4 

D. Informe d'impacte de gènere   
  

La proposta d’Ordre no conté cap terme androcèntric ni sexista del llenguatge, ni cap referència 
a la utilització de termes que suposin discriminació per raó de sexe, i s’ha d’entendre que 
s’adequa a les previsions del Decret 162/2002, de 28 de maig, de modificació del Decret 
107/1987, de 13 de març, pel qual es regula l’ús de les llengües oficials per part de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya, amb l’objecte de promoure l’ús d’un llenguatge 
simplificat i no discriminatori i de la terminologia catalana normalitzada    
  
3. Implementació, seguiment i avaluació de la norma   
  
La norma s’implementarà, seguirà i avaluarà un cop s’hagi realitzat el curs selectiu específic de 
formació.    
  
Barcelona, 
 
 
  
  
  
  
 
  
L’interventor general  
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