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ORDRE
ENS/ /2018, per la qual s’estableix el curriculum del cicle formatiu de grau mitja d’Activitats
Equestres.

L'Estatut d'autonomia de Catalunya determina, a larticle 131.3.c, que correspon, a la
Generalitat, en matéria d'ensenyament no universitari, la competéncia compartida per a
I'establiment dels plans d'estudi, incloent-hi I'ordenacio curricular.

D’acord amb l'article 6 bis. 4 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, els objectius,
les competéncies, els continguts i els criteris d’avaluacio del curriculum basic requereixen el 55
per cent dels horaris escolars.

Segons s’estableix a I'article 53, en concordanca amb ['article 62.8 de la Llei 12/2009, del 10 de
juliol, d’educacio, en el marc dels aspectes que garanteixen I'assoliment de les competéncies
basiques, la validesa dels titols i la formacié comuna regulats per les lleis, el Govern de la
Generalitat aprova el Decret 284/2011, d’1 de marg, d'ordenacié general de la formacio
professional inicial.

L’article 31 de la Llei 10/2015, de 19 de juny, de formacio i qualificacioé professionals, estableix
que la formacié professional t¢ com a finalitats I'adquisicio, el millorament i l'actualitzacié de la
competéncia i la qualificacié professional de les persones al llarg de la vida i compren, entre
d’altres, la formacié professional del sistema educatiu, que facilita 'adquisicié de competéncies
professionals i I'obtencié dels titols corresponents. Aixi mateix, la disposici6 final quarta de la
Llei habilita al conseller competent perque estableixi el curriculum dels titols de formacié
professional per mitja d’'una ordre. Aquesta iniciativa normativa, al seu torn, ha de donar
compliment als principis de bona regulacié i millora de la qualitat normativa d’acord amb el marc
normatiu vigent.

El Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, ha regulat I'ordenacié general de la formacié
professional del sistema educatiu, i el Reial decret 652/2017, de 23 de juny, ha establert el titol
de técnic en Activitats Eqlestres i n’ha fixat els ensenyaments minims.

Mitjancant el Decret 28/2010, de 2 de marg, s’han regulat el Cataleg de qualificacions
professionals de Catalunya i el Cataleg modular integrat de formacié professional.

El curriculum dels cicles formatius, en concordanga amb els principis de necessitat i eficacia,
s'estableix a partir de les necessitats de qualificacié professional detectades a Catalunya, la
pertinenga al sistema integrat de qualificacions i formacié professional, i la possibilitat
d’adequar-lo a les necessitats especifiques de I'ambit socioeconomic dels centres, en virtut del
principi de proporcionalitat.

D’acord amb I'exposat i amb el principi de seguretat juridica, I'objecte d’aquesta Ordre és
establir el curriculum del cicle formatiu de grau mitja d’Activitats Equestres, que condueix a
I'obtencié del titol corresponent de técnic.

L’autonomia pedagogica i organitzativa dels centres i el treball en equip dels professors
permeten desenvolupar actuacions flexibles i possibiliten concrecions particulars del curriculum
en cada centre educatiu. El curriculum establert en aquesta Ordre ha de ser desplegat en les
programacions elaborades per I'equip docent, les quals han de potenciar les capacitats clau
dels alumnes i 'adquisicio de les competéncies professionals, personals i socials establertes en
el perfil professional, tenint en compte, d’altra banda, la necessitat d’'integracié dels continguts
del cicle formatiu.
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Aquesta Ordre s’inclou al pla anual normatiu de '’Administracié de la Generalitat de Catalunya
en tant que comprén el desenvolupament de la Llei 12/2009, de 10 de juliol, i s’ha tramitat
segons el que disposen l'article 59 i seguents de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i
de procediment de les administracions publiques de Catalunya i d’acord amb els principis de
millora de la qualitat normativa i de transparencia i participacio ciutadana establerts a la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de transparencia, accés a la informacio publica i bon govern i
disposa del dictamen previ del Consell Escolar de Catalunya.

En virtut d’aix0, a proposta del director general de Formacié Professional Inicial i Ensenyaments
de Régim Especial, d’acord amb/vist el dictamen de la Comissio Juridica Assessora,

Ordeno:

Article 1

Objecte

L’'objecte d’'aquesta Ordre és establir el curriculum del cicle formatiu Activitats EqlUestres, que
permet obtenir el titol de técnic regulat pel Reial decret 652/2017, de 23 de juny.

Article 2

Identificacié del titol i perfil professional

1. Els elements d’identificacié del titol s’estableixen a I'apartat 1 de 'annex.

2. El perfil professional del titol s’indica a I'apartat 2 de I'annex.

3. La relacio de les qualificacions i unitats de competéncia del Cataleg de qualificacions
professionals de Catalunya que sén el referent del perfil professional d’aquest titol i la relacio
amb les qualificacions i unitats de competéncia del Cataleg nacional de qualificacions
professionals, s’especifiquen a 'apartat 3 de I'annex.

4. El camp professional del titol s’indica a I'apartat 4 de I'annex.

Article 3

Curriculum

1. Els objectius generals del cicle formatiu s’estableixen a I'apartat 5.1 de 'annex.

2. Aquest cicle formatiu s’estructura en els moduls professionals i les unitats formatives que
s’indiquen a l'apartat 5.2 de I'annex.

3. La descripcié de les unitats formatives de cada modul es fixa a l'apartat 5.3 de I'annex.
Aquests elements de descripcid son: els resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els
continguts de procediments, conceptes i actituds.

En aquest apartat s’estableix també la durada de cada modul professional i de les unitats
formatives corresponents i, si escau, les hores de lliure disposicié del modul de qué disposa el
centre. Aquestes hores les utilitza el centre per completar el curriculum i adequar-lo a les
necessitats especifiques del sector i/o ambit socioecondmic del centre.

4. Els elements de referéncia per a l'avaluacié de cada unitat formativa son els resultats
d’aprenentatge i els criteris d’avaluacio.

Article 4

Incorporacio de la llengua anglesa en el cicle formatiu

1. Amb la finalitat d’incorporar i normalitzar I'is de la llengua anglesa en situacions
professionals habituals i en la presa de decisions en I'ambit laboral, en aquest cicle formatiu
s’han de dissenyar activitats d’ensenyament i aprenentatge que incorporin la utilitzacié de la
llengua anglesa, almenys en un dels moduls.

A l'apartat 6 de I'annex es determinen els resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i la
relaciéo de moduls susceptibles d’incorporar la llengua anglesa.
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2. En el modul professional de sintesi també s’ha d'utilitzar la llengua anglesa, com a minim, en
alguna d’aquestes fases: en l'elaboracié de documentacié escrita, en I'exposicio oral o bé en el
desenvolupament d’algunes activitats. Tot aixd sens perjudici del que estableix el mateix modul
professional de sintesi.

Article 5

Espais

Els espais requerits per al desenvolupament del curriculum d’aquest cicle formatiu s’estableixen
a l'apartat 7 de I'annex.

Article 6
Professorat
Els requisits de professorat es regulen a I'apartat 8 de I'annex.

Article 7

Convalidacions

Les convalidacions de moduls professionals i crédits dels titols de formacié professional
establerts a I'empara de la Llei organica 1/1990, de 3 d'octubre, d’ordenacié general del
sistema educatiu, amb els moduls professionals o unitats formatives dels titols de formacio
professional regulats a I'empara de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacid,
s’estableixen a I'apartat 9 de I'annex.

Article 8

Correspondencies

1. La correspondéncia de les unitats de competéncia amb els moduls professionals que
integren el curriculum d’aquest cicle formatiu per a la seva convalidacié es regula a I'apartat
10.1 de I'annex.

2. La correspondéncia dels moduls professionals que conformen el curriculum d’aquest cicle
formatiu amb les unitats de competéncia per a la seva acreditacié es fixa a I'apartat 10.2 de
'annex.

Article 9

Vinculacié amb capacitats professionals

La formaci6 establerta en el curriculum del modul professional de formacio i orientacio laboral
capacita per dur a terme responsabilitats professionals equivalents a les que precisen les
activitats de nivell basic en prevencié de riscos laborals, establertes en el Reial decret 39/1997,
de 17 de gener, pel qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevencio.

Disposici6 addicional

D’acord amb el Reial decret 652/2017, de 23 de juny, pel qual s’estableix el titol de técnic en
Activitats Equestres i es fixen els seus ensenyaments minims, els elements inclosos en aquesta
Ordre no constitueixen una regulacié de I'exercici de cap professié titulada.

Disposicions finals

Primera

El Departament ha de dur a terme les accions necessaries per al desplegament del curriculum,
tant en la modalitat d’educacié presencial com en la d’educacié a distancia, 'adequacio a les
caracteristiques dels alumnes amb necessitats educatives especials i l'autoritzacié de la
reorganitzacio de les unitats formatives, tot respectant els moduls professionals establerts.

Segona
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La direccié general competent pot adequar el curriculum a les caracteristiques dels alumnes
amb necessitats educatives especials i pot autoritzar la reorganitzacié de les unitats formatives,
tot respectant els moduls professionals establerts, en el cas de persones individuals i de
centres educatius concrets, respectivament.

Barcelona, de de 201

Josep Bargallé i Valls
Conseller d'Ensenyament

Annex

1. Identificaci6 del titol

1.1 Denominacid: Activitats Equestres

1.2 Nivell: formacié professional de grau mitja

1.3 Durada: 2.000 hores

1.4 Familia professional: Agraria i Activitats Fisiques i Esportives

1.5 Referent europeu: CINE-3b (Classificacié internacional normalitzada de I'educacid)

2. Perfil professional

El perfil professional del titol de tecnic en Activitats Eqlestres queda determinat per la
competéncia general, les competéncies professionals, personals i socials i les capacitats clau
que s’han d’adquirir, i per la relacié de qualificacions del Cataleg de qualificacions professionals
de Catalunya incloses en el titol.

2.1 Competéncia general

La competencia general d’aquest titol consisteix a manejar i cuidar el bestiar equi en
cadascuna de les seves fases productives, aixi com desenvolupar activitats de guia per
itineraris equestres, amb especial atencid a la seguretat i benestar animal, utilitzant i mantenint
instal-lacions, maquinaria i equips i complint la normativa de benestar animal, de prevencié de
riscos laborals i de proteccié ambiental.

2.2 Competéncies professionals, personals i socials

Les competéncies professionals, personals i socials d’aquest titol es relacionen a continuacio:
a) Alimentar els équids utilitzant els productes i mitjans necessaris en cada etapa de la seva
fase productiva o de l'activitat que desenvolupa.

b) Realitzar activitats auxiliars sanitaries i de primers auxilis als équids, seguint els protocols
establerts.

c) Efectuar el manteniment fisic i la higiene dels équids, interpretant les instruccions de treball.
d) Realitzar I'amansiment i preparacié dels équids durant la recria, aplicant les técniques i
utilitzant els mitjans establerts.

e) Manejar els reproductors en cadascuna de les fases del procés reproductiu, seguint les
instruccions del personal especialitzat.

f) Presentar els équids en exhibicions, subhastes i concursos, analitzant les técniques de
preparacio i condicionament.

g) Muntar i mantenir instal-lacions ramaderes equines, analitzant amb criteri tecnic les
especificacions definides en els planols d'instal-lacié i els manuals de manteniment.
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h) Realitzar les operacions basiques de ferrament d'equins, utilitzant els mitjans, materials i
eines necessaris.

i) Muntar a cavall, dominant les técniques basiques d'equitacié.

j) Realitzar la doma basica dels poltres, seguint les técniques de maneig apropiades en cada
cas, amb especial atenci6 al benestar dels animals.

k) Embarcar, desembarcar i preparar per al transport els equids, considerant les
caracteristiques del viatge i dels animals.

l) Realitzar la promocid i, si s’escau, la venda d’équids, aplicant técniques basiques de
marqueting.

m) Dissenyar i organitzar itineraris a cavall per terrenys variats, tenint en compte objectius de
caracter ludicorecreatius i de respecte al medi ambient.

n) Guiar i dinamitzar persones per itineraris a cavall i en activitats equestres, aplicant tecniques
d'animacié i en condicions de seguretat.

0) Aplicar les tecniques basiques de primers auxilis a genets, en cas d'accident o situacio
d'emergéncia, seguint el protocol establert.

p) Adaptar-se a les noves situacions laborals originades per canvis tecnoldgics i organitzatius
en els processos productius, actualitzant els seus coneixements, utilitzant els recursos existents
per a I'aprenentatge al llarg de la vida i les tecnologies de la informacié i la comunicacio.

q) Actuar amb responsabilitat i autonomia en I'ambit de la seva competéncia, organitzant i
desenvolupant el treball assignat, cooperant o treballant en equip amb altres professionals a
I'entorn de treball.

r) Resoldre de forma responsable les incidéncies relatives a la seva activitat, identificant les
causes que les provoquen, dins de I'ambit de la seva competéncia i autonomia.

s) Comunicar-se eficagment, respectant l'autonomia i competéncia de les diferents persones
que intervenen en l'ambit del seu treball.

t) Aplicar els protocols i les mesures preventives de riscos laborals i proteccié ambiental durant
el procés productiu, per evitar danys a les persones i en l'entorn laboral i ambiental.

u) Aplicar procediments de qualitat, d'accessibilitat universal i de «disseny per a tothom» en les
activitats professionals incloses en els processos de produccié o prestacio de serveis.

v) Realitzar la gesti6 basica per a la creacié i funcionament d'una petita empresa i tenir
iniciativa en la seva activitat professional.

w) Exercir els seus drets i complir amb les obligacions derivades de la seva activitat
professional, d'acord amb I'establert en la legislacié vigent, participant activament en la vida
economica, social i cultural.

X) Interpretar en llengua anglesa documents técnics senzills i les comunicacions basiques en
els circuits d’'una empresa del sector agrari.

2.3 Capacitats clau

Son les capacitats transversals que afecten diferents llocs de treball i que s6n transferibles a
noves situacions de treball. Entre aquestes capacitats destaquen les d’autonomia, d’'innovacio,
d’organitzacio del treball, de responsabilitat, de relacié interpersonal, de treball en equip i de
resolucié de problemes.

2.4 L’equip docent ha de potenciar I'adquisicié de les competéncies professionals, personals i
socials i de les capacitats clau a partir de les activitats programades per desplegar el curriculum
d’aquest cicle formatiu.

3. Relacié entre les qualificacions i unitats de competéncia del Cataleg de qualificacions
professionals de Catalunya (CQPC) incloses en el titol i les del Cataleg nacional de
gualificacions professionals (CNQP).

Qualificaci6 completa: doma basica del cavall
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Unitats de competéncia:

UC_2-1080-11_2: dominar les tecnigues basiques de muntada a cavall
Es relaciona amb:

UC1080_2: dominar les técniques basiques de muntada a cavall.

UC 2-1122-11 2: ensinistrar poltres
Es relaciona amb:
UC1122 2: ensinistrar poltres.

UC_2-1123-11 2: domar poltres a la corda
Es relaciona amb:
UC1123 2: domar poltres a la corda.

UC_2-1124-11 2: realitzar la muntada inicial de poltres
Es relaciona amb:
UC1124 2: realitzar la muntada inicial de poltres.

Qualificacié incompleta: cura i maneig de cavalls

Unitats de competéncia:

UC_2-0719-11_2: alimentar i realitzar el maneig general i els primers auxilis al bestiar equi
Es relaciona amb:

UCO0719_2: alimentar i realitzar el maneig general i els primers auxilis al bestiar equi.

UC_2-0720-11_2: efectuar la higiene, cures i manteniment fisic del bestiar equi
Es relaciona amb:
UCO0720_2: efectuar la higiene, cures i manteniment fisic del bestiar equi.

UC 2-0721-11 2: realitzar el maneig del bestiar equi durant la seva reproduccié i recria
Es relaciona amb:
UCO0721_2: realitzar el maneig del bestiar equi durant la seva reproducci6 i recria.

UC 2-0722-11 2: preparar i condicionar el bestiar equi per presentar-lo en exhibicions i
CONCcursos

Es relaciona amb:

UCO0722_2: preparar i condicionar el bestiar equi per presentar-lo en exhibicions i concursos.

Qualificacié incompleta: guia per itineraris equiestres en medi natural

Unitats de competéncia:

UC_2-1079-11_2: determinar i organitzar itineraris a cavall per terrenys variats
Es relaciona amb:

UC1079_2: determinar i organitzar itineraris a cavall per terrenys variats.

UC_2-1080-11_2: dominar les tecniques basiques de muntada a cavall
Es relaciona amb:
UC1080_2: dominar les técniques basiques de muntada a cavall.

UC_2-0719-11_2: alimentar i realitzar el maneig general i els primers auxilis al bestiar equi
Es relaciona amb:
UCO0719_2: alimentar i realitzar el maneig general i els primers auxilis al bestiar equi.
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UC_2-1081-11 2: guiar i dinamitzar persones per itineraris a cavall
Es relaciona amb:
UC1081_2: guiar i dinamitzar persones per itineraris a cavall.

Qualificacié incompleta: ferrament d’equins

Unitats de competéncia:

UC_2-1136-11 2: realitzar les operacions de preparacié i acabat del ferrament d'equins
Es relaciona amb:

UC1136_2: realitzar les operacions de preparacié i acabat del ferrament d'equins.

4. Camp professional

4.1 L’ambit professional i de treball

Aquest professional exercira l'activitat en empreses publiques o privades de qualsevol
grandaria, de forma autdnoma o contractada. Aquest professional desenvolupa la seva activitat
professional tant en empreses dedicades a la produccid, ensinistrament, domatge, munta i
exhibicié d'equins com en l'ambit d'activitats recreatives en la naturalesa i turisme actiu o
d'aventura, a les arees de programacio, organitzacio, desenvolupament, seguiment i avaluacio
d'itineraris a cavall per terrenys variats per a tot tipus d'usuaris.

4.2 Les principals ocupacions i llocs de treball son:

a) Treballador de la cria de cavalls.

b) Empleat per a la cura i maneig del bestiar equi i les seves instal-lacions.

c) Empleat per a la doma de poltres en explotacions ramaderes equines.

d) Empleat per a la doma de poltres en centres d'ensinistrament i entrenament de bestiar equi.
e) Empleat per a la doma de poltres en centres de pupil-latge, descans i recuperacié de bestiar
equi.

f) Empleat per a la doma de poltres en parades de sementals, centres de seleccio i testatge i
eguassades.

g) Empleat en empreses de servei relacionades amb el sector equi.

h) Auxiliar ferrador de bestiar equi.

i) Monitor en campaments.

j) Guia d'itineraris a cavall.

k) Encarregat de prevencio i seguretat en rutes i esdeveniments equestres.

[) Dissenyador d'itineraris equestres fins a mitja muntanya.

5. Curriculum

5.1 Objectius generals del cicle formatiu

Els objectius generals d’aquest cicle formatiu son els seguents:

a) Identificar i utilitzar els productes i els mitjans, relacionant-los amb cada etapa de la seva
fase productiva, per alimentar els equids.

b) Descriure i aplicar els protocols d'actuacié, justificant les técniques, per realitzar activitats
auxiliars sanitaries i de primers auxilis als équids.

c) Comprovar l'estat optim de les instal-lacions i realitzar les cures quotidianes imprescindibles,
interpretant els protocols establerts per mantenir l'estat fisic i la higiene dels equids.

d) Aplicar técnigues i rutines basiques, identificant el comportament animal per a realitzar
I'amansiment dels équids durant la seva recria.

e) Interpretar les instruccions del personal especialitzat, aplicant-les en cada fase del procés
reproductiu per manejar els reproductors.
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f) Analitzar i aplicar les técniques estétiques de preparacid i condicionament d’équids,
relacionant-les amb les caracteristiques de l'animal i de I'esdeveniment per a presentar-lo en
exhibicions, subhastes i concursos.

g) Interpretar planols d'instal-lacié i manuals de manteniment, analitzant les especificacions
tecniques per muntar i mantenir instal-lacions ramaderes i centres equestres per equids.

h) Identificar i utilitzar els mitjans, materials i eines, relacionant-los amb la seva funcionalitat per
realitzar les operacions basiques de ferrament d’équids.

i) Dominar les tecniques basiques d'equitacio, aplicant-les per muntar a cavall amb destresa.

i) Especificar les técniques de maneig dels animals, executant-les amb els mitjans i materials
necessaris per realitzar la doma basica dels poltres.

k) Analitzar els trajectes de viatge, aixi com els animals, descrivint les seves caracteristiques
per preparar el seu transport, embarcar-los i desembarcar-los.

[) Especificar les técniques de marqueting, justificant la seva aplicacié per realitzar la promocio
i, si escau, la venda d’équids.

m) Caracteritzar el terreny i el tipus d'usuari, relacionant els seus respectius trets especifics
amb els aspectes ludicorecreatius i mediambientals, per dissenyar i organitzar itineraris
equestres per terrenys variats.

n) ldentificar i aplicar tecniques d'animacio, adequant-les a les caracteristiques de les persones
i dels cavalls per guiar-les, i dinamitzar-les amb seguretat en les activitats i itineraris equestres.
o) Descriure i aplicar els protocols d'actuacié en cas d’accident o emergencia, relacionant els
simptomes amb les maniobres i técniques per aplicar primers auxilis de base.

p) Analitzar i utilitzar els recursos existents per a l'aprenentatge al llarg de la vida i les
tecnologies de la informacio i la comunicacié per aprendre i actualitzar els seus coneixements,
reconeixent les possibilitats de millora professional i personal, per adaptar-se a diferents
situacions professionals i laborals.

q) Desenvolupar treballs en equip i valorar la seva organitzacio, participant amb tolerancia i
respecte, i prendre decisions col-lectives o individuals per actuar amb responsabilitat i
autonomia.

r) Adoptar i valorar solucions creatives davant problemes i contingéncies que es presentin en el
desenvolupament dels processos de treball, per resoldre de forma responsable les incidéncies
de la seva activitat.

s) Aplicar técniques de comunicacid, adaptant-se als continguts a transmetre, a la seva finalitat
i a les caracteristiques dels receptors, per assegurar l'eficacia del procés.

t) Analitzar els riscos ambientals i laborals associats a l'activitat professional, relacionant-los
amb les causes que els produeixen, a fi de fonamentar les mesures preventives que
s’adoptaran, i aplicar els protocols corresponents per evitar danys en un mateix, en les altres
persones, en I'entorn i en el medi ambient.

u) Analitzar i aplicar les técniques necessaries per donar resposta a l'accessibilitat universal i al
«disseny per a tothom», aixi com sobre el tracte adequat a les persones amb discapacitat.

v) Aplicar i analitzar les técniques necessaries per millorar els procediments de qualitat del
treball en el procés d'aprenentatge i del sector productiu de referéncia.

w) Utilitzar procediments relacionats amb la cultura emprenedora, empresarial i d'iniciativa
professional, per realitzar la gestio basica d'una petita empresa o emprendre un treball.

X) Reconeéixer els seus drets i deures com a agent actiu en la societat, analitzant el marc legal
gue regula les condicions socials i laborals per participar com a ciutada democratic.

y) Reconéixer i seleccionar el vocabulari técnic basic i les expressions més habituals en llengua
anglesa per interpretar documentacio técnica senzilla i comunicar-se en situacions quotidianes
a 'empresa.

5.2 Relacio dels moduls professionals i unitats formatives

Modul professional 1: Alimentacié, Maneig General i Primeres Auxilis d’Equids
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Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicid: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: maneig general d’équids. 77 hores

UF 2: alimentacio6 i primers auxilis d’équids. 22 hores

Modul professional 2: Manteniment Fisic, Cures i Higiene Equina
Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicié: 33 hores

UF 1: manteniment fisic. 44 hores

UF 2: cura i higiene del cavall. 22 hores

Modul professional 3: Reproduccié, Cria i Recria d’Equids
Durada: 132 hores

Hores de lliure disposicid: 33 hores

Unitats formatives que el componen:

UF 1: reproduccié d’équids. 66 hores

UF 2: cria i recria de cavalls. 33 hores

Modul professional 4: Ferrament d’Equids

Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicid: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: el peu del cavall i el seu ferrament. 55 hores

UF 2: operacions préevies i posteriors al ferrament. 44 hores

Modul professional 5: Desbravi i Doma a la Corda de Poltres
Durada: 165 hores

Hores de lliure disposicié: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: aproximacio, dessensibilitzacié i acceptacid. 55 hores
UF 2: doma de poltres. 110 hores

Modul professional 6: Ensinistrament
Durada: 132 hores

Hores de lliure disposicidé: no se n’assignen
Unitats formatives que el componen:

UF 1: ensinistrament. 132 hores

Modul professional 7: Técniques d’Equitacio

Durada: 165 hores

Hores de lliure disposicid: 33 hores

Unitats formatives que el componen:

UF 1: operacions prévies a la munta del cavall. 33 hores
UF 2: aplicacio de tecniques d’equitacié. 99 hores

Modul professional 8: Exhibicions i Concursos de Bestiar
Durada: 66 hores

Hores de lliure disposicié: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: exhibicions i concursos de bestiar equi. 66 hores
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Modul professional 9: Guia Equestre

Durada: 132 hores

Hores de lliure disposicié: 33 hores

Unitats formatives que el componen:

UF 1: activitats equestres en el medi natural. 66 hores
UF 2: activitats eqlestres recreatives. 33 hores

Modul professional 10: Atencié a Grups
Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicié: no se n’assignen
Unitats formatives que el componen:

UF 1: habilitats comunicatives. 33 hores
UF 2: dinamica de grups. 66 hores

Modul professional 11: Organitzacié d’ltineraris
Durada: 66 hores

Hores de lliure disposicié: no se n'assignen
Unitats formatives que el componen:

UF 1: organitzacioé d'itineraris. 66 hores

Modul professional 12: Primers Auxilis

Durada: 66 hores

Hores de lliure disposicié: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: recursos i trasllat d’accidentats. 22 hores

UF 2: suport vital basic (SVB) i Us dels desfibril-ladors. 22 hores
UF 3: atencio sanitaria d’urgéncia. 22 hores

Modul professional 13: Formaci6 i Orientacié Laboral
Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicid: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: incorporacio al treball. 66 hores

UF 2: prevencio de riscos laborals. 33 hores

Modul professional 14: Empresa i Iniciativa Emprenedora
Durada: 66 hores

Hores de lliure disposicid: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: empresa i iniciativa emprenedora. 66 hores

Modul professional 15: Anglés Técnic
Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicié: no se n’assignen
Unitats formatives que el componen:

UF 1: anglés técnic. 99 hores

Modul professional 16: Sintesi

Durada: 66 hores

Hores de lliure disposicio: no se n’assignen
Unitats formatives que el componen:

UF 1: sintesi. 66 hores
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Modul professional 17: Formacié en Centres de Treball
Durada: 350 hores
Hores de lliure disposicio: no se n’assignen

5.3 Descripci6 dels moduls professionals i de les unitats formatives

Modul Professional 1: Alimentacié, Maneig General i Primeres Auxilis d’Equids
Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicié: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: maneig general d’équids. 77 hores

UF 2: alimentaci6 i primers auxilis d’équids. 22 hores

UF 1: maneig general d’équids
Durada: 77 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Realitza el maneig general dels équids, interpretant les normes de seguretat per evitar
situacions de risc.

Criteris d’avaluacié

1.1 Identifica i reconeix cada équid de I'explotacio.

1.2 Estudia el caracter i temperament de cadascun d'ells.

1.3 Identifica la jerarquia dels animals.

1.4 Realitza el maneig i control dels équids en la seva conduccié dins de I'explotacio.

1.5 Descriu els métodes i les técniques de subjeccio i contencid.

1.6 Agrupa els equids, atenent a la seva compatibilitat segons criteris d'edat, sexe, raca i
d’altres.

1.7 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevenci6é de riscos
laborals.

2. Realitza els trasllats en grup, I'embarcament, el desembarcament i el transport d’équids,
descrivint les técniques de maneig.

Criteris d’avaluacié

2.1 Reagrupa els équids dins dels grups.

2.2 Trasllada individualment els equids que no poden traslladar-se en grup.

2.3 Verifica el recorregut que realitzaran els équids en grup.

2.4 Preveu el mitja de transport i els materials de condicionament i proteccié dels équids.
Realitza la neteja i desinfeccié dels vehicles.

2.5 Preveu els mitjans i el personal per a I'embarcament, el desembarcament i el transport
d’équids en condicions de seguretat.

2.6 Disposa els animals, dins del mitja de transport, segons sexe, edat, caracter i lloc de
destinacio.

2.7 Garanteix les necessitats basiques dels équids durant el viatge i les parades oportunes al
llarg del mateix.

2.8 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

Continguts
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1. Maneig general d’équids:

1.1 Races d’équids. Capes i particularitats complementaries. Aptituds. Regions corporals.
Caracteristiques morfologiques.

1.2 Etologia equina. Caracter i temperament normal segons el mode de vida. Vicis i casos de
comportament anormal.

1.3 Comportament social: dominancia i jerarquies.

1.4 Maneig peu a terra de I'equid. Tecniques de conduccié. Mitjans i equips emprats.

1.5 Técniques de subjeccio, travat i immobilitzacio.

1.6 Subjeccié dels equids en funcié de les necessitats i la situacié de cada animal.

1.7 Agrupament d'animals. Influencia en el comportament i maneig posterior.

1.8 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Trasllat, embarcament, desembarcament i transport d’équids:

2.1 Agrupament d'animals per al trasllat i transport. Tecniques d'agrupament i conduccio.

2.2 Problemes en el trasllat i transport d'animals.

2.3 ltineraris i recorreguts en el trasllat i transport d’équids. Planificacié. Manegues i tancats
mobils.

2.4 Necessitats de personal.

2.5 Mitjans de transport d’équids. Revisié. Condicionament de caixes. Mesures i equips de
proteccié dels équids. Neteja i desinfeccié dels vehicles.

2.6 Disposici6 dels animals per al transport. Dimensions. Legislacio.

2.7 Transport d’équids. Legislacié. Subministrament d'aliments i aigua durant el transport.
Temps de descans.

2.8 Elecci6 del moment del transport segons la climatologia, época de I'any, estat dels animals i
durada del transport.

2.9 Documentacio i actuacions sanitaries pel transport.

2.10 Embarcament i desembarcament. Mitjans per garantir la seguretat. Técniques per a
I'embarcament i el desembarcament.

2.11 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

UF 2: alimentaci6 i primers auxilis d’équids
Durada: 22 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Realitza les tasques d'emmagatzematge i conservacio d'aliments per als equids, identificant
les seves caracteristiques i disponibilitat.

Criteris d’avaluacio

1.1 Caracteritza les matéries primeres i els subproductes utilitzats en I'alimentacio d’équids.

1.2 Avalua la disponibilitat i el cost de materies primeres i subproductes per a l'alimentacié
d’équids.

1.3 Emmagatzema i conserva les materies primeres, els farratges i els complements.

1.4 Pren mostres de matéries primeres i subproductes.

1.5 Revisa les sitges i espais d'emmagatzematge.

1.6 Avalua la disponibilitat de pastures.

1.7 Maneja la maquinaria per emmagatzemar els aliments.

1.8 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevenci6é de riscos
laborals.
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2 Prepara i distribueix les racions dels equids, segons el protocol establert, relacionant les
caracteristiques particulars dels animals amb ['estat fisiologic i la fase de produccié en qué es
troba.

Criteris d’avaluacio

2.1 Calcula les quantitats d'aliments concentrats, farratges i suplements.
2.2 Coneix lI'anatomia i la fisiologia de I'aparell digestiu dels equids.

2.3 Coneix les necessitats alimentaries per a cada animal o grup d'animals.
2.4 Coneix les necessitats quant a quantitat i qualitat de l'aigua.

2.5 Revisa les menjadores, els abeuradors i la xarxa de distribucié d'aigua.
2.6 Reparteix I'aliment concentrat i el farratge en els llocs indicats.

2.7 Maneja la maquinaria per preparar i distribuir l'aliment.

2.8 Realitza el manteniment de primer nivell de la maquinaria.

2.9 Comprova l'accessibilitat de tots els animals a l'aliment.

2.10 Observa el comportament alimentari de cada animal.

2.11 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

3. Aplica els primers auxilis als équids, segons el protocol establert, relacionant les técniques
amb les diferents patologies.

Criteris d’avaluacio

3.1 Valora una possible situacié d'urgéncia veterinaria.

3.2 Maneja als animals en situacions d'urgencia.

3.3 Neteja i desinfecta les ferides que requereixin actuacié urgent.

3.4 Detecta colics, laminitis i altres alteracions fisioldgiques comunes.

3.5 Condiciona l'allotjament dels animals malalts. Ailla els animals malalts.

3.6 Col-loca les benes o altres elements.

3.7 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevenci6 de riscos
laborals.

Continguts

1. Emmagatzematge d'aliments per als équids:

1.1 Matéries primeres. Pinsos. Farratges. Subproductes. Composicié. Valor nutritiu. Tipus
d'aliments. Concentrats. Fenc, palla, ensitjats. Altres aliments. Additius, complements i
suplements.

1.2 Disponibilitat de matéries primeres i subproductes. Preus.

1.3 Emmagatzematge i conservacié de materies primeres, farratges i complements. Condicions
d'emmagatzematge.

1.4 Métodes de presa de mostres d'aliments. Avaluaci6 sanitaria d'aliments.

1.5 Revisio de les instal-lacions d'emmagatzematge i conservacié. Control de plagues.

1.6 Métodes de rotacié de pastures i calcul de necessitats minimes d'espai per cavall.

1.7 Maquinaria per a I'emmagatzematge i el transport dels aliments. Maneig i revisio.

1.8 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Preparacio i distribucio de les racions:

2.1 Elaboracio i calcul basic de racions. Interpretacio de les etiquetes. Métodes.

2.2 Particularitats anatomiques i fisiologiques de I'aparell digestiu dels equids.

2.3 Necessitats d’alimentacio segons I'edat, I'activitat fisica i la fase productiva.

2.4 Necessitats d'aigua segons l'estat fisiologic, I'activitat fisica i la fase productiva. Qualitat de
l'aigua.
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2.5 Tipus de menjadores, d'abeuradors i xarxa de distribucié d'aigua. Ubicacioé dels aliments
segons el tipus.

2.6 Ordre en qué es reparteix l'aliment. Eines i maquinaria per fer la reparticié.

2.7 Maquinaria i instal-lacions per a la distribucio de I'aliment.

2.8 Manteniment de primer nivell de la maquinaria.

2.9 Accessibilitat als aliments segons el tipus d'estabulacio.

2.10 Comportament durant I'alimentacioé dels équids.

2.11 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

3. Aplicacié de primers auxilis a equids:

3.1 Identificacio i deteccié de I'animal sa i del malalt. Urgencies veterinaries.

3.2 Maneig d'animals en situacions d'urgéncia. Cures i administracio de tractaments d'urgéncia.
Protocol d'actuacio.

3.3 Ferides. Signes i simptomes. Neteja i desinfeccio. Productes.

3.4 Detecci6 de problemes comuns en els equids: colics, laminitis o enfusadures. Simptomes i
lesions. Relacié amb el sistema de maneig.

3.5 Cures i seguiment del cavall malalt. Allotiament i quarantena. Registres i documentacio
sanitaria.

3.6 Elements i equips per a tractaments veterinaris d'urgéncia. Aplicacié de tractaments
veterinaris.

3.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio6 de riscos laborals.

Modul Professional 2: Manteniment Fisic, Cures i Higiene Equina
Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicid: 33 hores

UF 1: manteniment fisic. 44 hores

UF 2: cura i higiene del cavall. 22 hores

UF 1: manteniment fisic
Durada: 44 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Controla l'estat general dels animals, els equips i les instal-lacions, interpretant els protocols
d'actuacio i les rutines de manteniment.

Criteris d’avaluacié

1.1 Descriu els parametres biometrics que s'han de mesurar en els equids.

1.2 Selecciona la técnica de mesurament en funcié de I'edat de I'animal.

1.3 Realitza la revisio diaria dels animals.

1.4 Detecta problemes de mobilitat i possibles alteracions morfoldgiques o fisiologiques en els
animals.

1.5 Identifica els signes i simptomes de les malalties més freqlients.

1.6 Descriu altres alteracions fisioldgiqgues comunes dels équids.

1.7 Localitza les irregularitats en les instal-lacions equines.

1.8 Emplena la documentacio6 de registre i control.

1.9 Revisa els equips emprats per al maneig dels animals.

1.10 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

2. Realitza el manteniment fisic elemental dels equids, relacionant les técniques amb I'estat
general de l'animal i I'activitat que desenvolupa.
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Criteris d’avaluacié

2.1 Descriu la condicié fisica general dels équids.

2.2 Estima la condicio fisica de l'individu/exemplar.

2.3 Identifica anomalies que impedeixen I'exercitacio de I'animal.

2.4 Determina l'exercici que es realitzard segons l'estat general de l'animal, el pla
d'entrenament i les condicions meteorologiques.

2.5 Verifica les condicions dels espais dedicats a I'exercici.

2.6 Descriu les técniques d’exercitacio.

2.7 Selecciona, col-loca i ajusta els equips a I'animal per realitzar I'exercici.

2.8 Utilitza i manté els equips i la maquinaria en funci6 de la tasca a realitzar.

2.9 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencioé de riscos
laborals.

Continguts

1. Control de l'estat general dels animals, equips i instal-lacions:

1.1 Morfologia general i etologia dels équids. Exterior dels équids. Parametres comuns de
mesurament corporal en els equids. Classificaci6. Mesures estandard segons la raga, sexe i
edat de I'animal.

1.2 Mesuraments. Técniques. Equips.

1.3 Rutines de revisié dels animals.

1.4 Alteracions morfologiques i fisiologiques. Problemes d'aplom i mobilitat.

1.5 Signes i simptomes de les malalties més comunes.

1.6 Altres alteracions. Traumes, lesions, altres. Descripcio.

1.7 Allotjaments i instal-lacions equines. Emplacament i dimensions. Operacions de muntatge,
desmuntatge, condicionament, manteniment i maneig d'instal-lacions i equips.

1.8 Documentacio de registre i control.

1.9 Equip basic per al maneig d’équids. Técniques de maneig. Adaptacié dels equips a I'animal.
1.10 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Manteniment fisic elemental dels équids:

2.1 Condicions fisiques generals dels equids.

2.2 Estimaci6 de la condicio fisica.

2.3 Anomalies que impedeixen I'exercitacio.

2.4 Exercicis i entrenament. Técniques.

2.5 Espais dedicats a I'exercitacio i I'entrenament. Tipus d'instal-lacions: usos.

2.6 Técniques d’exercitacio. Materials i equips emprats en I'exercitacio i I'entrenament.
2.7 Equips per realitzar I'exercici. Seleccio. Técniques d'ajust.

2.8 Equips, eines i maquinaria. Us. Manteniment.

2.9 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

UF 2: cura i higiene del cavall
Durada: 22 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Realitza la neteja i higiene dels equids, relacionant les tecniques amb els materials i
productes utilitzats.

Criteris d’avaluaci6

1.1 Identifica el material de neteja i higiene de I'animal.
1.2 Neteja i desinfecta el material.
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1.3 Descriu les técniques de neteja i higiene de I'animal.

1.4 Realitza la higiene tenint especial cura en les zones de contacte amb I'equip.

1.5 Pentina, trena i esquila 'animal.

1.6 Dutxa i asseca l'animal.

1.7 Selecciona equips i materials en funci6 de la tasca a realitzar.

1.8 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

2. Realitza les cures del casc, analitzant les técniques i seguint les instruccions.

Criteris d’avaluacio

2.1 Aixeca les extremitats de I'animal.

2.2 Examina les parts exteriors del casc.

2.3 Reconeix alteracions en les parts externes del casc.

2.4 Explica i aplica les cures basiques del casc.

2.5 Aplica productes protectors del casc.

2.6 Selecciona, utilitza i manté eines i materials en funci6 de la tasca a realitzar.

2.7 Aplica la normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

3. Recull mostres i aplica tractaments sanitaris basics, interpretant els protocols d'actuacio.

Criteris d’avaluacié

3.1 Obté mostres biologigues de l'animal.

3.2 Descriu els protocols d'actuacio per a I'aplicacié dels tractaments sanitaris basics.
3.3 Interpreta els prospectes dels productes veterinaris més usuals.

3.4 Aplica els tractaments prescrits pel veterinari.

3.5 Col-loca morrions i mantes segons indicaci6 facultativa.

3.6 Realitza el seguiment de I'animal malalt.

3.7 Emplena fitxes de control sanitari.

3.8 Emmagatzema i conserva els medicaments i les vacunes.

3.9 Selecciona, utilitza i manté equips i materials en funcié de la tasca a realitzar.
3.10 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

Continguts

1. Neteja i higiene dels équids:

1.1 Materials i equips de neteja i higiene.

1.2 Neteja i desinfeccié dels equips i materials. Técniques.

1.3 Neteja i higiene de I'animal. Técniques.

1.4 Raspallada, condicionament i cures del pél, crineres i cua.

1.5 Pentinat, trenat i esquilat.

1.6 Dutxa: Tecniques. Assecat: Técniques.

1.7 Equips i materials. Seleccié.

1.8 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Cures del casc:

2.1 Manipulacié de les extremitats de I'animal. Tecniques d'aixecament i subjeccié de mans i
peus.

2.2 Observacio de la part exterior del casc i reconeixement d’estructures.

2.3 Alteracions en les parts externes del casc. Malalties i accidents. Identificacié d'alteracions:
Criteris.

2.4 Cures basiques del casc.
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2.5 Productes de neteja i higiene del casc. Aplicacio.
2.6 Materials i eines. Selecci6. Us. Manteniment.
2.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

3. Recollida de mostres i aplicacio de tractaments sanitaris basics:

3.1 Mostres biologiques: Classificacio i tipus. Recollida de mostres.

3.2 Protocols d'actuacié per a I'aplicacié dels tractaments sanitaris basics.

3.3 Productes veterinaris basics. Etiquetes i prospectes.

3.4 Aplicacié de tractaments veterinaris. Subministrament de medicacié per prescripcio
veterinaria.

3.5 Col-locaci6 de morrions, mantes i d'altres accessoris.

3.6 Cures i seguiment del cavall malalt. Allotjament i quarantena.

3.7 Registres de control sanitari basic.

3.8 Emmagatzematge de productes veterinaris. Tecnigues.

3.9 Equips i materials. Seleccid. Us. Manteniment.

3.10 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio6 de riscos laborals.

Modul professional 3: Reproducciod, Cria i Recria d’Equids
Durada: 132 hores

Hores de lliure disposicié: 33 hores

Unitats formatives que el componen:

UF 1: reproducci6 d’equids. 66 hores

UF 2: cria i recria de cavalls. 33 hores

UF 1: reproduccio d’equids
Durada: 66 hores

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Col-labora en el desenvolupament del programa de reproduccié d'una explotacié d’équids,
interpretant el procediment establert.

Criteris d’avaluacié

1.1 Descriu les caracteristiques anatomiques i fisioldogiques de l'aparell reproductor d'egles i
sementals.

1.2 Identifica les fases del cicle reproductiu.

1.3 Descriu els sistemes de maneig de la produccié equina.

1.4 Interpreta el pla de reproduccio de I'explotacio.

1.5 lIdentifica els criteris de seleccié dels reproductors segons l'orientacié productiva de
I'explotacio.

1.6 Calcula el rendiment reproductiu de I'explotacio.

1.7 Caracteritza les instal-lacions per a la reproduccio.

1.8 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

2. Realitza tasques de cobriment i col-labora en I'aplicacié de metodes de reproduccié assistida
i en el seguiment de la gestacio, seguint les instruccions i analitzant les técniques i els mitjans.

Criteris d’avaluacié

2.1 Descriu els patrons del comportament reproductor d'eglies i sementals.
2.2 Detecta el zel en les egiies, emprant diferents métodes.

2.3 Descriu els diferents métodes de cobriment.
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2.4 Maneja els reproductors durant el procés de cobriment.

2.5 Recull semen i prepara dosis seminals.

2.6 Descriu els metodes per al diagnostic de gestacio.

2.7 Maneja les eglies durant la gestacio.

2.8 Emplena la documentacio de control dels cobriments i la gestacio.

2.9 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

3. Realitza tasques d'assisténcia al part i al puerperi, interpretant el protocol establert.

Criteris d’avaluacio

3.1 Condiciona les instal-lacions per al part.

3.2 Descriu les fases del part i identifica els seus simptomes.

3.3 Trasllada i situa les egles a les instal-lacions per al part.

3.4 Prepara les eguies per al patrt.

3.5 Explica el protocol d'actuacio en cas de part normal i en parts distocics.
3.6 Revisa l'estat dels poltres.

3.7 Comprova l‘estat de les egles i les aplica cures postpart.

3.8 Aplica cures al nounat i observa el seu comportament i estat general.
3.9 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

Continguts

1. Desenvolupament del programa de reproduccio:

1.1 Anatomia i fisiologia de I'aparell reproductor d'egiies i sementals. Exploracié de I'aparell
reproductor.

1.2 Pubertat. Cicle reproductiu: cicle ovaric, cobriment, gestacid, part i puerperi. Estacionalitat
de la reproduccio.

1.3 Sistemes de maneig de la produccié equina: extensiu, semiintensiu, intensiu.

1.4 Aplicacio de les técniques de reproduccid assistida segons el sistema de maneig.

1.5 Criteris de selecci6 de reproductors. Adequaci6 a l'orientacié productiva i al pla de
reproduccid de I'explotacio.

1.6 Parametres que determinen el rendiment reproductiu d'una explotacio. Recollida de dades i
calcul.

1.7 Instal-lacions per a la reproduccio.

1.8 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Tasques de cobriment, aplicaci6 de métodes de reproduccié assistida i seguiment de la
gestacio:

2.1 Patrons del comportament reproductor d'eglies i sementals. Alteracions del comportament
reproductor.

2.2 Detecci6 del zel i determinaci6 del moment Optim de cobriment. Métodes. Informe i
col-laboracié amb el técnic veterinari. Emplenament de fitxes de seguiment i control.

2.3 Métodes de cobriment: munta natural en llibertat, controlada o a ma i inseminacié artificial.
Adequacio al sistema d'explotaci6 i a I'orientacié productiva.

2.4 Maneig dels reproductors durant el procés de cobriment. Preparacié especifica d'egles i
sementals. Preparacio dels equips i mitjans utilitzats. Seguretat per a operaris i animals.

2.5 Recollida de semen. Entrenament de sementals. Processament i preparacié de dosis
seminals. Tipus. Preparaci6 i Us d'equips i materials. Seguretat per a operaris i animals.

2.6 Diagnostic de gestacio. Protocol d'actuacio i col-laboracié amb el técnic veterinari.

2.7 Maneig de les eglies gestants: alimentacié i altres cures especifiques. Eliminacié de
situacions d'estres. Adequacio, revisio i manteniment de les instal-lacions per a la gestacio.
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2.8 Documentacio de registre i control dels cobriments i la gestacié. Emplenament de registres.
2.9 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

3. Realitzaci6 de les tasques d'assistencia al part i puerperi:

3.1 Habilitacié de les paridores i altres instal-lacions per al part. Neteja i desinfeccio.

3.2 Fases del part. Alteracions del comportament i altres simptomes de part. Observacio i
emplenament de fitxes de registre i control.

3.3 Trasllat i ubicacié de les egles a les instal-lacions per al part. Seguretat per a operaris i
animals. Periode d'adaptacié6.

3.4 Preparacié de les egles per al part: rentat perineal, embenat de la cua i altres.

3.5 Part normal i part distocic. Protocol d'actuaciéo en cada cas. Preparacio i Us d'equips i
materials per a l'assisténcia al part.

3.6 Reconeixement del nounat. Aplicacié de cures al nounat. Observacié del comportament
normal del poltre. Periodicitat de les observacions. Cures especifiques de poltres orfes.

3.7 Cures postpart de les egiies. Observacio i exploracié. Qualitat del calostre. Retencid
placentaria.

3.8 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

UF 2: cria i recria de cavalls
Durada: 33 hores

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Maneja les egles i els poltres durant la cria i el deslletament, relacionant els métodes, les
tecniques i els mitjans amb I'estat general del poltre i el pla productiu de I'explotacio.

Criteris d’avaluacié

1.1 Incorpora els poltres i les eglies al grups corresponents.

1.2 Subministra l'alimentacié especifica a les eglies en lactacio.

1.3 Maneja i observa els animals durant la lactancia natural.

1.4 Prepara i subministra lactoreemplacants.

1.5 Subministra pinso i farratge als poltres.

1.6 Deslleta els poltres en el moment optim i seguint les pautes establertes.

1.7 Efectua l'aproximacio progressiva als poltres.

1.8 Descriu els tractaments preventius que han de rebre els poltres i les egiies en aquesta fase.
1.9 Descriu els metodes d'identificacié animal i el procediment d'inscripcié en el registre
d'animals.

1.10 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

2. Controla la fase de recria, relacionant els meétodes, les técniques i els mitjans amb les
caracteristiques individuals de cada poltre i la seva destinacio en la seva fase adulta.

Criteris d’avaluacio

2.1 Habilita i manté les instal-lacions per a la recria.

2.2 Incorpora els poltres a la recria.

2.3 Efectua la primera seleccié de poltres, seguint els criteris establerts.

2.4 Efectua I'amansiment i la revisié dels poltres.

2.5 Emplena la documentacio de control de la fase de recria.

2.6 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.
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Continguts

1. Maneig dels poltres i les eglies durant la cria i el deslletament:

1.1 Incorporacié d’eglies i poltres al grup: preparacié de les instal-lacions. Trasllat i maneig del
periode d'adaptacié. Seguretat per a operaris i animals.

1.2 Alimentacio d'eglies en lactacid: valor nutritiu i composicio de la racio. Consum d'aigua.
Subministrament d'aigua i aliments.

1.3 Lactancia natural: maneig dels animals en aquesta fase. Comportament d'eglies i poltres.
Observacio.

1.4 Lactancia artificial: casos en qué ha de realitzar-se. Mitjans i métodes emprats. Preparacio i
subministrament de lactoreemplacants. Maneig dels poltres i precaucions que han d'observar-
se.

1.5 Subministrament de pinsos i farratges: procediment i mitjans emprats. Precaucions que han
d'observar-se.

1.6 Deslletament: tipus, fases i pautes que s'han de seguir. Moment optim. Maneig de les
egles i els poltres en aquesta fase. Influencia del deslletament en el desenvolupament del
poltre.

1.7 Aproximacié progressiva al poltre: acostament, «grapeig», col-locacié de la cabecgada,
cabestrejat i maneig peu a terra. Mitjans i materials emprats.

1.8 Tractaments preventius: desparasitat i profilaxi vacunal.

1.9 Identificacié animal convencional i electronica: técniques i métodes de marcatge. Registre
d'animals.

1.10 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevenci6 de riscos laborals.

2. Control de la fase de recria:

2.1 Instal-lacions per a la recria. Tancaments: especificacions per a poltres. Condicionament i
manteniment d'instal-lacions.

2.2 Adaptacio a les instal-lacions de recria, als nous habits i a la resta d'animals. Formacié de
grups de recria. Maneig de grups.

2.3 Primera seleccié de poltres segons la seva destinacio en la fase adulta. Criteris que s'han
de considerar.

2.4 Amansiment dels poltres. Técniques. Seguretat per a animals i operaris. Adaptacio al ritme
de treball de I'explotacio. Lligat i revisio periodica.

2.5 Documentacio de registre i control de la fase de recria. Emplenament de registres.

2.6 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

Modul professional 4: Ferrament d’Equids

Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicid: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: el peu del cavall i el seu ferrament. 55 hores

UF 2: operacions préevies i posteriors al ferrament. 44 hores

UF 1: el peu del cavall i el seu ferrament
Durada: 55 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio
1. Col-labora en la inspecci6 de I'estat del casc, analitzant el moviment de I'animal.
Criteris d’avaluacié

1.1 Descriu les parts externes del peu de I'équid.
1.2 Detalla les parts internes del peu de I'équid.
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1.3 Explica el mecanisme funcional del casc.

1.4 Prepara I'equid per a la seva inspeccio.

1.5 Mou l'animal per a la seva inspecci6.

1.6 Identifica possibles alteracions i defectes del casc.

1.7 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals en les
tasques realitzades.

2. Selecciona, prepara i manté les eines, els materials i els equips de ferrament, relacionant-les
amb el tipus d'operaci6 a realitzar.

Criteris d’avaluacio

2.1 Recopila informacié sobre les eines i els materials de ferrament.

2.2 Detalla els tipus de ferradures i la seva composicio.

2.3 Descriu les parts de la ferradura utilitzada per un ferrament normal.

2.4 Identifica les parts i caracteristiques dels tipus de claus pel ferrament d’équids.

2.5 Descriu les eines de ferrament.

2.6 Tria I'espai de treball que reuneixi les condicions necessaries per realitzar les tasques de
ferrament.

2.7 Col-loca les eines, els materials i els equips en els llocs preferents i accessibles al ferrador.
2.8 Realitza el manteniment de les eines i els equips.

2.9 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals en les tasques realitzades.

3. Condiciona el casc i prepara la ferradura, segons el protocol establert, relacionant les
tecniques amb els procediments d'actuacio.

Criteris d’avaluacio

3.1 Descriu els tipus i les formes de ferrament.

3.2 Descriu la técnica normal de ferrament.

3.3 Col-labora en la rebaixada i retallada del casc.

3.4 Col-labora en I'aplomat del casc.

3.5 Selecciona la ferradura.

3.6 Col-labora en l'adaptacié de la ferradura a les caracteristiques del casc.

3.7 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

Continguts

1. Inspeccid de I'estat del peu:

1.1 Descripci6 del casc dels equids. Anatomia del casc. Histologia. Creixement i renovacié del
casc. Vascularitzacio.

1.2 Anatomia i fisiologia dels ossos, lligaments i tendons que conformen el peu equi.

1.3 Funcions del casc de I'équid. Valoracio d'un peu sa.

1.4 Preparacio de I'équid per a la seva inspeccié. Col-locacié i Us de diferents materials i equips
per a la conduccio.

1.5 Conduccié de cavalls per a la inspeccio.

1.6 Alteracions i defectes del casc. Identificacio.

1.7 Normativa de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Seleccio, preparacié i manteniment d'eines, materials i equips de ferrament:
2.1 Informacio sobre eines i materials de ferrament.

2.2 Tipus de ferradures. Models. Composicié. Caracteristiques.

2.3 Parts de la ferradura.
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2.4 Claus de ferradura. Parts i caracteristiques.

2.5 Eines de ferrament. Ubicaci6 i organitzacio d'eines, materials i equips.

2.6 Lloc de ferrament. Seleccié.

2.7 Ubicaci6 d'eines, materials i equips.

2.8 Manteniment d'eines i equips.

2.9 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

3. Técniques de condicionament del casc i preparaci6 de la ferradura:

3.1 Tipus i formes de ferrament.

3.2 Ferrament de cascos normals.

3.3 Técniques de rebaixada, de retallada i d’aplomat del casc.

3.4 Elecci6 i adaptacio de la ferradura.

3.5 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

UF 2: operacions prévies i posteriors al ferrament
Durada: 44 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié
1. Condueix I'equid al lloc de ferrament, descrivint el seu maneig basat en I'etologia de I'animal.

Criteris d’avaluacio

1.1 Realitza I'acostament i control de I'équid en les diferents zones que es pot trobar.

1.2 Avalua el comportament de I'équid durant I'aproximacio, el maneig i la conduccié del
mateix.

1.3 Preveu el comportament de I'animal en les diferents fases del ferrament.

1.4 Valora la necessitat de continuar amb la doma i endarrerir el ferrament si el poltre presenta
resisténcia a ser ferrat.

1.5 Lliga el cavall de forma segura.

1.6 Detalla les funcions de l'ajudant en els casos necessaris.

1.7 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i de prevencid de riscos laborals.

2. Realitza el desreblat, l'aixecat de la ferradura i la neteja de la sola i de la ranilla del casc d'un
equid, justificant les eines, els materials i les técniques emprades.

Criteris d’avaluacié

2.1 Descriu els tipus i les formes de ferrament.

2.2 Descriu la técnica normal de ferrament.

2.3 Coneix les técniques de rebaixada i retallada del casc.

2.4 Coneix les técnigues d'aplomat del casc.

2.5 Selecciona la ferradura.

2.6 Col-labora en I'adaptacié de la ferradura a les caracteristiques del casc.

2.7 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

3. Fixa la ferradura al casc, segons el protocol establert, analitzant les tecniques i els
procediments d'aplicacio.

Criteris d’avaluacio

3.1 Condiciona i emboteix els claus en les claveres de la ferradura.

3.2 Talla les espigues dels claus horitzontalment amb la tenalla o una altra eina.
3.3 Reallitza els ninxols en el casc.
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3.4 Doblega la lamina del clau allotjant-la en el ninxol corresponent.

3.5 Copeja i aferma el reblé amb el martell i la boca de la tenalla o el tas.

3.6 Repassa la superficie de la muralla amb raspa i llima per sota dels reblons.

3.7 Comprova la mobilitat general de I'animal després del ferrament.

3.8 Condueix I'animal al seu allotjament.

3.9 Realitza la neteja i I'habilitacio del lloc de treball.

3.10 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals en les tasques realitzades.

Continguts

1. Conducci6 de I'équid a la zona de ferrament:

1.1 Acostament i control de I'équid: estabulat i en llibertat.

1.2 Etologia de I'équid en les operacions d'aproximacio, maneig i conduccio.

1.3 Comportament de I'animal durant el ferrament. Problemes de conducta durant el ferrament.
Minimitzacio6 de I'estrés.

1.4 Ferrament de poltres. Nivell d’'amansiment minim per poder ferrar un poltre. Casos en qué
és necessari I'actuacio del veterinari i realitzar la sedacio per facilitar el ferrament.

1.5 Subjeccio de I'équid en el lloc del ferrament.

1.6 Funcions de l'ajudant. Criteris d'assisténcia.

1.7 Normativa de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals. Instal-lacions.

2. Desreblat, aixecat de la ferradura i neteja de la sola i de la ranilla del casc d'un équid:

2.1 Subjeccio de les extremitats de I'equid per al ferrament.

2.2 Técniques previes al ferrament. Neteja del casc. Desreblat.

2.3 Aixecat de la ferradura. Maneig del casc. Precaucions que s'han d'adoptar per no danyar el
casc i evitar dolor a I'animal.

2.4 Condicionament de la ranilla a les seves dimensions ideals.

2.5 Tractament i eliminacié de les deixalles i residus generats en el procés de ferrament
d’équids.

2.6 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals en les
tasques realitzades.

3. Fixaci6 de la ferradura al casc:

3.1 Embotit dels claus.

3.2 Tall del sobrant del clau.

3.3 Obertura de ninxols i allotjament de la lamina del clau. Reblat. Fiangament del reblé.

3.4 Raspat de la muralla.

3.5 Comprovacio de la mobilitat de I'équid després del ferrament.

3.6 Conducci6 de I'équid al lloc d'allotjament.

3.7 Neteja i habilitacié del lloc de treball.

3.8 Legislacio ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencid de riscos laborals en les
tasques realitzades.

Modul professional 5: Desbravi i Doma a la Corda de Poltres
Durada: 165 hores

Hores de lliure disposicio: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: aproximacio, dessensibilitzacié i acceptacid. 55 hores
UF 2: doma de poltres. 110 hores

UF 1: aproximacio, dessensibilitzacié i acceptacio
Durada: 55 hores
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Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Realitza l'apartat, acostament i reconeixement d'un poltre de recria, interpretant els protocols
d'actuacié en cada cas.

Criteris d’avaluacié

1.1 Selecciona el poltre que es troba en condicions de ser esbravat.

1.2 Descriu les instal-lacions i els materials que s'utilitzen per a I'apartat i contencié del poltre.
1.3 Aplica els métodes per a I'apartat de I'animal en la iniciacié a 'amansiment.

1.4 Empra les técniques d'acostament, dessensibilitzacio i acceptacio del poltre al domador.

1.5 Avalua el caracter i nivell d'amansiment de I'animal.

1.6 Revisa, neteja i emmagatzema els materials i equips emprats.

1.7 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencioé de riscos
laborals en les tasques realitzades.

2. Col-loca i adapta els equips d’amansiment al poltre, analitzant les seves caracteristiques i
utilitats.

Criteris d’avaluacié

2.1 Identifica i revisa els equips d’amansiment per a I'animal.

2.2 Tria els llocs indicats per dur a terme la col-locacié dels equips d’amansiment al poltre.

2.3 Prepara i disposa I'animal per col-locar-li I'equip d’amansiment.

2.4 Identifica i empra les técniques de col-locacié i adaptacié de I'equip d’amansiment al poltre.
2.5 Detalla el funcionament i I'Gs dels mitjans mecanics de moviment dels animals.

2.6 Adapta I'animal als mitjans mecanics que s'utilitzen per moure’l.

2.7 Neteja i emmagatzema I'equip d’amansiment després de la seva col-locacié i adaptacié.

2.8 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals en les tasques realitzades.

3. Condueix el poltre peu a terra amb els equips per 'amansiment col-locats, relacionant les
tecniques de maneig amb el seu comportament.

Criteris d’avaluacié

3.1 Identifica els llocs que s'utilitzen pel treball peu a terra del poltre.

3.2 Valora la necessitat d'un ajudant per moure lI'animal en condicions de seguretat.

3.3 Mou el poltre assegurant la confianga i I'acceptacio del lideratge del domador.

3.4 Descriu els signes que defineixen si el poltre esta preparat o no per iniciar la seva doma.
3.5 Endreca, revisa i neteja els materials després del treball amb el poltre.

3.6 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals en els treballs realitzats.

Continguts

1. Apartat, acostament i reconeixement d'un poltre de recria:

1.1 Caracteristiques del poltre sense desbravar. Condicions que ha de reunir un poltre abans
de ser desbravat.

1.2 Caracteristiques de les instal-lacions i els materials per a I'apartat i la contenci6 dels poltres.
1.3 Métodes d'apartat dels poltres per a 'amansiment.

1.4 Teécnigues d'acostament als poltres, de dessensibilitzaciéo i d’acceptacié. Tecnica de
subjecci6 o contencid.

1.5 Etologia del poltre sense desbravar. Conducta habitual del poltre durant el seu amansiment.
Técniques de correccié de vicis i desobediéncies dels poltres durant 'amansiment.
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1.6 Materials i equips. Neteja. Emmagatzematge.
1.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Col-locacio i adaptacio dels equips de desbravi al poltre:

2.1 Equips per a 'amansiment de poltres: caracteristiques generals i maneres d'Us.

2.2 Espais i instal-lacions per a la col-locaci6 dels equips d’amansiment.

2.3 Operacions prévies a la col-locaci6 dels equips d’amansiment.

2.4 Metodes de col-locacio i adaptacio dels equips d’'amansiment als poltres.

2.5 Funcionament i utilitzacié de sinies i caminadors automatics.

2.6 Protocol d'ensinistrament dels poltres per a la utilitzacié de sinies i caminadors automatics
durant el seu amansiment.

2.7 Equips d’amansiment de poltres: neteja i emmagatzematge.

2.8 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

3. Conducci6 del poltre peu a terra per a 'amansiment:

3.1 Zones de treball peu a terra dels poltres d’amansiment: caracteristiques i ubicacié. Pistes
exteriors, pistes cobertes, pistes rodones, dimensions.

3.2 Situacions que exigeixen ajuda per a la conduccio i el treball del poltre. Actuacié de
I'ajudant.

3.3 Tecniques de maneig per a la conduccié dels poltres amb seguretat. Lideratge. Qualitats
d'un bon domador.

3.4 Pautes que defineixen el nivell d'amansiment d'un poltre per iniciar la doma.

3.5 Emmagatzematge, neteja i revisié del material.

3.6 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio6 de riscos laborals.

UF 2: doma de poltres
Durada: 110 hores

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Realitza la presa de contacte del poltre amb els mitjans de treball, interpretant els protocols
establerts en cada cas.

Criteris d’avaluacié

1.1 Realitza la revisié i I'habilitacié de les instal-lacions que s'utilitzen per a la doma a la corda o
en llibertat.

1.2 Tria i comprova l'equip per realitzar aquesta tasca.

1.3 Familiaritza I'animal amb les instal-lacions abans de comencar el treball.

1.4 Ensenya les ajudes de la veu i gestuals al poltre per establir un vincle amb I'animal.

1.5 Facilita que el poltre assimili I'aprenentatge donant descansos i realitzant sessions curtes.
1.6 Finalitza la sessi6 de presa de contacte amb els mitjans de treball amb la conducci6 al pas
per a qué el poltre es relaxi.

1.7 Revisa, neteja i torna el poltre al seu lloc en acabar la sessio.

1.8 Neteja i emmagatzema l'equip de doma després de la seva utilitzacio.

1.9 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevenci6é de riscos
laborals.

2. Inicia al poltre en el treball a la corda amb ajuda d'un auxiliar, relacionant les técniques de
maneig amb els objectius que es desitgen aconseguir.

Criteris d’avaluacié
2.1 Descriu les funcions de l'auxiliar en les fases on intervé.
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2.2 Coordina amb l'auxiliar el treball que es realitzara.

2.3 Practica la immobilitat, les sortides al pas i les aturades de I'animal fins que el poltre les
realitza correctament.

2.4 Combina treballs al pas, trot i galop.

2.5 Practica periodicament els canvis de sentit de la marxa durant la sessi6 de treball.

2.6 Preveu i soluciona les possibles defenses i els vicis del poltre durant el treball.

2.7 ldentifica simptomes de cansament del poltre.

2.8 Comprova que el poltre ha assimilat el treball.

2.9 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

3. Realitza el treball a la corda del poltre sense I'ajuda d'un auxiliar, relacionant els mitjans amb
els procediments i tecniques d'ensinistrament.

Criteris d’avaluacio

3.1 Planifica la sessio6 de treball.

3.2 Comprova i col-loca en la pista el material necessari per a la sessié de treball.

3.3 Valora la necessitat d'ajudes artificials o equips especials.

3.4 Treballa el poltre a la corda o en llibertat sense ajuda.

3.5 Aplica canvis en la dinamica de treball per resoldre la falta de concentracié del poltre.
3.6 Valora el nivell d’aprenentatge de I'animal durant la sessio6 de treball.

3.7 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i de prevenci6 de riscos laborals.

Continguts

1. Presa de contacte del poltre amb els mitjans de treball:

1.1 Instal-lacions per a la doma a la corda o en llibertat de poltres: caracteristiques generals i
observacions de seguretat.

1.2 Equips per a la doma a la corda o en llibertat de poltres: tipus i maneres d'Us.

1.3 Métodes d'adaptacio dels animals a les instal-lacions de treball.

1.4 Comunicacié amb el poltre: utilitzacioé d’ajudes com la veu, gestos, etc.

1.5 Utilitzacié de l'etologia per a que el poltre diferencii quan actua correctament. Pressio i
suspensio de pressid quan el poltre actua correctament.

1.6 Técniques per a la relaxacié dels animals després del treball.

1.7 Higiene i revisio dels poltres després del treball.

1.8 Equips de doma de poltres: neteja, cures i emmagatzematge.

1.9 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Iniciacio del poltre en el treball a la corda amb ajuda d'un auxiliar:

2.1 Funcions de l'auxiliar.

2.2 Coordinacioé de l'auxiliar amb I'ensinistrador.

2.3 Tecniqgues per a ensenyar la immobilitzacié, les sortides al pas i les parades dels poltres a
la corda.

2.4 Tecniques de treball dels poltres al pas, trot i galop. Transicions entre aires.

2.5 Técniques de realitzaci6 dels canvis de sentit de la marxa en la sessio de treball a la corda.
2.6 Vicis i defenses dels poltres durant el treball a la corda: identificacié i tecniques de
correccio.

2.7 Simptomes de cansament dels poltres. Relaxacio de I'animal després del treball.

2.8 Metodes de verificacio de I'aprenentatge.

2.9 Normativa de sanitat i benestar animal i de prevenci6 de riscos laborals.

3. Treball a la corda del poltre sense I'ajuda d'un auxiliar:

3.1 Sessio6 de treball a la corda: planificacio.
3.2 Distribucio del material auxiliar en les pistes de treball.
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3.3 Regnes especials per a la doma a la corda: indicacions i maneres d'Us.

3.4 Treball a la corda o en llibertat sense auxiliar.

3.5 Variacions en la dinamica de treball per resoldre la falta de concentracio del poltre.
3.6 Observacio i valoracio d'aprenentatge dels poltres: pautes de control.

3.7 Normativa de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

Modul professional 6: Ensinistrament
Durada: 132 hores

Hores de lliure disposicié: no se n’assignen
Unitats formatives que el componen:

UF 1: ensinistrament. 132 hores

UF 1: ensinistrament
Durada: 132 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Realitza la presa de contacte amb el poltre parat, interpretant els procediments i les
técniques d'actuacio.

Criteris d’avaluacio

1.1 Dessensibilitza el poltre a la muntura.

1.2 Dessensibilitza el poltre a la brida i 'embocadura.

1.3 Puja i baixa del poltre parat, amb ajuda, de forma suau i repetida sense arribar a asseure's
sobre ell fins que el poltre ho accepti sense resisténcies.

1.4 Dessensibilitza el poltre al pes del genet.

1.5 Dessensibilitza el poltre a les regnes i als estreps.

1.6 Valora I'estat del poltre amb el genet muntat i analitza i preveu les seves reaccions.

1.7 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

2. Munta inicial del poltre, relacionant les técniques de maneig amb el seu comportament.

Criteris d’avaluacié

2.1 Puja al poltre mentre aquest és subjectat, deixant el control de I'animal a I'ajudant.

2.2 Aplica les técniques basiques de muntada de manera progressiva utilitzant les técniques de
doma natural.

2.3 Controla el poltre de manera progressiva en les parades i sortides al pas ensenyant les
ajudes basiques.

2.4 Practica els canvis de direcci6 i sentit de la marxa.

2.5 Inicia la muntada al trot amb l'ajuda de l'auxiliar.

2.6 Practica les transicions entre aires.

2.7 Estima I'execucio dels treballs que ha de realitzar un poltre amb genet.

2.8 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

3. Munta el poltre lliure i perfecciona la doma basica, descrivint les técniques que aplicara.

Criteris d’avaluacio

3.1 Preveu els treballs de muntada segons les condicions del poltre i I'entorn.

3.2 Segueix els criteris de progressivitat de I'escala d’ensinistrament: 1-Ritme, 2-Flexibilitat, 3-
Contacte, 4-Impulsio, 5-Rectitud i 6-Reunio.

3.3 Manté la posici6 establerta sobre el poltre.

3.4 Treballa el poltre mitjangant transicions, canvis de direcci6, sentit i parades.
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3.5 Respon amb rapidesa a les reaccions del poltre muntat durant la seva doma.

3.6 Corregeix les males reaccions del poltre.

3.7 Finalitza la muntada amb passejos que calmin l'animal.

3.8 Valora el nivell de doma basic que ha de tenir un poltre abans de comencar el seu
ensinistrament, per a qualsevol modalitat o disciplina eqlestre.

3.9 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

4. Inicia el poltre per al tir, descrivint els instruments i el protocol establert.

Criteris d’avaluacié

4.1 Identifica les guarnicions per al tir.

4.2 Caracteritza els elements i materials utilitzats per al tir.

4.3 Equipa el cavall amb les guarnicions i equips.

4.4 Aplica els sistemes d'entrenament de treball peu a terra.

4.5 Utilitza i col-loca els materials i guarnicions per iniciar el poltre al tir.

4.6 Enganxa el cavall al carruatge.

4.7 Defineix les situacions de risc.

4.8 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

5. Ensinistra el poltre per al salt, relacionant les tecniques amb els materials i les instal-lacions.

Criteris d’avaluacié

5.1 Identifica els tipus de materials i instal-lacions.

5.2 Col-loca el material en el lloc de treball.

5.3 Valora l'estat de salut de les extremitats, el nivell de forma del cavall i el nivell
d’entrenament abans d’iniciar els treballs de salt, i descriu la progressio dels treballs que es
realitzaran.

5.4 Valora la necessitat de personal auxiliar.

5.5 Executa el treball segons el protocol establert.

5.6 Caracteritza les reaccions del cavall durant I'ensinistrament.

5.7 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i la de prevenci6 de riscos laborals.

Continguts

1. Presa de contacte amb el poltre parat:

1.1 Ensellat de poltres: métodes i equips. Técniques d'interacci6 amb el poltre peu a terra.
Métodes i equips per a persones amb discapacitat i/0 necessitats especials. Dessensibilitzacio.
1.2 Embridat. Tipus d'embocadura per a la iniciaci6 a la muntada. Selecci6, preparacio i
adaptacio.

1.3 Técniques de pujada i baixada del poltre parat. Acceptacio del pes del genet.

1.4 Posici6 del genet. Dessensibilitzacié al genet.

1.5 Dessensibilitzaci6 a les regnes i als estreps.

1.6 Comportament normal, vicis i desobediéncies del poltre muntat.

1.7 Normativa de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Muntada del poltre a la corda:

2.1 Reaccions del poltre. Métodes de control. Posicionament de I'ajudant.

2.2 Tecniques basiques de muntada del poltre utilitzant la etologia de I'equid. Doma natural.

2.3 Comportament del poltre en parades i sortides al pas. Aplicacié d'ajudes. Ajudes
especifiques per a persones amb discapacitat i/o0 necessitats especials. Actuacio de l'auxiliar.
2.4 Técniques i figures de moviment del poltre: canvis de direccié.
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2.5 Ajudes per realitzar trot, execucio, aplicacio i resposta correctes, correccio d'errors en el
poltre.

2.6 Transicions graduals entre aires en l'ensinistrament de poltres: pas, trot i galop.

2.7 Temps de treball. Control d'esforgos, respiracié, sudoracio. Acceptacio i aprenentatge de
les ajudes.

2.8 Normativa de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

3. Munta del poltre solt:

3.1 Treballs de munta. Observacidé de l'entorn: sorolls, animals, altres cavalls. Possibles
situacions: en grup, sol o acompanyat d'un animal experimentat. Pujada a cavall: en el lloc de
treball i en la quadra. Técniques per a tranquil-litzar el poltre. Escala d’ensinistrament.

3.2 Correcci6 de la postura. Posicié del cos, contacte amb la boca. Les cames: col-locaci6 i
utilitzacio.

3.3 Iniciacié al moviment al pas. Parada. Iniciacio als cercles a I'esquerra i a la dreta. Transicié
del pas al trot. Iniciacio als cercles a I'esquerra i a la dreta al trot. Transicions del trot al galop.
Galop a ma dreta i galop a ma esquerra, utilitzacio correcta de les ajudes.

3.4 Reaccio6 del poltre als tres aires. Aplicacié d'ajudes. Comportament normal del poltre i mal
comportament.

3.5 Reaccio violenta: causa. Correccions.

3.6 Tornada a la calma. Treball correcte. Acceptacio i aprenentatge.

3.7 Nivell de doma basic previ a I'ensinistrament: modalitat i disciplina eqlestre. Aspectes que
cal tenir en compte en cavalls destinats a activitats d’hipoterapia.

3.8 Normativa de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

4. Iniciacio del poltre al tir:

4.1 Guarnicions de tir. Tipus de carruatges. Collars hongaresos i anglesos.

4.2 Parts de les guarnicions de I'enganxall.

4.3 Parts i utilitats de les guarnicions del cavall. Col-locacié.

4.4 Conducci6 del cavall peu a terra, amb les guarnicions. Utilitzacié de les regnes. Conducci6
del cavall sense ajudant amb les regnes.

4.5 Col-locaci6 d’'un petit arrossegament amb pes lleuger. Inici de moviment amb ajudant.
Sense ajudant.

4.6 Enganxall del cavall al carruatge. Dificultats més comunes. Treball en pista. Riscos i
avantatges.

4.7 Treball en camp. Moment de desenganxada i desguarniment.

4.8 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

5. Ensinistrament del poltre per al salt:

5.1 Materials i instal-lacions per al salt. Tipus de salts. Artificials: fixos i mobils. Parts d'un
obstacle. Distancies.

5.2 Col-locaci6 dels obstacles en la pista. Tranc del cavall: mesura (amplitud) i técniques i
exercicis per modificar la llargada del tranc.

5.3 Sequeéncia del salt en llibertat i muntat: aproximacid, batuda, vol i recepci6. Utilitzacié de
barres de referéncia per facilitar I'aproximacié. Fonaments de l'aprenentatge del poltre:
tranquil-litat, repeticié, confianca i progressié. Salt d'una barra al terra. Creuada sense
referencia.

5.4 L'ajudant: les seves missions.

5.5 Progressio esperada. Correccio de defectes. Utilitzacié de les barres per corregir defectes i,
si s’escau, augmentar la dificultat.

5.6 Reaccio del cavall durant I'ensinistrament per al salt.

5.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevenci6 de riscos laborals.
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Modul professional 7: Técniques d’Equitacio

Durada: 165 hores

Hores de lliure disposicié: 33 hores

Unitats formatives que el componen:

UF 1: operacions prévies a la munta del cavall. 33 hores
UF 2: aplicacié de técniques d’equitacio. 99 hores

UF 1: operacions prévies a la munta del cavall
Durada: 33 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Selecciona, col-loca i retira els equips per a la practica d’equitacié i analitza les instal-lacions
on es muntaran els equids en funcio del seu Us i funcionalitat.

Criteris d’avaluacié

1.1 Identifica les caracteristiques del lloc, de I'équid i de I'equip per a la practica de I'equitaci6.
1.2 Defineix els elements de I'equip per a la practica de I'equitacio i les seves funcions.

1.3 Col-loca i retira correctament els elements de I'equip de munta.

1.4 Maneja eficagment I'equi durant la col-locacio i adaptacio de I'equip.

1.5 Comprova la posicié i 'adaptacié de I'equip a la morfologia de I'animal.

1.6 Pren les mesures per evitar nafres i ferides produides per I'equip.

1.7 Ajusta I'equip correctament i realitza I'ajust inicial de la cingla.

1.8 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i la de prevencio de riscos laborals en les
tasques realitzades.

2. Preveu, en el procés previ a la munta, les possibles reaccions de I'équid muntat valorant les
seves condicions fisiques, temperament i aptituds.

Criteris d’avaluacié

2.1 Estudia la conducta de I'equid en l'apropament, la col-locaci6 de la cabecada i la conduccié
peu a terra.

2.2 Observa les reaccions de I'équid en el procés de preparaci6 per a la practica de I'equitacié.
2.3 Estudia les respostes de I'équid en el procés de conduccié del destre al lloc de treball i en
moure’l a la corda.

2.4 Comprova l'acceptaci6 i adaptacié en moviment de I'equip de munta.

2.5 Aplica la normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencid de riscos laborals
en les tasques realitzades.

Continguts

1. Seleccib, col-locacié i retirada d'equips per a la practica d’equitacio:

1.1 Caracteristiques que han de complir els espais per a la practica de [lequitacio.
Caracteristiques del cavall de sella. Equip basic del genet (pantalons de muntar, casc, botes i
d’'altres) i equip secundari. Caracteristiques i tipus. Talles i ajust. Equip basic de l'equi
(muntura, dessuador, embocadura, protectors i d’altres) i equip addicional. Tipus i
caracteristiques.

1.2 Us de I'equip per a la practica de I'equitacié. Utilitzacié dels diferents elements de I'equip.
Funcionalitat de I'equip del genet i del cavall. Diferents tipus d’equips en funcié de la disciplina o
activitat.

1.3 Ensellat i embridat. Col-locacié d'altres elements de I'equip (protectors, benes, martingales i
d’altres). Retirada dels equips. Execucio técnica.

1.4 Maneig de I'equi durant la col-locacioé de I'equip d’equitacié. Control del cavall i seguretat.
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1.5 Adaptacio6 de l'equip al cavall. Talles. Revisio de la posicio.

1.6 Prevencié de friccions de l'equip. Parts anatdmiques que cal tenir en compte. Us de
protectors.

1.7 Ajust de I'equip al cavall. Cinglat inicial. Ajust dels muntants, la sotagola i la muserola. Tipus
de muserola.

1.8 Normativa de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Previsi6 de les possibles reaccions de I'équid muntat:

2.1 Temperament i aptitud per la muntada. Conducta del cavall en el procés de preparaci6 per
a la muntada. Treball del cavall i reajustament de la cingla.

2.2 Preparacio de I'equi: possibles reaccions.

2.3 Conducci6 peu a terra. Entrada a la pista o lloc de treball. Treball a la corda. Valoracio fisica
i reaccions de l'equi.

2.4 Acceptacio de I'equip, reajustament i cinglat final.

2.5 Normativa de sanitat i benestar animal i de prevenci6 de riscos laborals.

UF 2: aplicacié de técniques d’equitacio
Durada: 99 hores.

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Munta amb seguretat i equilibri als tres aires, relacionant les teécniques amb el tipus de cavall,
el terreny i la situacio.

Criteris d’avaluacio

1.1 Diferencia els moviments dels cavalls als tres aires: pas, trot i galop.

1.2 Descriu i aplica les técniques per pujar a I'équid, controlant I'animal.

1.3 Defineix la posicio correcta del genet a cavall i la manté tant aturat com en moviment.

1.4 Defineix i aplica les ajudes en equitacio.

1.5 Realitza correctament les transicions entre aires, canvis de direccio, de ritme i parades.

1.6 Identifica les causes de desobediéncies del cavall i aplica correctament les técniques per
rectificar-les.

1.7 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

2. Munta amb seguretat i equilibri en passos de relativa dificultat, analitzant les técniques i els
procediments d'aplicacié en cada situacié.

Criteris d’avaluacié

2.1 Coneix i aplica correctament la sequéncia d’ajudes necessaries per realitzar exercicis
avancgats.

2.2 Aplica correctament les técniques de superacié d’obstacles.

2.3 Identifica els signes de fatiga i les capacitats de treball del cavall per aplicar la correcta
intensitat de treball fisic.

2.4 Valora la conveniéncia de baixar peu a terra si la situacioé ho requereix.

2.5 Aplica correctament les técniques per baixar peu a terra.

2.6 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencid de riscos
laborals.

3. Valora el cavall durant els exercicis d’equitacio, analitzant les seves reaccions.

Criteris d’avaluacié
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3.1 Valora l'estat i 'adequaci6 dels equips i dels materials utilitzats en les sessions d’equitacio.
3.2 Valora la higiene i la condicio fisica del cavall després del treball.

3.3 Registra correctament I'evolucié del cavall durant les practiques d’equitacié. Registra les
reaccions del cavall muntat i la seva progressio.

3.4 Identifica les respostes a les ajudes del genet o de I'amazona i les desobediéncies del
cavall muntat.

3.5 Emplena correctament una fitxa de control sobre la valoracié del cavall muntat.

3.6 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

Continguts

1. Equitacié amb seguretat i equilibri als tres aires:

1.1 Els aires del cavall. Analisi del pas, trot i galop. Tipus de pas, trot i galop.

1.2 Reuvisi6 d'equips: accions, d'estreps i cingles, etc. Tecniques per pujar a cavall. Errors més
freqlents.

1.3 Postura correcta a cavall. Descripcié i aplicacié de la postura amb el cavall en moviment.
Técniques de trot: assentat, aixecat i en suspensio. Técnica de galop. Munta amb i sense
estreps.

1.4 Ajudes en equitacié: naturals i artificials. Funcions basiques i aplicacié. Normes d'utilitzacio
de les ajudes. Definicié de conceptes basics d'equitacio.

1.5 Execuci6 técnica de les transicions, canvis de direccio, de ritme i velocitat de la marxa i
parades. Combinacio d'ajudes basiques. Errors més frequents.

1.6 Desobediéncies del cavall muntat. Métodes per controlar el cavall davant desobediencies.
Correccions técniques.

1.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. L’equitacié amb seguretat i equilibri en exercicis de relativa dificultat:

2.1 Combinaci6é d'ajudes: aplicacio técnica i funcions avangades. Accions de cames, seient i
regnes. Inici del treball en dues pistes: cessio a la cama, espatlla a dins, gropa a dins, etc.

2.2 Descripcié técnica de superacié d'obstacles i franqueig de petits salts. Superacié
d'obstacles, muntat o peu a terra. Tipus d’obstacles i tipus de pista.

2.3 Regulaci6 de la intensitat de treball. Fases d'una sessi6. Adaptacio a la condicio6 fisica del
cavall.

2.4 Técniques per desmuntar del cavall. Errors en desmuntar. Aplicacié de les técniques per
desmuntar del cavall. Correcci6 d'errors en desmuntar.

2.5 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

3. Valoraci6 del cavall durant la practica d’equitacio:

3.1 Adequaci6 dels equips de munta. Comprovacié del seu estat, tecniques de manteniment,
neteja, emmagatzematge i proteccio.

3.2 Revisié de l'estat del cavall. Cura i higiene del cavall després del treball. Técnica
d’alliberament al prat, box, padoc (area de descans).

3.3 Registre de reaccions del cavall. Seguiment de I'evolucié de I'animal.

3.4 Respostes a les ajudes i defenses del cavall muntat.

3.5 Fitxes de control i registre d’incidéncies. Valoracié de la condicio fisica del cavall. Valoracié
de la conducta dels equids aplicada a la munta. Conductes anormals i vicis. Aptitud per la
munta.

3.6 Previsid de les reaccions del cavall muntat.

3.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevenci6 de riscos laborals.

Modul professional 8: Exhibicions i Concursos de Bestiar Equi
Durada: 66 hores
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Hores de lliure disposicid: no se n’assignen
Unitats formatives que el componen:
UF 1: exhibicions i concursos de bestiar equi. 66 hores

UF 1: exhibicions i concursos de bestiar equi
Durada: 66 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Prepara i entrena l'animal en els moviments i postures d'exhibicions i concursos, interpretant-
ne els reglaments.

Criteris d’avaluacié

1.1 Descriu la tipologia d'exhibicions i concursos d’equids.

1.2 Selecciona els equips i els espais per a les tasques de preparacio i entrenament dels
animals.

1.3 Defineix les qualitats que s'han de destacar en els exemplars.

1.4 Prepara i entrena I'animal per al tipus de treball que realitzara.

1.5 Realitza els exercicis amb la intensitat i durada proporcionals al nivell de preparacié de
I'animal i a la dificultat dels exercicis.

1.6 Detecta i corregeix durant el treball defectes de moviments i postures en |'animal.

1.7 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i la de prevencioé de riscos laborals.

2. Familiaritza els équids amb les instal-lacions d'exhibicions i concursos, relacionant les
caracteristiques de I'animal i la naturalesa de la mostra amb els mitjans, equips i materials.

Criteris d’avaluacié

2.1 ldentifica i revisa els documents que han d'acompanyar a cada exemplar.

2.2 Comprova l'estat i les condicions de les instal-lacions per al bestiar.

2.3 Descriu i aplica les técnigues d'aclimatacié de I'exemplar a les noves instal-lacions i a les
condicions ambientals.

2.4 Exercita I'animal en els espais habilitats a I'efecte.

2.5 Selecciona, revisa i prepara els equips i materials, en funcio del treball que es realitzara
amb els animals.

2.6 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

3. Condiciona estéeticament l'animal, interpretant les normes i condicions de I'exhibicié o
concurs.

Criteris d’avaluacié

3.1 Identifica les técniques de condicionament estétic per als équids.

3.2 Inspecciona l'estat del pél i dels caps, les crineres i la cua de l'animal.

3.3 Renta, asseca i raspalla I'exemplar segons els estandards de la raca i el reglament del
concurs.

3.4 Afaita i esquila I'animal segons els estandards de la raca i el reglament del concurs.

3.5 Treu i pentina la crinera i la cua.

3.6 Condiciona els cascos per a I'esdeveniment.

3.7 Col-loca elements d'ornamentacio a lI'animal segons els estandards de la raga i el reglament
del concurs.

3.8 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.
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4. Presenta els equids en exhibicions i concursos, interpretant les teécniques a emprar.

Criteris d’avaluacio

4.1 Descriu les técniques utilitzades per als diferents tipus de presentacio.

4.2 ldentifica els rols del personal en el concurs.

4.3 Descriu i utilitza els tipus d'indumentaria que ha d'usar el presentador de I'animal.

4.4 Realitza I'escalfament dels animals previ a I'exhibicié o al concurs.

4.5 Maneja el bestiar conforme a les normes del concurs.

4.6 Interpreta les indicacions dels jutges i organitzadors del concurs.

4.7 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

5. Col-labora en la comercialitzacié d’équids, descrivint els protocols d'actuacio.

Criteris d’avaluacié

5.1 Descriu les peculiaritats de la comercialitzacio d’equids.

5.2 Caracteritza els canals de comercialitzacié d’équids.

5.3 Identifica els diferents agents de comercialitzacié d’équids.

5.4 Recapta la informacié de I'équid que es comercialitzara.

5.5 Selecciona les técniques de promocio i venda d’équids.

5.6 Utilitza les noves tecnologies per a la promocié i venda d’équids.
5.7 Defineix les diferents formes de realitzar la compravenda d’équids.
5.8 Descriu les diferents formes de pagament.

Continguts

1. Preparacio i entrenament de moviments i postures en exhibicions i concursos:
1.1 Exhibicions i concursos. Fonaments.

1.2 Ensinistrament i entrenament per a exhibicions i concursos. Equips i espais.
1.3 Qualitats per a la preparaci6 i entrenament. Descripci6. Aptitud.

1.4 Treball amb equids. Técniques de preparacio i entrenament.

1.5 Exercicis. Fases.

1.6 Defectes de moviment i postures. Deteccid i correccio.

1.7 Normativa de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Familiaritzacio dels équids amb les instal-lacions d'exhibicions i concursos:

2.1 Documents per a la presentacié a concursos i exhibicions.

2.2 Caracteristiques de les instal-lacions. Condicions ambientals que han de reunir les
instal-lacions.

2.3 Aclimatacid de l'animal.

2.4 Treball en diferents instal-lacions: exercitacio de I'animal.

2.5 Equips i materials. Seleccio.

2.6 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

3. Condicionament estétic:

3.1 Tecniques de condicionament estétic d’equids.
3.2 Inspecci6 de I'équid. Defectes.

3.3 Rentat, assecat i raspallada. Productes.

3.4 Afaitat i esquilat de I'equi.

3.5 Extracci6 i pentinat de la crinera i la cua.

3.6 Condicionament del casc.

3.7 Elements d'ornamentacid. Usos. Col-locacio.
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3.8 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio6 de riscos laborals.

4. Presentacio6 dels equids en exhibicions i concursos:

4.1 Tecniques de presentacio. Tipus.

4.2 Rols del personal.

4.3 Indumentaria del presentador.

4.4 Exercicis d'escalfament.

4.5 Maneig dels equids durant el concurs.

4.6 Indicacions de jutges i organitzadors.

4.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

5. Comercialitzacié d’équids:

5.1 Peculiaritats dels équids.

5.2 Canals de comercialitzacio.

5.3 Agents de comercialitzacio.

5.4 Informacié de I'equid.

5.5 Técniques de promocio i venda. Formes de pagament.

5.6 Aplicacio de les noves tecnologies en la promocio i venda d’equids.
5.7 Tipus de compravenda.

5.8 Formes de pagament.

Modul professional 9: Guia Equestre

Durada: 132 hores

Hores de lliure disposicid: 33 hores

Unitats formatives que el componen:

UF 1: activitats eqliestres en el medi natural. 66 hores
UF 2: activitats eqliestres recreatives. 33 hores

UF 1: activitats eqliestres en el medi natural
Durada: 66 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Revisa, prepara i recull els materials, els cavalls i els mitjans per a la ruta, interpretant-ne I'ls
i el procediment establert.

Criteris d’avaluacié

1.1 Comprova la disponibilitat i operativitat dels mitjans i materials necessaris per a la ruta.

1.2 Comprova l'estat i I'aptitud dels cavalls per a la ruta i si se'ls han prestat les cures basiques
abans, durant i després de l'etapa.

1.3 Maneja els équids en les operacions d'embarcament, transport i desembarcament durant
les rutes.

1.4 Defineix els elements de I'equip i els materials per a la ruta i les seves funcions.

1.5 Prepara els cavalls, adaptant la col-locacié dels equips per a l'etapa a les caracteristiques
de les persones participants en la ruta.

1.6 Segueix el procediment de manteniment i emmagatzematge dels materials i equips abans,
durant i després de la ruta.

1.7 Revisa el material del grup i I'equip de cada persona participant i assegura I'avituallament
per a les persones participants i els cavalls durant la ruta.

1.8 Aplica la normativa de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals en les
tasques de revisio i cura realitzades.
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2. Verifica i adapta els itineraris equestres, analitzant les caracteristiques de les persones
participants i les condicions de realitzacié de I'activitat.

Criteris d’avaluacio

2.1 Defineix criteris per recopilar informacioé sobre el nivell individual i col-lectiu del grup i per
identificar senyals de fatiga o de possibles conductes de risc.

2.2 Reconeix en el terreny els punts de dificultat i dosifica I'esfor¢ i els descansos, atenent a les
distancies i als desnivells pels quals es realitzara la ruta equestre.

2.3 Prepara vies alternatives als possibles passos conflictius de la ruta equestre.

2.4 Reconeix els indicis naturals que poden servir com a referents per a l'orientacio, els
accidents geologics i els ecosistemes que sén d'interés per a la ruta equestre.

2.5 Utilitza els instruments i mapes per orientar-se en tot tipus de condicions ambientals.

2.6 Localitza els possibles punts de pernoctacié i d'evacuacio.

2.7 Comprova el protocol de seguretat davant de possibles situacions de perill.

3 Guia grups per itineraris eqlestres, relacionant les técniques de progressiéo amb el programa
establert i amb les condicions del medi.

Criteris d’avaluacié

3.1 Proporciona informacié a les persones participants sobre litinerari, les caracteristiques del
cavall i I'is de I'equip i del material per a garantir-ne la seguretat.

3.2 Descriu i demostra a les persones participants les técniques d'equitacié per a una ruta
eglestre i corregeix la seva execucio.

3.3 Adopta una organitzaci6 i situacié en el grup que li permeti el control del grup i de les
dificultats de les persones participants abans i durant 'activitat.

3.4 Utilitza codis de senyals i aparells de comunicacié per transmetre durant la ruta informacio
al grup i, si s’escau, a agents externs.

3.5 Realitza maniobres de suport a les persones participants que presenten dificultats en la
progressioé per la ruta.

3.6 Aplica els protocols d'actuacié en les incidéncies produides.

3.7 Prepara I'espai per als cavalls i les condicions per a les parades i la pernoctacio.

3.8 Aplica la normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals
en les tasques realitzades.

Continguts

1. Revisio, preparacio i recollida de materials, cavalls i mitjans per a la ruta:

1.1 Equips i materials per a rutes equiestres. Funcions dels elements de I'equip eqlestre:

1.1.1 Equip i material equiestre del cavall en ruta.

1.1.2 Equip i material equiestre del genet o amazona en ruta.

1.1.3 Equip, avituallament i material equestre col-lectiu en ruta.

1.1.4 Equips i materials especifics per a persones amb discapacitat i/o necessitats especials.
1.2 Manteniment, transport i emmagatzematge de materials i equips:

1.2.1 Procediments de revisié d'equips i materials, individuals i col-lectius.

1.2.2 Manteniment basic i operatiu, registre d'operacions de manteniment.

1.2.3 Neteja, cures, emmagatzematge i proteccié de I'equip de ruta, inventaris.

1.2.4 Retirada de I'equip i del material als cavalls.

1.2.5 Transport de materials i equips, revisio del mitja de transport i col-locacié dels materials i
mitjans per a la seva proteccié. Transport dels aliments.

1.3 Cavalls per a la ruta equiestre. Estat fiisic, temperamental i d’aptitud del cavall per a la ruta:
1.3.1 Procediments de revisio de l'estat del cavall, deteccié de problemes de salut, comprovacié
de signes de fatiga, ferides i matadures, entre d’altres.
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1.3.2 Preparaci6 del cavall per a la ruta. Adaptacié de I'equip i del material als cavalls i a les
persones participants. Criteris de seguretat.

1.3.3 Comportament del cavall en ruta.

1.4 Cures i transport d’équids abans, durant i després de la ruta:

1.4.1 Higiene i aplicacié de primers auxilis al cavall.

1.4.2 Reparacions basiques de ferreria.

1.4.3 Técniques d’embarcament i desembarcament; personal i mitjans, col-locaci6 dels animals
i permanencia en el vehicle, necessitats basiques del cavall durant el viatge, transport d'animals
lesionats o malalts durant la ruta, normativa, requisits i documentacio.

1.4.4 Estabulacio o solta del cavall.

1.5 Alimentaci6 i hidratacio de les persones i dels cavalls en una ruta equestre:

1.5.1 Avituallament durant la ruta.

1.5.2 Calcul de la quantitat d'aliments solids i liquids per a cavalls en ruta.

1.5.3 Calcul de quantitat d'aliments solids i liquids per a les persones participants en la ruta.
1.5.4 Alimentacio i hidratacio6 en ruta.

1.6 Personal, documentacié i permisos per a les rutes equestres.

1.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Verificaci6 i adaptacio d'itineraris equestres:

2.1 Examen del terreny a cavall. Comprovacié de caracteristiques aportades per la cartografia.
2.2 Varietat paisatgistica i de carrega de treball. Localitzacié i condicions dels espais per a la
realitzacié d'activitats ladiques i de sensibilitzacid sobre els valors naturals, culturals i recursos
de la zona.

2.3 Verificacié del tipus de terreny i dels punts de dificultat. Notes de camp:

2.3.1 Condicions del ferm que afecten a la marxa del cavall.

2.3.2 Alternatives per a passos conflictius de la ruta: arbredes, pendents pronunciats,
extensions d'aigua i terrenys relliscosos o escarpats, entre d’altres.

2.4 Verificacié de condicions de l'itinerari:

2.4.1 Durada, distribucio de I'esforg i de les necessitats d’avituallament.

2.4.2 Llocs i espais. Punts de reagrupament i descans durant el recorregut. Zones d'evacuacio
del grup a cavall.

2.5 Adaptacio de l'activitat programada al tipus de participants:

2.5.1 Proves de nivell técnic prévies a l'activitat.

2.5.2 Supervisié del maneig basic del cavall realitzat per les persones participants.

2.5.3 Expectatives i necessitats de les persones del grup.

2.5.4 Variants en funci6 de les capacitats, necessitats i motivacions de les persones
participants.

2.5.5 Adaptacio de les activitats a la participacié de persones amb discapacitat.

2.6 Senyals de fatiga i possibles conductes de risc.

2.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

3. Guiatge del grup per itineraris equestres:

3.1 Legislacié vigent. Espais protegits.

3.2 Informaci6 a les persones participants. Experimentacié de férmules i situacions. Tipus de
llenguatge:

3.2.1 Informacio sobre la ruta equestre.

3.2.2 Informacio sobre el cavall de marxa, caracteristiques i costums dels cavalls que s'utilitzen.
3.2.3 Normes de l'activitat i de seguretat, utilitzacié de I'equip i del material, organitzacié de
l'avituallament, conductes respecte al medi ambient en una ruta eqliestre. Comunicacio d'errors
d'execuci6 de la tecnica equestre.

3.3 Teécniques d'equitacié i maneig del cavall en rutes equlestres. Explicacié, demostracio i
ajuda: posada de la cabecada, guiatge peu a terra i lligat del cavall en ruta. Muntada i
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desmuntada en ruta. Postura a cavall en ruta. Ajudes en equitacié en ruta. Aplicacio de
maniobres de suport a les persones participants en ruta. Aplicacié de protocols d'actuacié en
passos de relativa dificultat. Ajuda i suport individualitzat en passatges dificils. Técniques
especifiques d'ajuda per a persones amb discapacitat i/o necessitats especials.

3.4 Organitzacio del grup i seguretat: situacions compromeses i formes d'actuacio, descontrol
del cavall, caigudes i d’altres. Previsié de reaccions del grup i els seus components en la ruta
eqglestre. Situacié respecte al grup i control del mateix. Revisié del material del grup i de l'equip
de cada usuari. Protocol de solucio de dificultats en ruta. Protocol de situacié d'emergéncia i
primers auxilis.

3.5 Codis de senyals per a la conduccié d'un grup a cavall. Transmissié d'informacié en ruta.
Aparells de comunicacio interna i externa.

3.6 Espai per als cavalls en parades: preparacié per la pernoctacié. Assegurament del cavall
entre etapes: estabulat, tancat eléctric i lligat.

3.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio6 de riscos laborals.

UF 2: activitats eqliestres recreatives
Durada: 33 hores

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Col-labora en l'organitzacié d'activitats equestres recreatives, interpretant el procediment
establert.

Criteris d’avaluacio

1.1 Caracteritza els tipus d'activitats recreatives de I'empresa.

1.2 Selecciona els espais, les instal-lacions i els equips per a activitats eglestres recreatives.
1.3 Estableix criteris d'assignacié d'animals als diferents perfils de participants.

1.4 Comprova préviament el comportament d'animals, equips, materials, instal-lacions i espais.
1.5 Descriu i demostra les técniques equestres que s’utilitzaran en les activitats.

1.6 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

2. Realitza activitats eqlestres recreatives, segons el protocol establert, relacionant les
caracteristiques de les persones participants amb els procediments d'actuacio.

Criteris d’avaluacié

2.1 Prepara els espais, els animals i els materials per a les activitats equestres recreatives.

2.2 Informa sobre les normes que s’han de seguir en les activitats eqliestres recreatives.

2.3 Instrueix les persones participants en equitacié amb objectiu recreatiu.

2.4 Col-labora en el desenvolupament de jocs i gimcanes a cavall, seguint el protocol establert.
2.5 Guia ponis, peu a terra, durant els passejos infantils a cavall.

2.6 Guia cavalls en passejos i col-labora en I'enganxall i passeig de les persones participants
amb cotxe de cavalls.

2.7 Col-labora en activitats equiestres d'oci per a persones amb discapacitat, seguint el protocol
establert.

2.8. Aplica la normativa ambiental, la de benestar animal y la de prevencié de riscos laborals.

3. Valora les activitats equestres recreatives i de conduccié de grups a cavall, analitzant les
dades recopilades.

Criteris d’avaluacié
3.1 Recull dades sobre la propia actuacié i sobre les reaccions del grup en l'activitat.
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3.2 Registra les incidencies quant a I'ajust de l'activitat als temps previstos.

3.3 Registra les conductes dels animals que no siguin adequades per a l'activitat eqUestre en la
qual estan implicats.

3.4 Recull incidéncies que afecten a la seguretat durant el desenvolupament de les activitats.
3.5 Valora l'adequaci6 dels equips i dels materials utilitzats en I'activitat eqlestre.

3.6 Emplena la fitxa de valoracio de l'activitat segons el seu programa.

3.7 Proposa mesures correctores dels desajusts detectats i elabora un informe sobre ['activitat
eqguestre realitzada.

3.8 Aplica la normativa ambiental, la de sanitat i benestar animal i la de prevencié de riscos
laborals.

Continguts

1. Col-laboracié en l'organitzacié d'activitats equliestres recreatives:

1.1 Activitats equestres. Tipus.

1.2 Activitats equestres recreatives. Tipus i caracteristiques. Estudi de les ofertes de mercat i
possibilitats de lI'empresa.

1.3 Espais i instal-lacions per a activitats eqlestres recreatives. Equips per a activitats
equestres recreatives.

1.4 Realitzacié previa de les activitats, abans de la real, amb participants. Resolucié dels
problemes detectats.

1.5 Criteris d'assignacio dels animals:

1.5.1 Caracteristiques de I'equid per a activitats eqliestres recreatives.

1.5.2 Caracteristiques de I'equid per a activitats d’hipoterapia.

1.5.3 Binomi genet-cavall compensat.

1.6 Técniques equestres especifiques:

1.6.1 Treball técnic amb les persones participants.

1.6.2.Transmissio de les técniques d'equitacio.

1.6.3 Adaptacio de les tecniques al nivell de les persones participants.

1.6.4 Adaptacio de les técniques a persones amb discapacitat o necessitats especials.

1.7 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

2. Realitzacié d'activitats eqliestres recreatives:

2.1 Supervisi6 de recursos implicats en activitats equiestres recreatives:

2.1.1 Preparacio d'espais.

2.1.2 Seleccié i preparacié d'animals en funcio de l'activitat i les persones participants.

2.1.3 Revisi6é de materials per a activitats.

2.1.4 Col-locaci6 de I'equip i del material per a les activitats eqliestres recreatives.

2.2 Informaci6é a les persones participants. Continguts i tipus de llenguatge. Adaptacions per
facilitar el procés a persones amb discapacitat.

2.2.1 Normativa de I'empresa i de les activitats. Normes de seguretat.

2.2.2 Instruccions a l'usuari en equitaci6 d'oci. Exercicis d'assimilacié técnica. Treball
individualitzat i en grup.

2.2.3 Dades d'interés.

2.3 Intervenci6 en activitats:

2.3.1 Criteris d'adaptacio de les activitats equiestres. Tipus d'activitats eqliestres per a persones
amb discapacitat: circuits psicopedagogics, jocs equestres adaptats i d’altres.

2.3.2 Jocs i gimcanes a cavall. Estructura de les activitats. Individual o per equips. Us del
material.

2.3.3 Passejos en poni. Guiatge peu a terra o de la ma. Col-laborador lateral de seguretat.
Passeig en grup. Diferencies entre passeig i ruta muntant a cavall.

2.3.4 Passeig a cavall. Guia personalitzat o de grup. Adequacio al nivell del grup. Distribucio i
organitzacio del grup. Control del grup.
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2.3.5 Passeig amb cotxe de cavalls. Seleccio de l'equip d'enganxat i col-locacié. Enganxall.
Conduccio6 per carretera i medi natural.
2.4 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencio de riscos laborals.

3. Valoracio de les activitats equestres recreatives i de conduccié de grups a cavall:

3.1 Fitxes de control de valoracié de l'activitat. Tipus. Procediments de presa de dades en el
desenvolupament de l'activitat. Recopilacié d'informaci6. Analisi de I'activitat, del grup i del
tecnic, entre d’altres, i valoracié respecte al programa. Documents d'avaluacié. Elaboraci6 de:
3.1.1 Registres sobre els comportaments del grup.

3.1.2 Registres sobre les actuacions del técnic o guia.

3.1.3 Registre d'incidencies i ajust als temps previstos. Incidencies que afecten la seguretat del
desenvolupament de les activitats. Estimacio del grau de seguretat de l'activitat.

3.1.4 Registre de dades relacionades amb el cavall. Conductes inadequades dels animals en
I'activitat. Velocitat del cavall al pas, al trot i al galop. Adaptacié entre animals i persones
participants.

3.2 Adequacié dels equips i materials utilitzats en l'activitat eqlestre. Valoracié de I'adaptacio
als animals i a les persones participants.

3.3 Elaboracio d'informes sobre |'activitat. Propostes de mesures correctores.

3.4 Normativa ambiental, de sanitat i benestar animal i de prevencié de riscos laborals.

Modul 10: Atencié a Grups

Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicié: no se n’assignen
Unitats formatives que el componen:

UF 1: habilitats comunicatives. 33 hores
UF 2: dinamica de grups. 66 hores

UF 1: habilitats comunicatives
Durada: 33 hores

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Identifica técniqgues de comunicacio, analitzant les caracteristiques dels grups i de les
persones implicades en el procés.

Criteris d’avaluacié

1.1 Analitza els elements del procés de comunicacié grupal.

1.2 Defineix els estils de comunicacié que fan més efica¢ el procés de comunicacio en funcié
del context.

1.3 Selecciona estratégies per superar barreres de comunicacié grupal.

1.4 Adapta les tecniques de comunicacio a contextos i grups.

1.5 Determina les técniques de comunicacié adequades a la situacio i atenent a la diversitat
cultural i funcional, sobretot en situacions de discapacitat.

1.6 Descriu les habilitats de comunicacié necessaries per afavorir el procés de comunicacio.

1.7 Valora la importancia de les habilitats socials en el procés de comunicacio.

2. Implementa estrategies de gestio de conflictes grupals i solucié de problemes, seleccionant
les tecniques en funcié del context d'intervencié.

Criteris d’avaluaci6

2.1 Analitza les fonts de l'origen dels problemes i conflictes en el funcionament dels grups.
2.2 Desenvolupa habilitats socials de solucié de problemes dins del grup.
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2.3 Desenvolupa tecniques de gestié de conflictes grupals dins del grup.

2.4 Descriu les fases del procés de presa de decisions.

2.5 Valora la importancia del respecte i la tolerancia en la gestié de conflictes i en la soluci6 de
problemes.

Continguts

1. Identificacié de técniques de comunicacio:

1.1 El procés de comunicacid. Elements en el procés de comunicacio.

1.2 Estils de comunicacio. Assertivitat.

1.3 Dificultats i barreres de la comunicacio.

1.4 Tecniques de comunicacio.

1.5 Valoraci6 de la importancia de la comunicacio i de la interaccié comunicativa en diferents
contextos.

1.6 Transmissié de missatges.

1.7 Valoracio de la importancia d'adequar la comunicaci6 a l'interlocutor o a la interlocutora i a
una possible discapacitat.

1.8 Actituds personals que faciliten o dificulten la comunicacié.

1.9 Justificacié de les habilitats socials basiques de comunicacio.

2. Gesti6 de conflictes i resolucié de problemes:

2.1 El conflicte en les relacions interpersonals.

2.2 Les actituds dels grups davant els conflictes.

2.3 Técniques per a la gestié i resolucio de conflictes.

2.4 El procés de presa de decisions.

2.5 Valoracio de la importancia del respecte i de la tolerancia en la resolucié de problemes i
conflictes.

UF 2: dinamica de grups
Durada: 66 hores

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Caracteritza la dinamica grupal, relacionant-la amb els aspectes psicologics i sociologics que
la sustenten.

Criteris d’avaluacié

1.1 Explica els processos basics del desenvolupament evolutiu de les persones.

1.2 Caracteritza els processos que influeixen en la conformacié social de la conducta i les
actituds.

1.3 Descriu les caracteristiques de les discapacitats i la seva repercussid en el
desenvolupament d'activitats grupals recreatives.

1.4 Valora la diversitat cultural i la seva implicacié en contextos recreatius.

1.5 Descriu les principals caracteristiques diferencials des de la perspectiva de génere i la seva
implicaci6é en contextos recreatius.

2. Desenvolupa estratégies i técniques de dinamitzacié grupal en funcié del context
d'intervencio, adequant I's de les técniques a les seves fases.

Criteris d’avaluacié

2.1 Classifica els elements que configuren I'estructura grupal i les relacions entre ells.
2.2 Investiga les diferents fases d'un grup.

2.3 Caracteritza els possibles rols tipus en els i les integrants d'un grup.
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2.4 Determina diferents técniques de grup per a cadascuna de les fases en les quals es troba el
grup.

2.5 Valora la importancia de la utilitzacié de dinamiques de grup per interactuar amb els seus
integrants.

2.6 Desenvolupa tecniques de dinamica de grups, considerant els espais i els mitjans
necessaris.

2.7 Desenvolupa técniques de dinamica de grups per a col-lectius especifics, incorporant les
adaptacions i ajudes tecniques requerides.

2.8 Justifica el paper del tecnic com a iniciador i dinamitzador de processos grupals.

3. Avalua els processos de grup, identificant els aspectes susceptibles de millora.

Criteris d’avaluacié

3.1 Aplica técniques d'investigacio social.

3.2 Determina les estrategies i instruments per a l'estudi de grups.
3.3 Defineix I'avaluacio dels processos grupals.

3.4 Descriu els indicadors d'avaluacio.

3.5 Emplena els registres en els suports establerts.

3.6 ldentifica les situacions que necessitin millorar.

3.7 Autoavalua la situacié personal i social de partida del técnic.

Continguts

1. Caracteritzacié de la dinamica grupal:

1.1 Trets basics de psicologia evolutiva.

1.2 Desenvolupament personal i elements basics.

1.3 Discapacitat. Etiologia, simptomatologia, classificacidé, indicacions, precaucions i
contraindicacions.

1.4 Cultura i socialitzacié. Educacio intercultural.

1.5 Educaci6 per a la llibertat, la igualtat, la pau, la ciutadania i la cooperacié. Coeducacié6.

2. Desenvolupament d'estrategies i técniques de dinamitzacié grupal:

2.1 El grup. Psicologia del grup. Persona i grup. Grup de pertinenca. Grup de referencia.
2.2 Processos i estructura d'un grup.

2.3 Fenomens que afecten al grup. La cohesi6 social.

2.4 Fases de desenvolupament d'un grup.

2.5 El lideratge: tipus.

2.6 Técniques de dinamica de grups com a metodologia d'intervencio.

2.7 Tecniques de dinamica de grups per a col-lectius especifics.

2.8 Justificacié del paper del tecnic com a iniciador i dinamitzador de processos grupals.

3. Avaluacio dels processos de grup:

3.1 Aplicacié de técniques d'investigacio social al treball amb grups.

3.2 Analisi d'estratégies i instruments per a l'estudi de grups.

3.3 Avaluacio de l'estructura i els processos grupals.

3.4 Selecci6 d'indicadors.

3.5 Recollida de dades. Tecniques d'elaboracid i emplenament de registres.

3.6 Interpretacioé de dades.

3.7 Valoracio de l'autoavaluacié com a estratégia per a la millora de la competéncia social.

Modul 11: Organitzacié d’ltineraris

Durada: 66 hores
Hores de lliure disposicio: no se n’assignen
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Unitats formatives que el componen:
UF 1: organitzacioé d'itineraris. 66 hores

UF 1: organitzaci6 d’itineraris
Durada: 66 hores

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Valora el context d'intervencié de les activitats guiades en el medi natural, seleccionant la
informacid rellevant per al disseny d'itineraris.

Criteris d’avaluacio

1.1 Estableix els procediments de recerca, processament, organitzacié i arxiu de la informacio
per a la preparacio de l'itinerari.

1.2 Analitza les caracteristiques geografiques, geologiques, socioeconomiques i biologiques de
I'entorn sobre el qual es dissenyara litinerari.

1.3 Revisa la normativa mediambiental aplicable a la planificacié d'itineraris en el medi natural.
1.4 Analitza els factors que condicionen la dificultat i la perillositat dels recorreguts.

1.5 Considera els valors culturals i paisatgistics de I'entorn com a elements d'interés de
I'activitat.

1.6 Descriu els perfils dels grups de participants en activitats recreatives en el medi natural.

2. Selecciona els elements rellevants per al disseny d'itineraris, interpretant representacions
cartografiques.

Criteris d’avaluacié

2.1 Interpreta els elements i la simbologia d'un mapa topografic.

2.2 Explica les caracteristiques dels recorreguts a partir de la representacié cartografica.

2.3 Calcula desnivells i distancies longitudinals a partir de mapes de diferents escales.

2.4 Detalla els codis grafics que indiquen els punts o trams de litinerari amb major dificultat i
perillositat.

2.5 Calcula rumbs i azimut.

2.6 Localitza possibles zones d'evacuacié davant possibles incidéncies en recorreguts de grups
per la zona.

3. Dissenya itineraris pel medi natural, relacionant la zona, els mitjans disponibles i el perfil del
grup amb el servei demandat.

Criteris d’avaluacié

3.1 Determina els punts d'inici i finalitzacié del recorregut.

3.2 Traca la distancia, els desnivells i les dificultats del recorregut, adaptats als perfils de les
persones participants.

3.3 Estableix els temps de ruta, de descans i d'activitats complementaries.

3.4 Planteja rutes alternatives en els punts conflictius de la ruta prevista.

3.5 Preveu activitats recreatives en funcié de la intensitat del recorregut i dels perfils de les
persones participants.

3.6 Utilitza les tecnologies de la informacio i la comunicacié en el disseny d'itineraris.

4. Estableix els recursos necessaris per a la realitzacio de l'itinerari, analitzant el tipus d'activitat
i els interessos de les persones participants.

Criteris d’avaluacié
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4.1 Estableix els procediments d'obtencié de permisos d'accés, circulacié i pernoctacié per a la
zona de l'activitat.

4.2 Detalla la logistica de [l'activitat, tenint en compte la participaci6 de persones amb
discapacitat.

4.3 Preveu els espais i els mitjans necessaris per al recorregut i per a les activitats recreatives.
4.4 Elabora un llibre de ruta amb el programa de l'activitat, el perfil topografic, els punts
referents per a I'orientacio i els elements significatius de l'itinerari.

4.5 Calcula les provisions per cobrir els requeriments d'hidratacio i alimentacié del grup.

5. Concreta protocols de seguretat per als itineraris en el medi natural, determinant les
conductes i els recursos necessaris.

Criteris d’avaluacié

5.1 Determina les mesures especifiques de seguretat en funcio del recorregut i del grup.

5.2 Preveu l'equipament de seguretat individual i col-lectiu en funcié de les condicions del
recorregut.

5.3 Estableix el procediment d'actuacié davant possibles condicions adverses en l'itinerari.

5.4 Explica el procediment de coordinacié amb els serveis d'emergéncia de la zona.

5.5 Concreta l'actuacié que ha de seguir cada participant i el grup en situacions de perill.

5.6 Justifica I'lis dels accidents del terreny enfront de fendmens atmosférics adversos.

6. Determina el procés de seguiment del recorregut, especificant el tipus de dades necessaries
per incorporar-hi millores.

Criteris d’avaluacio

6.1 Selecciona formes de registre de dades sobre les reaccions del grup, del técnic i de la seva
progressio en litinerari i en les activitats.

6.2 Dissenya instruments per recollir les incidéncies quant a l'ajust de la ruta respecte a
I'itinerari previst.

6.3 Valora la necessitat de recollir dades sobre I'adequaci6 dels equips i dels materials utilitzats
en l'activitat.

6.4 Determina els aspectes que poden ser considerats incidéncies que afecten la seguretat de
I'activitat.

6.5 Confecciona un model d'informe basat en les fitxes de valoracio, al programa i a les
propostes de millora.

6.6 Valora l'aplicacio de la normativa ambiental i de prevencié de riscos laborals en el disseny
d'itineraris.

Continguts

1. Valoracio del context d'intervencio de les activitats guiades en el medi natural:

1.1 Activitats per itineraris en el medi natural. Tipus i caracteristiques.

1.2 Recerca d'informacié. Fonts oficials de dades cartografiques, legals i mediambientals.

1.3 Procediments i técniques per a l'analisi, tractament, processament i arxiu d'informacio.

1.4 Seleccié de punts d'interés per als itineraris en el medi natural.

1.5 Criteris per localitzar zones potencialment perilloses. Indicadors de possibilitat de
despreniments, allaus i crescudes, entre d’altres.

1.6 Participants en les activitats guiades pel medi natural. Caracteristiques.

1.7 Valoracié dels interessos i expectatives dels perfils de les persones participants. Aspectes
que cal tenir en compte en persones amb discapacitat o necessitats especials.

2. Seleccio dels elements rellevants per al disseny d'itineraris:
2.1 Factors que condicionen els itineraris pel medi natural.
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2.2 Interpretacié de mapes topografics.

2.3 Caracteristigues de les zones, atenent a la seva representacié topografica.

2.4 Estudi de possibilitats de connexié amb vies de comunicacio principals.

2.5 Mapa i orientaci6. Instruments basics per a I'orientacio.

2.6 Perfils topografics. Interpretacio i disseny: calcul de distancies i calcul de pendents.

3. Disseny d'itineraris pel medi natural:

3.1 Disseny de litinerari:

3.1.1 Inici i final del recorregut.

3.1.2 Connexié amb vies de comunicacio.

3.1.3 Trajectoria de litinerari.

3.1.4 Distancies, temps i desnivells.

3.1.5 Punts de dificultat.

3.1.6 Punts d'evacuacio.

3.1.7 Punts d'interés paisatgistic i mediambiental.

3.1.8 Punts de reagrupament, de descans i d'activitats complementaries.

3.2 Caracteristiques de les persones participants i desenvolupament de l'itinerari:
3.2.1 Passos dificultosos. Rutes alternatives.

3.2.2 Necessitats d’avituallament.

3.2.3 Dificultats associades als tipus de discapacitat.

3.3 Activitats complementaries en els itineraris: activitats ludiques i de sensibilitzacié sobre els
valors naturals i culturals i sobre els recursos de la zona.

3.4 Accions i mitjans per a I'ajuda o suport d'agents externs.

3.5 Us de les tecnologies de la informacio i la comunicacio en el disseny d'itineraris.

4. Recursos necessaris per a les activitats guiades en el medi natural:

4.1 Normativa sobre espais naturals. Limitacions per al transport. Transport per a persones
amb discapacitat.

4.2 Obtencié de permisos d'accés, circulacié i pernoctacié. Normativa vigent i organisme
expedidor.

4.3 Recursos materials i humans en les activitats guiades en el medi natural:

4.3.1 Recursos per a les activitats complementaries. Adaptacions per a la participacié de
persones amb discapacitat.

4.3.2 Materials i mitjans per a la proteccié del medi natural.

4.4 Informacié adaptada a les persones participants. Disseny del llibre de ruta i seleccié de
fitxes i quaderns de camp.

4.5 Provisions per a la hidrataci6 i 'alimentacié del grup. Tipus, quantitat i formes de transport
de l'aigua i dels aliments.

5. Protocols de seguretat en itineraris en el medi natural:

5.1 Mesures especifiques de seguretat en funcio del recorregut i del grup.

5.2 Equipament de seguretat individual i col-lectiu.

5.3 Condicions de seguretat en el recorregut.

5.4 Actuacié en situacions de perill. Accions i técniques per a actuacions en condicions
adverses. Valoraci6 de la gravetat de la situacio i de les persones o instancies a les quals cal
informar.

5.5 Normes de comportament en cada tram. Estudi de les contingéncies en l'activitat.

5.6 Protocol de seguretat. Mesures per a prevenir i resoldre situacions de perill.

5.7 Protocols de socors/evacuacio.

5.8 Sistemes d'avis i comunicacié amb les persones participants.

5.9 Aparells de comunicacio.
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6. Determinacio del procés de seguiment del recorregut:

6.1 Técniques i instruments per al seguiment de l'activitat. Observaci6 sistematica. Plantilles de
recollida de dades:

6.1.1 Dades sobre les reaccions del grup.

6.1.2 Dades relacionades amb els temps programats.

6.1.3 Dades sobre el comportament dels equips i dels materials utilitzats en l'activitat.

6.1.4 Dades sobre les incidencies que afecten la seguretat durant el desenvolupament de
I'activitat.

6.2 Dades sobre l'aplicacié de la normativa ambiental i la de prevencié de riscos laborals.

6.3 Técniques d'autoavaluacio.

6.4 Informes. Fitxes de valoracié de l'activitat. Mesures correctores dels desajusts detectats.
Propostes de millora de I'activitat.

Modul 12: Primers Auxilis

Durada: 66 hores

Hores de lliure disposicié: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: recursos i trasllat d’accidentats. 22 hores

UF 2: suport vital basic (SVB) i Us dels desfibril-ladors. 22 hores
UF 3: atencio sanitaria d’urgéncia. 22 hores

UF 1: recursos i trasllat d’accidentats
Durada: 22 hores

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Fa la valoracié inicial de l'assisténcia en una urgéncia, descrivint-ne els riscos, recursos
disponibles i tipus d'ajut necessari.

Criteris d’avaluacié

1.1 Descriu el funcionament i I'estructura del sistema sanitari catala.

1.2 Identifica els fonaments i el marc legal de I'aplicacio dels primers auxilis.

1.3 Assegura la zona segons el procediment oportu.

1.4 Identifica els protocols de seguretat i les técniques d'autoproteccié en la manipulacié de
persones accidentades.

1.5 Detalla el contingut minim d'una farmaciola d'urgéncies i les indicacions dels productes i
medicaments.

1.6 Identifica les condicions de funcionament adequades de la ventilacié-oxigenacio.

1.7 Reconeix les condicions de funcionament adequades de I'aparell cardiovascular.

1.8 Descriu els procediments per identificar alteracions neurologiques.

1.9 Pren les constants vitals.

1.10 Estableix les prioritats d'actuacié en un accident amb multiples victimes.

1.11 Reconeix els objectius de la prevencié primaria i secundaria.

2. Aplica procediments d'immobilitzacié i de mobilitzacié de victimes seleccionant els mitjans
materials i les tecniques.

Criteris d’avaluacié

2.1 Efectua les maniobres necessaries per accedir a la victima.

2.2 Identifica els mitjans materials d'immobilitzacio i de mobilitzacio.

2.3 Caracteritza els metodes d'immobilitzacié i de mobilitzacié segons les lesions potencials i
les circumstancies de l'accident.
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2.4 Descriu les repercussions d'una mobilitzacio i d'un trasllat inadequats.

2.5 Confecciona sistemes per a la immobilitzacié i mobilitzacié6 de malalts o accidentats amb
materials convencionals o mitjans de fortuna.

2.6 Aplica els fonaments de I'ergonomia en els procediments de mobilitzacio de victimes.

Continguts

1. Valoracid inicial de l'assisténcia en una urgéncia:

1.1 El sistema sanitari catala:

1.1.1 Centres de salut i equips terapéeutics.

1.1.2 Sistemes d'emergéncies.

1.2 Marc legal:

1.2.1 Objectius i limits dels primers auxilis.

1.2.2 Responsabilitat i ética professional.

1.3 Farmaciola d'urgéncies: productes sanitaris, medicaments i material d'autoproteccio.
1.4 Seguretat i autoproteccio:

1.4.1 Métodes i materials de proteccio6 de la zona.

1.4.2 Mesures d'autoproteccio personal.

1.4.3 Protocols de seguretat.

1.5 Fisiologia basica:

1.5.1 Respiratoria: vies aéries, mecanica respiratoria, intercanvi de gasos.

1.5.2 Cardiovascular: cor i vasos, sistema circulatori, mecanica de fluids.

1.5.3 Neurologica: valoracié de l'estat de consciéncia, activitat motora i sensitiva.
1.6 Constants vitals: freqliéncia cardiaca, freqlieéncia respiratoria i temperatura.
1.7 Terminologia medicosanitaria en primers auxilis.

1.8 Protocol de transmissio de la informacio.

1.9 Prioritats d'actuacié en accidents amb multiples victimes. Métodes de triatge simple.
1.10 Obijectius de la prevencio primaria i secundaria.

2. Aplicacié de procediments d'immobilitzacié i de mobilitzacio:
2.1 Avaluaci6 de la necessitat de mobilitzacio.

2.2 Mitjans materials d'immobilitzacio i de mobilitzacié.

2.3 Confecci6 de lliteres i materials d'immobilitzacio.

2.4 Posicions de seguretat i d'espera.

2.5 Immobilitzacio:

2.5.1 Fonaments d'actuaci6 en fractures i luxacions.

2.5.2 Indicacions de la immobilitzacié.

2.5.3 Técniques generals d'immobilitzacid.

2.6 Mobilitzacio, deambulacio i transport de la persona assistida:
2.6.1 Indicacions i contraindicacions.

2.6.2 Técniques de mobilitzacio.

2.7 Ergonomia.

UF 2: suport vital basic (SVB) i Us dels desfibril-ladors
Durada: 22 hores

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Aplica tecniques de suport vital basic descrivint-les i relacionant-les amb I'objectiu que s'ha
d'assolir.

Criteris d’avaluacio
1.1 Descriu els fonaments de la reanimacié cardiopulmonar.
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1.2 Aplica procediments de verificacio de la permeabilitat de la via aéria.

1.3 Aplica tecniques de desobstruccio i obertura de les vies respiratories.

1.4 Aplica tecniques de suport ventilatori i circulatori.

1.5 Utilitza aparells desfibril-ladors segons els protocols establerts.

1.6 Aplica mesures de postreanimacio.

1.7 Identifica la sequéncia d'actuacié segons el protocol establert per I''LCOR (Comite de
Coordinacié Internacional sobre la Reanimacio).

1.8 Especifica casos o circumstancies en els quals no s'ha d'intervenir.

Continguts

1. Aplicacio de tecniques de suport vital basic:

1.1 Reanimacié cardiopulmonar basica:

1.1.1 Indicacions. Causes de l'aturada cardiorespiratoria.

1.1.2 Cadena de supervivencia.

1.1.3 Verificacio de la permeabilitat de la via aéria.

1.1.4 Técniques d'obertura i desobstruccié de la via aéria.

1.1.5 Teécniques de suport ventilatorii boca a boca, boca a nas. Suport vital basic
instrumentalitzat de la via aeria.

1.1.6 Técnica de suport circulatori: massatge cardiac extern.

1.2 Desfibril-lacié externa automatica (DEA) i semiautomatica (DESA):

1.2.1 Funcionament i manteniment del desfibril-lador extern semiautomatic.

1.2.2 Mort sobtada i significat de la fibril-lacié ventricular. Importancia de la desfibril-lacio
precog.

1.2.3 Protocol d'actuacio.

1.2.4 Recollida de dades dels aparells desfibril-ladors externs semiautomatics.

1.3 Protocol d'actuacié de I'lLCOR (Comité de Coordinacié Internacional sobre la Reanimacio).
Algorisme de I'European Resuscitation Council per al DEA.

1.4 Mesures postreanimacio. Posici6 lateral de seguretat.

1.5 Métode Utstein per a recollida de dades de forma sistematica.

1.6 Casos o circumstancies de no-intervencio.

1.7 Problemes étics.

UF 3: atenci6 sanitaria d'urgéncia
Durada: 22 hores

Resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio

1. Aplica tecniques de primers auxilis en patologies d'urgéncia descrivint-les i relacionant-les
amb I'objectiu que s'ha d'assolir.

Criteris d’avaluacié

1.1 Indica les lesions i els traumatismes més freqients.

1.2 Caracteritza els trets fonamentals de la biomecanica dels accidents.

1.3 Descriu la valoracio primaria i secundaria del lesionat.

1.4 Aplica primers auxilis davant lesions per agents fisics, quimics i biologics.
1.5 Aplica primers auxilis davant patologies organiques d'urgéncia.

1.6 Especifica casos o circumstancies en que no s'ha d'intervenir.

2. Aplica tecniques de suport psicologic i d'autocontrol a l'accidentat i als acompanyants,
descrivint i aplicant les estrategies de comunicacio adequades.

Criteris d’avaluacié

48



m
)

Generalitat de Catalunya
Departament d'Ensenyament

2.1 Descriu les estrategies basiques de comunicacié amb l'accidentat i els seus acompanyants.
2.2 Detecta les necessitats psicologiques de l'accidentat.

2.3 Aplica técniques basiques de suport psicologic per millorar I'estat emocional de I'accidentat.
2.4 Valora la importancia d'infondre confianga i optimisme a I'accidentat durant tota I'actuacio.
2.5 Identifica els factors que predisposen a l'ansietat de les situacions d'accident, d'emergéncia
i de dol.

2.6 Especifica les tecniques que cal fer servir per controlar una situacié de dol, ansietat i
angoixa o agressivitat.

2.7 Especifica les técniques que cal utilitzar per superar psicologicament el fracas en la
prestacié de l'auxili.

2.8 Valora la importancia d'autocontrolar-se davant situacions d'estres.

Continguts

1. Aplicacio de primers auxilis en patologia d'urgéncia:

1.1 Tipus d'accidents i consequencies.

1.2 Biomecanica dels accidents.

1.3 Valoracio6 i atencio inicial en lesions per agents fisics:

1.3.1 Traumatismes: fractures, luxacions i altres lesions traumatiques, cossos estranys, ferides i
hemorragies, ennuegament.

1.3.2 Calor i fred: cremades, cop de calor, hipotérmia i congelacio.

1.3.3 Electricitat: protocols d'actuacio en electrocucions.

1.3.4 Radiacions.

1.3.5 Ofegament.

1.4 Valoraci6 continua de l'accidentat:

1.4.1 Valoracio primaria.

1.4.2 Valoraci6 secundaria.

1.5 Valoraci6 i atencio inicial en lesions per agents quimics i biologics:

1.5.1 Tipus d'agents quimics i medicaments.

1.5.2 Vies d'entrada i lesions.

1.5.3 Actuacions segons toxic i via d'entrada.

1.5.4 Mossegades i picades.

1.5.5 Reacci6 al-lérgica.

1.6 Valoracio i atencio inicial en patologia organica d'urgéncia:

1.6.1 Protocols d'actuacio en signes cardiovasculars d'urgéncia: dolor toracic, aritmies, dificultat
respiratoria d'origen cardiac.

1.6.2 Protocols d'actuacié en trastorns respiratoris d'urgéncia: dificultat respiratoria, crisi
asmatica.

1.6.3 Protocols d'actuacié en alteracions neurologiques: pérdua del nivell de consciéncia,
alteracions motores i sensitives, convulsions en infants i adults.

1.6.4 Protocols d'actuacié en la diabetis.

1.6.5 Protocols d'actuacié en els quadres d'agitacio psicomotriu.

1.6.6 Protocols d'actuacié davant la febre.

1.7 Actuacid inicial en el part imminent. Atencié a la mare i al nadoé.

1.8 Limits en les actuacions.

1.9 Normes i protocols de seguretat i autoproteccio personal.

2. Aplicacio de técniques de suport psicologic i d'autocontrol:

2.1 Estrategies basiques de comunicacio.

2.2 Valoracio del paper del primer que interve.

2.3 Tecniques facilitadores de la comunicaci6 interpersonal.

2.4 Factors que predisposen a I'ansietat en situacions d'accident i d'emergéncia.
2.5 Mecanismes i técniques de suport psicologic.
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Modul professional 13: Formacio6 i Orientacié Laboral
Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicio: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: incorporacio al treball. 66 hores

UF 2: prevencio de riscos laborals. 33 hores

UF 1: incorporacio al treball
Durada: 66 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Selecciona oportunitats d’ocupacio, identificant-ne les diferents possibilitats d’insercié i les
alternatives d’aprenentatge al llarg de la vida.

Criteris d’avaluacié

1.1 Valora la importancia de la formacié permanent com a factor clau per a l'ocupabilitat i
I'adaptacié a les exigéncies del procés productiu.

1.2 Identifica els itineraris formatius i professionals relacionats amb el perfil professional del
tecnic en activitats equestres.

1.3 Determina les aptituds i actituds requerides per a I'activitat professional relacionada amb el
perfil del titol.

1.4 |dentifica els principals jaciments d’ocupacié i d’'insercid laboral per al técnic en activitats
equestres.

1.5 Determina les técniques utilitzades en el procés de recerca d'ocupacio.

1.6 Preveu les alternatives d'autoocupacio als sectors professionals relacionats amb el titol.

1.7 Realitza la valoracio de la personalitat, aspiracions, actituds i formacié propies per prendre
decisions.

2. Aplica les estrategies del treball en equip valorant-ne I'eficacia i eficiéncia per assolir els
objectius de I'organitzacié.

Criteris d’avaluacié

2.1 Valora els avantatges del treball en equip en situacions de treball relacionades amb el perfil
de técnic en activitats equiestres.

2.2 ldentifica els equips de treball que es poden constituir en una situacioé real de treball.

2.3 Determina les caracteristiques de I'equip de treball eficag davant els equips ineficacos.

2.4 Valora positivament I'existéncia necessaria de diversitat de rols i opinions assumits pels
membres d’un equip.

2.5 Reconeix la possible existencia de conflicte entre els membres d’'un grup com un aspecte
caracteristic de les organitzacions.

2.6 ldentifica els tipus de conflictes i les seves fonts.

2.7 Determina procediments per resoldre conflictes.

2.8 Resol els conflictes presentats en un equip.

2.9 Aplica habilitats comunicatives en el treball en equip.

3. Exerceix els drets i compleix les obligacions que es deriven de les relacions laborals,
reconeixent-les en els diferents contractes de treball.

Criteris d’avaluacio
3.1 Identifica les caracteristiques que defineixen els nous entorns d’organitzacié del treball.
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3.2 Identifica els conceptes basics del dret del treball.

3.3 Distingeix els principals organismes que intervenen en la relacié laboral.

3.4 Determina els drets i deures derivats de la relacio laboral.

3.5 Analitza el contracte de treball i les principals modalitats de contractacié aplicables al sector
equestre.

3.6 ldentifica les mesures de foment de la contractacio per a determinats col-lectius.

3.7 Valora les mesures de foment del treball.

3.8 Identifica el temps de treball i les mesures per conciliar la vida laboral i familiar.

3.9 Identifica les causes i efectes de la modificacio, suspensié i extincié de la relacié laboral.
3.10 Analitza el rebut de salaris i hi identifica els principals elements que l'integren.

3.11 Analitza les diferents mesures de conflicte col-lectiu i els procediments de solucié de
conflictes.

3.12 Determina els elements de la negociacié a 'ambit laboral.

3.13 Interpreta els elements basics d’'un conveni col-lectiu aplicable a un sector professional
relacionat amb el titol de técnic en activitats equiestres i la seva incidéncia en les condicions de
treball.

4. Determina l'accié protectora del sistema de la Seguretat Social davant les diferents
contingéncies cobertes, identificant-ne les diferents classes de prestacions.

Criteris d’avaluacio

4.1 Valora el paper de la Seguretat Social com a pilar essencial per a la millora de la qualitat de
vida dels ciutadans.

4.2 Enumera les diverses contingéncies que cobreix el sistema de la Seguretat Social.

4.3 ldentifica els régims existents en el sistema de la Seguretat Social aplicable al sector
equestre.

4.4 |dentifica les obligacions d’empresari i treballador dins del sistema de la Seguretat Social.
4.5 Identifica les bases de cotitzacidé d’un treballador i les quotes corresponents a treballador i
empresari.

4.6 Classifica les prestacions del sistema de la Seguretat Social.

4.7 ldentifica els requisits de les prestacions.

4.8 Determina possibles situacions legals d’atur.

4.9 Reconeix la informaci6 i els serveis de la plataforma de la Seguretat Social.

Continguts

1. Recerca activa d’ocupacio:

1.1 Valoraci6é de la importancia de la formacié permanent per a la trajectoria laboral i
professional del tecnic en activitats equestres.

1.2 Analisi dels interessos, aptituds i motivacions personals per a la carrera professional.

1.3 Les capacitats clau del técnic en activitats eqliestres.

1.4 El sistema de qualificacions professionals. Les competéncies i les qualificacions
professionals del titol i de la familia professional agraria.

1.5 Identificacié d’itineraris formatius relacionats amb el titol. Titulacions i estudis en el sector
equestre.

1.6 Definicio i analisi del sector professional de la producci6 agricola i ramadera.

1.7 Jaciments d’ocupacié en el sector.

1.8 Procés de recerca d’ocupacié en empreses del sector.

1.9 Oportunitats d’aprenentatge i ocupacié a Europa.

1.10 Técniques i instruments de recerca d’ocupacio.

1.11 El procés de presa de decisions.

1.12 Ofertes formatives adregades a grups amb dificultats d’integracié laboral.

1.13 Igualtat d’oportunitats entre homes i dones.
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1.14 Valoracio6 de l'autoocupacié com a alternativa per a la inserci6 laboral.
1.15 Valoracié dels coneixements i les competéncies obtingudes mitjancant la formacio
continguda en el titol.

2. Gestio del conflicte i equips de treball:

2.1 Valoraci6 dels avantatges i inconvenients del treball d'equip per a leficacia de
I'organitzacio.

2.2 Equips al sector equestre segons les funcions que exerceixen.

2.3 Formes de participacio en I'equip de treball.

2.4 Conflicte: caracteristiques, fonts i etapes.

2.5 Métodes per resoldre o suprimir el conflicte.

2.6 Aplicacié d’habilitats comunicatives en el treball en equip.

3. Contractacio:

3.1 Avantatges i inconvenients de les noves formes d’organitzacio: flexibilitat, beneficis socials,
entre d’altres.

3.2 El dret del treball: concepte i fonts.

3.3 Analisi de la relacio laboral individual.

3.4 Drets i deures que es deriven de la relacio laboral i la seva aplicacio.

3.5 Determinacié dels elements del contracte de treball, de les principals modalitats de
contractacié que s’apliquen en el sector equestre i de les mesures de foment del treball.

3.6 Les condicions de treball: temps de treball, conciliacié laboral i familiar.

3.7 Interpretacio del rebut del salari.

3.8 Modificacio, suspensio i extincié del contracte de treball.

3.9 Organismes laborals. Sistemes d’assessorament dels treballadors respecte als seus drets i
deures.

3.10 Representacio dels treballadors.

3.11 El conveni col-lectiu com a fruit de la negociaci6 col-lectiva.

3.12 Analisi del conveni o convenis aplicables al treball del técnic en activitats equestres.

4. Seguretat Social, ocupacio i desocupacio:

4.1 Estructura del sistema de la Seguretat Social.

4.2 Determinacido de les principals obligacions d’empresaris i treballadors en matéria de
Seguretat Social: afiliacio, altes, baixes i cotitzacié.

4.3 Requisits de les prestacions.

4.4 Situacions protegides en la proteccié per desocupacio.

4.5 ldentificaci6 de la informacié i els serveis de la plataforma de la Seguretat Social.

UF 2: prevencio de riscos laborals
Durada: 33 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Avalua els riscos derivats de l'activitat professional, analitzant les condicions de treball i els
factors de risc presents en I'entorn laboral.

Criteris d’avaluacio

1.1 Valora la importancia de la cultura preventiva en tots els ambits i activitats de 'empresa.

1.2 Relaciona les condicions laborals amb la salut del treballador o treballadora.

1.3 Classifica els factors de risc en l'activitat i els danys que se’'n poden derivar.

1.4 Identifica les situacions de risc més habituals en els entorns de treball del técnic en
activitats equestres.
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1.5 Determina I'avaluacio de riscos en 'empresa.

1.6 Determina les condicions de treball amb significacié per a la prevencié en els entorns de
treball relacionats amb el perfil professional del tecnic en activitats equestres.

1.7 Classifica i descriu els tipus de danys professionals, amb especial referéncia a accidents de
treball i malalties professionals, relacionats amb el perfil professional del técnic en activitats
equestres.

2. Participa en I'elaboracié d’'un pla de prevencié de riscos en una petita empresa, identificant
les responsabilitats de tots els agents implicats.

Criteris d’avaluacio

2.1 Determina els principals drets i deures en materia de prevencio de riscos laborals.

2.2 Classifica les diferents formes de gestid de la prevencido a I'empresa, en funcié dels
diferents criteris establerts en la normativa sobre prevencio de riscos laborals.

2.3 Determina les formes de representacié dels treballadors en I'empresa en matéria de
prevencié de riscos.

2.4 ldentifica els organismes publics relacionats amb la prevencié de riscos laborals.

2.5 Valora la importancia de l'existéncia d’un pla preventiu en I'empresa, que inclogui la
sequenciacié d’actuacions que cal realitzar en cas d’emergéncia.

2.6 Defineix el contingut del pla de prevencié en un centre de treball relacionat amb el sector
professional del tecnic en activitats equestres.

2.7 Proposa millores en el pla d’emergéncia i evacuacio de 'empresa.

3. Aplica mesures de prevencio i protecci6 individual i col-lectiva, analitzant les situacions de
risc en I'entorn laboral del técnic en activitats eqlestres.

Criteris d’avaluacié

3.1 Determina les técniques de prevencié i de proteccié individual i col-lectiva que s’han
d’'aplicar per evitar els danys en el seu origen i minimitzar-ne les consequiéncies en cas que
siguin inevitables.

3.2 Analitza el significat i 'abast dels diferents tipus de senyalitzacié de seguretat.

3.3 Analitza els protocols d’actuacié en cas d’emergéncia.

3.4 Identifica les técniques de classificacié de ferits en cas d’emergéncia en qué hi hagi
victimes de gravetat diversa.

3.5 Identifica els procediments d’atencié sanitaria immediata.

3.6 ldentifica la composicié i I'Us de la farmaciola de 'empresa.

3.7 Determina els requisits i les condicions per a la vigilancia de la salut del treballador o
treballadora i la seva importancia com a mesura de prevencio.

Continguts

1. Avaluacié6 de riscos professionals:

1.1 L’avaluacio de riscos en 'empresa com a element basic de I'activitat preventiva.
1.2 Importancia de la cultura preventiva en totes les fases de I'activitat professional.
1.3 Efectes de les condicions de treball sobre la salut. L’accident de treball, la malaltia
professional i les malalties inespecifiques.

1.4 Risc professional. Analisi i classificacié de factors de risc.

1.5 Analisi de riscos relatius a les condicions de seguretat.

1.6 Analisi de riscos relatius a les condicions ambientals.

1.7 Analisi de riscos relatius a les condicions ergonomiques i psicosocials.

1.8 Riscos genérics en el sector equestre.

1.9 Danys per a la salut ocasionats pels riscos.
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1.10 Determinacio dels possibles danys a la salut dels treballadors que poden derivar-se de les
situacions de risc detectades en el sector equestre.

2. Planificacio de la prevencio de riscos en 'empresa:

2.1 Determinacio dels drets i deures en matéria de prevencio de riscos laborals.

2.2 Sistema de gestio de la prevencio de riscos a 'empresa.

2.3 Organismes publics relacionats amb la prevencio de riscos laborals.

2.4 Pla de la prevencié de riscos a I'empresa. Estructura. Accions preventives. Mesures
especifiques.

2.5 ldentificacio de les responsabilitats en matéria de prevencio de riscos laborals.

2.6 Determinaci6 de la representacio dels treballadors en matéria preventiva.

2.7 Plans d’emergéncia i d’evacuacio en entorns de treball.

3. Aplicacié de mesures de prevencio i proteccié en I'empresa:

3.1 Determinaci6 de les mesures de prevencio i proteccié individual i col-lectiva.
3.2 Interpretaci6 de la senyalitzacié de seguretat.

3.3 Consignes d’'actuacié davant d’'una situacié d’emergéncia.

3.4 Protocols d’actuacié davant d’una situacioé d’emergéncia.

3.5 Identificacio dels procediments d’atencié sanitaria immediata.

3.6 Primeres actuacions en emergéncies amb ferits.

Modul professional 14: Empresa i Iniciativa Emprenedora
Durada: 66 hores

Hores de lliure disposicio: no se n’assignen

Unitats formatives que el componen:

UF 1: empresa i iniciativa emprenedora. 66 hores

UF 1: empresa i iniciativa emprenedora
Durada: 66 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Reconeix les capacitats associades a la iniciativa emprenedora, analitzant els requeriments
derivats dels llocs de treball i de les activitats empresarials.

Criteris d’avaluacié

1.1 Identifica el concepte d’innovacié i la seva relacié amb el progrés de la societat i 'augment
en el benestar dels individus.

1.2 Analitza el concepte de cultura emprenedora i la seva importancia com a font de creacié
d’ocupacio i augment de benestar social.

1.3 Identifica la importancia que la iniciativa individual, la creativitat, la formacié i la
col-laboracié tenen en I'éxit de I'activitat emprenedora.

1.4 Analitza la capacitat d’iniciativa en el treball d’'una persona ocupada en una empresa
relacionada amb el sector eqtiestre.

1.5 lIdentifica les actuacions d'un empresari que s'inicii en el sector eqiestre en el
desenvolupament de I'activitat emprenedora.

1.6 Analitza el concepte de risc com a element inevitable de tota activitat emprenedora.

1.7 Identifica els requisits i les actituds de la figura de I'empresari necessaris per desenvolupar
I'activitat empresarial.

1.8 Relaciona I'estratégia empresarial amb els objectius de 'empresa.

1.9 Defineix una determinada idea de negoci del sector que ha de servir de punt de partida per
elaborar un pla d’empresa i que ha de facilitar unes bones practiques empresarials.

54



m
)

Generalitat de Catalunya
Departament d'Ensenyament

2. Defineix l'oportunitat de creacié d’'una microempresa, valorant-ne l'impacte sobre I'entorn
d’actuacio i incorporant-hi valors étics.

Criteris d’avaluacio

2.1 Identifica les funcions de produccié o prestacié de serveis, financeres, socials, comercials i
administratives d’'una empresa.

2.2 Interpreta el paper que té 'empresa en el sistema econdmic local.

2.3 Especifica les caracteristiques dels principals components de I'entorn general que envolta
una microempresa del sector equestre.

2.4 Analitza la influéncia de les relacions d’empreses del sector equestre amb els principals
integrants de I'entorn especific.

2.5 Analitza els components de la cultura empresarial i imatge corporativa amb els objectius de
'empresa.

2.6 Analitza el fenomen de la responsabilitat social de les empreses i la seva importancia com a
element de 'estratégia empresarial.

2.7 Determina els costos i els beneficis socials en empreses responsables, que conformen el
balang social de 'empresa.

2.8 ldentifica practiques que incorporen valors étics i socials en empreses del sector equestre.
2.9 Determina la viabilitat econdmica i financera d’'una microempresa relacionada amb la
produccio ramadera o hipica.

2.10 Identifica els canals de suport i els recursos que I'Administracié publica facilita a
'emprenedor.

3. Realitza activitats per a la constitucié i posada en marxa d’'una microempresa dedicada a la
produccié ramadera o hipica, seleccionant-ne la forma juridica i identificant-ne les obligacions
legals associades.

Criteris d’avaluacié

3.1 Analitza les formes juridiques i organitzatives d’empresa més habituals.

3.2 Especifica el grau de responsabilitat legal dels propietaris de 'empresa, en funcié de la
forma juridica escollida.

3.3 Diferencia el tractament fiscal establert per a les diferents formes juridiques de I'empresa.
3.4 Analitza els tramits exigits per la legislacié vigent per constituir una empresa.

3.5 Cerca els ajuts per crear empreses relacionades amb la producciéo ramadera o hipica,
disponibles a Catalunya i a la localitat de referéncia.

3.6 Inclou en el pla d’empresa tots els aspectes relatius a I'eleccié de la forma juridica, estudi
de viabilitat economica i financera, tramits administratius, ajuts i subvencions.

3.7 ldentifica les vies d’assessorament i gestié administrativa externs existents a 'hora de posar
en funcionament una microempresa.

3.8 Valora la importancia de la imatge corporativa de I'empresa i l'organitzacié de la
comunicacio.

4. Realitza activitats de gestid6 administrativa i financera d’'una microempresa dedicada a la
produccié ramadera o hipica, identificant-ne les obligacions comptables i fiscals principals i
emplenant-ne la documentacio.

4.1 Analitza els conceptes basics de la comptabilitat i les técniques de registre de la informacio
comptable.

4.2 Defineix les obligacions fiscals d’'una microempresa relacionada amb el sector equestre.

4.3 Diferencia els tipus d’'impostos en el calendari fiscal.
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4.4 ldentifica la documentacié basica de caracter comercial i comptable per a una
microempresa del sector equestre, i els circuits que la documentacié esmentada segueix dins
'empresa.

4.5 ldentifica els principals instruments de financament bancari.

4.6 Situa la documentacié comptable i de finangcament en el pla d’empresa.

Continguts

1. Iniciativa emprenedora:

1.1 Innovaci6 i desenvolupament econdmic. Caracteristiques principals de la innovacié en
I'activitat del sector equestre (materials, tecnhologia, organitzacié de la produccid).

1.2 Factors clau dels emprenedors: iniciativa, creativitat, formacio.

1.3 L’actuacio dels emprenedors com a empleats d’'una empresa relacionada amb la produccié
ramadera o hipica.

1.4 L’actuacié dels emprenedors com a empresaris d’'una empresa relacionada amb el sector
equestre.

1.5 L’empresari. Actituds i requisits per exercir I'activitat empresarial.

1.6 Obijectius personals versus objectius empresarials.

1.7 El pla d'empresa i la idea de negoci en I'ambit de la produccié ramadera o hipica.

1.8 Les bones practiques empresarials.

2. L’empresa i el seu entorn:

2.1 Funcions basiques de I'empresa: de produccié o prestacié de serveis, financeres, socials,
comercials i administratives.

2.2 L’empresa com a sistema: recursos, objectius i metodes de gestié.

2.3 Components del macroentorn: factors politicolegals, econdmics, socioculturals, demografics
ilo ambientals i tecnoldgics.

2.4 Analisi del macroentorn d’'una microempresa del sector eqtiestre.

2.5 Components del microentorn: els clients, els proveidors, els competidors, els productes o
serveis substitutius i la societat.

2.6 Analisi del microentorn d’'una microempresa del sector eqliestre.

2.7 Elements de la cultura empresarial i valors étics dins 'empresa. Imatge corporativa.

2.8 Relacions d’una microempresa del sector eqliestre amb els agents socials.

2.9 La responsabilitat social de 'empresa.

2.10 Determinacioé de costos i beneficis socials de 'empresa responsable.

2.11 Determinacié de la viabilitat econdmica i financera d’'una microempresa relacionada amb la
produccié ramadera o hipica.

2.12 Generaci6 d’'idees de negoci.

2.13 Recerca i tractament d’informaciéo en els processos de creacié d’'una microempresa
relacionada amb la produccié ramadera o hipica. Ajuts i subvencions.

2.14 Instruments de suport de '’Administracié publica a 'emprenedor.

3. Creaci6 i posada en funcionament de I'empresa:

3.1 Tipus d’empresa més comuns del sector equestre.

3.2 Organitzacio de 'empresa: estructura interna. Organitzacio de la comunicacié a 'empresa.
3.3 Eleccio de la forma juridica i la seva incidéncia en la responsabilitat dels propietaris.

3.4 La fiscalitat segons els tipus d’activitat i de forma juridica.

3.5 Tramits administratius per a la constitucié d’'una empresa dedicada a la produccié ramadera
o hipica.

3.6 Imatge corporativa de 'empresa: funcions i relacié amb els objectius empresarials.

3.7 Pla d’empresa: eleccio de la forma juridica, estudi de viabilitat econdmica i financera,
tramits administratius i gestié d’ajuts i subvencions d’'una microempresa relacionada amb la
produccio ramadera o hipica.
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3.8 Organitzacio i responsabilitat en I'establiment del pla d’empresa.

4. Gestié empresarial:

4.1 Elements basics de la comptabilitat.

4.2 Comptes anuals exigibles a una microempresa del sector equestre.

4.3 Obligacions fiscals de les empreses: requisits i presentacié de documents.

4.4 Les formes de finangament d’'una empresa.

4.5 Técniques basiques de gestid administrativa d’'una empresa relacionada amb el sector
equestre.

4.6 Documentacié basica comercial i comptable, i connexio entre elles.

Modul professional 15: Anglés Tecnic
Durada: 99 hores

Hores de lliure disposicio: no se n’assignen
Unitats formatives que el componen:

UF 1: anglés técnic. 99 hores

UF 1: anglés técnic
Durada: 99 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. Reconeix informacio professional i quotidiana relacionada amb el sector agrari continguda en
discursos orals emesos en llengua estandard, analitzant el contingut global del missatge i
relacionant-lo amb els recursos linglistics corresponents.

Criteris d’avaluacié

1.1 Situa el missatge en el seu context.

1.2 Identifica la idea principal del missatge.

1.3 Reconeix la finalitat del missatge directe, telefonic o d’un altre mitja auditiu.

1.4 Extreu informacié especifica en missatges relacionats amb aspectes usuals de la vida
professional i quotidiana del sector equiestre.

1.5 Fa la segliéncia dels elements constituents del missatge.

1.6 Identifica les idees principals d’un discurs sobre temes coneguts de I'ambit equi,
transmesos pels mitjans de comunicacié i emesos en llengua estandard i articulats amb
claredat.

1.7 Reconeix les instruccions orals i segueix les indicacions.

1.8 Pren consciéncia de la importancia de comprendre globalment un missatge, sense
entendre’n tots els elements.

2. Interpreta informacié professional continguda en textos escrits senzills relacionats amb el
sector equi analitzant-ne de manera comprensiva els continguts.

Criteris d’avaluacio

2.1 Llegeix de manera comprensiva textos clars en llengua estandard de I'ambit agricola-
equestre.

2.2 Interpreta el contingut global del missatge.

2.3 Relaciona el text amb I'ambit del sector professional a qué es refereix.

2.4 Identifica la terminologia técnica utilitzada.

2.5 Interpreta manuals técnics, revistes tecniques, etc. emprats en el sector equestre.

2.6 Tradueix textos de I'ambit eqliestre en llengua estandard i usa material de suport quan cal.
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2.7 Interpreta el missatge rebut per mitjans diversos: correu postal, fax, correu electronic, entre
d’altres.

2.8 Selecciona materials de consulta i diccionaris técnics, i utilitza suports de traduccio tecnics i
les eines de traduccid assistida o automatitzada de textos.

3. Emet missatges orals clars i ben estructurats habituals en les empreses del sector equestre,
participant com a agent actiu en converses professionals.

Criteris d’avaluacié

3.1 Identifica i aplica els registres, directes, formals /o informals, emprats en I'emissié del
missatge.

3.2 Comunica utilitzant formules, nexes d’unio i estratégies d’interaccio.

3.3 Utilitza normes de protocol en presentacions.

3.4 Descriu fets breus i imprevistos relacionats amb el desenvolupament de la seva activitat
diaria.

3.5 Fa servir correctament la terminologia técnica relacionada amb el sector eqliestre i usada
habitualment en el desenvolupament de la seva professio.

3.6 Expressa sentiments, idees o opinions.

3.7 Enumera les activitats basiques de la tasca professional.

3.8 Descriu un procés de treball de la seva competéncia i en fa la seqliéncia corresponent.

3.9 Justifica I'acceptacio o la no-acceptacio de propostes realitzades.

3.10 Argumenta l'eleccié d’'una determinada opcio o procediment de treball triat.

3.11 Sol-licita la reformulacié del discurs o una part quan cal.

3.12 Aplica férmules d’interaccié adients en situacions professionals estandards.

4. Elabora textos senzills en llengua estandard habituals en el sector equestre utilitzant els
registres adequats a cada situacio.

Criteris d’avaluacié

4.1 Redacta textos breus relacionats amb aspectes quotidians i/o professionals habituals al
sector equestre.

4.2 Organitza la informacié de manera coherent i cohesionada.

4.3 Redacta resums de textos relacionats amb el sector professional.

4.4 Emplena documentacio especifica de I'ambit professional.

4.5 Aplica les férmules establertes i el vocabulari especific en emplenar documents de I'ambit
professional.

4.6 Resumeix, amb els recursos linguistics propis, les idees principals d’informacions donades.
4.7 Aplica les férmules técniques i/o de cortesia propies del document que s’ha d’elaborar.

5. Aplica actituds i comportaments professionals en situacions de comunicacid, seguint les
convencions internacionals.

Criteris d’avaluacié

5.1 Defineix els trets més significatius dels costums i usos del sector agrari en I'is de la llengua
estrangera.

5.2 Descriu els protocols i les normes de relacié social propis del pais.

5.3 Identifica els valors i les creences propis de la comunitat on es parla la llengua estrangera.
5.4 Identifica els aspectes socioprofessionals propis del sector en qualsevol tipus de text i/o
conversa.

5.5 Aplica els protocols i les normes de relacié social propis del pais on es parla la llengua
estrangera.
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Continguts

1. Comprensi6 de missatges orals:

1.1 Reconeixement de missatges professionals del sector i quotidians. Missatges directes,
telefonics, enregistrats.

1.2 Terminologia especifica del sector eqlestre.

1.3 Idees principals i secundaries.

1.4 Diferents accents de la llengua oral.

2. Interpretacié de missatges escrits:

2.1 Comprensié de missatges, textos, manuals técnics, articles basics professionals i
quotidians.

2.2 Suports convencionals: correu postal, fax, burofax, entre d’altres, i suports telematics:
correu electronic, telefonia mobil, agenda electronica, etc.

2.3 Terminologia especifica de 'ambit professional equestre. Idea principal i idees secundaries.

3. Produccié de missatges orals:

3.1 Registres emprats en I'emissié de missatges orals. Terminologia especifica del sector
equestre.

3.2 Manteniment i seguiment del discurs oral: suport, demostracié de la comprensio, peticid
d’aclariments i altres.

3.3 Sons i fonemes vocalics i consonantics. Combinacions i agrupacions.

3.4 Entonacio com a recurs de cohesio del text oral.

3.5 Marcadors linguistics de relacions socials, hormes de cortesia i diferéncies de registre.

4. Emissio de textos escrits:

4.1 Complecié de documents professionals basics del sector i de la vida quotidiana.
4.2 Elaboraci6 de textos senzills professionals del sector i quotidians.

4.3 Adequacio del text al context comunicatiu.

4.4 Registre.

4.5 Seleccio lexica, seleccio d’estructures sintactiques, seleccié de contingut rellevant.
4.6 Us dels signes de puntuacio.

4.7 Coheréncia en el desenvolupament del text.

5. Coneixement de I'entorn sociocultural i professional:

5.1 Identificacié i interpretacié dels elements culturals més significatius dels paisos de llengua
anglesa.

5.2 Valoracio de les normes socioculturals i protocol-laries en les relacions internacionals.

5.3 Us dels recursos formals i funcionals en situacions que requereixen un comportament
socioprofessional per tal de projectar una bona imatge de 'empresa.

5.4 Reconeixement de la llengua anglesa per aprofundir en coneixements que resultin d’interes
al llarg de la vida personal i professional.

Modul professional 15: Sintesi

Durada: 66 hores

Hores de lliure disposicié: no se n’assignen
Unitats formatives que el componen:

UF 1: sintesi. 66 hores

UF 1: sintesi
Durada: 66 hores

Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié
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1. Concreta l'activitat a realitzar, analitzant-ne les condicions i caracteristiques técniques.

Criteris d’avaluacio

1.1 Determina I'activitat objecte d’estudi.

1.2 ldentifica els materials, recursos i la zona on es desenvolupara l'activitat.

1.3 Determina les maquines, equips, instal-lacions i recursos implicats en el desenvolupament
de l'activitat.

1.4 Detalla les operacions de manteniment de primer nivell de les maquines, equips i
instal-lacions implicats.

1.5 Aplica la normativa ambiental i de prevencié de riscos laborals en el desenvolupament de
l'activitat.

1.6 Descriu els procediments de tractament de residus.

2. Organitza la realitzacié de l'activitat, determinant el procés, les fases i les actuacions
necessaries.

Criteris d’avaluacio

2.1 Detalla mitjangant diagrames de flux, planols i/o esquemes la sequéncia d’operacions a
realitzar.

2.2 Caracteritza els processos de produccioé ramadera o l'itinerari per assegurar la rendibilitat,
qualitat, tracabilitat i benestar animal.

2.3 Descriu els procediments de qualitat, prevencio de riscos laborals i ambientals, assenyalant
les accions que es realitzaran d'acord amb les normes estandarditzades.

2.4 Estableix les seqliéncies d'utilitzacié de recursos en el desenvolupament de 'activitat.

2.5 Descriu el procediment per minimitzar la generacié de subproductes i residus.

3. Realitza I'activitat, valorant-ne els resultats i comprovant la qualitat i/o la funcionalitat.

Criteris d’avaluacié

3.1 Realitza l'activitat assegurant la rendibilitat, qualitat i tracabilitat segons les seves
caracteristiques.

3.2 Aplica les técnigues de produccié ramadera o d’organitzacio d’itineraris per assegurar la
rendibilitat, qualitat, tragabilitat i benestar animal.

3.3 Aplica les normes de prevencio de riscos laborals i de proteccié ambiental.

3.4 Aplica les normes i procediments de tractament de residus.

4. Documenta els diferents aspectes de l'activitat, integrant els coneixements aplicats en el
desenvolupament del suposit practic i/o la informacié cercada.

Criteris d’avaluacié

4.1 Estableix la documentacié i normativa associada a activitats equlestres i a produccio
ramadera.

4.2 Formalitza els registres relacionats amb el desenvolupament de I'activitat.

Continguts
Els determina el centre educatiu.

Modul professional 17: Formacié en Centres de Treball

Durada: 350 hores
Hores de lliure disposicié: no se n’assignen
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Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacié

1. ldentifica I'estructura, 'organitzacié i les condicions de treball de 'empresa, centre o servei,
relacionant-les amb les activitats que realitza.

Criteris d’avaluacio

1.1 Identifica les caracteristiques generals de 'empresa, centre o servei i 'organigrama i les
funcions de cada area.

1.2 ldentifica els procediments de treball en el desenvolupament de 'activitat.

1.3 Identifica les competéncies dels llocs de treball en el desenvolupament de I'activitat.

1.4 Identifica les caracteristiques del mercat o entorn, tipus d’usuaris i proveidors.

1.5 ldentifica les activitats de responsabilitat social de I'empresa, centre o servei envers
I'entorn.

1.6 Identifica el flux de serveis o els canals de comercialitzaci6 més freqlents en aquesta
activitat.

1.7 Relaciona avantatges i inconvenients de I'estructura de 'empresa, centre o servei, davant
altres tipus d’organitzacions relacionades.

1.8 Identifica el conveni col-lectiu o el sistema de relacions laborals al qual s’acull 'empresa,
centre o servei.

1.9 Identifica els incentius laborals, les activitats d’integracié o de formacio i les mesures de
conciliacio en relacié amb l'activitat.

1.10 Valora les condicions de treball en el clima laboral de 'empresa, centre o servei.

1.11 Valora la importancia de treballar en grup per aconseguir amb eficacia els objectius
establerts en l'activitat i resoldre els problemes que es plantegen.

2. Desenvolupa actituds étiques i laborals propies de l'activitat professional d’acord amb les
caracteristiques del lloc de treball i els procediments establerts pel centre de treball.

Criteris d’avaluacié

2.1 Compleix I'horari establert.

2.2 Mostra una presentacio personal adequada.

2.3 Es responsable en I'execucié de les tasques assignades.

2.4 S’adapta als canvis de les tasques assignades.

2.5 Manifesta iniciativa en la resolucié de problemes.

2.6 Valora la importancia de la seva activitat professional.

2.7 Manté organitzada la seva area de treball.

2.8 Té cura dels materials, equips o eines que utilitza en la seva activitat.
2.9 Manté una actitud clara de respecte vers el medi ambient.

2.10 Estableix una comunicacio i relacio eficag amb el personal de 'empresa.
2.11 Es coordina amb els membres del seu equip de treball.

3. Realitza les activitats formatives de referencia seguint protocols establerts pel centre de
treball.

Criteris d’avaluacié

3.1 Executa les tasques segons els procediments establerts.

3.2 Identifica les caracteristiques particulars dels mitjans de produccié, equips i eines.

3.3 Aplica les normes de prevencio de riscos laborals en 'activitat professional.

3.4 Fa servir els equips de proteccio individual segons els riscos de I'activitat professional i les
normes establertes pel centre de treball.

3.5 Aplica les normes internes i externes vinculades a I'activitat.

3.6 Obté la informacié i els mitjans necessaris per realitzar I'activitat assignada.

61



m
)

Generalitat de Catalunya
Departament d'Ensenyament

3.7 Interpreta i expressa la informacié amb la terminologia o simbologia i els mitjans propis de
I'activitat.

3.8 Detecta anomalies o desviacions en I'ambit de I'activitat assignada, n’identifica les causes i
hi proposa possibles solucions.

Activitats formatives de referencia

1. Activitats formatives de referéncia relacionades amb I'organitzacié i la gestidé d’'una empresa
ramadera equina.

1.1 Gestio, organitzacié i formalitzacio de la documentaciéo de I'empresa ramadera segons
I'orientacié productiva de I'explotacio.

1.2 Aplec de matéries primeres.

1.3 Maneig d’équids dins les instal-lacions.

1.4 Trasllat dels équids: embarcament i desembarcament.

1.5 Condicionament i manteniment d’instal-lacions, maquinaria i equips.

1.6 Maneig d’eines, equips i maquinaria.

2. Activitats formatives de referéncia relacionades amb l'assisténcia i suport a la reproduccié, la
cria i la recria d’équids.

2.1 Participaci6 en I'organitzacio de la reproduccio i les fases de cria i recria.
2.2 Control de cobriments i seguiment de gestacions.

2.3 Control de les fases de cria, deslletament i recria.

2.4 Assisténcia al part i al puerperi.

3. Activitats formatives de refereéncia relacionades amb les tasques d'alimentacié, manteniment
fisic, preparaci6 estética, cures i higiene d’équids.

3.1 Preparacié i distribuci6 de les racions pels équids.
3.2 Manteniment fisic d’équids.
3.3 Neteja, higiene i tractaments sanitaris basics.

4. Activitats formatives de referéncia relacionades amb el ferrament d’équids.

4.1 Preparaci6 i manteniment d’eines, materials i equips de ferrament.

4.2 Col-laboracio en la inspecci6 del casc.

4.3 Condicionat del cas i preparaci6 de la ferradura.

4.4 Col-laboracio en el desreblat, aixecat i neteja de la sola i de la ranilla del casc de I'équid.

5. Activitats formatives de referéncia relacionades amb I'amansiment i doma de poltres o
cavalls.

5.1 Aillament i reconeixement de poltres previ a 'amansiment.

5.2 Acostament als poltres de recria per al seu amansiment.

5.3 Col-locacio i adaptacio dels equips per a 'amansiment de poltres.
5.4 Ensinistrament d’équids amb mitjans mecanics o a la corda.

6. Activitats formatives de referéncia relacionades amb la muntada a cavall, doma, salt i en la
iniciacio a I'enganxall o tir lleuger.

6.1 Seleccio6 i col-locacio dels equips necessaris.
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6.2 Aplicacio de técniques de munta amb seguretat i equilibri.

6.3 Seleccio d’exemplars segons la finalitat esportiva o per 'enganxall i tir.

6.4 Iniciacio dels cavalls a les figures de doma i al salt.

6.5 Familiaritzaci6 del cavall a 'enganxall.

6.6 Interpretacio i execucio de programes d’ensinistrament i millora del rendiment.
6.7 Entrenament i presentacio d’ équids a exhibicions i concursos.

7. Activitats formatives de referéncia relacionades amb I'organitzacié i desenvolupament
d’itineraris i activitats equestres, esportives i recreatives.

7.1 Preparacio, adequacio i adaptacié d’itineraris i rutes equestres.
7.2 Organitzacio d’activitats equestres recreatives.

7.3 Informacié i comunicacié a participants i professionals.

7.4 Guiatge de grups per rutes equestres.

7.5 Valoracio de les activitats realitzades.

7.6 Entorns segurs i primers auxilis.

6. Incorporacio de la llengua anglesa en el cicle formatiu
Resultats d’aprenentatge i criteris d’avaluacio

1. Interpreta informacié professional en llengua anglesa (manuals técnics, instruccions,
catalegs de productes i/o serveis, articles técnics, informes, normativa, entre d’altres), aplicant-
la en les activitats professionals més habituals.

Criteris d’avaluacié

1.1 Aplica en situacions professionals la informacioé continguda en textos técnics o normativa
relacionats amb I'ambit professional.

1.2 Identifica i selecciona amb agilitat els continguts rellevants de novetats, articles, noticies,
informes i normativa, sobre diversos temes professionals.

1.3 Analitza detalladament les informacions especifiques seleccionades.

1.4 Actua en consequéncia per donar resposta als missatges técnics rebuts a través de suports
convencionals (correu postal, fax) o telematics (correu electronic, web).

1.5 Selecciona i extreu informacidé rellevant en llengua anglesa segons prescripcions
establertes, per elaborar en llengua propia comparatives, informes breus o extractes.

1.6 Completa en llengua anglesa documentacié i/o formularis del camp professional habituals.
1.7 Utilitza suports de traducci6 técnics i les eines de traducci6é assistida o automatitzada de
textos.

Aquest resultat d’aprenentatge s’ha d’aplicar en almenys un dels moduls del cicle formatiu,
exceptuant el modul d’anglés técnic.

7. Espais

Espai formatiu

Superficie m?
(30 alumnes)

Superficie m2
(20 alumnes)

Grau d’'us %

Aula polivalent 45 30 24
Laboratori 60 40 2
Magatzem (*) i i 5
Guardaarnesos (*)

Quadres corregudes (*) - - 2
Boxes individuals (*) - - 8
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Picador cobert (*) - -
Sales d’exploracio, de rezela i cobriment, de
col-lecta de semen i de part (*)

Pista de treball exterior (*) 800 800
Prades (*) - -
Cercles per donar corda (*) - -
Caminador automatic (*) - -
Zona de dutxes, corraletes, closa i/o
menjadores (*)

Local pel ferrament d’équids (*) - -
(*) Espai singular no necessariament ubicat en el centre de formacio.

1
1
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8. Professorat

8.1 Professorat de centres educatius dependents del Departament d’Ensenyament

L’atribucio docent dels moduls professionals que constitueixen els ensenyaments d’aquest cicle
formatiu correspon als professors del cos de catedratics d’ensenyament secundari, del cos de
professors d’ensenyament secundari i del cos de professors técnics de formacié professional,
segons escaigui, de les especialitats establertes a continuacio.

Especialitats dels professors amb atribuci6 docent en els moduls professionals del cicle
formatiu d’activitats equestres:

Maodul professional [Especialitat dels professors [Cos
Alimentacid, Maneig GeneralOperacions i equips Professors  técnics de  formacio
i Primers Auxilis d'Equids de produccio agraria professional
Manteniment Fisic, Cures iOperacions i equips Professors  técnics de  formacio
Higiene Equina de produccio agraria professional
Reproduccid, Cria i RecrigProcessos de Catedratics d’ensenyament secundari
d'Equids producci6 agraria Professors d’ensenyament secundari
Ferrament d'Equids Processos de Catedratics d’ensenyament secundari
produccio agraria Professors d’ensenyament secundari
Professor especialista
Desbravi i Doma a la CordaOperacions i equips Professors  técnics de  formacio
de Poltres de produccio agraria professional
Professor especialista
Operacions i equips Professors  técnics de  formacif
Ensinistrament de produccio agraria professional
Professor especialista
Processos de Catedratics d’ensenyament secundari
Tecniques d'Equitacié producc_ip gg_réria Professors d’ensenyament secundari
Educacio fisica
Professor especialista
Exhibicions i Concursos deProcessos de Catedratics d’ensenyament secundari
Bestiar Equi producci6 agraria Professors d’ensenyament secundari
Guia EqUestre Educacio fisica Catedratics d’ensenyament secundari
Professors d’ensenyament secundari
Atencio a Grups Educaci¢ fisica Catedratics d’ensenyament secundari
Intervencié sociocomunitaria |Professors d’ensenyament secundari
Organitzaci6 d'ltineraris Educaci¢ fisica Catedratics d’ensenyament secundari
Professors d’ensenyament secundari
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Primers Auxilis

Procediments sanitaris i

assistencials

Professors tecnics de formacié

professional

Procediments de diagnostic
clinic i ortoprotétic

Professor especialista

Formaci6 [ OrientacigFormacié i orientacié laboral (Catedratics d’ensenyament secundari
Laboral Professors d’ensenyament secundari
Empresa [ IniciativalFormaci6 i orientaci6 laboral |[Catedratics d’ensenyament secundari
Emprenedora Professors d’ensenyament secundari

/Angles Tecnic

Operacions i equips

de produccio agraria (*)
Processos de

produccio agraria (*)
Educacio fisica (*)
Intervencié sociocomunitaria|
()
Procediments
assistencials (*)
Procediments de diagnostic
clinic i ortoprotétic (*)
Professor especialista (*)

sanitaris i

Catedratics d’ensenyament secundari
Professors d’ensenyament secundari
Professors  técnics de  formacio
professional

Anglés

(*) Amb habilitacio linglistica corresponent al nivell B2 del Marc comu europeu de referencia.

Sintesi: s’assigna a totes les especialitats amb atribucié docent en el cicle formatiu.

8.2 Titulacions equivalents a

efectes de docéncia

Cos

Especialitat dels professors

Titulacio

Catedratics
secundari
Professors
secundari

d’ensenyament

d’ensenyament]

Formaci6 i orientacio6 laboral

Diplomat en Ciéncies empresarials
Diplomat en Relacions laborals
Diplomat en Treball social

Diplomat en Educaci6 social

Diplomat en Gestid i administracid
publica

Processos de

agraria

produccio

Enginyer técnic agricola, en totes les
especialitats
Enginyer técnic forestal, en totes les
especialitats

Intervencié sociocomunitaria

Mestre, en totes les seves especialitats
Diplomat en Educaci6 social

Diplomat en Treball social

8.3.1 Professorat de centres de titularitat privada o de titularitat publica diferent del
Departament d’Ensenyament. Titulacions requerides per impartir els moduls professionals que

conformen el titol.

Maoduls professionals

Titulacio

Alimentacio, Maneig Gene
Auxilis d'Equids

ral i Primers

Llicenciat, enginyer, arquitecte o el titol de grau
corresponent o altres titols equivalents a efectes de
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Manteniment Fisic, Cures i Higiene Equinadocencia
Reproduccid, Cria i Recria d'Equids
Ferrament d'Equids
Desbravi i Doma a la Corda de Poltres
Ensinistrament
Tecniques d'Equitacio
Exhibicions i Concursos de Bestiar Equi
Guia Equestre
Atencio a Grups
Organitzacié d'ltineraris
Primers Auxilis
Formacio i Orientacié Laboral
Empresa i Iniciativa Emprenedora
Angles Tecnic (*)
(*) Només es podra impartir amb habilitacio linglistica corresponent al nivell B2 del Marc comu
europeu de referencia.

Sintesi: s’assigna a tot el professorat amb atribucié docent en el cicle formatiu.

8.3.2 Professorat de centres de titularitat privada o de titularitat publica diferent del
Departament d’Ensenyament. Titulacions habilitants a efectes de docéncia per impartir moduls
professionals que conformen el titol.

Maoduls professionals Titulacié
Reproduccio, Cria i Recria d'Equids
Ferrament d'Equids

Técniques d'Equitacio

Exhibicions i Concursos de Bestiar Equi
Anglés Tecnic (*)

Atenci6 a Grups Mestre, en totes les seves especialitats.
Anglés Tecnic (*) Diplomat en Educaci6 social.

Diplomat en Treball social.

Enginyer técnic agricola, en totes les especialitats.
Enginyer técnic forestal, en totes les especialitats.

Alimentacié, Maneig General i Primers
Auxilis d'Equids

Manteniment Fisic, Cures i Higiene Equina
Desbravi i doma a la corda de poltres
Ensinistrament

Primers auxilis

Anglés Tecnic (*)

Formacio6 i Orientaci6 Laboral Diplomat en Ciencies empresarials

Empresa i Iniciativa Emprenedora Diplomat en Relacions laborals

Diplomat en Treball social

Diplomat en Educacio social

Diplomat en Gestié i administracié publica

(*) Només es podra impartir amb habilitacio linguistica corresponent al nivell B2 del Marc comu
europeu de referencia.

Diplomat, enginyer tecnic, arquitecte técnic o altres
titols equivalents

9. Convalidacions

9.1 Convalidacions entre els credits i moduls professionals del cicle formatiu de Conduccio
d'Activitats Fisicoesportives en el Medi Natural a 'empara de la LOGSE (Decret 118/1999, de
19 d’abril) i els moduls professionals del curriculum que s’estableixen en aquesta Ordre.
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CFGM (LOGSE)

CFGM (LOE)

Crédits Moduls Moduls professionals

Conducci6 de grups a cavallConduccié de grups a cavallGuia Eqliestre

i atencions equines i atencions equines Manteniment Fisic, Cures i Higiene
basiques. basiques. Equina

Primers auxilis. C

Fonaments de I’activitat!:or.'aments b_|9Iog|cs, salut Primers Auxilis

tisica i primers auxilis.

Dinamica de grups

Dinamica de grups

Atencio a Grups

9.2 Convalidacions entre els crédits i moduls professionals del cicle formatiu d’Explotacions
Ramaderes a I'empara de la LOGSE (Decret 117/99, de 19 d'abril) i els moduls professionals
del curriculum que s’estableixen en aquesta Ordre

CFGM (LOGSE) CFGM (LOE)
Crédits Maoduls Maoduls professionals

: . , ‘s Alimentacid, Maneig General i Primers
Atencions basiques,Atencions basiques, o

, - , - Auxilis d'Equids
domadura i ensinistramentdomadura i ensinistrament : - S
. . . . Manteniment Fisic, Cures i Higiene

del cavall i altres animals del cavall i altres animals Equina

9.3 Convalidacions entre els moduls professionals de titols establerts a 'empara de la LOE i els
moduls professionals del curriculum que s’estableixen en aquesta Ordre.

CFGM (LOE)

CFGM
Equestres

Activitats

Maoduls professionals

Cicles als quals pertanyen

Maoduls professionals

Destreses Socials

CFGM Atencio

Situacié de Dependéncia

a Persones en .
Atencio a Grups

Socorrisme en el Medi Natural

CFGM Guia en

de Temps Lliure

el Medi Natural | Primers Auxilis

CFGS (LOE)

CFGM
Equestres

Activitats

Maoduls professionals

Cicles als quals pertanyen

Moduls professionals

Habilitats Socials

CFGS

géenere

CFGS Condicionament fisic
CFGS Integracio6 social

comunicativa
CFGS Educaci6 infantil
CFGS Promocio d'igualtat de

CFGS Educacié i

Mediaci6

Atencio a Grups

control
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ambiental

Dinamitzacié Grupal

CFGS Animacio
Sociocultural i Turistica

CFGS Ensenyament
Animacié Socioesportiva

i Atencio a Grups

Valoracié de la Condicié Fisica i Primers
Auxilis

CFGS Condicionament Fisic
CFGS Ensenyament
Animacié Socioesportiva

i | Primers Auxilis

9.4 Altres convalidacions
Convalidacions entre els crédits a 'empara
que s’estableixen en aquesta Ordre.

de la LOGSE i les unitats formatives del curriculum

Credits

Unitats formatives dels moduls professionals del
CFGM Activitats Eqliestres

Formaci6 i Orientaci6 Laboral

Unitats formatives del modul de formacié i orientacié
laboral:
UF 1: incorporacio al treball

Sintesi

Unitats formatives del modul de sintesi:

UF 1: sintesi

9.5 Convalidacié del modul professional d’a

nglés técnic

El modul professional d’anglés técnic d’aquest cicle formatiu es convalida amb el modul
professional d’anglés técnic de qualsevol cicle formatiu de grau mitja.

10. Correspondéncies

10.1 Correspondéncia de les unitats de competencia amb els moduls professionals que formen

part del curriculum d’aquest cicle formatiu p

er a la seva convalidaci6

Unitats de competéncia del Cataleg de
gualificacions professionals de Catalunya

Moduls professionals

UC 2-0719-11 2 2: Alimentar i realitzar el
maneig general i els primers auxilis al
bestiar equi

Alimentacio, Maneig General i Primers Auxilis d’Equids

UC 2-0720-11 2: Efectuar la higiene, cures
i manteniment fisic del bestiar equi

Manteniment Fisic, Cures i Higiene Equina

UC_2-0721-11_2: Realitzar el maneig del
bestiar equi durant la seva reproducci6 i
recria

Reproduccié, Cria i Recria d'Equids

UC_2-1136-11 2: Realitzar les operacions
de preparaci6 i acabat del ferrament
d'equins

Ferrament d'Equids

UC_2-1122-11 2: Ensinistrar poltres
UC 2-1123-11 2: Domar polires a la corda

Desbravi i Doma a la Corda de Poltres

UC_2-1124-11_2: Realitzar la muntada

Ensinistrament

inicial de poltres
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UC_2-1080-11_2: Dominar les técniques
basiques de muntada a cavall

UC _2-0722-11 2: Preparar i condicionar el
bestiar equi per presentar-lo en exhibicions|Exhibicions i Concursos de Bestiar Equi

Tecniques d'Equitacié

i concursos
UC_2-1081-11 2: Guiar i dinamitzarGuia Eqlestre
persones per itineraris a cavall Atencié a Grups

UC 2-1079-11 2: Determinar i organitzar
itineraris a cavall per terrenys variats

Organitzacié d'ltineraris

10.2 Correspondéncia dels moduls professionals que formen part del curriculum d’aquest cicle
formatiu amb les unitats de competéncia per a la seva acreditacio

Unitats de competéncia del Cataleg de qualificacions
professionals de Catalunya

Alimentacié, Maneig General i PrimersUC_2-0719-11 2 2: Alimentar i realitzar el maneig
Auxilis d’Equids general i els primers auxilis al bestiar equi

UC 2-0720-11 2: Efectuar la higiene, cures i
manteniment fisic del bestiar equi

UC_2-0721-11_2: Realitzar el maneig del bestiar equil
durant la seva reproduccio i recria

UC 2-1136-11 2: Realitzar les operacions de
preparacio i acabat del ferrament d'equins
UC_2-1122-11 2: Ensinistrar poltres

UC 2-1123-11 2: Domar poltres a la corda

UC 2-1124-11 2: Realitzar la muntada inicial de
poltres

UC_2-1080-11_2: Dominar les técniques basiques de
muntada a cavall

UC 2-0722-11 2: Preparar i condicionar el bestiar
equi per presentar-lo en exhibicions i concursos

Guia Equestre UC_2-1081-11_2: Guiar i dinamitzar persones per
Atencio a Grups itineraris a cavall

UC 2-1079-11 2: Determinar i organitzar itineraris a
cavall per terrenys variats

Maoduls professionals

Manteniment Fisic, Cures i Higiene equina

Reproduccio, Cria i Recria d'Equids

Ferrament d'Equids

Desbravi i Doma a la Corda de Poltres

Ensinistrament

Técniques d'Equitacio

Exhibicions i Concursos de Bestiar Equi

Organitzacié d’ltineraris
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