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1.1 La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio.

La Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio (LOE), regula I'actual el
sistema educatiu, llevat de l'universitari. Els ensenyaments de formacio
professional estan regulats en els articles 39 al 44.

La Llei Organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacio ha estat modificada per la
Llei Organica 3/2020, de 29 de desembre.

Aquesta Llei s’ha desplegat, en I'ambit de l'ordenacié general de la
formaci6 professional inicial, mitjancant el Reial decret 1147/2011, de 29
de juliol, pel qual s’estableix l'ordenacié general de la formacié
professional del sistema educatiu, (BOE nim. 182, de 30.7.2011)

La formacio professional del sistema educatiu,

La superacio dels quals comporta

Compren, art 39.3 l'obtencié del titol

Els cicles formatius de grau basic Técnic Basic

Els cicles formatius de grau mitja Técnic

Els cicles formatius de grau superior | Técnic superior

1.2 La Llei 12/2009, de 10 de juliol, d’educacio6 (LE).

Aquesta Llei 12/2009 desplega les competéncies educatives en el marc de
I'Estatut d’autonomia de Catalunya.
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L’article 53.1, en relacid amb ['article 52.1, estableix que correspon al
Govern determinar el curriculum dels ensenyaments del sistema educatiu,
pel que fa als objectius, als continguts i als criteris d’avaluacié de cada
modul.

Per tant, aquest decret estableix el curriculum d’un cicle formatiu de
formaci6 professional inicial.

1.3 La Llei 10/2015, del 19 de juny, de formacié i qualificacio professionals.

La disposicio final quarta d’aquesta la Llei 10/2015, del 19 de juny, habilita
el conseller competent perque estableixi, per mitja d'una ordre, el
curriculum dels titols de formacio professional.

. Justificacié de la necessitat de la disposiciéo reglamentaria i adequacio

d’aquesta als fins que es persegueixen.

Les raons que fonamenten I'oportunitat de la norma:

Un cop el Govern de I'Estat ha establert aquest titol i ha determinat els
corresponents ensenyaments basics, correspon a la Generalitat establir-ne
el curriculum.

Les raons per a establir el curriculum son:

a) Es una obligaci6 legal (art. 53.1 de la LE).

b) Forma part de I'exercici d’autogovern, en cas contrari s’aplicaria el Dret
estatal, en aquest cas el curriculum establert per al territori de gesti6 del
Ministeri competent en materia educativa, en tant que norma supletoria

(149.3 CE).

c¢) Esta vinculat a un dret fonamental en tant que possibilita a les persones
fer efectiu el seu dret a I'educacio (art. 27 CE).

d) Es una concrecié de la politica social i econdmica, tota vegada que
garanteix la formacié professional (art. 40.2 CE).

e) Respon a la necessitat de satisfer a les necessitats de les empreses de
disposar de persones qualificades amb el perfil professional d’aquest titol.
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3. Marc normatiu en que s’insereix aquest Projecte.

3.1 Normativa que desenvolupa aquesta proposta.

El Reial Decret 779/2013, de 13 d’octubre, pel qual s’ha establert el titol
de Tecnic Superior en Promocié d’igualtat de génere i n’ha fixat els
ensenyaments minims, (BOE num. 278, de 20.12.2013).

3.2 Normativa amb que es relaciona aquesta proposta.

Es relaciona, principalment, amb la normativa seguent:
L’Estatut d’autonomia de Catalunya.

Els principis generals relatius a la millora de la qualitat normativa previstos
en l'article 62 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia,
acceés a la informacio publica i bon govern, i també amb allo previst en
l'article 69 de la mateixa Llei en referéncia a la participacié ciutadana en
I'elaboraci6 de les normes.

Llei Organica 3/2022, de 31 de marg, d’ordenacio i integracié de la
Formaci6 Professional (BOE num. 78 d’1.4.2022)

El Reial decret 1147/2011, de 29 de juliol, pel qual s’estableix 'ordenacio
general de la formacio professional del sistema educatiu, (BOE num. 182,
de 30.7.2011).

El Decret 28/2010, de 2 de marg, del Cataleg de qualificacions
professionals de Catalunya i el Cataleg modular integrat de formacié
professional,(DOGC num. 5580, de 4.3.2010).

El Decret 284/2011, d’1 de marg, d’ordenaciéo general de la formacio
professional inicial, (DOGC num. 5830, de 3.3.2011).

L’Ordre EDU/362/2009, de 17 de juliol, del procediment per completar els
ensenyaments de formacié professional que s’extingeixen, de la Llei
organica 1/1990, de 3 d’octubre, d’ordenacio general del sistema educatiu.
(DOGC num. 5431, de 29.07.2009).

El Reial decret 132/2010, de 12 de febrer, pel qual s’estableixen els
requisits minims dels centres que imparteixin els ensenyaments del segon
cicle de l'educacié infantil, I'educacié primaria i I'educacidé secundaria
(BOE nam. 62, de 12.3.2010).
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3.3 Antecedents.

Aquest curriculum no substitueix cap curriculum anterior.

3.4 L’objecte de la norma

L’objecte de la norma és establir el curriculum del cicle formatiu que
s’indica.

La competéncia per a establir el curriculum basic dels ensenyaments del
sistema educatiu correspon al Govern de |‘Estat tal com disposa l'article 6
bis de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, -LOE- (BOE
nam. 106 de 4.5.2006).

El curriculum basic d’aquest cicle formatiu es va establir pel Reial decret
esmentat a 'apartat 3.1.

El curriculum basic requereix el 50% dels horaris escolars per a les
comunitats autonomes amb llengua cooficial.

La competencia per a establir el curriculum dels cicles formatius
correspon a la Comunitat Autonoma, tal com disposa l'article 6.5 de la
LOE.

Catalunya disposa, en I'establiment del curriculum, d’'un marge del 50%
dels horaris escolars. Aquest marge horari permet adaptar un curriculum
tot respectant els elements basics fixats pel Govern de I'Estat en un cicle
formatiu.

3.5 Contingut de l'articulat

Article 1: Objecte

Identifica I'objecte de la norma

Article 2: Identificacio del titol i perfil professional

Indica el titol.
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El perfil professional defineix el context productiu per al qual prepara el
cicle formatiu, la seva competencia general, les competéncies
professionals, les capacitats clau i el camp professional.

Article 3: Curriculum

Horari: precisa I'is del 50% dels horaris a disposici6 de les
administracions educatives.

El curriculum dels cicles s’estructura en moduls i aguests en unitats
formatives.

Els moduls contenen els resultats de I'aprenentatge, els criteris
d’avaluacié i els continguts de procediments, conceptes i actituds.
Article 4: Incorporacio de la llengua anglesa en el cicle formatiu

Relatiu al tractament de la llengua anglesa en el cicle formatiu.

Article 5: Espais

S’indiquen els espais per a impartir el cicle formatiu.

Article 6: Professorat
Estableix les especialitats docents a les quals correspon I'atribucio
docent per a impartir cada modul.

Article 7: Acceés
S’indiquen les preferéncies d’accés i les possibilitats de progressio
academica, un cop obtingut el titol.

Article 8: Convalidacions

Transcriu les convalidacions previstes en el reial decret.

Article 9: Correspondéncies

Transcriu les correspondencies previstes en el reial decret.
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Article 10 Credits europeus (ECTS)
S’indica I'assignacié de crédits ECTS (European Credit Transfer
System) del titol, que indica la carrega de treball per a I'alumne i facilita
la mobilitat.
Article 11 Vinculacié amb capacitats professionals
Esmenta l'efecte de la superacio del modul professional de formacio i
orientacié laboral en relaciéo al nivell basic en prevencido de riscos
laborals, establertes en el Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel

qual s’aprova el Reglament dels serveis de prevencio, (BOE num. 27,
de 31.1.1997).

Una disposicio addicional, comuna a totes les ordres per les quals
s’estableix el curriculum de cicles formatius.

Una disposicié transitoria, comuna a totes les ordres per les quals
s’estableix el curriculum de cicles formatius.

Dues disposicions finals comunes a tots les ordres per les quals

s’estableix el curriculum de cicles formatius.

4. Superficies

4.1 Manca de normativa basica
El Reial decret que crea el titol defineix els espais, si bé no en determina
les superficies.
4.2 Tipus d’espais
En els cicles formatius hi ha dos tipus d’espais:
1. Comuns: l'aula polivalent.
2. Especifics del cicle formatiu.
4.3 Superficies minimes

1. Espais comuns: I'aula polivalent.
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Per 30 alumnes s’ha adoptat el valor de 1,5 metres quadrats per
alumne:
1,5 x 30= 45 metres.

Aquest valor d'1,5 metres quadrats per alumne és el mateix que s’ha
establert per a l'aula de batxillerat (1) i per a l'aula de l'educacio
secundaria obligatoria (2)

(1) Article 15 del Reial decret 132/2010, de 12 de febrer, pel qual
s’estableixen els requisits minims dels centres que imparteixin els
ensenyaments del segon cicle de I'educacio infantil, 'educacié primaria
i 'educacio secundaria (BOE num. 62 de 12.3.2010)

(2) Article 14 del Reial decret 132/2010, de 12 de febrer, esmentat.

D’altra banda l'article 20.4 d’aquest Reial decret 132/2010, en regular
la flexibilitzacié dels requisits dels centres docents que imparteixen
diferents ensenyaments en un mateix edifici i recinte escolar preveu
gue els centres docents que imparteixin l'educacié secundaria
obligatoria, batxillerat i formaciéo professional poden disposar
d’instal-lacions comunes, per la qual cosa l'aula polivalent exigida a la
formacio professional pot ser, en horaris diferents, la mateixa aula
emprada per als altres ensenyaments.

Superficie m2 | Superficie m2

Espai formatiu (30 alumnes) | (20 alumnes)

Aula polivalent 45 30

2. Espais especifics del cicle formatiu

Espai formatiu Superficie m2 Superficie m2

(30 alumnes) (20 alumnes)
Aula de serveis a g 120 90
comunitat

La superficie minima és la que els tecnics experts, que també han
elaborat el curriculum, han considerat minima per al desenvolupament
de la funcié docent prevista en aquest espais.

5. Relaci6 de disposicions afectades pel Projecte

El nou curriculum no substitueix cap curriculum anterior.
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6. Taula de vigéncies i derogacions resultants

Aquesta ordre no deroga cap norma anterior.

7. Competencia de la Generalitat en la materia

Per als curriculums:
Es fonamenta en l'article 131.3. c¢), de I'Estatut d’autonomia de Catalunya.

Per a ordenacio generica:
Es fonamenta en l'article 131.3. b), de 'Estatut d’autonomia de Catalunya.

8. Participacié dels ciutadans en l'elaboracié de disposicions reglamentaries

En concordanca amb el que s’ha exposat a I'apartat anterior d’aquesta
memoria i, pel que fa al tramit participatiu potestatiu de l'article 69.1 de la
Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica i bon govern, en tant que disposa que: “amb relacio a les iniciatives
normatives en que, per la importancia que tenen o per la materia que
regulen, '’Administracié publica considera pertinent obrir aquest procés
participatiu des de l'inici.”, atés el caracter curricular i eminentment técnic
del contingut de la proposta, no s’ha considera una matéria d’especial
rellevancia o interes per tal d’obrir aquest tramit.

Es publica al Portal de la Transparencia la iniciacié de la tramitacio, la
versio inicial de projecte normatiu i la documentacié complementaria que
'acompanya d’acord amb el previst a I'article 69.2 de la Llei 19/2014, del
29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern.

9. Tramit de consulta inicial

No es duu a terme el tramit de consulta inicial de I'article 69 de la Llei
19/2014, del 29 de desembre, pels motius seguents:

Es procedent la consulta inicial, quan per la importancia que tenen o per la
materia que regulen, ’Administracié publica considera pertinent obrir
aquest procés participatiu des de l'inici de la tramitacio del procediment
administratiu.

L’ordre que és tramita no es pot incloure en cap dels dos suposits pels
motius seguents:
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Aquest titol inclou dues Qualificacions professionals completes:

a) Promocio per a la igualtat efectiva de dones i homes previament
establerta pel Reial Decret 1096/2011, de 22 de juliol pel qual es
complementa el Cataleg Nacional de Qualificacions professionals,
mitjangant I'establiment de nou qualificacions professionals de la familia
professional Serveis Socioculturals i a la Comunitat,

b) Dinamitzaci6 comunitaria, previament establerta pel Reial decret
1368/2007, de 19 d'octubre, pel qual es complementa el Cataleg
Nacional de Qualificacions Professionals, mitjancant I'establiment de sis
qualificacions professionals de la familia professional Serveis
Socioculturals i a la Comunitat.

L’Ordre estableix el curriculum aplicable a Catalunya d’un titol préviament
creat per I'Estat.

El titol que crea I'Estat, té caracter basic i inclou l'accés a aquest
ensenyament, la competéncia general, els objectius generals‘ ,continguts,
durada, espais, professorat, ratios, efectes i altres.

Per tant, aquest Ordre no és una ordre genuina feta en exercici d’'una
competéncia exclusiva de la Generalitat, sind que deriva d'una
competéncia compartida, on I'Estat creat els titols (139.1.30 CE) i les
comunitats poden, si volen, establir el curriculum.

10. Relacié motivada de les persones i les entitats a les quals s'atorga el
tramit d'audiencia.

Relacié de persones i entitats Motivacio de l'audiéncia

- Comissi6é Obrera Nacional de Catalunya.

- Uni6 General de Treballadors de Catalunya.

- Foment del Treball.

- PIMEC, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya.
- Col-legi Oficial de Doctors i Llicenciats en Representacio

Filosofia i Lletres. d’interessos directament
-Direccié General d’'lgualtat del Departament de | afectats per la matéria
treball, afers socials i families
-Federaci6 de Municipis de Catalunya
-Associacio Catalana de Municipis

-Consell de Cambres Oficials de Comerg, Representacio
Industria i Navegacié de Catalunya d’interessos indirectament
afectats per la matéria
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11. Llista de departaments (o altres organismes) participants en I'elaboracié
de la proposta

Aquesta Proposta es consulta dins del Departament d’Educacio, a les
direccions generals, a la Direcci6 de Serveis i a la Subdireccié General de
la Inspeccié d’Educacié.

12. La procedencia, si escau, de sotmetre I'expedient a informacié publica.

Es pot sotmetre a informaci6 publica.

Director general

10
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