
 
DECRET  /2021, de 30 de novembre, de modificació del Decret 247/2021, de 22 de juny, de 
reestructuració del Departament d’Empresa i Treball. 
 
 
Mitjançant el Decret 21/2021, de 25 de maig, de creació, denominació i determinació 
de l’àmbit de competència dels departaments de l’Administració de la Generalitat de 
Catalunya, s’ha modificat l’àmbit competencial de diferents departaments de 
l’Administració de la Generalitat, se n’han creat dos de nous, se n’ha suprimit un i s’ha 
modificat la denominació de cinc més. 
 
Amb el Decret 247/2021, de 22 de juny, de reestructuració del Departament d’Empresa 
i Treball, s’ha procedit a una primera reestructuració del Departament per tal de 
reflectir-hi l’assumpció de les noves competències derivades del Decret 21/2021, de 25 
de maig, abans esmentat.  
 
Vist que cal procedir, en l’àmbit territorial de Barcelona, a la creació dels Serveis 
Territorials del Departament d’Empresa i Treball a Barcelona per assumir les 
competències en matèria de treball que els corresponguin, ja que l’antic Departament 
d’Empresa i Coneixement no tenia serveis territorials en aquest àmbit territorial;  
 
Vist que és necessària una modificació en l’estructura de la Direcció de Serveis, 
perquè manca incloure-hi el Servei de Suport a la Gestió de Treball; 
 
Atesos l’article 23.4 de la Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la presidència de la 
Generalitat i del Govern; la Llei 13/1989, del 14 de desembre, d’organització, 
procediment i règim jurídic de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, i la Llei 
26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya; 
 
A proposta del conseller d’Empresa i Treball, i d’acord amb el Govern, 
 
 

Decreto: 
 
Article 1 
Modificació de l’article 4 del Decret 247/2021, de 22 de juny, de reestructuració del 
Departament d’Empresa i Treball 
Es modifica l’article 4 del Decret 247/2021, de 22 de juny, de reestructuració del 
Departament d’Empresa i Treball, que queda redactat de la manera següent: 
“Article 4 
”Secretaria General 
”4.1 La persona titular de la Secretaria General exerceix les funcions que li atribueix la 
Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organització, procediment i règim jurídic de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya i les altres funcions que li assigni la 
normativa vigent. 
”Així mateix, té encomanada la tutela de l’activitat de les cambres oficials de comerç, 
indústria, serveis i navegació de Catalunya, segons la normativa vigent. 
”4.2 Per a l’exercici de les seves funcions, la Secretaria General s’estructura en: 
”a) La Direcció de Serveis. 
”b) L’Assessoria Jurídica, en els termes que preveu el Decret 57/2002, de 19 de febrer. 
”c) El Gabinet Tècnic. 
”d) L’Oficina de Gestió Empresarial. 
”e) Els serveis territorials. 



”f) L’Àrea de les Cambres Oficials de Comerç, Indústria, Serveis i Navegació de 
Catalunya. 
”4.3 Les unitats esmentades a les lletres b), c), d) i f) de l’apartat 4.2 anterior mantenen 
les funcions i l’estructura que preveu el Decret 61/2020, de 2 de juny, de 
reestructuració del Departament d’Empresa i Coneixement . 
”4.4 La Direcció de Serveis té les funcions que preveu el Decret 61/2020, de 2 de juny, 
esmentat, i l’estructura següent: 
”a) La Subdirecció General de Personal, Organització i Prevenció de Riscos Laborals. 
”b) La Subdirecció General de Gestió Econòmica, Contractació i Règim Interior. 
”c) L’Àrea d’Anàlisi Pressupostària, Sector Públic i Subvencions. 
”d) L’Àrea de Tecnologies de la Informació i les Comunicacions. 
”e) El Servei de Suport a la Gestió de Treball.  
”4.5 Les unitats esmentades a les lletres a), b), c) i d) de l’apartat 4.4 anterior 
mantenen les funcions i l’estructura que preveu el Decret 61/2020, de 2 de juny, ja 
esmentat; mentre que el Servei de Suport a la Gestió de Treball manté les funcions 
que preveu el Decret 289/2016, de 30 d’agost, de reestructuració del Departament de 
Treball, Afers Socials i Famílies. 
”4.6 En l’àmbit territorial, el Departament d’Empresa i Treball s’estructura en els 
serveis territorials següents: 
”a) Serveis Territorials a Barcelona. 
”Àmbit territorial: comarques de l’Alt Penedès, el Baix Llobregat, el Barcelonès, el 
Garraf, el Maresme, el Vallès Occidental i el Vallès Oriental. 
”b) Serveis Territorials a Girona. 
”Àmbit territorial: comarques de l’Alt Empordà, el Baix Empordà, la Garrotxa, el 
Gironès, el Pla de l’Estany, el Ripollès i la Selva. 
”c) Serveis Territorials a Lleida. 
”Àmbit territorial: comarques de les Garrigues, la Noguera, el Pla d’Urgell, la Segarra, 
el Segrià i l’Urgell. 
”d) Serveis Territorials a Tarragona. 
”Àmbit territorial: comarques de l’Alt Camp, el Baix Camp, el Baix Penedès, la Conca 
de Barberà, el Priorat i el Tarragonès. 
”e) Serveis Territorials a les Terres de l’Ebre. 
”Àmbit territorial: comarques del Baix Ebre, el Montsià, la Terra Alta i la Ribera d’Ebre. 
”f) Serveis Territorials a la Catalunya Central. 
”Àmbit territorial: comarques de l’Anoia, el Bages, el Berguedà, Osona, el Moianès i el 
Solsonès. 
”g) Serveis Territorials a l’Alt Pirineu i Aran. 
”Àmbit territorial: comarques d’Era Val d’Aran, l’Alta Ribagorça, l’Alt Urgell, la 
Cerdanya, el Pallars Jussà i el Pallars Sobirà. 
”4.7 Els Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Treball a Barcelona tenen les 
funcions corresponents a l’àmbit de treball de l’article 40 del Decret 289/2016, de 30 
d’agost, abans esmentat. 
”4.8 Els Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Treball a Barcelona estan 
assimilats orgànicament a subdirecció general i depenen orgànicament de la 
Secretaria General, i funcionalment de la Secretaria General, i també de la Secretaria 
de Treball i les direccions generals que en depenen en l’àmbit de les seves 
competències.  
”4.9 Els Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Treball a Barcelona 
s’estructuren en:  
”a) El Servei de Conciliacions. 
”b) El Servei de Relacions Laborals. 
”c) El Servei d’Entitats d’Economia Social i Autoempresa. 
”4.10 Les unitats esmentades a l’apartat 4.9 anterior mantenen les funcions i 
l’estructura que estableix el Decret 289/2016, de 30 d’agost. 



”4.11 Pel que fa a l’àmbit d’empresa, les competències en les comarques de l’àmbit 
territorial de Barcelona les exerciran la Secretaria General, la Secretaria d’Empresa i 
Competitivitat i les direccions generals corresponents en l’àmbit de les seves 
competències, tal com estableix el Decret 61/2020. 
”4.12 Els serveis territorials del Departament d’Empresa i Treball a Girona, a Lleida, a 
Tarragona, a les Terres de l’Ebre i a la Catalunya Central tenen l’assimilació orgànica, 
la dependència orgànica i funcional, les funcions i l’estructura que estableix el Decret 
61/2020, de 2 de juny. 
”4.13 La resolució dels recursos d’alçada interposats contra els actes del director o la 
directora dels serveis territorials correspon, segons el cas, a la persona titular de la 
Secretaria General, de la Secretaria d’Empresa i Competitivitat, de la Secretaria de 
Treball o de la direcció general competent per raó de la matèria.” 
 
Article 2 
Modificació de la disposició transitòria tercera del Decret 247/2021, de 22 de juny, de 
reestructuració del Departament d’Empresa i Treball 
Es modifica la disposició transitòria tercera del Decret 247/2021, de 22 de juny, de 
reestructuració del Departament d’Empresa i Treball, que queda redactada de la 
manera següent: 
“Fins a l’aprovació i l’entrada en vigor del decret d’estructura corresponent, els òrgans 
dels serveis territorials dels departaments que han traspassat competències al 
Departament d’Empresa i Treball continuen exercint les seves funcions amb 
dependència funcional d’aquest Departament pel que fa a aquestes funcions, llevat 
dels Serveis Territorials d’Empresa i Treball a Barcelona pel que fa a l’àmbit 
competencial de treball, i els òrgans territorials dels serveis territorials del Departament 
d’Empresa i Treball amb funcions pròpies de l’àmbit competencial d’altres 
departaments continuen exercint aquestes funcions sota la dependència funcional dels 
departaments competents per raó de la matèria. 
Mentre no s’aprovi el decret d’estructura corresponent, els Serveis Territorials del 
Departament d’Empresa i Treball a Barcelona continuaran rebent el suport del 
Departament de Drets Socials per tal de mantenir el seu funcionament ordinari.” 
 
Disposició derogatòria 
Es deroguen totes les disposicions de rang igual o inferior que contradiguin aquest 
Decret o que s’hi oposin. 
 
Disposició final 
Aquest Decret entrarà en vigor el mateix dia de la seva publicació en el Diari Oficial de 
la Generalitat de Catalunya. 
 
 
Barcelona, 30 de novembre de 2021 
 
Pere Aragonès i Garcia 
President de la Generalitat de Catalunya 
 
 
Roger Torrent i Ramió  
Conseller d’Empresa i Treball 
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