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INFORME SOBRE PROPOSTA DE DISPOSICIÓ   
 
Disposició: Projecte de decret del registre de delegades i delegats de prevenció de 

riscos laborals. 
 
Departament: Empresa i Treball 
  
Impacte pressupostari:  140.964,24 euros 
 
 
Descripció i justificació de la proposta 
 
1. La Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals, defineix les 

delegades i delegats de prevenció com a representants de les treballadores i 
treballadors amb funcions específiques en matèria de prevenció de riscos en el 
treball i regula, en l’article 35 i en les disposicions addicionals quarta i desena, el 
mecanisme per a la seva designació. Aquesta Llei també regula les competències i 
les facultats d'aquestes delegades i delegats de prevenció així com la seva 
participació en la prevenció de riscos en el treball. 
 

2. El Decret 399/2004, de 5 d'octubre, va crear el registre de delegats i delegades de 
prevenció i el de comitè de seguretat i salut com a instruments organitzatius que van 
permetre obtenir, en cada àmbit territorial de Catalunya, la informació detallada 
sobre les delegades i delegats de prevenció, i dels comitès de seguretat i salut 
laboral, que recull la Llei 31/1995, de 8 de novembre, esmentada. Amb posterioritat, 
el Decret 171/2010, de 16 de novembre, del registre de delegats i delegades de 
prevenció, va revisar i modificar el contingut del Decret 399/2004 i va suprimir el 
registre de constitució dels comitès de seguretat i salut laboral. 

 
3. Transcorreguts més de dotze anys de l'aplicació pràctica d’aquest últim decret, a 

partir de l'experiència i la valoració de les unitats administratives encarregades de la 
gestió dels registres, i d'acord amb l'evolució i les innovacions tecnològiques 
disponibles, s'ha considerat necessari revisar-ne el contingut i adequar-lo a les 
necessitats detectades. Aquesta revisió té com a finalitats millorar l'efectivitat de la 
funció que ha de complir aquest registre, aprofitar tot el potencial de la innovació i la 
tecnologia, crear valor públic i posar l'experiència de les persones en el centre del 
disseny del servei. 

 
4. La nova regulació, s’emmarca dins d’un procés de transformació tecnològica del 

registre de delegades i delegats de prevenció, i ha de contribuir a donar compliment 
a l’objectiu 8 recollit a l’Estratègia catalana de seguretat i salut laboral 2021-2026, 
relatiu a impulsar i millorar els sistemes d’informació relacionats amb el treball. 

 
Anàlisi i impacte pressupostari 
 
D’acord amb la memòria d’avaluació d’impacte del Director general de Relacions 
Laborals, Treball Autònom, Seguretat i Salut Laboral del Departament d’Empresa i 
Treball de data 24 de febrer de 2023, l’aprovació del nou decret que reguli el Registre 
de delegades i delegats de prevenció comportarà la posada en marxa de millores 
tècniques, organitzatives i funcionals del registre que ja existeix. 
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La solució transversal que s’utilitzarà ja existeix i, per tant, no requereix aprovisionament 
d’infraestructura nova. No caldrà específicament una ampliació d'infraestructura en cap 
dels sistemes d'informació implicats. A priori, tots els requeriments que es deriven de la 
nova regulació del registre tenen cabuda en els sistemes transversals existents, tot i que 
caldrà fer algunes adaptacions. En tot cas, el seu cost és inferior al que es preveu en el 
cas que es creés un sistema propi. 
 
D’acord amb la informació facilitada per l’Àrea TIC d’Empresa i Treball, s’estima que 
aquestes adaptacions dels sistemes transversals puguin tenir un cost total de 
140.964,24 euros, distribuïts de la manera següent: 
 

 
 
Es fa constar que la despesa corresponent a l’any 2022 ja ha estat executada i els 
imports corresponents a l’any 2023 es recullen al projecte de llei de pressupostos per al 
2023. 
 
Conclusions 
 
Aquest centre directiu, des del punt de vista estrictament pressupostari, informa 
favorablement sobre el Projecte de decret del registre de delegades i delegats de 
prevenció de riscos laborals, en el benentès que les despeses que se’n deriven só n 
a càrrec de les disponibilitats pressupostaries del  Departament d’Empresa i 
Treball . 
 
 
La directora general de Pressupostos 
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