Al Generalitat de Catalunya
Y, Departament de Justicia,

Drets i Memoria
Direccido General de Modernitzacio
de ’Administracié de Justicia

Memoria general del projecte d’ordre sobre I’estructura i I’organitzacié de
I'oficina judicial a Catalunya

La Direcci6 General de Modernitzacio de I’Administracié de Justicia del Departament de
Justicia, Drets i Memoria ha redactat una proposta d’ordre sobre I'estructura i 'organitzacié
de I'oficina judicial a Catalunya, que ha de seguir la tramitacié establerta als articles 59 i
seguents de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya i 128 i seglents de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Concretament, l'article 64 de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de régim juridic i de procediment
de les administracions publiques de Catalunya, estableix que els projectes de disposicions
reglamentaries han d’anar acompanyats sempre d’'una memoria general, d’'una memoria
d’avaluacio de I'impacte de les mesures proposades i també dels informes preceptius i els
que sol-liciti I'dérgan instructor. D’acord amb I'apartat 2 del mateix precepte, la memoria
general ha de contenir, com a minim:

a) La justificacié de la necessitat de la disposicio reglamentaria i 'adequacio d’aquesta als
fins que es persegueixen.

b) El marc normatiu en qué s’insereix el projecte de disposicio reglamentaria.

c) La relacio de les disposicions afectades pel projecte de disposicio reglamentaria i la taula
de vigéncies i derogacions resultants.

d) La competéncia de la Generalitat sobre la matéria.

e) La relacié motivada de les persones i les entitats a les quals s’ha d’atorgar el tramit
d’audiéncia.

f) La procedéncia, si escau, de sotmetre I'expedient a informacié publica.

1. Marc normatiu i competéncies de la Generalitat sobre la matéria

L'Estatut d'autonomia de Catalunya, dins del titol I, del poder judicial a Catalunya, estableix
en el capitol I, les competéncies de la Generalitat sobre I'Administracié de justicia.

Entre aquestes competéncies, 'article 105 de I'Estatut estableix que correspon a la
Generalitat, d’acord amb la Llei organica del poder judicial, determinar la creacio, el disseny,
I'organitzacio, la dotacio i la gestid de les oficines judicials i dels organs i els serveis de
suport als organs jurisdiccionals.

La Llei organica 19/2003, de 23 de desembre, de modificacié de la Llei organica 6/1985, d’'1
de juliol, del poder judicial (LOPJ) estableix, en el llibre V, un nou disseny organitzatiu de les
estructures i formes de treball de I'oficina judicial que permet la introduccié de metodologies
de treball i criteris de gestio homogenis, aixi com la racionalitzacié dels mitjans instrumentals
i la incorporacié de les noves tecnologies, a fi d’obtenir un servei meés agil i eficag i de
qualitat, que doni un millor servei als ciutadans.

La LOPJ defineix, a l'article 435, 'oficina judicial com I'organitzacié de caracter instrumental
que serveix de suport a I'activitat jurisdiccional de jutges i tribunals. L'article 436 de la
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mateixa LOPJ determina que I'element organitzatiu basic de I'estructura de I'oficina judicial
és la unitat i en distingeix dos tipus, les unitats processals de suport directe (que es
defineixen a l'article 437) i els serveis comuns processals. L’apartat 3 del mateix article 436,
reconeix que el disseny de I'oficina judicial és flexible i que la seva dimensio i organitzacié
les determina I’Administracié publica competent.

Pel que fa als serveis comuns processals, i en virtut de I'article 438 de la LOPJ, les
comunitats autbonomes amb competéncies transferides en matéria de Justicia son
competents per al seu disseny, creacio i organitzacio en els seus territoris respectius.

D’altra banda, pel que fa al rang normatiu d’aquesta regulacio, la disposicié addicional
primera, apartat segon, de la LOPJ disposa que el Govern o, en el seu cas, les comunitats
autobnomes amb competéncies en la materia de I’Administracié de justicia, han d’aprovar els
reglaments que exigeixi el desplegament d’aquesta Llei organica, llevat de quan la
competéncia per a fer-ho correspongui al Consell General del Poder Judicial.

Per tant, la norma legal estatal atribueix directament la competéncia reglamentaria a la
comunitat autbnoma sense que sigui necessari I'existéncia d’una llei catalana habilitant. De
fet, amb la present proposta normativa el que es pretén és simplement el desplegament
reglamentari d’aquesta Llei organica que, com s’ha indicat, habilita directa i expressament a
la comunitat autbnoma.

En aquest sentit, cal tenir present que la regulacio de I'organitzacié de les oficines judicials
s’inclou dintre de la matéria organitzativa, pel que té un caracter preferentment intern i es pot
trobar, per tant, dins del que, en la nostra tradicié juridica, ha estat competéncia
reglamentaria de les conselleries i que recull I'article 39.3 de la Llei 13/2008, de 5 de
novembre, de la presidéncia de la Generalitat i del Govern Catalunya, en admetre que “Els
consellers poden dictar disposicions reglamentaries en matéria d'organitzacio del
departament del qual sén titulars, en els termes que determina la legislacié sobre
organitzacio de I'’Administracio de la Generalitat(...)".

No obstant aixd, també cal tenir en compte que aquest article 39.3 també disposa: “Els
consellers (...) també en poden dictar (disposicions reglamentaries) de relatives a altres
materies, en suposits especifics, si una norma amb rang de llei o un decret del Govern els
ho autoritza expressament.”

D’acord amb I'exposat, la finalitat d’aquesta proposta d’ordre és establir I'estructura i
I'organitzacio de les oficines judicials de I'ambit territorial de Catalunya, mitjancant la creacié
i definicio de les seves unitats, en desenvolupament del previst en els articles 436.3 i 438.3
de la LOPJ, a través d’un instrument juridic que sigui meés agil i que faciliti la implementacié
d’aquests canvis amb major dinamisme i fluidesa.

Per aquests motius, s’ha impulsat en paral-lel a la nova regulacio ara projectada sobre
I'estructura i 'organitzacio de I'oficina judicial a Catalunya, la derogacié del Decret 169/2010,
de 16 de novembre, sobre estructura i organitzacié de I'oficina judicial a Catalunya, i optat
per incloure la nova regulacio sobre estructura i organitzacio de I'oficina judicial en una
disposicié normativa amb rang d’ordre i no de decret, per tal d’afrontar I'aprovacio de
possibles canvis en 'organitzacié amb major dinamisme i flexibilitat, i ser més eficients en la
tramitacio de la norma, tant en la seva aprovacio, com davant de possibles modificacions
posteriors, permetent, d’'aquesta manera, que sigui el Departament de Justicia, Drets
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Memoria i no el Govern, qui reguli a través d’aquesta ordre 'organitzacié de les oficines
judicials.

2. Justificacio de la necessitat de la disposicié i adequacié d’aquesta als fins
que es persegueixen

2.1 Justificacié que ha motivat I’aprovacioé del present projecte d’ordre

L’any 2003 es va iniciar un procés de transformacié i de modernitzacié de I'Administracio de
justicia amb I'aprovacio de la Llei organica 19/2003, de 23 de desembre, de modificacié de
la Llei organica 6/1985, d’1 de juliol, del poder judicial (LOPJ).

La reforma que va impulsar aquesta llei organica suposava un trencament amb I'anterior
estructura de '’Administracié de justicia, ja que va fixar com a principals objectius, entre
altres aspectes, I'establiment d’'un nou model d’estructura organitzativa i funcionament de les
oficines judicials basat en la constitucié de dues noves tipologies d’unitats: les unitats
processals de suport directe per assistir directament a jutges i magistrats i els serveis
comuns processals per donar suport a un conjunt d’érgans jurisdiccionals, superant el model
tradicional de nombroses microoficines judicials, tantes com drgans jurisdiccionals hi ha,
amb una gran autonomia administrativa.

Aixi doncs a l'article 438 de la LOPJ es defineixen els serveis comuns processals com
aquelles unitats de I'oficina judicial que, sense estar integrades en un organ judicial concret,
assumeixen tasques centralitzades de gestio i suport en actuacions derivades de I'aplicacio
de lleis processals.

D’altra banda, la reforma de la LOPJ també va suposar un reconeixement de les
competéncies de les comunitats autdnomes en I'ambit de I’Administracié de justicia, establint
l'article 436.3 de la LOPJ que el disseny de I'cficina judicial és flexible i que la seva dimensio
i organitzacié les determina I’Administracié publica competent.

En desenvolupament del previst en la LOPJ, el Govern de la Generalitat de Catalunya dintre
del seu ambit competencial, va aprovar el Decret 169/2010, de 16 de novembre, sobre
estructura i organitzacié de I'oficina judicial a Catalunya, on es regulen els diferents tipus
d’'unitats d’oficina judicial que hi ha d’haver, aixi com les seves funcions i on es ressalta el
paper fonamental dels serveis comuns processals, els generals, els d’ordenacié del
procediment i els d’execucid. Aixi mateix, en el seu annex, s’estableix el model d’oficina
judicial que ha de tenir cada partit judicial, en funcié de la seva dimensié.

L’aprovacié d’aquest decret ha permés implementar, de forma gradual i progressiva, I'oficina
judicial a un total de 25 partits judicials, amb la conseglient aprovacio de les ordres de
creacio dels serveis comuns processals, d’acord amb el model establert en 'annex d’aquest
Decret (0 en el seu cas, les ordres d’entrada en funcionament de I'oficina judicial), i també
de les corresponents relacions de llocs de treballs.

L’experiéncia assolida amb les successives implementacions de I'oficina judicial ha permés
anar ajustant el model inicialment previst a 'annex del Decret 169/2010, de 16 de novembre,
esmentat, a les noves necessitats organitzatives i funcionals que s’han anat plantejant als
diferents partits judicials. Aixi, dins d’aquest context, s’ha simplificat I'estructura organitzativa
de l'oficina judicial prevista a 'annex del Decret 169/2010, ja sigui concentrant les funcions
dels serveis comuns processals generals i d’execucio en un unic servei comu en partits
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judicials de petita dimensio o suprimint la creacid de seccions. D’aquesta manera, a més
d’aconseguir la dita simplificacié organitzativa, també s’ha millorat I'eficiéncia en la prestacié
de serveis.

Aquestes adaptacions s’han pogut anar realitzant mitjangant ordres de modificacio de
I'annex del Decret169/2010, de 16 de novembre, a 'empara del que estableix el seu article
71.

Aixi mateix, el servei comu processal d’'ordenacié del procediment, previst al Decret
169/2010, de 16 de novembre, esmentat, no s’ha arribat a implementar en cap partit judicial.

Durant el temps transcorregut des de I'aprovacio d’aquest Decret també s’ha posat de
manifest la necessitat de revisar i actualitzar les funcions que s’atribueixen a les diferents
unitats de I'oficina judicial, d’acord amb el desplegament de les noves tecnologies o la
modificacio dels processos de treball d’aquests darrers anys.

Aixi mateix, amb les implementacions de I'cficina judicial als diferents partits judicials també
s’ha evidenciat la importancia de simplificar els mecanismes de creacié i posada en
funcionament de les unitats de I'oficina judicial als diferents partits judicials, mitjangant
instruments juridics més agils i flexibles, que permetin escurcar els terminis de tramitacio de
les ordres de creacio dels serveis comuns processals i agilitar la seva aprovacio.

També cal destacar que I’Administracié de justicia es troba actualment immersa en un
procés de transformacié digital i organitzativa profunda, com aixi es desprén del Llibre
primer del Real decret llei 6/2023, de 19 de desembre, pel que s’aproven mesures urgents
per a I'execucio del Pla de Recuperacié, Transformacio i Resilieéncia en matéria de servei
public de justicia, funcié publica, régim local i mecenatge. Aixd implica disposar
d’instruments juridics agils per adaptar I'estructura i I'organitzacié de I'oficina judicial als
canvis que es puguin esdevenir.

Finalment, també cal destacar la voluntat del Ministeri de la Preséncia, Justicia i Relacions
amb les Corts i de les comunitats autdnomes amb competéncies en matéria de justicia
d’arribar a un consens en el model d’oficina judicial, que sigui més homogeni, i esdevingui
model de referencia d’oficina judicial a tot el territori de I'Estat. D’aquesta forma, en el si de
la Conferéncia Sectorial d’Administracio de justicia, en la sessio que van tenir lloc el 23 de
juny de 2022, es va aprovar, amb el suport del Departament de Justicia, Drets i Memoria, el
model de referéncia d’oficina judicial. Aquest model de referencia de I'oficina judicial es va
aprovar en el marc del Projecte de Llei organica d’eficiéncia organitzativa del servei public
de justicia, per la qual es modifica la Llei organica 6/1985, d’1 de juliol, del poder judicial, per
a la implantacio dels tribunals d’instancia i les oficines de justicia als municipis, el qual va
decaure amb la convocatodria de les eleccions generals a les Corts Generals de I'Estat, si bé
la seva estructura basica s’adequa a les necessitats actuals dels diferents partits judicials i
és adaptable tant a I'actual com a la futura estructura i organitzacio de jutjats i tribunals. En
aquesta linia, cal tenir en compte que el 12 de marg¢ de 2024 el Consell de Ministres ha
aprovat el Projecte de llei organica, de mesures en matéria d’eficiéncia del servei public de
la justicia i d’accions col-lectives per a la protecci6 i defensa dels drets i interessos de
consumidors i usuaris, que té per objecte reprendre I'anterior iniciativa legislativa.
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Per aquests motius, tal i com s’ha apuntat a I'apartat 1, s’ha impulsat la derogacio del Decret
169/2010, de 16 de novembre, i optat per incloure la nova regulacié sobre I'estructura i
I'organitzacio de l'oficina judicial en una disposicié normativa amb rang d’ordre i no de
decret, per tal d’afrontar I'aprovacio de possibles canvis en 'organitzacié amb major
dinamisme i flexibilitat, i ser més eficients en la tramitacié de la norma, tant en la seva
aprovacio, com davant de possibles modificacions posteriors.

Aixi, la present proposta d’ordre té, com a principals objectius, simplificar I'estructura
organitzativa de I'oficina judicial prevista al Decret 169/2010, de 16 d’octubre, sobre
estructura i organitzacié de I'oficina judicial a Catalunya, actualitzar les funcions de les
diferents unitats de I'oficina judicial, aconseguir una major agilitat normativa a I'hora
d’'implementar el model d’oficina judicial arreu del territori, i afavorir la capacitat d'adaptacio
del marc normatiu a les demandes dels partits judicials i als canvis legislatius estructurals de
I’Administracié de justicia que puguin esdevenir-se en el futur.

2.2 Proposta d’estructura i organitzacio de I’oficina judicial a Catalunya

Com abans s’ha indicat, I'anterior Decret 169/2010, de 16 de novembre, sobre estructura i
organitzacié de I'oficina judicial, va preveure tres tipus de serveis comuns processals: els
generals, els d’ordenacio del procediment i els d’execucio, tot i que els d’ordenacié del
procediment no s’han arribar a implementar en cap partit judicial.

La constant intervencio judicial en la fase declarativa que implica itineracions constants de
I'expedient entre les unitats processals de suport directe i el servei comu processal
d’ordenacio del procediment i la manca d’expedient judicial electronic en totes les
jurisdiccions, son els motius principals que justifiquen que en la nova regulacioé no es prevegi
la creacié dels serveis comuns processals d’ordenacio del procediment i que siguin les
unitats processals de suport directe (UPSD) les que hagin d’assumir les tasques d’impuls de
la tramitacio dels procediments en la fase declarativa. A més la creacio del servei comu
processal d’ordenacio del procediment comporta un major esfor¢ en la coordinacié entre les
diferents unitats que pot produir incidéncies en la tracgabilitat dels procediments. Per tot aixo,
es considera que la creacié d’aquest servei resta eficiencia al model i no aporta els beneficis
esperats.

D’aquesta forma, la proposta d’ordre defensa un model en qué les funcions d’ordenacioé del
procediment es residencien dins les unitats processals de suport directe, amb I'objectiu de
simplificar i optimitzar I'organitzacio i el funcionament de les oficines judicials, i agilitar la
tramitacio dels procediments judicials.

Per tant, I'ordre projectada preveu que hi pugui haver tres tipus d’unitat d’oficina judicial: les
unitats processals de suport directe, els serveis comuns processals generals i els serveis
comuns processals d’execucio.

Respecte les unitats processals de suport directe, la norma estableix que a banda d’assumir
totes les funcions que la LOPJ li atribueix com a propies —I'assisténcia directa a jutges i
magistrats en I'exercici de les funcions que els son propies, duent a terme les actuacions
necessaries per a I'exacte i eficag compliment de quantes resolucions es dictin- també han
d’assumir les funcions d’ordenacié del procediment. En la proposta d’ordre se’n concreten
les funcions.
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En els serveis comuns processals generals es concentren totes aquelles funcions de suport
de caracter general a tots els organs i les unitats de I'oficina judicial del seu ambit, mentre
que els d’execucio assumiran les funcions d’execucio de les resolucions judicials i de les que
dictin els lletrats de I'’Administracié de justicia, que d’acord amb les corresponents lleis
processals, no requereixin la intervencié judicial directa.

Dins de cadascuna d’aquestes unitats, es preveu la possibilitat que s’organitzin en arees o
equips funcionals diferenciats, en funcié de les necessitats organitzatives i les carregues de
treball, segons determinin les relacions de llocs de treball o les normes organitzatives
internes. Mitjancant aquesta subdivisio funcional, es busca optimitzar els processos interns,
assegurant una major eficiéncia i cohesio en les operacions diaries. Aixo implica una
distribucié equitativa de les responsabilitats i una millor gesti¢ del temps i dels recursos
disponibles.

En definitiva, amb la nova regulacio proposada es pretén configurar un model d’oficina
judicial més flexible, que resti rigidesa a I'estructura en pro d’'una autoorganitzaci6 interna
meés dinamica.

Aquesta ordre consta d’onze articles, dos disposicions addicionals, cinc disposicions
transitories, una Unica disposicio final, aixi com un annex.

L’article 1 regula 'objecte de la disposiciéo normativa i els principis que informen
I'organitzacio de I'oficina judicial, com sén, la flexibilitat organitzativa, la racionalitzacio,
I'eficacia i eficiéncia i el respecte als principis recollits a la Carta dels drets de la ciutadania
davant de la justicia.

L’article 2 determina les unitats en queé s’estructura I'oficina judicial: les unitats processals de
suport directe, els serveis comuns processals generals i els serveis comuns processals
d’execucio.

Els articles 3, 4 i 5 detallen les funcions de les diferents unitats de I'oficina judicial. En el cas
de les unitats processals de suport directe o dels serveis comuns processals d’execucio, les
funcions s’agrupen per fases procedimentals i en el cas del servei comu processal general
per mateéries.

Quant a les funcions, cal ressaltar que se n’han afegit de noves respecte de la regulacio
anterior. Aixi, en els tres tipus d’unitats d’oficina judicial s’ha afegit la funcié de promoure
entre els ciutadans i els professionals la possibilitat d’utilitzar els mitjans adequats de solucié
de controversies, d’acord amb el que estableixin les normes organitzatives, i en els serveis
comuns processals generals, s’han afegit les funcions de coordinacié amb I'estructura de
justicia als municipis del partit judicial, en atencié als serveis que es prestin des d’aquestes,
en els termes que estableixi la normativa i s’han actualitzat les funcions relacionades amb la
reprografia, copies de documents o gravacions, en consonancia amb la implementacié de
I'expedient judicial electronic i 'objectiu de paper zero.

Un cop definits els diferents tipus d’unitats i les seves funcions, I'article 6 del projecte d’ordre
estableix que la creacio i posada en funcionament de les diferents unitats de I'oficina judicial
a cada partit judicial, d’acord amb el que s’estableix a 'annex d’aquesta ordre, es dura a
terme de forma gradual i progressiva, d’acord amb les disponibilitats teécniques, d’espai i
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pressupostaries, i mitjancant resolucié del mateix conseller o consellera competent en
matéria de justicia.

La previsio de les unitats d’oficina judicial que hi ha d’haver als diferents partits judicials,
s’estableix a 'annex del projecte d’ordre, en funcio de la tipologia i dimensié del partit
judicial. | s’introdueix la possibilitat que mitjangant una resolucié del conseller o consellera
competent en matéria de justicia es pugui modificar I'estructura prevista a 'annex d’aquesta
ordre.

També s’estableix la possibilitat excepcional que en aquells partits judicials que comptin amb
un unic jutjat d’'un ordre jurisdiccional en concret, o quan les circumstancies i particularitats
d’aquell ordre jurisdiccional aixi ho aconsellin, es pugui mantenir la funcié d’execucié dins la
unitat processal de suport directe que correspongui, encara que en el partit judicial hi hagi un
servei comu processal d'execucio.

Pel que fa als organs judicials de vigilancia penitenciaria es diu expressament que I'execucio
corresponent a vigilancia penitenciaria es mantindra en tot cas dins de la unitat processal de
suport directe que correspongui.

L’article 7 preveu la creacio de les comissions de coordinacié i seguiment que tenen com a
finalitat de fer un seguiment de la implementacio i promoure la coordinacio i col-laboracio
entre les parts implicades en el bon funcionament de les diferents unitats de I'oficina judicial
en cada partit judicial i la seva millora continua. També, en aquest precepte es detalla la
composicioé d’aquest organ col-legiat, i que caldra que es tingui en compte en els posteriors
desenvolupaments d’aquest projecte d’ordre. Aixi es preveu que estigui integrada, entre
d’altres membres, per una representacio dels lletrats de I'’Administracio de justicia de les
unitats processals de suport directe donada la seva interrelacié amb la resta d’unitats de
I'cficina judicial, com aixi s’ha deixat palés anteriorment.

L’article 8 disposa que els tipus de llocs i les dotacions que hi ha d’haver a les diferents
unitats de I'oficina judicial es determinen a les respectives relacions de llocs de treball, que
s’han de negociar préviament amb les organitzacions sindicals més representatives i que el
Departament competent en matéria de justicia ha d’elaborar un manual de llocs de treball
que completara la configuracio, tipologia i caracteristiques dels llocs de treball singularitzats i
basics diferenciats. Aixi mateix, es regula que els llocs de treball que s’integrin en una area o
equip funcional diferenciat dins d’'una mateixa unitat d’oficina judicial poden compatibilitzar
les seves funcions amb altres propies del cos i de la unitat a la qual pertanyin, en atencio a
les necessitats organitzatives i les carregues de treball, i previ acord motivat del responsable
de la unitat.

L’article 9 es refereix a la Secretaria de Govern del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya. La consideracio d’aquesta secretaria com a centre de destinacio prové de l'article
521.3.Ain fine de la Llei organica del poder judicial i 39 del Reglament d’ingrés, provisio de
llocs de treball i promocié professional del personal funcionari al servei de I’Administracio de
justicia, aprovat pel Reial decret 1451/2005, de 7 de desembre, que remet al 521 de la
LOPJ.

D’aquesta forma, el personal al servei de '’Administracié de justicia pot ser destinat a la
Secretaria de Govern del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, on realitzara les
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funcions de suport a I'activitat governativa i administrativa que la normativa vigent atribueix
al secretari de govern i als secretaris coordinadors provincials.

L’article 10 es refereix a 'aprovacié d’instruccions i circulars per part del secretari o
secretaria per ’Administracio de Justicia en I'exercici de les funcions que té atribuides pel
que fa als mitjans personals i materials, per tal de determinar, en el marc de les funcions que
la LOPJ atribueix als diferents cossos de personal (arts. 476 a 478), les funcions concretes
que els funcionaris han de desenvolupar dins de cada tipus d’unitat, com també sobre la
utilitzacié dels mitjans informatics, noves tecnologies i altres mitjans materials. També
preveu la possibilitat que el secretari o secretaria per I'Administracio de Justicia dicti
instruccions i circulars de caracter organitzatiu de I'oficina judicial, les quals en cap cas
poden incidir en la regulacio propia dels protocols d’actuacié en els procediments ni en cap
altre de les competencies que la Llei organica del poder judicial atribueix als lletrats de
I’Administracié de justicia. Aquestes previsions ja figuraven en la regulacié predecessora del
Decret 169/2010, de 16 de novembre, sobre estructura i organitzacié de I'oficina judicial
(article 9).

L’article 11 preveu que el Departament competent en matéria de justicia, dins 'ambit de les
seves atribucions, ha d’organitzar les oficines generals de registre civil de Catalunya
mitjangant les corresponents relacions de llocs de treball.

Les disposicions addicionals es refereixen, respectivament, a la implicacié d’un canvi de
model d’oficina judicial com a consequéncia de I'increment del nombre de places judicials en
un partit judicial, i al calendari d’implementacio de I'oficina judicial.

Les disposicions transitories primera i segona regulen el réegim transitori del personal dels
organs judicials fins al seu acoblament als nous llocs de les relacions de llocs de treball i
també del personal del registre civil.

D’altra banda, la disposicié transitoria tercera regula la possibilitat de mantenir temporalment
I'execucio d’'un determinat ordre jurisdiccional dins de la unitat processal de suport directe
fins que no s’implementi I'expedient judicial electronic.

La disposicié transitoria quarta fa referéncia a la supressié dels serveis comuns, oficines o
ambits pilots de treball creats o implantats amb anterioritat a I'entrada en vigor del Decret
169/2010, de 16 novembre, sobre estructura i organitzacié de I'oficina judicial a Catalunya,
a mesura que es posin en funcionament els serveis comuns processals previstos a I'annex
d'aquesta Ordre.

La disposicio transitoria cinquena fa referéncia a les oficines judicials que s’hagin
implementat a 'empara del Decret 169/2010, de 16 de novembre, i que es puguin veure
afectades per I'aprovacioé d’'un nou model organitzatiu. S’estableix que s’adaptaran al nou
model establert en 'annex d’aquesta Ordre de forma gradual i progressiva, previ informe de
viabilitat de la Secretaria per a I’Administracio de Justicia.

La disposicio final estableix I'entrada en vigor del decret. I, en 'annex del decret, s’estableix

la previsi6 de les unitats d’oficina judicial que hi ha d’haver als diferents partits judicials, en
funcié del tipus de partit judicial.

8/11



2.3 Actuacions complementaries que han d’acompanyar a I’ordre d’estructura i
organitzacio de les oficines judicials

L’elaboracio de la relacié de llocs de treball és un complement imprescindible per I'efectivitat
de l'organitzacio judicial. L’article 521.1 de la LOPJ, d’acord amb la modificacié operada per
la Llei organica 19/2003, estableix que el personal s’ordenara i integrara en les diferents
unitats que conformen l'estructura de les oficines judicials mitjangant la relacié de llocs de
treball. L’apartat 2 d’aquest mateix article estableix que la relacié de llocs de treball contindra
la dotacié de tots els llocs de treball de les diferents unitats que componen l'oficina i que
n’indicara la denominacio, la ubicacio, les caracteristiques essencials, els requisits exigits
per al seu desenvolupament, el complement general del lloc i el complement especific.

En consequéncia, I'estructura i 'organitzacié de I'oficina judicial establerta per aquesta ordre
s’ha de completar amb I'elaboracio de les corresponents relacions de llocs de treball dels
cossos de funcionaris al servei de ’Administracié de justicia que les comunitats autonomes
amb competéncies assumides han de elaborar i negociar préviament amb les organitzacions
sindicals més representatives, tal i com estableix l'article 522.2 de la LOPJ.

D’altra banda, cal tenir present que aquest canvi de model organitzatiu de I'oficina judicial ha
d’anar acompanyat necessariament de la corresponent transformacio digital. En aquest
sentit, cal avancar en la digitalitzacié de I'expedient judicial, és a dir, que tots els
procediments es tramitin de forma telematica, eliminant en la mesura del possible el suport
paper. Aixi mateix, les comunicacions de les unitats de I'oficina judicial amb els ciutadans,
operadors juridics i amb altres serveis i registres publics, també s’han de canalitzar per via
telematica. En definitiva, s’ha de tendir a la consecucié d’'una oficina judicial sense papers,
substituint el métode tradicional de confeccié d’expedients pels denominats expedients
judicials electronics i efectuant les comunicacions mitjangant la via electronica.

3. Larelacié de disposicions afectades per la Proposta d’ordre

Com s’ha apuntat a I'apartat primer d’aquesta memoria, aquesta proposta normativa es dicta
en desenvolupament de la Llei organica 6/1985, d’1 de juliol, del poder judicial (arts. 435,
436 438).

En I'exercici d’'aquestes competéncies, s’ha impulsat la derogacié del Decret 169/2010, de
16 de novembre, sobre estructura i organitzacié de I'oficina judicial i optat per incloure la
nova regulacié en una disposicié normativa amb rang d’ordre i no de decret, per tal de
garantir una adaptacié del marc normatiu amb major dinamisme i flexibilitat, sobre tot, en el
moment de donar resposta a les demandes dels partits judicials i als canvis legislatius
estructurals de ’Administracio de justicia que puguin esdevenir-se en el futur

D’altra banda, de conformitat amb la disposicio transitoria del decret de derogacio, les ordres
de creacio i posada en funcionament dels serveis comuns processals als diferents partits
judicials dictades a I'empara del Decret 169/2010, de 16 de novembre, sobre estructura i
organitzacio judicial a Catalunya, mantenen la seva vigéncia mentre no s’adapti el seu
contingut a la nova regulacio.
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4. Relacié motivada de les persones i les entitats a les quals s’ha d’atorgar el
tramit d’audiéncia

D’acord amb el que estableix 'article 67 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, es preveu donar audiéncia a:

— Associacions de jutges i jutgesses, lletrats i lletrades de ’Administracio de justicia i
fiscals.

— Consell de 'Advocacia Catalana

— Consell de Col-legis de Procuradors dels Tribunals de Catalunya

— Consell de Col-legis de Graduats Socials de Catalunya

— Associacié Catalana de Municipis i Comarques

— Federaci6 de Municipis de Catalunya

També es preveu donar trasllat del projecte a la Sala de Govern del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya, a la Secretaria de Govern i a la Fiscalia Superior de Catalunya,
institucions representatives dels diferents estaments de '’Administracié de justicia a
Catalunya.

No es considera necessari donar audiencia al Ministeri de la Presidéncia, Justicia i
Relacions amb les Corts. ElI Departament de Justicia, Dret i Memoria, en virtut de 'EAC
(art.105) i d’acord amb el que estableixen els arts. 436.3 i 438 de la Llei organica 6/1985, d’1
de juliol, del poder judicial, abans esmentats, és competent per al disseny, creacio i
organitzacié dels serveis comuns processals en el seu territori respectiu, sense que la LOPJ
prevegi la participacié del Ministeri de la Presidéncia, Justicia i Relacions amb les Corts en
aquest procés. Altrament, la LOPJ, en el seu article 522.2, si que preveu la participacio del
Ministeri en el procés d’aprovacio de les relacions de llocs de treball del personal al servei
de I’Administracio de justicia, les quals contenen els llocs de treball en qué s’ordenen les
diferents unitats que conformen I'oficina judicial.

Tot i que el projecte d’ordre té contingut merament organitzatiu, se’'n donara trasllat a les
organitzacions sindicals per tal que puguin formular les al-legacions que estimin oportunes, i
sense perjudici de la negociacio sindical de la relacié de llocs de treball d’aquestes oficines
judicials.

5. Consulta publica prévia i participacio ciutadana

Respecte el tramit de consulta publica prévia de I'article 66 bis de la Llei 26/2010, de 3
d’agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya i de
l'article 133.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu de les
Administracions Publiques, no es considera pertinent la seva realitzacié donada la
naturalesa organitzativa de la norma proposada. Per tant, d’acord amb el que estableix el
citat article 66.bis.3.de la Llei 26/2010, de 23 d’agost, es considera que es pot prescindir
d’aquest tramit de consulta publica.

Per aquesta mateixa rad, tampoc es considera necessari realitzar el tramit de participacié

ciutadana previst a 'article 69.1 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia,
acceés a la informacié publica i bon govern.
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https://66.bis.3.de

Generalitat de Catalunya

Departament de Justicia,

Drets i Memoria

Direccié General de Modernitzacio
de I'Administracio de Justicia

6. Informacioé publica

En la mateixa linia, i atés el caracter indicat de la disposicio projectada, no és necessari
habilitar el tramit especial d'al-legacions previst a l'article 68 de la Llei 26/201 O, de 3 d'agost,
donat que no es tracta d'una norma que tingui efectes sobre la ciutadania en general, siné
que els possibles afectats son els organs i entitats que ja participen d'aquest procés
mitjangant el tramit d'audiéncia i que s'indiquen en €l punt 4 de la present memoria. Per
aquests motius, ien vista de la naturalesa organitzativa, es considera justificat la no
realitzacié d'aquest tramit d'informacio publica.

Barcelona, Signat digitalment per

Adoracion Tellado Rossello
- DNI (SIG)

Data: 2024.06.04 12:12:11
Dora Tellado Rossell6 +02'00'
Directora General de Modernitzacio
de I'"Administracié de Justicia
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