ORDRE JUS/.../2024, ... sobre I'estructura i I'organitzacié de I'oficina judicial a
Catalunya

Preambul

L’Estatut d’autonomia de Catalunya, dins del titol Ill, del poder judicial a Catalunya,
estableix en el capitol lll, les competéncies de la Generalitat sobre I’Administracié de
justicia.

Entre aquestes competéncies, 'article 105 estableix que correspon a la Generalitat,
d’acord amb la Llei organica del poder judicial, determinar la creacio, el disseny,
I'organitzacio, la dotacio i la gestid de les oficines judicials i dels organs i els serveis de
suport als organs jurisdiccionals.

El llibre V de la Llei organica 6/1985, d'1 de juliol, del poder judicial, en la redaccié
introduida per la Llei organica 19/2003, de 23 de desembre, estableix un nou disseny
organitzatiu de les estructures i formes de treball de I'oficina judicial, que permet la
introduccioé de metodologies de treball i criteris de gestid homogenis, aixi com la
racionalitzacié dels mitjans instrumentals i la incorporacio de les noves tecnologies, a fi
d’obtenir un servei més agil i eficag i de qualitat que doni un millor servei als ciutadans.

La Llei organica del poder judicial defineix, a I'article 435, I'oficina judicial com
I'organitzacié de caracter instrumental que serveix de suport a I'activitat jurisdiccional
de jutges i tribunals. L'article 436 determina que I'element organitzatiu basic de
I'estructura de I'oficina judicial és la unitat i en distingeix dos tipus, les unitats
processals de suport directe a les quals correspon assistir directament jutges i
magistrats en I'exercici de la funcio jurisdiccional, i els serveis comuns processals que,
sense estar integrats en un organ judicial concret, assumeixen tasques centralitzades
de gestio i suport en actuacions derivades de I'aplicacio de lleis processals. L'apartat 3
del mateix article 436, reconeix que el disseny de I'oficina judicial és flexible i que la
seva dimensié i organitzacioé les determina I’Administracié publica competent.

Pel que fa als serveis comuns processals, I'article 438 de la Llei organica del poder
judicial estableix que les comunitats autbonomes amb competéncies en matéria de
justicia son competents per al seu disseny, creacid i organitzacio en els seus territoris
respectius.

En desenvolupament del previst a la citada Llei organica del poder judicial, el Govern
de la Generalitat de Catalunya va aprovar el Decret 169/2010, de 16 de novembre,
sobre estructura i organitzacié de I'oficina judicial a Catalunya, on es defineixen els
diferents tipus d’unitats d’oficina judicial, aixi com les seves funcions i on es ressalta el
paper fonamental dels serveis comuns processals, que poden ser de tres tipus, els
generals, els d’ordenacio del procediment i els d’execucio. En I'annex del Decret es
concreten els serveis comuns processals i I'estructura que hi ha d'haver en els
diferents partits judicials, en funcié de la seva tipologia i dimensio.

L’aprovacio d’aquest Decret ha permés implementar, de forma gradual i progressiva,
I'oficina judicial a un total de 25 partits judicials, amb la conseglent aprovacio de les



ordres de creacio dels serveis comuns processals, d’acord amb el model establert en
'annex (o en el seu cas, a les ordres d’entrada en funcionament de I'oficina judicial), i
també de les corresponents relacions de llocs de treballs.

L’experiéncia assolida amb les successives implementacions de I'oficina judicial ha
permés anar ajustant el model inicialment previst a I'annex del Decret 169/2010, de 16
de novembre, esmentat, a les noves necessitats organitzatives i funcionals que s’han
anat plantejant als diferents partits judicials. Aixi, dins d’aquest context, s’ha simplificat
I'estructura organitzativa de I'oficina judicial prevista a I'annex del Decret concentrant
les funcions dels serveis comuns processals generals i d’execucio en un unic servei
comu en partits judicials de petita dimensio o suprimint la creacié de seccions.
D’aquesta manera, a més d’aconseguir la dita simplificacioé organitzativa, també s’ha
millorat I'eficiéncia en la prestacié de serveis. Aquestes adaptacions s’han pogut anar
realitzant mitjancant les ordres de modificacié de I'annex del Decret169/2010, de 16 de
novembre, a 'empara del que estableix el seu article 7.1.

D’altra banda, durant el temps transcorregut des de I'aprovacié d’aquest Decret, també
s’ha posat de manifest la necessitat de revisar i actualitzar les funcions que
s’atribueixen a les diferents unitats de I'oficina judicial, d’acord amb el desplegament
de les noves tecnologies o la modificacié dels processos de treball d’aquests darrers
anys.

Aixi mateix, amb les implementacions de I'oficina judicial als diferents partits judicials
també s’ha evidenciat la importancia de simplificar els mecanismes de creacio i
posada en funcionament de les unitats de I'oficina judicial als diferents partits judicials,
mitjangant instruments juridics més agils i flexibles, que permetin escurcar els terminis
de tramitacio de les ordres de creacid dels serveis comuns processals i agilitar la seva
aprovacio.

Finalment, també s’ha de tenir en compte que I’Administracio de justicia es troba
actualment immersa en un procés de transformacio digital i organitzativa profunda,
com aixi es desprén del Llibre primer sobre mesures d’eficiéncia digital i processal del
servei public de la justicia, del Real decret llei 6/2023, de 19 de desembre, pel que
s’aproven mesures urgents per a I'execucié del Pla de Recuperacio, Transformacio i
Resilieéncia en matéria de servei public de justicia, funcid publica, régim local i
mecenatge. Aixo implica disposar d’instruments juridics agils per adaptar I'estructura i
I'organitzacio de I'oficina judicial als canvis que es puguin esdevenir.

Per aquests motius, s’ha impulsat la derogacio del Decret 169/2010, de 16 de
novembre, i optat per incloure la nova regulacié sobre estructura i organitzacio de
I'oficina judicial en una disposicié normativa amb rang d’ordre i no de decret, per tal
d’afrontar I'aprovacié de possibles canvis en 'organitzacido amb major dinamisme i
flexibilitat, i ser més eficients en la tramitacié de la norma, tant en la seva aprovacio,
com davant de possibles modificacions posteriors.

En l'organitzacio de I'oficina judicial proposada en aquesta ordre els serveis comuns
processals continuen assolint un paper fonamental, llevat en els partits judicials de



petita dimensié on les unitats processals de suport directe es configuren com a peca
fonamental que concentra totes les funcions de I'oficina judicial.

A diferéncia de la regulacié anterior, la present ordre ja no preveu el servei processal
d’ordenacio del procediment. Com a resultat de I'experiéncia adquirida en altres
territoris en la implementacié de I'oficina judicial, es constata que la creacié d’aquest
servei resta eficieéncia al model i no proporciona els beneficis esperats, principalment a
causa de la complexitat que implica la seva coordinacié amb les unitats processals de
suport directe, sobretot a causa de la manca d'un expedient judicial electronic en totes
les jurisdiccions. D’aquesta manera, les funcions d’ordenacié del procediment es
centralitzen a les corresponents unitats processals de suport directe.

L’estructura i 'organitzacié de I'oficina judicial que s’estableix aquesta ordre s’ha de
completar amb I'aprovacié de les corresponents relacions de llocs de treball dels
cossos de funcionaris al servei de ’Administracio de justicia que han d’estar
préviament negociades amb les organitzacions sindicals.

Aquesta Ordre compleix amb els principis de bona regulacié formulats a l'article 129 de
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, i a l'article 62 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern. Aixi, aquesta norma resulta
del tot necessaria per poder complir amb les disposicions legals esmentades en els
paragrafs anteriors. A més, és proporcional perqué s'ajusta a la finalitat perseguida,
eficient perqué optimitza els recursos disponibles, i garanteix el principi de seguretat
juridica proporcionant un marc clar i estable. També és eficag per assolir els objectius
de modernitzacio de I'Administracio de justicia.

Aixi mateix, en compliment del principi de transparéncia, s'ha possibilitat I'accés
senzill, universal i actualitzat a la tramitacié d'aquesta norma i als documents que
conformen I'expedient a través del Portal de la Transparéncia. En compliment del
principi de participacié, s'ha dut a terme el tramit d'audiéncia.

Atés que el Consell General del Poder Judicial ha emés l'informe corresponent;

Per tot aix0, d'acord amb l'article 12.d) de la Llei 13/1989, de 14 de desembre,
d'organitzacié, procediment i régim juridic de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya, I'article 39.3 de la Llei 13/2008, de 5 de novembre, de la presidéncia de la
Generalitat i del Govern, i l'article unic del Decret ... /2024, de ... de ..., pel qual es
deroga el Decret 169/2010, de 16 de novembre, sobre estructura i organitzacié de
I'oficina judicial a Catalunya; i vist/d'acord amb el dictamen de la Comissio Juridica
Assessora,

Ordeno:

Article 1
Objecte



1.1 Aquesta Ordre té per objecte establir I'estructura i I'organitzacié de les oficines
judicials de 'ambit territorial de Catalunya, mitjangant la creacidé i definicié de les
unitats que les integren.

1.2 La definicio, la creacid i I'organitzacié de les unitats que componen I'oficina judicial
s’inspiren en els principis de flexibilitat organitzativa, racionalitzacio, eficacia, eficiéncia
i el respecte als principis recollits a la Carta dels drets de la ciutadania davant la
justicia.

Article 2

Definicié d’oficina judicial i tipus d’unitats que la componen

2.1 D’acord amb la Llei organica del poder judicial, 'cficina judicial és I'organitzacio de
caracter instrumental que serveix de suport i auxili a I'activitat jurisdiccional de jutges i
magistrats.

2.2 L'oficina judicial s’estructura en les unitats seglents:

a) Les unitats processals de suport directe

b) Els serveis comuns processals generals

c) Els serveis comuns processals d’execucié

2.3 Les dotacions de personal de les diferents unitats son les que s’estableixen en les
corresponents relacions de llocs de treball.

Article 3

Les unitats processals de suport directe

3.1 Les unitats processals de suport directe son les que realitzen les funcions
d’ordenacio del procediment i assisteixen de manera directa a jutges i magistrats en
I’exercici de les funcions que els son propies i duen a terme les actuacions necessaries
per al compliment exacte i efica¢ de totes les resolucions que es dictin.

3.2 Dins de les unitats processals de suport directe hi poden haver arees o equips
funcionals diferenciats, en atencio6 a les necessitats organitzatives i carregues de
treball, segons determinin les relacions de llocs de treball o les normes organitzatives
internes.

3.3 Corresponen a les unitats processals de suport directe les funcions seglents:
3.3.1 En relacié amb la incoacid i la decisié sobre I'admissio:

a) Incoacio i esmena de defectes.

b) Admissié i inadmissio dels escrits iniciadors del procediment.

3.3.2 En relacié amb la tramitacié dels procediments i dels expedients:

a) Impuls, gestié i tramitacié del procediment.

b) Control i seguiment global de la pendéncia dels escrits i de I'estat de la tramitacio
dels expedients.

c) Gestid i control dels actes de comunicacié i de la prova admesa per garantir la seva
disponibilitat a la data assenyalada pel judici, la vista o la compareixenca.

d) Control i gestio del compte de diposits i consignacions dels procediments
declaratius i dels incidents derivats.

3.3.3 En relacié amb la gestid de 'agenda d’assenyalaments i de terminis:

a) Parametritzacio de I'agenda d’assenyalaments de conformitat amb les instruccions
proporcionades per I'dérgan judicial.

b) Gesti6 de 'agenda d’assenyalaments relatius a judicis, vistes i compareixences
mitjangant un sistema d’agenda informatica, i de les incidéncies que se’n derivin.
3.3.4 En relacié amb el control de la fermesa, els recursos i I'arxiu:



a) Gestio i tramitacié del procediment en fase declarativa, una vegada dictades les
resolucions definitives.

b) Gesti6 i tramitacié del recurs.

c) Gestié de I'arxiu de les actuacions finalitzades i de les sol-licituds de desarxivament.
3.3.5 En relacié amb el servei de guardia i el suport a les actuacions urgents:
Prestacio de la guardia en I'ordre jurisdiccional penal i/o realitzacié de les actuacions
urgents que corresponguin segons les diferents lleis processals.

3.3.6 En relacié amb la celebracié de conciliacions:

Tramitacié i resolucio dels procediments de conciliacié que les lleis atribueixin als
lletrats de 'Administracié de justicia i celebracié dels actes de conciliacié en els ordres
jurisdiccionals que corresponguin.

3.3.7 En relacié amb la promocié dels mitjans adequats de solucié de controvérsies:
Promoure entre els ciutadans i els professionals la possibilitat d’utilitzar els mitjans
adequats de solucio de controversies, d’acord amb el que estableixin les normes
organitzatives.

3.3.8 Qualsevol altra funcié analoga a les anteriors.

Article 4

Els serveis comuns processals generals

4.1 Els serveis comuns processals generals assumeixen les funcions de suport de
caracter general a tots els organs i les unitats de I'oficina judicial del seu ambit.

4.2 Dins dels serveis comuns processals generals hi poden haver arees o equips
funcionals diferenciats, en atencio6 a les necessitats organitzatives i carregues de
treball, segons determinin les relacions de llocs de treball o les normes organitzatives
internes.

4.3 Corresponen als serveis comuns processals generals les funcions segtients:

4.3.1 En relacié amb el registre i el repartiment:

a) Registre i recepcio de demandes, de denuncies, d’atestats i de querelles i de
qualsevol altre escrit iniciador o de tramit del procés.

b) Suport al registre de la guardia durant la jornada ordinaria de treball, d’acord amb el
que estableixin les normes organitzatives.

¢) Repartiment d’assumptes i d’exhorts entre els jutges i els magistrats o si escau entre
les unitats de I'oficina judicial, d’acord amb el que estableixi la normativa aplicable.

d) Funcions de documentacio, en particular, pel que fa a I'expedicio de diligéncies i de
rebuts de presentacio.

e) Recepcio i registre dels escrits presentats en suport fisic d’acord amb el que
estableixi la normativa aplicable.

f) Suport al lletrat de I’Administracié de justicia en la redaccié d’acords governatius en
materia de repartiment.

4.3.2 En relacié amb els actes de comunicacié i auxili judicial:

a) Recepcio, registre, classificacié i practica dels actes de comunicacio, control del seu
compliment efectiu i devolucio a les unitats de I'oficina judicial peticionaries.

b) Esbrinament de domicili a les aplicacions judicials en els casos que no hagi estat
possible el lliurament d’'una comunicacié d’acord amb el que estableixen les normes
organitzatives.

c) Practica dels actes d’execucié.



d) Recepciod i tramitacio de les peticions d’auxili judicial nacional o internacional i
repartiment, si escau, a les unitats corresponents per a la practica de la diligéncia
interessada.

e) Assisténcia i suport en la realitzacié de les videoconferéncies.

4.3.3 En relacié amb I'atencio al public, els professionals i els litigants:

a) Atencio de les sol-licituds d’informacié general del ciutada, sigui litigant o no, i dels
professionals, oferint la informacié que sigui procedent conforme la normativa
reguladora i els protocols corresponents.

b) Atencié de les sol-licituds d’informacio especifica sobre les fases dels processos en
que el ciutada tingui un interés legitim o dels professionals que els representin o
defensin.

¢) Recepcidé dels formularis de queixes, reclamacions, denuncies i suggeriments que
presenti el ciutada i, en funcié de la seva naturalesa, el seu trasllat a 'érgan o unitat
competent perqué els tramiti i els resolgui.

4.3.4 En relacio amb els arxius i els dipoOsits d’efectes:

a) Gestio de 'arxiu dels procediments judicials i custodia a disposicio dels organs i les
unitats de l'oficina judicial corresponents.

b) Recepcid, registre i gestio dels efectes judicials i peces de conviccio i custodia a
disposici6 dels organs i les unitats de I'oficina judicial corresponents.

4.3.5 En relacio amb els apoderaments apud acta:

Gestio i realitzacio dels apoderaments apud acta, i si escau, I'expedicié del certificat
d’atorgament per al seu lliurement a I'atorgant, llevat que aquesta funcio sigui
atribuida, d’acord amb el que estableixin les normes organitzatives, a una altra unitat
de I'oficina judicial.

4.3.6 En relacié amb les tasques de suport a la guardia i les presentacions personals:
a) Tasques propies del cos d’auxili judicial de suport a la guardia.

b) Gestio i control de la presentacié d’investigats penals que tinguin I'obligacié de
compareixer davant de les unitats de I'oficina judicial d’acord amb el que estableixi la
normativa aplicable, llevat que aquesta funcié sigui atribuida per les normes
organitzatives a una altra unitat de I'oficina judicial.

4.3.7 En relacié amb la implementacié i promocio de mitjans adequats de solucio de
controvérsies:

Informacio a la ciutadania i als professionals sobre els mitjans adequats de solucio de
controveérsies, el seu contingut, efectes de la seva utilitzacié i recursos existents,
d’acord amb el que estableixin les normes organitzatives.

4.3.8 En relacié amb I'estructura de justicia als municipis:

Coordinacié necessaria amb I'estructura de justicia en els municipis del partit judicial,
en atencio als serveis que es prestin des d’aquestes, en els termes que estableixi la
normativa.

4.3.9 En relacié amb el servei de correus i circulacions internes d’entrega i de recollida
de documents:

a) Recepcio, classificacio, trasllat i lliurament a les diferents unitats de I'oficina judicial
del partit judicial de tota la correspondéncia, efectes judicials, peces de conviccio,
escrits i documents enregistrats, sense perjudici que la implementacié d’eines TIC
permeti realitzar el trasllat i lliurament de manera electronica.

b) Servei de correus.

c¢) Circulacions internes d’entrega i de recollida de documents.



4.3.10 En relacié amb la gestié de recursos materials:

Centralitzacio i gestié de les peticions de material d’oficina, 'emmagatzematge i el
lliurament.

4.3.11 En relacié amb el suport a les funcions governatives de les presidéncies de les
audiéncies provincials i dels organs judicials:

a) Suport en la tramitacio, la gestio i la resolucié dels assumptes governatius.

b) Gestid d’agendes, I'atencio telefonica, la recepcid i el registre de la correspondéncia
i 'elaboraci6 o la transcripcioé de notes, informes, comunicacions i documents.

c¢) Organitzacio de reunions i de juntes.

d) Suport a I'oficina del tribunal del jurat, incloent-hi I'elaboracié de les llistes de
candidats a jurat i la gestié d’aquestes.

e) Suport a qualsevol altra funcié que correspongui als esmentats drgans governatius.
4.3.12 En relacié amb I'assisténcia i suport a les vistes i els assenyalaments:

a) Assisténcia i suport a les vistes i assenyalaments seguint la parametritzacio de
'agenda programada.

b) Verificacié de les condicions d'utilitzacio de les sales de vista i dels equips i els
mitjans teécnics, requerint, en el seu cas, el suport dels serveis técnics que
corresponguin per permetre I'adequat funcionament d’aquests dispositius.

4.3.13 Gestié dels nomenaments dels perits judicials.

4.3.14 En relacié amb altres tasques:

a) Reproduccio i digitalitzacio dels documents pels mitjans adients.

b) Totes les altres funcions propies del cos d’auxili judicial en relacié amb el suport
necessari pel funcionament correcte de I'oficina judicial.

4.3.15 Qualsevol altra funcié analoga a les anteriors.

4.4 En els partits judicials on no es crefl el servei comu processal general, les funcions
que corresponen a aquest servei seran assumides per les unitats processals de suport
directe.

Article 5

Els serveis comuns processals d'execucio

5.1 Els serveis comuns processals d'execucié assumeixen les funcions d’execucié de
les resolucions judicials i de les que dictin els lletrats de I’Administracio de justicia, que
d’acord amb les corresponents lleis processals, no requereixin la intervencié judicial
directa.

5.2 Dins dels serveis comuns processals d’execucio hi poden haver arees o equips
funcionals diferenciats, en atencio a les necessitats organitzatives i carregues de
treball, segons determinin les relacions de llocs de treball o les normes organitzatives
internes.

5.3 Les funcions que corresponen al servei comu processal d'execucio son les
seguents:

5.3.1 En relacié amb la gestio inicial de I'execucio:

Incoacid i resolucié de les incidéncies o de les questions formals prévies a 'admissio.
5.3.2 En relacié amb la tramitacié de I'execucio:

a) Impuls, gestié i tramitacié de I'execucio.

b) Control i seguiment global de la pendéncia dels escrits i de I'estat de la tramitacio de
I'execucid.

c¢) Control i gestio del compte de diposits i consignacions dels procediments d’execucié
i dels incidents derivats.



d) Gestio i control dels actes de comunicacié i de la prova admesa per garantir la seva
disponibilitat a la data assenyalada per la vista o la compareixenga, en relacié amb els
procediments d’execucid i dels incidents derivats.

5.3.3 En relacié amb els recursos i els incidents d’execucio:

a) Gestio i tramitacio dels recursos.

b) Gestio i tramitacio dels incidents derivats de I'execucio

5.3.4 En relacié amb la finalitzacio i I'arxiu de I'execucio:

a) Gestio de la finalitzacié de I'execucio provisional o definitiva, aixi com de les
actuacions derivades.

b) Gesti6 de 'arxiu de les actuacions finalitzades i de les sol-licituds de desarxivament.
5.3.5 En relacié amb la promocio dels mitjans adequats de solucioé de controversies:
Promoure entre la ciutadania i els professionals la possibilitat d’utilitzar els mitjans
adequats de solucio de controveérsies, d’acord amb el que estableixin les normes
organitzatives.

5.3.6 Qualsevol altra funcié analoga a les anteriors.

5.4 El despatx inicial de I'execucio i les resolucions judicials que es dictin en el decurs
de I'execucid es confeccionaran en la unitat processal de suport directe o en el servei
comu processal d’execucio, d’acord amb el que estableixi la normativa vigent.

5.5 En els partits judicials on no es crei el servei comu processal d'execucio les
funcions d’aquest servei seran assumides per les unitats processals de suport directe.

Article 6

Configuracié i implementacié de les unitats d’oficina judicial que hi ha d’haver als
diferents partits judicials

6.1 La previsi6 de les unitats d’oficina judicial que hi ha d’haver als diferents partits
judicials, s’estableix a I'annex d’aquesta Ordre, en funcioé de la tipologia i dimensioé del
partit judicial.

6.2 La creacid i la determinacié de la data de posada en funcionament de les unitats
que s’estableixen a I'annex d’aquesta ordre, s’ha de fer de forma gradual i progressiva,
mitjangant les resolucions corresponents del conseller o consellera competent en
matéria de justicia de conformitat amb les lleis processals i en funcié de les necessitats
organitzatives i técniques i les disponibilitats d’'ubicacié i pressupostaries.

La resolucio de creacio ha de determinar les funcions que, dins de les que
s’estableixen als articles 3, 4 i 5, s’atribueixen a cada tipus d’unitat.

6.3 Mitjangant resolucié del conseller o consellera competent en matéria de justicia es
pot modificar I'annex d’aquesta Ordre per tal d’adaptar-lo a les necessitats
organitzatives i funcionals que es plantegin en els diferents partits judicials.

6.4 Excepcionalment, en els partits judicials que comptin amb un unic jutjat d’'un ordre
jurisdiccional en concret, i quan les circumstancies i particularitats d’aquell ordre
jurisdiccional aixi ho aconsellin, es pot establir que I'execucié es mantingui a la unitat
processal de suport directe corresponent, encara que en el partit judicial hi hagi un
servei comu processal d'execucio.

6.5 L'execucio corresponent a vigilancia penitenciaria es mantindra en tot cas dins de
la unitat processal de suport directe que correspongui.

Article 7
Les comissions de coordinacio i seguiment



7.1 La resolucioé de creacio de les unitats de I'oficina judicial en cada partit judicial ha
de preveure la constitucié d’'una Comissié de coordinacio i seguiment, amb la finalitat
de fer un seguiment de la implementacié i promoure la coordinacié i col-laboraci6 entre
les parts implicades en el bon funcionament de les diferents unitats de I'oficina judicial
en cada partit judicial i la seva millora continua.

7.2 La Comissi6 de coordinacié i seguiment és un organ col-legiat que esta integrat pel
jutge dega del partit judicial, pel secretari coordinador provincial que correspongui o pel
lletrat de ’Administracio de justicia en qui delegui, pels lletrats de I’Administracié de
justicia directors dels serveis comuns processal i per una representacio dels lletrats de
I’Administracié de justicia de les unitats processals de suport directe del partit judicial,
per un funcionari al servei de I’Administracio de justicia amb destinacio al partit judicial
designat per la Junta de Personal corresponent, per la persona titular de la geréncia o
servei territorial del Departament de Justicia i Qualitat Democratica i per un numero de
membres equivalent de la Secretaria per a I’Administracié de justicia del Departament
de Justicia i Qualitat Democratica, designats per la persona titular de la Secretaria, en
funcié de les matéries concretes a tractar. Un dels membres de la Secretaria per a
I’Administracié de justicia, amb rang igual o superior a cap de servei o assimilat,
n’exercira la presidéncia i un funcionari de la geréncia o servei territorial actuara com a
secretari de la Comissio.

7.3 La Comissi6 de coordinacié i seguiment es reunira periddicament d’acord amb el
que estableixi la mateixa Comissié en funcié de les necessitats d'implementacio de les
unitats de l'oficina judicial. La geréncia o el servei territorial del Departament de
Justicia i Qualitat Democratica li ha de proporcionar la logistica i el suport necessaris
per tal que n'acompleixi els objectius.

En tot alld que no es prevegi a les normes internes de funcionament que la Comissio
pugui aprovar, s’aplica la normativa vigent en matéria d’érgans col-legiats de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Article 8

Dotaci6 de les unitats de I'oficina judicial

8.1 Els tipus de llocs i les dotacions que hi ha d’haver a les diferents unitats de I'oficina
judicial es determinen a les respectives relacions de llocs de treball, que s’han de
negociar préviament amb les organitzacions sindicals més representatives de I'ambit
de I'’Administracio de justicia.

8.2 El Departament competent en matéria de justicia ha d’elaborar el manual de llocs
de treball que completa la configuracio, tipologia i caracteristiques dels llocs de treball
singularitzats i basics diferenciats.

8.3 Els llocs de treball que s’integrin en una area o equip funcional diferenciat dins
d’'una mateixa unitat d’oficina judicial poden compatibilitzar les seves funcions amb
altres propies del cos i de la unitat a la qual pertanyin, segons les necessitats
organitzatives i les carregues de treball, i previ acord motivat del responsable de la
unitat.

Article 9

Secretaria de Govern del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya

9.1 La Secretaria de Govern del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya constitueix
un centre de destinacié dels funcionaris al servei de I’Administracio de justicia.



9.2 El personal destinat a aquest centre de destinacié dona suport al president del
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, a la Sala de Govern del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya, al secretari de Govern del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya i als secretaris coordinadors provincials en les funcions que els son propies.
9.3 Son funcions del personal destinat a la Secretaria de Govern del Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya, les segtients:

a) Suport en la tramitaci6 i resolucié dels assumptes governatius.

b) Gesti6é d’agendes, atencio telefonica, recepcio i registre de correspondéncia i
elaboracio o transcripcio de notes, informes, comunicacions i documents.

¢) Preparacié de viatges i desplagaments.

d) Tramitacio i gestié de les sol-licituds relatives a llicéncies i permisos dels jutges i
magistrats i lletrats de I’Administracio de justicia.

e) Organitzacié de reunions i juntes.

f) Suport al control i seguiment de I'estadistica judicial.

g) Suport a qualsevol altra funcié que correspongui als esmentats dérgans governatius.

Article 10

Aprovacié d’'instruccions i circulars adrecades a de les diferents unitats de I'oficina
judicial

10.1 El secretari o secretaria per a I’Administracio de justicia, en I'exercici de les
funcions que té atribuides en matéria de mitjans personals i materials, pot aprovar
instruccions i circulars per tal de concretar, en el marc de les funcions generals que la
Llei organica del poder judicial atribueix als diferents cossos de personal al servei de
I’Administracio de justicia, les tasques que dins de cada tipus d’unitat ha de
desenvolupar el personal funcionari dels diferents cossos, com també sobre la
utilitzacié dels mitjans informatics, noves tecnologies i altres mitjans materials, sempre
que s’estimi necessari per al millor funcionament del servei, i sens perjudici de les
funcions de direccio tecnicoprocessal que corresponen als lletrats de I’Administracio de
justicia i dels protocols d’actuacié en el procediment que es dictin en I'exercici
d’aquestes funcions.

10.2 Aixi mateix, el secretari o secretaria per a ’Administracié de justicia, amb
l'informe previ de la Secretaria de Govern del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, pot dictar instruccions i circulars de caracter organitzatiu de I'oficina judicial,
les quals en cap cas poden incidir en la regulacié propia dels protocols d’actuacio en
els procediments ni en cap altre de les competéncies que la Llei organica del poder
judicial atribueix als lletrats de I’Administracio de justicia.

Article 11

Registre civil

El Departament competent en matéria de justicia, dins 'ambit de les seves atribucions,
ha d’ordenar el personal de les oficines generals de registre civil a de Catalunya
mitjangant les corresponents relacions de llocs de treball, i ha de dotar els llocs de
responsable que requereixin les necessitats organitzatives d’aquest servei.

Disposicions addicionals



Primera

Canvi de model d’oficina judicial com a consequéncia de l'increment del nombre de
places judicials en el partit judicial

L’increment del nombre de places judicials en el partit judicial que comporti un canvi de
model d’oficina judicial, no suposa un canvi automatic del model sin6é que s’ha
d’adaptar mitjangant la corresponent resolucié del conseller o consellera competent en
matéria de justicia, amb I'elaboracioé prévia de I'estudi pertinent que n’aconselli el
canvi.

Segona

Calendari d'implementacio de I'oficina judicial

La informacié relativa al calendari d’'implementacié de I'oficina judicial als diferents
partits judicials de Catalunya, es pot consultar al web del Departament de Justicia i
Qualitat Democratica. Aquest calendari podra ser objecte d’actualitzacié en funcié de
les disponibilitats d’espai i d’altres requeriments técnics i pressupostaris.

Aquest calendari d'implementacié s’acordara en el si de la Comissié Mixta entre la
Sala de Govern del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya i el Departament de
Justicia i Qualitat Democratica.

Disposicions transitories

Primera

Régim transitori d’acoblament del personal

Mentre no s’aprovin les relacions de llocs de treball del personal al servei de
I’Administracié de justicia i es produeixin els processos d’acoblament i el nomenament
del personal als nous llocs de treball, aquest personal ha de continuar prestant servei
en les seves actuals destinacions, amb les retribucions que els hi corresponen.

Segona

Reégim transitori del personal del registre civil

Mentre no s’aprovin les relacions de llocs de treball de les oficines generals de registre
civil, el personal que presti servei en aquests registres ha de continuar adscrit en les
seves destinacions actuals o dins de les relacions de llocs de treball de les oficines
judicials que corresponguin, amb les retribucions corresponents.

Tercera

Expedient judicial electronic

En aquells ordres jurisdiccionals en qué encara no s’hagi implementat I'expedient
judicial electronic, es podra mantenir I'execucio que correspongui a aquell ordre
jurisdiccional dins de les unitats processals de suport directe corresponents.

Quarta

Serveis comuns, oficines o ambits pilots de treball creats o implantats amb anterioritat
a I'entrada en vigor del Decret 169/2010, de 16 novembre, sobre estructura i
organitzacié de I'oficina judicial a Catalunya

Els serveis comuns o oficines creades amb anterioritat a I'aprovacié de la Llei organica
19/2003, de 23 de desembre, de modificacio de la Llei organica 6/1985, d'1 de juliol,
del poder judicial, les funcions dels quals siguin iguals o similars a les que s'atribueixen



als nous serveis per aquesta Ordre, han de quedar suprimits a mesura que es posin en
funcionament els serveis comuns processals previstos a I'annex d'aquesta Ordre.

Els serveis comuns processals pilots que s'hagin implantat mitjancant resolucié del
consellera o consellera de Justicia, amb anterioritat a I'entrada en vigor del Decret
169/2010, de 16 novembre, sobre estructura i organitzacio de I'oficina judicial a
Catalunya, amb totes o part de les funcions que es preveuen en aquesta Ordre,
mantenen el seu funcionament fins al moment que es dicti la resolucié a qué es
refereix I'article 6.2 d'aquesta ordre. El personal continuara adscrit provisionalment en
els llocs on es trobi prestant serveis a la data d'entrada en vigor d'aquesta ordre en
tant no es procedeixi als processos d'acoblament i nomenament del personal als nous
llocs de treball.

Cinquena

Oficines judicials implementades durant la vigéncia del Decret 169/2010, de 16 de
novembre, sobre estructura i organitzacio de I'oficina judicial a Catalunya

Les oficines judicials implementades a I'empara del Decret 169/2010, de 16 de
novembre, I'organitzacié de les quals difereixi del que s’estableix en 'annex d’aquesta
ordre, s’han d’adaptar de forma gradual i progressiva al nou model organitzatiu, previ
estudi de viabilitat emés per la Secretaria per a I’Administracié de Justicia.

Disposicio final

Entrada en vigor

Aquesta Ordre entra en vigor als vint dies de la seva publicacio al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona,
Ramon Espadaler Parcerisas
Conseller de Justicia i Qualitat Democratica



Annex
Previsio de les unitats d’oficina judicial que hi ha d’haver als diferents partits judicials,
en funcié del tipus de partit judicial

1. Partits judicials amb una i fins a tres places judicials de primera instancia i instruccio
1.1 En aquests partits judicials hi ha d’haver les unitats processals de suport directe,
les quals constitueixen un Unic centre de destinacio

1.2 Dins del conjunt de les unitats processals suport directe dels partits judicials de
dues i tres places judicials, hi pot haver una area o equip funcional diferenciat de
serveis generals, segons determinin la relacié de llocs de treball o les normes
organitzatives internes.

2 Partits judicials amb quatre places judicials de primera instancia i instruccié

2.1 En aquests partits judicials hi ha d’haver les unitats processals de suport directe,
les quals constitueixen un Unic centre de destinacid.

2.2 Dins del conjunt de les unitats processals suport directe, hi pot haver una area o
equip funcional diferenciat de serveis generals i/o d’execucid, segons determinin la
relacio de llocs de treball o les normes organitzatives internes.

3. Partits judicials amb cinc, sis o set places judicials de primera instancia i instruccid i,
si escau, de violéncia sobre la dona i d’altres classes.

3.1 En aquests partits judicials hi ha d’haver les unitats processals de suport directe,
les quals constitueixen un Unic centre de destinacio i un servei comu processal
general.

3.2 Dins del conjunt d’unitats processals de suport directe, hi poden haver arees o
equips funcionals diferenciats d’execucié o també en funcié del tipus de jurisdiccio,
segons determinin la relacio de llocs de treball o les normes organitzatives internes.

4 Partits judicials amb vuit o0 més places judicials de primera instancia i instruccio i, si
escau, de violéncia sobre la dona i d’altres classes

4.1En aquests partits judicials hi ha d’haver les unitats processals de suport directe, les
quals constitueixen un uUnic centre de destinacid, un servei comu processal general i un
servei comu processal d’execucio.

4.2 Dins del conjunt d’unitats processals de suport directe, hi poden haver arees o
equips funcionals diferenciats en funcié del tipus de jurisdiccio, segons determinin la
relacio de llocs de treball o les normes organitzatives internes.

5 Partits judicials amb separacié de jurisdiccions i si escau places judicials d’altres
classes

5.1 En aquests partits judicials hi ha d’haver les unitats processals de suport directe,
les quals constitueixen un unic centre de destinacid, un servei comu processal general
i un servei comu processal d’execucid.

5.2 Dins del conjunt d’unitats processals de suport directe, hi poden haver arees o
equips funcionals diferenciats en funcié del tipus de jurisdiccio, segons determinin la
relacié de llocs de treball o les normes organitzatives internes.

6 Partits judicials de les capitals de provincia de Girona, Tarragona i Lleida



6.1 En aquests partits judicials hi ha d’haver les unitats processals de suport directe als
organs judicials unipersonals i les unitats processals de suport directe a I'audiéncia
provincial, un servei comu processal general i un servei comu processal d’execucio.
Les unitats processals de suport directe als drgans judicials unipersonals i les unitats
processals de suport directe a I'audiéncia provincial constitueixen un unic centre de
destinacio

6.2 Dins de cada tipus d’'unitats processals de suport directe, hi poden haver arees o
equips funcionals diferenciats en funcié del tipus de jurisdiccio, segons determinin la
relacio de llocs de treball o les normes organitzatives internes.

6.3 Dins del servei comu processal general, hi pot haver una area o equip funcional
diferenciat de serveis generals i una altre d’actes de comunicacio, segons determinin
la relacié de llocs de treball o les normes organitzatives internes.

6.4 Dins del servei comu processal d’execucié hi pot haver una area o equip funcional
diferenciat d’instruccio i penal, i un altre de civil, mercantil, social i contencios
administratiu, segons determinin la relaci6 de llocs de treball o les normes
organitzatives internes.

7 Partit judicial de Barcelona

7.1 En aquest partit judicial hi ha d’haver les unitats processals de suport directe als
organs judicials unipersonals, les unitats processals de suport directe a I’Audiéncia
Provincial de Barcelona i les unitats processals de suport directe al Tribunal Superior
de Justicia de Catalunya, un servei comu processal general dels drgans unipersonals,
un servei comu processal general de I'Audiéncia Provincial de Barcelona i del Tribunal
Superior de Justicia de Catalunya, i un servei comu processal d’execucio.

7.2 El conjunt d’unitats processals de suport directe als organs judicials unipersonals i
el conjunt de les unitats processals de suport directe a I’Audiéncia Provincial
constitueixen un unic centre de destinacié.

7.3 Dins de cada tipus d’unitats processals de suport directe, hi poden haver arees o
equips funcionals diferenciats en funcié del tipus de jurisdiccio, segons determinin la
relacio de llocs de treball o les normes organitzatives internes.

7.4 Dins dels serveis comuns processals generals, hi pot haver una area o equip
funcional diferenciat de serveis generals i una altre d’actes de comunicacio, segons
determinin la relacié de llocs de treball o les normes organitzatives internes.

7.5 Dins del servei comu processal d’execucio, hi pot haver una area o equip funcional
diferenciat d’instruccio i penal, un altre de civil i mercantil i un altre de social i
contencids administratiu, segons determinin la relacié de llocs de treball o les normes
organitzatives internes.
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