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Memoria d’avaluacié d’impacte de les mesures proposades en el projecte de Decret

de reestructuracié del Centre d’Estudis Juridics i Formaci6 Especialitzada

De conformitat amb l'article 64.3 de la Llei 26/2010, de 3 d’agost, de régim juridic i de
procediment de les administracions publiques de Catalunya, i les Recomanacions sobre
la memoria d’avaluacio d’'impacte de les mesures proposades del Departament de la
Presidéncia, s’emet aquesta Memoria en relacié al Projecte de decret de reestructuracio
del Centre d’Estudis Juridics i Formacid Especialitzada, organisme autdonom adscrit al
Departament de Justicia. D’acord amb aquesta normativa, la Memoria conté els
informes segtients:

1. Analisi del context i identificacié de les opcions de regulacié
2. Analisi de les opcions de regulacio considerades

e Informe d’'impacte pressupostari

e Informe d’'impacte econdmic i social

¢ Informe d’impacte normatiu

¢ Informe d’impacte de génere
3. Comparaci6 de les opcions de regulacié considerades.

1. Analisi del context i identificacio de les opcions de regulacié

La Llei 18/1990, de 15 de novembre va crear el Centre d’Estudis Juridics i Formacio
Especialitzada, com a organisme autonom administratiu adscrit al Departament de
Justicia, amb la finalitat de dur a terme tasques de formacio especialitzada del personal
del Departament i d’investigacio en matéries que sén competéncia d’aquest, sobre tot
adrecat al personal penitenciari i al de justicia juvenil.

Posteriorment es va afegir als ambits assenyalats, un ambit complex i amb necessitat
de formacio inicial i continua, com és el d’Administraciéo de Justicia. Fiscals, metges
forenses, lletrats i personal de l'oficina judicial tenen en el Centre la possibilitat de
planificar la formacioé a mida en funcio de les necessites que es generen. Aixi mateix, en
col-laboraci6 amb el Consell General del Poder Judicial, s’organitzen activitats
formatives per a magistrats i jutges que exerceixen la funcio jurisdiccional a Catalunya.

Mitjancant la Llei 8/2000, de 19 de juny, de modificacié parcial de la Llei 18/1990, del 15
19 de juny, es van introduir noves funcions en haver assumit el Departament de Justicia
noves competencies.

L’estructura actual del Centre d’Estudis Juridics i Formacié Especialitzada es troba
regulada en el Decret 171/2007, de 31 de juliol, de reestructuracié del Centre d’Estudis
Juridics i Formacié Especialitzada.
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Aquesta estructura s’ha mantingut molt estable en els darrers anys, malgrat els darrers
esdeveniments que han afectat a la societat catalana, processos de globalitzacio,
creixement demografic, i sobre tot de noves formes de treballar en xarxa que obliguen a
les administracions publiques a treballar en entorns complexos i en conseqiéncia han
d’estar formats i preparats per atendre amb eficacia i qualitat els serveis publics en
aquests nous marcs.

L’escenari actual fa necessari plantejar la modificacié de I'actual estructura ja que el
Centre d’Estudis Juridics i Formacié Especialitzada esta immers en un context
incremental d’actuacions, amb més volum d’activitat, amb una creixent exigéncia de
qualitat i transparéncia en les seves actuacions i amb una potenciacié importat de la
innovacié i la millora en les seves activitats. Atesa aquesta situacié i per facilitar la
consecucié dels nous reptes, es fa necessari revisar algunes funcions i adaptar
I'estructura actual creant una nova unitat, I'’Area d’Innovacié i Gestié del Coneixement,
que doni I'impuls necessari a totes les arees d’activitat del Centre.

D’acord amb els antecedents esmentats, els objectius d’elaboracié d’aquest Projecte de
decret sén principalment tres:

- Potenciar 'activitat i el centre com seu d’intercanvi de coneixements i de recerca
en les matéries competencials del Departament de Justicia, i d’altres sectors
interrelacionats.

- Potenciar la innovacié i la implementacié de noves metodologies en les activitats
formatives i d’investigacio i recerca que es duen a terme en el centre, aixi com la
implantacié de noves tecnologies en la gestio de la seva activitat.

- Aconseguir que les mesures de bon govern i govern obert acompleixin el doble
objectiu d’assolir el major grau d’exigéncia en el compliment de les obligacions
del servei public.

2. Analisi de les opcions de regulacié considerades

En aquest cas les opcions son: no fer res, modificar el Decret d’estructura vigent o
elaborar una nova norma d’estructura.

L’'opcié pressa ha estat I'elaboracid d’'una nova norma d’estructura per mantenir
unificada en un unic text la regulacié organitzativa del Centre d’Estudis Juridics i
Formacio Especialitzada.

e Informe d’'impacte pressupostari

El Projecte de decret comporta la creacié d’'un drgan estructural assimilat a servei que
facilita la visibilitat organica de la funcié d’innovacié i, a més, permet reunir sota la seva
jerarquia un conjunt de llocs de treball que responien directament a la Subdireccié o a la
Direccio del Centre segons el moment historic.
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Aquesta opcid dona resposta a les necessitats derivades del creixement sistematic
d’activitat del Centre, que ha comportat un increment en el nombre d’efectius humans
que presten el seus serveis en el mateix.

El nivell d’activitat i de necessitat de coordinacio i d’interrelacio entre totes les arees del
Centre, fa necessaria l'existéncia d’'un organ actiu, amb capacitat de planificar,
organitzar i coordinar un volum important d’activitats de caire més transversal pero
adaptades a les necessitats especifiques dels col-lectius concrets del Departament de
Justicia. Igualment es requereix una estructura que impulsi, coordini i doni suport a la
innovacié i a la implantacié de noves metodologies en les activitats propies del Centre
per tal d’optimitzar els recursos existents i aconseguir una major eficacia, eficiencia i
economia.

¢ Informe d’impacte economic i social
La proposta de decret no té impacte directe en la realitat social, atés que es limita a
modificar minimament l'estructura del CEJFE per poder donar resposta als objectius
plantejats de donar visibilitat a les competéncies en formaci6 directiva, transversal i

innovacio

e Informe d’impacte pressupostari

L’'impacte econdmic d’aquesta reestructuracié és minim.

ORGANS QUE ES CREEN

LLOC_NOM TIPUS GRUP NIVELL HORARI IMP_ANUAL
AREA D'INNOVACIO | GESTIO DEL

CONEIXEMENT CARREC A 27.1 40  61.538,72
LLOCS QUE SE SUPRIMEIXEN

LLOC_NOM TIPUS GRUP NIVELL HORARI IMP_ANUAL
RESPONSABLE DE FORMACIO DIRECTIVA |

NOUS PROGRAMES SINGULAR A 271 37,5  55.106,28
INCREMENT 6.432,44

e Informe d’'impacte normatiu

El Projecte de decret esmentat és una disposicio de caracter organitzatiu que es dicta a
l'empara de l'establert en la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i régim juridic de 'Administracié de la Generalitat de Catalunya, i en la Llei
13/2008, del 5 de novembre, de la presidéncia de la Generalitat i del Govern.

Atés el caracter organitzatiu de la disposicié projectada, sense una incidéncia directa en
la ciutadania ni en I'activitat econdmica, no es considera necessari un informe d’'impacte
normatiu en termes de carregues administratives. D’acord amb el que preveu la Guia de
Bones Practiques aprovada per Acord de Govern de 13 d’abril de 2010 (DOGC de
16.04.10) aquest informe no aplica en els procediments d’elaboracid o en la revisioé de
disposicions generals desproveides d’'impacte sobre I'activitat econdmica, quan aquesta
circumstancia es pugui apreciar de forma clara i evident, com ara les normes que tinguin
unicament per destinataris I'’Administracio publica.
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¢ Informe d’'impacte de génere

Es considera que aquest Projecte de decret no utilitza un llenguatge sexista i que els
termes emprats en la seva redaccié no suposen cap discriminacié per raé de génere.
En consequéncia, no és procedent I'informe d’'impacte de génere, sens perjudici del
corresponent informe de I'Institut Catala de les Dones.

3. Comparacio de les opcions de regulacié considerades

Aquest Projecte de decret es fruit de I'exercici de la potestat d’autoorganitzacié de
I'administracio, i en relaci6 amb els objectius que es pretenen aconseguir, adequar
'estructura organica actual a la realitat i a les necessitats vigents atés els canvis que
s’han produit des de I'aprovacié del Decret 171/2007, de 31 de juliol de Centre d’Estudis
Juridics i Formacio Especialitzada.
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