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Valoració de les observacions formulades a l’inform e jurídic preliminar del 
Projecte de decret sobre el règim disciplinari del personal al servei de 
l’Administració de justícia a  Catalunya 
 
En data 1 d’agost de 2016 l’Assessoria Jurídica del Departament ha emès informe 
jurídic preliminar sobre el Projecte de decret sobre el règim disciplinari del personal al 
servei de l’Administració de justícia que formula consideracions de caire formal en 
relació amb la documentació i contingut del projecte normatiu. 
 

a) Memòria general: 
 

- No s’ha considerat necessari modificar el contingut dels apartats a) i b) d’aquest 
document atès que el contingut d’ambdós apartats és coherent i respectuós amb 
les previsions de l’article 64.2. a) i b) de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim 
jurídic i procediment de les administracions públiques de Catalunya i de les 
Directrius sobre contingut de l’expedient i procediment d’elaboració de les 
disposicions de caràcter general, aprovades per Acord del Govern de 19 de 
maig de 2009. 
 

- S’ha incorporat la consideració relativa a la substitució de l’article 439 de la 
LOPJ per l’article 539 de la LOPJ. 

 
b) Memòria d’avaluació de les mesures proposades:  

 
No s’ha considerat necessari desenvolupar el contingut d’aquest document en 
entendre que la iniciativa normativa no té impacte en l’activitat econòmica atès 
que té un caràcter eminentment organitzatiu, circumstàncies que la memòria en 
qüestió recull de forma prou explícita quan fa referència a l’eventual impacte que 
pot tenir les seves previsions en l’Administració i en el col·lectiu de personal de 
l’Administració de justícia destinatari. 

 
c) Projecte de decret: 

 
- Preàmbul: S’han incorporat les objeccions de l’informe jurídic preliminar pel que 

fa al primer i cinquè paràgraf. 
 

- Article 1: S’ha modificat la redacció de l’apartat 3 i se li ha donat idèntica 
redacció que la versió actual de l’article 23 del Projecte d’ordre de selecció, 
nomenament i cessament del personal interí dels cossos de funcionaris de 
l’Administració de justícia a Catalunya, que és respectuosa amb els 
pronunciaments del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya pel que fa a 
l’aplicació del règim disciplinari al personal interí.  
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- Article 2: S’ha considerat el suggeriment respecte del  títol del precepte  

 
- Article 3: D’acord amb l’article 26.1 del Reglament de règim disciplinari del 

personal al servei de l’Administració de justícia aprovat per Reial decret 
796/2005, d’1 de juliol, l’acord d’incoació ha de contenir el nomenament de 
l’instructor, per tant, atès que és clar que és el mateix òrgan que incoa 
l’expedient disciplinari qui nomena la personal instructora, sembla a priori 
innecessari incloure aquesta determinació en el Projecte de decret. No obstant 
això, s’accepta aquesta consideració en ares a preservar la seguretat jurídica de 
les persones destinatàries de la iniciativa normativa. Es dóna una nova redacció 
a l’apartat 3.2 que determina que l’acord d’incoació de l’expedient disciplinari ha 
de designar la persona instructora. 
 
Quant a la segona consideració,  tot i que no estava previst com a objecte del 
Projecte de decret la determinació de les persones que poden ser nomenades 
instructores de les informacions reservades, es valora positivament la inclusió 
d’aquesta previsió a fi d’incrementar la seguretat jurídica de les persones 
destinatàries, que consta en la nova redacció de l’apartat 3 del precepte en  
consonància amb l’article 12 del Reglament del procediment per a l’exercici de la 
potestat sancionadora, aprovat pel Reial decret 1398/1993, de 4 d’agost, i 
l’article 55.3 de la Llei de l’Estat 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques, encara no vigent.  

 
- Article 5: No s’inclou el suggeriment de l’Assessoria Jurídica, en entendre que la 

informació prèvia és un procediment de caire intern, que no té naturalesa 
sancionadora, ni s’inicia contra una persona determinada. Per tant, en el decurs 
de la seva tramitació no està previst efectuar notificacions a persones 
interessades. 

 
- Disposició final: S’accepta la consideració formal motiu pel qual se suprimeix el 

terme “naturals”. 
 

La secretària de Relacions 
amb l’Administració de Justícia 
 
 
 
 
Patricia Gomà i Pons 
Barcelona, 15 de setembre de 2016 
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