\ Generalitat de Catalunya

¥i Departament de Justicia
Secretaria de Relacions

amb I’Administracio de Justicia

MEMORIA DE LES OBSERVACIONS FETES PEL CONSELL GENERAL DEL PODER
JUDICIAL, EN RELACIO AMB EL PROJECTE DE DECRET SOBRE REGIM
DISCIPLINARI DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’ADMINISTRACIO DE JUSTICIA A
CATALUNYA

En la tramitacié del projecte de decret sobre régim disciplinari del personal al servei de
I’Administracié de justicia a Catalunya, es va demanar I'informe del Consell General del
Poder Judicial a 'empara del que estableix I'article 561.1 de la Llei organica del poder
judicial.

El Ple del Consell General del Poder Judicial, en la seva reunié del dia 20 de desembre
de 2016, va aprovar I'informe sobre el projecte esmentat.

L’informe és favorable. S’hi fa tanmateix una observacié a I'article 1.3 per tal d’esclarir
les referéncies que es fan a la “situacié” en qué es pugui trobar el personal interi a qui
s’hagi incoat un expedient disciplinari en el moment de I'executar la sancié que
eventualment se li hagi imposat, que fa que la dita sancié no pugui fer-se efectiva. El
raonament que fa el Consell és exactament el que persegueix la norma projectada i per
tant, 'observacio es recull i es dona nova redacci6 a l'incis final del dit precepte, en els
termes segulents:

“1.3 EIl personal interi dels cossos a qué fa referéncia l'apartat 1 pot incorrer en
responsabilitat disciplinaria en els mateixos suposits que el personal funcionari de
carrera. El cessament en el lloc de treball no impedeix la tramitacié de I'expedient
disciplinari que s’hagi incoat a l'interi o interina, sempre que aquesta persona continui
formant part de les borses de personal interi. En cas que no sigui possible el
compliment de la sancié en el moment que es dicti la resolucio, perque l'interi o interina
no es trobi en servei actiu, la sancid6 s’ha de fer efectiva quan sigui nomenat o
nomenada de nou per prestar serveis, llevat que hagi transcorregut el termini de
prescripcio.”

Sens perjudici d’aixd anterior, la unitat impulsora de la iniciativa, I'’Area d’Inspeccio, que
és la responsable d’aplicar el régim disciplinari del personal al servei de '’Administracié
de justicia a Catalunya, considera convenient, per raons de seguretat juridica, tot i que
la previsio ja es conté al Reglament general de régim disciplinari del personal al servei
de I'’Administracié de justicia, aprovat pel Reial decret 796/2005, d’1 de juliol, determinar
quins siguin els organs competents per adoptar mesures cautelars durant la tramitacié
del procediment, amb el benentés que és el mateix drgan que és competent per incoar
'expedient disciplinari.

Aixi mateix, la mateixa Area d’Inspeccié es fa ressd que darrerament s’han suscitat
discrepancies interpretatives amb alguns instructors (lletrats de I'Administracié de
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justicia), en relacio amb la potestat de suspendre el termini per resoldre el procediment.
Raons de seguretat juridica fan aconsellable incloure en el projecte normatiu una
previsid que tingui per objecte la determinacié de I'd6rgan competent per suspendre la
tramitacié del procediment, amb la valoracié prévia de les circumstancies que hi
concorren. Aquesta funcié recauria, aixi mateix, en I'drgan competent per incoar
'expedient, és a dir, el secretari general del Departament.

Per tot aix0, s’afegeix un apartat 2 a l'article 2 de la disposicié projectada, amb la
redacci6 seglent:

“2.2 El secretari o secretaria general del departament competent en mateéria de justicia
€s competent per acordar mesures cautelars durant la tramitacié del procediment, aixi
com, amb la valoracié prévia de les circumstancies que hi concorren, per acordar la
suspensiod del termini maxim per resoldre el procediment”.

En coheréncia, es modifica el titol de l'article 2, que queda redactat de la manera
seguent:

“Article 2

Organ competent per acordar la practica d'una informacié prévia, per a la incoacio
d’expedients disciplinaris, per a I'adopcié de mesures cautelars i per a la suspensio del
termini maxim per resoldre”.

(S’adjunta nova versio de la iniciativa)
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