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1. Anàlisi del context i identificació de les opcions de regulació 
 

Identificació del problema 
 
L’aprovació del Decret 133/2024, d'11 d'agost, de creació, denominació i determinació de 

l'àmbit de competència dels departaments en què s'organitza el Govern i l'Administració de 

la Generalitat de Catalunya, posteriorment modificat, comporta una modificació de l’àmbit 

competencial dels departaments de l’Administració de la Generalitat. 

 

Aquest fet implica haver de revisar necessàriament l’estructura del Departament de la 

Presidència, d’acord amb les competències que se li atribueixen i que estan regulades als 

següents decrets: 

 

 Decret 19/2022, de 8 de febrer, de reestructuració del Departament de la Presidència. 

 Decret 99/2022, de 17 de maig, de reestructuració del Departament d'Acció Exterior i 
Govern Obert. 

 Decret 289/2022, de 2 de novembre, de reestructuració del Departament de la 

Presidència. 

 Decret 349/2022, de 29 de novembre, de modificació del Decret 289/2022, de 2 de 

novembre, de reestructuració del Departament de la Presidència.  

 Decret 17/2024, de 23 de gener, pel qual es crea el Comissionat d'Estratègia i 
Comunicació de la Presidència de la Generalitat i el Govern. 
 

 

El Decret 133/2024, d'11 d'agost, posteriorment modificat, atribueix al Departament de la 

Presidència les competències següents: 

 

 El suport i assistència al president de la Generalitat de Catalunya en l'exercici de les 

seves funcions. 

 Les funcions de Secretaria del Govern; l'assessorament, representació i defensa 

jurídics del Govern i de l'Administració de la Generalitat i dels organismes que en 

depenen, així com la gestió de les publicacions oficials. 

 La coordinació i seguiment del Consell Tècnic. 

 El suport a la coordinació del Govern, la coordinació interdepartamental i l'impuls 

d'estratègies conjuntes. 

 L'estratègia comunicativa i la política informativa del Govern, així com la informació i 

difusió de l'activitat del president i del o la portaveu. 

 La relació amb els mitjans de comunicació, l'organització de la prestació dels serveis 

audiovisuals de la Generalitat i d'àmbit local, i la regulació i control dels serveis de 

comunicació en l'àmbit de Catalunya. 

 L'impuls al desplegament de l'autogovern. 

 La cooperació amb l'Administració local de Catalunya. 

 Les relacions institucionals i amb el Parlament. 
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 L'impuls d'estratègies i avaluació de les administracions públiques i del sector públic, 

així com la seva estructura i dimensionament, l’organització, el funcionament, la 

coordinació, l'administració digital, la formació del personal al servei de les 

administracions públiques i la funció pública. 

 Les polítiques de transparència, bon govern, govern obert, dades obertes i 

participació i grups d’interès. 

 La difusió de l'activitat del Govern de la Generalitat, i la gestió i comunicació 

corporativa i institucional de l'Administració de la Generalitat i el seu sector públic. 

 L'atenció ciutadana i la informació de serveis i els programes de l'Administració, així 

com la coordinació i direcció dels sistemes d'informació. 

 Les telecomunicacions, les polítiques de ciberseguretat i de serveis d'identificació 

electrònica, i d'identitat i confiança digital. 

 La direcció de les delegacions territorials del Govern de la Generalitat. 

 Qualsevol altra que li atribueixin les lleis i altres disposicions. 

 

Establiment dels objectius 
 
L’objectiu de la intervenció és, d’una banda, regular en una única norma l’estructura del 

Departament de la Presidència que actualment es troba fragmentada en diverses normes i, 

de l’altra, garantir la simplificació normativa i la seguretat jurídica. 

 

Identificació de les opcions de regulació 
 
Per tal d’assolir els objectius establerts, s’han identificat tres opcions de regulació: 

 

1. Aprovar un decret de reestructuració del Departament que adeqüi l’estructura orgànica i 

les funcions atribuïdes al Departament de la Presidència a la nova distribució de 

competències derivada de l’aprovació del Decret 133/2024, d’11 d’agost, posteriorment 

modificat. 

 

2. Plantejar un projecte de Decret que reguli, de forma més àmplia, l’estructura de totes les 

unitats que conformen l’estructura departamental, amb l’objectiu d’evitar la dispersió 

normativa i contribuir a la transparència i simplicitat de la norma. 

 

3. No aprovar cap decret de reestructuració del Departament de la Presidència adaptat a la 

nova distribució de competències resultant de l’aprovació del Decret 133/2024, d’11 d’agost, 

posteriorment modificat. 
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2. Anàlisi de l’impacte de les opcions de regulació considerades 
 

Informe d’impacte pressupostari  
 

El projecte de decret de reestructuració del Departament de la Presidència preveu un 

decreixement net respecte l’estructura departamental vigent (vegeu taula 1). 

 

En global, les despeses retributives associades a la nova estructura del Departament, 

representen una disminució de 219.415,84 euros del Capítol 1 del pressupost del 

Departament.  

 

Modificacions previstes a l’estructura del Departament de la Presidència 

 

A la taula 1 es detallen els 2 llocs de treball que es preveu suprimir. 
 
Taula1. Supressió de llocs de treball previstos en el projecte de decret de reestructuració 

Lloc Nivell Import brut* 

Comissionat d'Estratègia i Comunicació de la Presidència de la Generalitat i el Govern 

Comissionat d'Estratègia i Comunicació de la Presidència de la Generalitat i 
el Govern - 124.391,88 

Oficina del o la Portaveu del Govern - 95.023,96 

Total - 219.415,84 
  * Imports corresponents a les retribucions anuals brutes sense incloure el cost de la Seguretat Social a càrrec de l’empresa 

 
 

Informe d’impacte econòmic i social 
 
Tal com s’ha indicat a l’apartat anterior, la proposta actual de decret representa una 

disminució de 219.415,84 € en el Capítol 1 del pressupost del Departament de la Presidència 

per la creació i supressió de diversos llocs de treball d’estructura.  

 

Finalment, la Proposta de decret no té impacte directe en la realitat social, atès que es limita 

a redefinir l’estructura del Departament de la Presidència, per tal d’adaptar-la al nou marc 

normatiu resultant de l’aprovació del Decret 133/2024, d’11 d’agost, posteriorment modificat. 

 
 
Informe d’impacte normatiu 
 
Aquesta proposta de disposició suposa un canvi en la normativa sobre estructura orgànica 

del Departament de la Presidència, en tant que deroga, de forma total o parcial, les 

disposicions anteriors reguladores de l’estructura departamental, amb l’objectiu de simplificar 

l’ordenament jurídic vigent i augmentar la seguretat jurídica en matèria d’estructura del 

Departament de la Presidència. No hi ha impacte normatiu en termes de càrregues 

administratives, atès que la proposta és organitzativa i no té incidència directa en la 

ciutadania ni en l’activitat econòmica. 
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Es deroga de forma total el Decret 17/2024, de 23 de gener, pel qual es crea el Comissionat 

d'Estratègia i Comunicació de la Presidència de la Generalitat i el Govern. Així mateix, es 

modifiquen de forma parcial: el Decret 19/2022, de 8 de febrer, de reestructuració del 

Departament de la Presidència; el Decret 99/2022, de 17 de maig, de reestructuració del 

Departament d’Acció Exterior i Govern Obert; el Decret 289/2022, de 2 de novembre, de 

reestructuració del Departament de la Presidència; i el Decret 349/2022, de 29 de novembre, 

de modificació del Decret 289/2022, de 2 de novembre, de reestructuració del Departament 

de la Presidència.  

 

Informe d’impacte de gènere 

 

La proposta de modificació normativa efectuada no conté un ús androcèntric del llenguatge 

ni utilitza termes que comportin discriminació per raó de gènere. Des d’una vessant material, 

la proposta efectuada no té impacte de gènere i respecta plenament el principi d’igualtat 

d’oportunitat entre homes i dones. 

 

 

3. Comparació de les opcions de regulació considerades 
 
De les opcions de regulació identificades, es considera que la proposta de reestructuració 

del Departament de la Presidència és la millor alternativa per assolir l’objectiu d’adequar 

l’estructura departamental a la nova distribució de competències resultant de l’aprovació del 

Decret 133/2024, d’11 d’agost, posteriorment modificat. 

 

L’opció de plantejar una proposta de Decret més àmplia que reguli l’estructura i les funcions 

de totes les unitats que configuren l’estructura departamental es descarta, atesa la 

necessitat de desenvolupar de forma immediata el nou àmbit competencial del Departament 

de la Presidència. Aquesta prioritat ha fet que el projecte de Decret es proposi tramitar amb 

caràcter d’urgència i que es reservi per a un posterior Decret la regulació del conjunt de 

l’estructura del Departament. 

 

Finalment, es descarta l’opció de no aprovar un decret de reestructuració del Departament 

de la Presidència ja que, en cas d’optar per aquesta opció, es mantindria una estructura 

obsoleta que contradiria l’àmbit competencial establert pel Decret 133/2024, d’11 d’agost, 

posteriorment modificat. 

 
 
 
Signat electrònicament per la secretària general 
 

 


