M\ Generalitat de Catalunya
N Departament de la Presidéncia
Gabinet de la Consellera

Oficina del Pla Pilot per Implementar
la Renda Basica Universal

ORDRE PRE/ /2022, per la qual es crea el Comité Cientific del Pla Pilot per implementar
la Renda Basica Universal

L’article 150 de I'Estatut d’autonomia de Catalunya estableix que correspon a la Generalitat,
en matéria d’organitzacié de la seva Administracid, la competéncia exclusiva sobre
'estructura, la regulacié dels organs i els directius publics, el funcionament i l'articulacié
territorial, aixi com les diverses modalitats organitzatives i instrumentals per a I'actuacio
administrativa.

Tal com recull el Pla de Govern, aprovat per 'Acord de 21 de setembre de 2021, un dels
objectius essencials d’aquesta XIV legislatura és assolir una societat més igualitaria i
equitativa. A efectes de la consecucio de I'anterior, cal una actuacio transversal i coordinada.

La crisi sanitaria resultat de la pandémia de la COVID-19 ens ha deixat una societat més
desigual que mai, amb un 26,3 % de la poblacié en risc de pobresa o exclusié social i amb un
29,6 % de la nostra poblacié amb problemes de salut mental.

Per a contrarestar les consequéncies de la pandémia de la COVID-19, al llarg del darrer any
diversos governs han implementat politiques de renda i prestacions econdmiques que
semblen haver obert definitivament el debat sobre la Renda Basica Universal, una assignacio
monetaria regular —habitualment mensual— amb carrec als pressupostos dels governs que
la transfereixen a totes les persones —ciutadanes o persones acreditades—, deslligada de
qualsevol condicié i sense cap requisit. Es a dir, la Renda Basica Universal és una prestacio
individual, universal i incondicional, diferent d’altres politiques de transferéncia de renda o de
prestacions monetaries similars com la Renda Garantida de Ciutadania (RGC) a Catalunya o
Ingrés Minim Vital (IMV) al conjunt de I'Estat espanyol, que no en comparteixen ni la
individualitat, ni la universalitat, ni la incondicionalitat. En aquest sentit, les limitacions i les
dificultats associades a la condicionalitat de les prestacions existents avui en dia (com
I'estigmatitzacio social, les baixes taxes de cobertura, la poca intensitat de les prestacions, les
no-sol-licituds, les trampes de la pobresa i altres) també han contribuit decididament a
popularitzar la Renda Basica Universal.

En fer explicites aquestes limitacions, diversos governs estan explorant politiques innovadores
per fer front a aquestes problematiques. Davant aquestes circumstancies i d’acord amb les
experiéncies prévies assolides en altres paisos, s’ha constatat que la Renda Basica Universal
€s una eina econdmica amb la capacitat, d’'una banda, de redregar les noves formes de
pobresa i exclusid propies de les societats modernes i, de laltra, de reforgar l'actual
funcionament dels régims de benestar.
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El Govern de Catalunya, seguint la linia dels governs de Finlandia, Paisos Baixos, Iran, india,
Canada, Namibia, Estats Units, Dinamarca, Kenya, Macau, Brasil, Alemanya, Franga, Escocia
i de 'Ajuntament de Barcelona, amb I'objectiu de donar compliment al Pla de Govern i assolir
una societat més igualitaria i equitativa, ha considerat necessari dissenyar i organitzar un Pla
Pilot per implementar la Renda Basica Universal a fi d’obtenir informacié del seu impacte tant
a escala individual com social i comunitaria.

Mitjancant el Decret 245/2021, de 22 de juny, de reestructuracié del Departament de la
Presidéncia, el Govern crea I'Oficina del Pla Pilot per implementar la Renda Basica Universal,
que té com a missid principal coordinar les politiques en 'ambit del disseny i I'organitzacio
d'un pla pilot per implementar la Renda Basica Universal i fer-ne el seguiment, vetllar per
I'aplicacié de la transversalitat en la planificacio, la gestié i I'avaluacio de les politiques
departamentals en el seu ambit de competencia i relacionar-se amb la Unié Europea i les
comissions internacionals que impulsin millores i transformacions en politiques de rendes
socials o experiencies similars a la Renda Basica Universal.

D’acord amb l'article 12 del Decret 19/2022, de 8 de febrer, de reestructuracié del Departament
de la Presidéncia, I'Oficina del Pla Pilot per Implementar la Renda Basica Universal forma part
de l'estructura del Gabinet de la Consellera de la Presidéncia.

Amb l'objectiu d’assessorar al Departament de la Presidéncia, a través de I'Oficina del Pla
Pilot per implementar la Renda Basica Universal, en les questions metodoldgiques, técniques
i cientifiques que puguin sorgir durant el disseny, la implementacio i 'avaluacié del Pla Pilot
per implementar la Renda Basica Universal, escau constituir un organ col-legiat amb
experiéncia i expertesa contrastada en el sector en 'ambit nacional i internacional.

Per tot aix0, en us de les atribucions que m’han estat conferides per la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzacid, procediment i régim juridic de ’Administracié de la Generalitat de
Catalunya,

Ordeno:

Article 1
Creacio i finalitat del Comité Cientific

1.1 Es crea el Comité Cientific del Pla Pilot, com a drgan col-legiat d’assessorament especific
al Departament de la Presidéncia, a través de I'Oficina del Pla Pilot per implementar la Renda
Basica Universal, davant de questions metodologiques, técniques i cientifiques que puguin
sorgir durant el disseny, la implementacio i 'avaluacié del Pla Pilot per implementar la Renda
Basica Universal.
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1.2 El Comité s’adscriu en el Departament de la Presidéncia, el qual li dona el suport técnic i
administratiu necessari per al desenvolupament de les seves funcions.

Article 2
Funcions del Comité Cientific

2.1 El Comité Cientific del Pla Pilot per implementar la Renda Basica Universal té les funcions
seguents:

a) Formular recomanacions técniques i cientifiques i informes d’abast general aixi com
relatius a questions especifiques referents al disseny, la implementacié i I'avaluacio
del Pla Pilot per implementar la Renda Basica Universal a peticié de I'Oficina del Pla
Pilot per implementar la Renda Basica Universal.

b) Assessorar el Departament de la Presidéncia, a través de I'Oficina del Pla Pilot per
implementar la Renda Basica Universal sobre el disseny del Pla Pilot en relacié amb
la naturalesa i els trets essencials de la Renda Basica Universal.

c) Valorar els canvis i distorsions que pugui patir el Pla Pilot durant la fase
d'implementacié i realitzar estimacions de l'impacte metodologic que se’n pugui
derivar.

d) Assessorar el Departament de la Presidéncia, a través de I'Oficina del Pla Pilot per
implementar la Renda Basica Universal, sobre I'adaptabilitat i comunicacié del Pla Pilot
de Renda Basica Universal durant totes les seves fases.

2.2 El Comité Cientific incorporara la perspectiva de génere com a estratégia de treball i a tal
efecte establira les metodologies necessaries per fer-la efectiva en I'exercici de les seves
funcions.

Article 3
Composicié del Comite

3.1 El Comite Cientific del Pla Pilot per implementar la Renda Basica Universal té la
composicié seguent:

a) La Presidéncia, que correspon a la persona designada d’entre les vocalies per la
persona titular del Departament de la Presidéncia.

b) Un minim de 10 i un maxim de 20 vocalies, designades per la persona titular del
Departament de la Presidéncia entre persones nacionals i estrangeres de reconegut
prestigi académic i expertesa en el vessant practic o laboral en questions
metodologiques, técniques i cientifiques vinculades a la Renda Basica Universal.

c) La secretaria del Comité I'exerceix la persona designada d’entre les vocalies per la
persona titular del Departament de la Presidéncia, i actua amb veu i vot.

3.2 Les vocalies designades per a exercir la Presidéncia i la Secretaria s’alternaran en els
seus carrecs per periodes d’un any.
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3.3 En cas d’abséncia, malaltia o qualsevol altra causa justificada de les persones nomenades
vocals, la persona titular del Departament de la Presidéncia pot designar les persones que
n’exerciran la supléncia.

Article 4
Funcionament del Comité
4.1 ElI Comite es reunira cada vegada que ho proposi la Presidéncia.

4.2 Amb caracter general les sessions seran a distancia. Sens perjudici de l'anterior, la
Presidéncia podra convocar les sessions presencials o mixtes.

4.3 Es consideren mitjans electronics valids les audioconferéncies, videoconferéncies, o altres
sistemes tecnologics o audiovisuals que garanteixin I'efectiva participacié dels membres, la
validesa del debat i la votacio dels acords que s’adoptin.

Els serveis digitals per dur a terme les actuacions del Comité seran preferentment corporatius
i, en tot cas, han de garantir la integritat, autenticitat, tracabilitat, confidencialitat, qualitat,
proteccid, conservacié i disponibilitat de la informacié tractada. Aixi mateix, han d’assegurar
la identificacio de les persones usuaries i el control d’accessos, en compliment de les garanties
que preveu la legislacio de proteccio de dades de caracter personal.

Els mitjans electronics emprats han de garantir que no es produeixin interferéncies externes,
la seguretat i la proteccié de dades personals de les persones que hi participen, el
manteniment del quorum de constitucid, la llibertat en la participacio en els debats i
deliberacions, i el secret d’aquestes deliberacions.

4.4 La Presidéncia pot convidar a les reunions del Comité, quan els temes per tractar ho
aconsellin, altres persones expertes o0 assessores, aixi com representacio dels departaments
de I’Administracio de la Generalitat de Catalunya, en funcié de les questions per tractar, les
quals actuaran amb veu i sense vot.

4.5 L’assisténcia a les sessions del Comité no genera cap dret econdmic per a cap dels seus
membres, ni per a les persones que hi assisteixin amb la condicié de convidades.

4.6 En tot el que no preveu aquesta Ordre, és aplicable supletdriament la normativa reguladora
dels organs col-legiats de I’Administracié de la Generalitat de Catalunya.

Article 5
Durada del Comite

La durada del Comite resta supeditada a la finalitzacié de l'avaluacié del Pla pilot per
implementar la Renda Basica Universal.

Disposicio final
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Aquesta Ordre entra en vigor el mateix dia de la seva publicacio al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya.

Signat digitalment a Barcelona

Laura Vilagra Pons

Consellera de la Presidéncia

5/5



